ASF

PROCESSO SELETIVO 110/26
CATEGORIA PROFISSIONAL: ENFERMEIRO
(Vagas por Prazo Determinado)
REGIOES NORTE E OESTE

Resultado Final

Os candidatos abaixo estao aprovados neste processo seletivo e
permanecem na Lista de Remanescente, aguardando o contato da
Supervisao de Recrutamento e Selegcao conforme o surgimento de vagas.
O processo seletivo tem validade de 1 ano a partir da data de divulgacgao,
podendo ser renovado por igual periodo.

CANDIDATOS EM ORDEM DE CLASSIFICACAO REGIAO E PROGRAMA
ALEXSANDRA DA SILVA SOARES NORTE/OESTE - UPA
VANEIDE SILVA DE ALECRIM NORTE/OESTE - UPA
DANIELA PONCE DOS SANTOS NORTE/OESTE - UPA
DANIEL LUCAS SANTOS DE LIMA NORTE/OESTE - UPA
M@:ﬁ” TODOS 0S DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A ADMISSAO

' 4
3’:. PRECISAM SER ENCAMINHADOS E ESTAREM COM O MESMO NOME
@9~ E SOBRENOME, CASO CONTRARIO, A ADMISSAO NAO SERA
CONCLUIDA.

A lista com os documentos necessarios para a admissdo esta disponivel no site da ASF
(www.saudedafamilia.org) no link Trabalhe Conosco > Documentos para Contratagao.

Observacoes:

e Na hipdtese de eventual admissdo de ex-funciondrio, serd avaliado o histérico
funcional;

e O candidato classificado para mais de uma vaga, quando der aceite de alguma posicao
e houver efetiva contratagdao, automaticamente abdica das demais vagas em que
concorre. A excecao se aplica quando houver aprovagdao em processos seletivos
distintos para cargos distintos;



file://///172.31.50.174/selecao$/AREA%20TECNICA/PROGRAMAS/ADM/DIVULGAÇÃO%20RF%20SITE/www.saudedafamilia.org

Caso o candidato seja convocado para assumir uma vaga, seja ela efetiva ou por prazo
determinado, a oferta poderd ocorrer em até duas ocasidoes. Havendo recusa em
ambas as convocacoes, este sera desclassificado(a) do processo seletivo;

Quando se tratar de processo seletivo misto, podera participar o funcionario que
trabalha na ASF ha, no minimo, 1 ano.

Sera obrigatoéria a apresentacao da carteira vacinal no dia do exame admissional.

Sao Paulo, 02 de abril de 2026.



