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ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO – (Recrutamento Interno) 

 

A Associação Saúde da Família – ASF informa a abertura de processo seletivo interno para a categoria de Técnico 
em Álcool e Drogas, para trabalhar no Programa de Serviço Residencial Terapêutico Especial – SRTE, no município 
de São Paulo. O Serviço Residencial Terapêutico Especial é uma casa de moradia temporária, inserida na 
comunidade, para dez pessoas que oferece ambiente de proteção social, acolhimento e cuidado integral em saúde 
para usuários de álcool e outras drogas em situação de vulnerabilidade e risco.  
 Este processo seletivo tem o objetivo de suprir as vagas efetivas em aberto e para compor um banco de potenciais 
para futuras vagas que surgirem no período de vigência de 1 (um ano) a contar da data de divulgação do resultado 
final deste processo. 
Caso tenha interesse em participar deste processo seletivo, é necessário fazer sua inscrição enviando seu currículo 
(no formato do NOVO MODELO DE CURRÍCULO disponível no site www.saudedafamilia.org para o e-mail tecnicoem 
ad2012@saudedafamilia.org nos dias 23/01/12 à 26/01/12 até às 16h, impreterivelmente. 
 

REQUISITOS EXIGIDOS: 

• Imprescindível 02 (dois) anos de formação superior em áreas afins; 

• Desejável curso de pós-graduação, especialização em Álcool e Drogas e/ou aprimoramento na área de 
Saúde Mental, Pública ou Coletiva; 

• Experiência em trabalho com pessoas em situação de risco e alta vulnerabilidade social; 

• Ser funcionário da ASF há no mínimo 01 (um) ano, com atuação profissional comprovada nos CAPS da ASF, 
no município de São Paulo; 

• Imprescindível responder a questão: “POR QUE VOCÊ QUER TRABALHAR EM UMA VAGA DE TÉCNICO EM 
ÁLCOOL E DROGAS?”. 

 

CONDIÇÕES DA VAGA: 
Carga horária: 40 horas semanais, com disponibilidade de horário; 
Salário: R$ 3.813,05; 
Benefícios: VA R$ 81,82 + VR R$ 189,86 + VT; 
Local de trabalho: município de São Paulo. 
  

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO: 

• Inscrição individual por e-mail;                                                                                                                                                  

• Triagem e análise de currículos; 

• Realização de dinâmica de grupo; 

• Entrevista individual, se necessário. 

• Todas as etapas do processo seletivo são eliminatórias e classificatórias. 
 

AVISOS: 

• Toda a comunicação com os candidatos será através do site da ASF; 

• Atenção para o período de inscrição; 

• A convocação para a dinâmica de grupo será no dia 03/02/12, a partir das 16h, no site da ASF. 

• Obs.: Caso seja identificada a inscrição de candidatos diferentes no mesmo email, ambos serão excluídos 
do processo seletivo, pois cada candidato é responsável pela sua inscrição. 

 

IMPORTANTE: Copiar o currículo no corpo do e-mail seguindo formato do NOVO MODELO DE CURRÍCULO 
disponível no site www.saudedafamilia.org. Caso contrário, seu currículo não será analisado. Não anexar currículo. 
 

ATENÇÃO: Em hipótese alguma problemas com tráfego de internet (congestionamento ou queda de sinal), ou 
qualquer outro impedimento, será motivo de descumprimento da exigência de entrega eletrônica dos currículos, no 
prazo e formatos exigidos. Não esquecer de checar a caixa de entrada do spam/lixo eletrônico. 
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