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EDITAL DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS

PROCESSO SELETIVO COORDENADOR DE SERVICO RESIDENCIAL
TERAPEUTICO - MARCO-ABRIL/2008

A Associacio Saude da Familia — ASF faz saber que realizara processo seletivo para contratagdo de
COORDENADOR DE SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO para implantagio de 02 (dois)
Servigos Residenciais Terapéuticos - SRTs na regido Leste da cidade de Sdo Paulo em parceria com a
Secretaria Municipal de Satide de Sao Paulo.

Esta selecdo destina-se a contratagdo de 01 (um) Coordenador de SRT para trabalhar no SRT
Itaquera, junto ao CAPS Adulto Itaquera e 01 (um) Coordenador de SRT para trabalhar no SRT Ermelino
Matarazzo, junto ao CAPS Adulto Ermelino Matarazzo.

O Servico Residencial Terapéutico — SRT € uma casa para morarem 08 pessoas com transtornos
mentais graves e persistentes que estavam por longo periodo de tempo morando em hospitais psiquidtricos
para a reintegracdo dos mesmos em sociedade.

O coordenador de cada SRT terd como funcdo coordenar a equipe e o desenvolvimento do projeto
terapéutico do SRT correspondente. Cada equipe é composta por 05 (cinco) acompanhantes comunitarios,
02 (dois) noturnos, 02 (dois) diurnos e 01 (um) volante, que se revezardo em turnos para dar cobertura 24
horas por dia na casa. Todos serdo obrigatoriamente vinculados ao Centro de Atencao Psicossocial - CAPS
da regido. No Anexo II deste edital estao descritas as fungdes e atribui¢des do coordenador.

Assim, apresentamos no quadro abaixo cada CAPS e SRT correspondente, o perfil dos moradores
de cada casa apenas em relacdo ao gé€nero, o nimero de acompanhantes comunitdrios e o perfil dos
acompanhantes comunitdrios também somente em relacdo ao género:

Regido CAPS SRT Perfil Morador Acompar.ll!apte Quant. Perfil Acompanhante
Comunitario
CAPS SRT Ermelino AC Noturno 02 Masculino
Ermelino M Masculino AC Diurno 02 Indiferente
atarazzo -
Leste Matarazzo AC Volante 01 Masculino
CAPS AC Noturno 02 Feminino
Ttaquera SRT Itaquera Feminino AC Diurno 02 Indiferente
AC Volante 01 Feminino

QUADRO I - Perfil de género e nimero de acompanhantes comunitarios por servico por regiio

Este processo terd validade de 01 (um) ano, podendo neste periodo, os candidatos classificados,
serem chamados para reposi¢cao de pessoal, se necessdrio, ou preenchimento de novas vagas em eventuais
outros projetos. Serd garantido o direito as pessoas portadoras de deficiéncia, tanto para realizacdo das
provas quanto em relacdo as condigdes para o desenvolvimento das atividades na funcdo pretendida,
conforme Lei 11.276/92.

Sdo condicdes obrigatdrias para as inscri¢des neste processo seletivo, os seguintes requisitos:

- ser brasileiro(a) nato ou naturalizado;

- ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;

- encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- possuir, na data do ato de contratacdo, toda a documentag@o necessdria conforme lista do
ANEXO I deste edital;

- conhecer e estar de acordo com as disposi¢des contidas neste Edital;

- o candidato que necessitar condi¢do especial para participagdo do processo seletivo,
deverd encaminhar solicitacdo a ASF, através do e-mail: saudemental @saudedafamilia.org
até o dia 17 de mar¢o de 2008 mencionando no assunto do e-mail: “Edital condicao
especial”.
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O processo seletivo serd composto por Andlise de Curriculo e Entrevista coletiva com dindmica de
grupo.

Em relacido as diferentes fases do processo seletivo, temos a esclarecer:

a. 1* fase: Andlise de Curriculo: Serd avaliado conhecimento, experiéncia e qualificagdo
correspondente ao exigido para a posicdo, explicitado nas qualificacdes necessdrias descritas nas
instrucdes especiais € no ANEXO II deste edital. Serd considerado habilitado para a realizagdo da
etapa seguinte o candidato que preencher os requisitos solicitados. Serdo aprovados para a 2* fase
até 40 candidatos que melhor preencherem os requisitos exigidos. Esta fase € eliminatodria.

b. 2*fase: Entrevista Coletiva com Dindmica de Grupo: Serd atribuida pontuagdo na escala de O (zero)
a 100 (cem) de acordo com o desempenho do candidato e preenchimento dos requisitos
estabelecidos nas qualificacdes necessdrias descritas nas instru¢des especiais e no ANEXO II deste
edital. A dindmica de grupo considerard os seguintes critérios: comunicacdo, postura, habilidade na
resolucdo de problemas, iniciativa, lideranca e relacionamento na equipe. Esta fase ¢&
preferencialmente classificatdria.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. COORDENADOR DE SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO:
1.1.Inscricoes: Enviar curriculo de 14 a 17 de marco, até as 17 horas para o e-mail
saudemental @saudedafamilia.org referindo-se no campo ASSUNTO: “Selecio Coordenador

SRT”.

1.2.Ndmero de Vagas: 01 (uma) SRT Itaquera; 01 (uma) SRT Ermelino Matarazzo; a escolha de
vagas serd por ordem de classificacio;

1.3. Carga Horaria: 20 horas semanais;

1.4.Salario bruto: R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais);

1.5. Beneficios: Cesta Basica R$ 63,00 + vale transporte se optar + auxilio creche se for o caso;

1.6.Regime de contratacao: CLT;

1.7. Qualificacbes necessarias:

1.7.1. Formagao minima de ensino superior completo nas areas de Psicologia, Terapia Ocupacional,
Servigo Social ou 4rea afim com perfil compativel com o exigido;

1.7.2. Experiéncia minima de 02 anos na drea de satide mental e/ou servigos tipo CAPS, CECCO
ou SRT; serd considerada experiéncia apenas situacdes de contrato de trabalho e/ou
aprimoramento concluido;

1.7.3. Especializacdo na drea de Saide Mental e/ou Satide Publica desejavel;

1.8. Etapas do Processo Seletivo:

1.8.1.1* etapa: Entrega de curriculo de 14 a 17 de marco até as 17 horas pelo e-mail
saudemental @saudedafamilia.org; resultado da analise de curriculo no site da ASF
www.saudedafamilia.org no dia 24/03/2008;

1.8.2. 2% etapa: Entrevista Coletiva com dinamica de grupo no dia 02/04/2008, na Supervisdo de
Satde de Ermelino Matarazzo: Av. Sdo Miguel, 5.977, 1° andar — Auditério. Grupo A das
9:30 as 12 horas e Grupo B das 14 as 16:30 horas. www.saudedafamilia.org;

1.9. Resultado Final: dia 04 de Abril de 2008 no site da Associacdo Sadde da Familia:
www.saudedafamilia.org;

1.10. Contratacao: Os candidatos aprovados e selecionados para o preenchimento das vagas serdo
chamados pelo telefone para assumirem as vagas.
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Serdo de inteira responsabilidade dos candidatos as informagdes contidas nos curriculos
encaminhados para o presente processo seletivo e outras informagdes por ventura solicitadas aos mesmos
sob pena de desclassificacdo em qualquer momento do processo seletivo caso as mesmas ndo correspondam
a realidade.

Os candidatos serdo convocados para as fases seguintes e terdo confirmacdo de local, datas e
horérios, através de Edital de Convocagao, neste site www.saudedafamilia.org. Somente serdo admitidos as
salas de provas, os candidatos que apresentarem documento de identidade original que o identifiquem.

O nd3o comparecimento do candidato em qualquer etapa do processo seletivo caracterizard a
desisténcia do mesmo e resultard em sua eliminagao.

O candidato deverd comparecer ao local designado para realizagdo das atividades do processo
seletivo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

Sera excluido do processo seletivo, o candidato que:

- ndo comparecer a qualquer uma das fases do processo para as quais foi selecionado, seja qual for o motivo

alegado

- ndo apresentar documento de identidade que o identifique;

- for surpreendido, durante a realizagdo da prova objetiva em comunicagdo com outras pessoas, ou
utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos;

- langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

- ndo ter apresentado curriculo dentro do prazo previsto.

OBSERVACAO: Todo o processo serd realizado por uma COMISSAO DE SELECAO composta por
membros da Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo e da Associagdo Satde da Familia. As excegdes
serdo julgadas pela Comissdo assim como os casos omissos deste edital;

CRITERIOS DE DESEMPATE:
- Morar mais préximo ao SRT;

- Maior idade;

- Maior nimero de filhos.
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ANEXO 1
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO

2 FOTOS 3X4

ATESTADO MEDICO ADMISSIONAL(**)

CARTEIRA PROFISSIONAL (*)

CERTIDAO DE CASAMENTO

CONTRIBUICAO SINDICAL (do ano corrente, para MEDICOS e ENFERMEIROS)
XEROX AUTENTICADA DO REGISTRO NO CONSELHO DE CATEGORIA(CRM,
CRP, COREN, CREFITO, CRESS, etc)

DATA DE ADMISSAO (*)

DECLARA(;AO DE IMPOSTO DE RENDA / ISENTO (*)

GRAU DE INSTRUCAO (XEROX DO CERTIFICADO / DIPLOMA)

NUMERO DO PIS OU PASEP (¥)

XEROX DA CARTEIRA DE RESERVISTA (*)

XEROX DA CERTIDAO DE NASCIMENTO PARA FILHOS MENORES DE 14 ANOS
CARTEIRA DE VACINACAO PARA FILHOS MENORES DE 05 ANOS

XEROX DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (com CEP)

XEROX DO CPF (*)

XEROX DO RG (*)

XEROX DO TITULO DE ELEITOR (¥)

OS DOCUMENTOS ASSINALADOS  (*) SAO IMPRESCINDIVEIS PARA A
CONTRATACAO.
OBS: NAO ACEITAREMOS DOCUMENTACAO SEM OS ITENS ASSINALADOS.

(**) EXAME MEDICO: Agendar pelo telefone: 6197-4001 ou 6191-1224
BETTIATI SAUDE — Rua Tijuco Preto, 1.324 - Tatuapé - préximo ao Metrd Carrao
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ANEXO II

FUNCOES E ATRIBUICOES COORDENADOR DE SERVICO
RESIDENCIAL TERAPEUTICO

Reporta a: gerente do CAPS correspondente e geréncia de Saude Mental da Associagdo Satude da Familia

1.

9

11.
12.

[\

(9%}

Coordenar o Servigo Residencial Terapéutico - SRT técnica e administrativamente, construindo
junto com a equipe, o projeto terapéutico da residéncia e de seus moradores na atencdo da
reinser¢do psicossocial de adultos e/ou idosos, com transtorno mental grave e persistente, baseado
nos preceitos da Reforma Psiquidtrica, em diretrizes técnicas do Ministério da Satdde, Organizacao
Mundial de Satde e Secretaria Municipal de Satide de Sao Paulo;

Coordenar a equipe do SRT técnica e administrativamente, fazendo interlocu¢do entre o SRT, o
CAPS correspondente e a Associagdo Saide da Familia;

Disponibilidade em trabalhar na légica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades dos moradores, favorecendo autonomia e
independéncia;

Coordenar a equipe, planejando e conduzindo reunides técnicas locais com a mesma;

Garantir o bom funcionamento da unidade, mantendo previsdes das necessidades logisticas
(alimentagdo, materiais de limpeza, de escritério, etc) realizando planejamento, monitoramento,
supervisdo e avaliacdo do servigo;

Ser referéncia para a equipe e moradores nos periodos em que ndo estiver presente, principalmente
nos periodos noturnos e finais de semana;

Manter registro de produtividade, preenchendo e encaminhando mensalmente instrumentos
padronizados para SMS e ASF e responder a outras tarefas conforme o necessario;

Manter em absoluta ordem a prestagdo de contas de adiantamentos bancdrios feitos pela ASF para
as compras de material de consumo e transporte local e fazer interface com o Departamento
Financeiro da ASF;

Participar de reunides promovidas pela SMS e ASF sempre que necessario;

. Promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade

civil, bem como com outros equipamentos da satide;

Participar semanalmente das reunides técnicas do CAPS correspondente;

Organizar escala de equipe de acompanhamento, bem como fazer interface com Departamento de
Recursos Humanos da ASF.

CONHECIMENTO E HABILIDADES PARA O DESENVOLVIMENTO DAS FUNCOES

Habilidade em trabalhar em equipe multiprofissional e manejar conflitos;

Habilidade para conviver com adultos e idosos com transtorno mental grave e/ou problemas
relacionados a uso de dlcool e drogas;

Habilidade em trabalhar com processador de texto e planilhas;

Caracteristicas pessoais de liderancga, criatividade e iniciativa com formacao e/ou experi€ncia em
trabalho com grupos (comunitério, operativo, terapéutico, outros) desejaveis.
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QUALIFICACOES NECESSARIAS

1. Formacdo Universitdria na drea de Psicologia, Servi¢co Social, Terapia Ocupacional ou outra
drea afim compativel com a fun¢do, com experiéncia minima de 2 anos; inscri¢do regular no
referido Conselho Regional;

2. Experiéncia minima de 2 anos na 4rea de Saude Mental e/ou servigos tipo CAPS ou SRT;

3. Especializagdo em saude mental e/ou saude publica desejéveis.



