@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -

SECRETARIA
DA SAUDE

TERMO ADITIVO N° 129/2025-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0

PROCESSO SEI N°: 6018.2025/0023384-9

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA,
PINHEIROS, ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS
LAPA/PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacéo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho
e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com ©
dimensionamento de RH, aquisic&do de materiais de consumo,
aquisicdo de materiais de consumo assistencial e prestagéo de
servicos terceirizados, visando a MANUTENCAO do contrato,
durante o més de outubro de 2025, conforme Portarias n°s 611
e 714/2025-SMS.G, desde que haja a devida prestagdo de
contas.

PRAZO DE VIGENCIA: outubro de 2025, //
Py

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 4.967.131,68 (quatro milhdes novecentos e sessenta e sete
mil, cento e trinta e um reais e sessenta e oito centavos). A

DOTAGAO ,Q2
ORGCAMENTARIA: 8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00,02.1.604.1168.0
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n®
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga da Portaria n°
035/2024-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, Registro Funcional n® 744.055.3/2,
designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA,
qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com CNPJ/MF
68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com enderego na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por /
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -

SECRETARIA
DA SAUDE

MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS,
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispée a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagéo, bem como, o
disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G, em
conformidade com a Portaria 03/2025-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em
31 de outubro de 2025 e publicado em DOC/SP 03/11/2025, pag. 74, na conformidade das seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagéo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, aquisi¢do de materiais de consumo, aquisicéo
de materiais de consumo assistencial e prestacdo de servicos terceirizados, visando a
MANUTENGAO do contrato, durante o0 més de outubro de 2025, conforme Portarias n°s 611 e
714/2025-SMS.G, desde que haja a devida prestagéo de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, o orgamento global
estimado no valor de R$ 4.967.131,68 (quatro milhdes novecentos e sessenta e sete mil, cento
e trinta e um reais e sessenta e oito centavos) para cobrir as despesas no més de outubro de
2025, em conformidade com o Plano Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente
instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso e Nota de Empenho n°s.: 125276 e 125278.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

OUTUBRO/2025 TOTAL
R$4.967.131,68 | R$4.967.131,68

2.3 Conforme estabelecido no inciso Il do Art. 5° da Portaria n® 03/2025-SMS.G, fica ressalvado
o direito a futura majoragéo dos recursos, caso seja solicitada pela CONTRATADA, para fazer frente
a aumento dos custos da parceria, como, por exemplo, aumento de custos em razdo da
homologagéo de novos Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Substituem-se o contetido do anexo abaixo ao Contrato de Gest&o n° R016/2015-SMS.G:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagéo de Desempenho por Linha de Servico;
Anexo lll - Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo IV - Quadro Explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo V — Matriz e Quadro Explicativo da Matriz de Monitoramento;

Anexo VI - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgao;

Anexo VIl - Plano Orgamentario L
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SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE B
Yyt
CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n° R016/2015-
SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&o Paulo, 03 de novembro de 2025.

~
Vottiz € 0-di Lot il
DRA. NM«RIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABE"L RlBE]RO DE CAMPOS
DE LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

—Qm»«- z.x QYMU ’P AN~
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS: = P
Z Ao LT

NOME:PAv/e Foferrt, (ferrro ‘NOME: "
RG: Z./13.§92-£ RG: SQ?JQOC:'_Tf
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF/ESB

E
SUS I
[_]

UBS MANOEL JOAQUIM PERA - UBS PERA - CNES 2788063

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horétia Existente Procedimento Metas Mensais
Jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
UBS
s . Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
" Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario De Salide 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESBI
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 58
Auxiliar de Satde Bucal 20 1 0 1
Tl Prétese 16
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1 Ceonsultas/Atendimentos 384
|Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
= Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 20 a & 0 1
Grupo 20
g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 a 1
Grupo 40
i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Psicélogo 30 1 a 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Qcupacional 30 1 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 s} 1
Jovem Aprendiz 20 3 Q 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 a 7
Técnico de Farmdcia 40 3 a 3
Gestor Regional 40 1 Q 1
Gerente de Unidade I 40 1 4] 1
TOTAL UBS 72 0 72
UBS TRADICIONAL
UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - UBS ALTO DE PINHEIROS - CNES 3503488
Carga Quantidade Profissionais
dri T
Categoria Profissional/ Cargo ‘hur ra Existente Pracedimento Metas mensais
I Necessidad dministragdo | A C
semanal Direta
Meédico Clinico 20 1 1 0 Consulta médica 264
Meédico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 a 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 20 1 ] 1 Consulta médica 264
P Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 4] 1
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98
ESB I
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 39
Tl Protese 12
Augxiliar de Salde Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261

My
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

H
.
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
SAOsrﬁULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
i
Equipe Multiprofissional
- y Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 61
Assistente Soclal 30 1 0 1
Grupo 15
— Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 ] 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
e Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 i 0 1
Grupo 30
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 !
Grupo 4
i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 1 0
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 40 3 1 2
Auxiliar de Apoio 30 1 1 o]
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 1 ] 1
Técnico de Farmdcia 40 3 (4] 3
TOTAL 46 q 42
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - UBS MAGALDI - CNES 2752301
Carga Quantidade Profissionais
h
Categorla Profissional/ Cargo orérla Existente Pracedimento Metas mensais
jornada  [Necessidad Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Clinico 20 2 Q 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 Q 1 Consulta médica 264
Consulta médica (18h 238
Médico Ginecologista 20 1 1 1] {18h)
Consulta médica / Atengdo Especializada Endometriose 24
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0 Consulta médica 388
. Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 [¥] 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 V] 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 ¢ Visita domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar 112
Cirurgido Dentista Protesista 20 1 1 Q Tl - Tratamento Iniciada 22
Auxiliar de Saide Bucal 30 1 1 0 TC - Tratamento Concluido 21
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista ** 20 1 1 0 Tl Prétese 3
Consultas/Atendimentos 57
ESBI
Cirurgido Dentista 20 2 1 1 Tl Clinico/Restaurador 26
Tl Protese 8
Auxiliar de Sadide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 174
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 1] 1
Grupo 15
; Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
= Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
iy Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 ] 1
Grupo 30
o Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Fonoaudidloga 40 1 0 1
Grupo 40
. . Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
.. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta e Cansulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
_— Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 Q 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE QOESTE

El
SUS Il
B

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 2 7
Jovem Aprendiz 20 2 Q 2
Gerente Unidade Il 40 1 Q 1
Técnico de Farmdacia 40 3 0 3

TOTAL 50 10 40

Observagio:

od.

a "

* Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n2 866/2024-5MS.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial.
*+ SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendimentos Odontolégicos - Versio 02/08/2022

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Ori logicos_02_08_2022.pdf

UBS MENINOPOLIS MARIO FRANCISCO NAPOLITANO - UBS MENINOPOLIS - CNES 2027380

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hordtla Exlstente Procedimento Metas mensals
jornada  [Nacessidade | Administragdo |A Contratar
semanal Direta
Meédico Clinice 20 2 1] 2 Consulta médica 528
Médico Generalista 30 1 0 1 Consulta médica 396
Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40 3 (o] 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 0 1
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 [+] 1
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
st Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 [¢] 1
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
" Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 4] 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 T [o] 7
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade || 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 33 0 33
UBS JARDIM EDITE GERONCIO HENRIQUE NETO - UBS JARDIM EDITE - CNES 7302541
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horarts Existente Procedimento Metas mensals
Jjornada  |Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Agente Comunitdrio de Sadde 40 12 o] 12 Visita Domiciliar 2400
Médico Clinico 20 2 o] 2 Consulta médica 528
Médico Clinico 30 1 o] 1 Consulta médica 396
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médice Generalista 40 1 o] 1 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 4] 1 Consulta médica 264
) Consulta de enfermagem 720
Enfermeiro 40 5 0 5
Consulta/Atendimento Domiciliar 50
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 Q 1
Técnico de Enfermagem 40 11 Q 11 Visita domiciliar 154
T Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista * 20 1 ] 1 Tl Protese 3
Consultas/Atendimentos 57
ESBI
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 Ti Clinico/Restaurador 13
TI Prétese 4
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 4] 1 Consultas/Atendimentos 87
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinice/Restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220

o
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

L2l
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SuUSEgm
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SAUDE
Equipe Multiprofissional
n Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 [+] 1
Grupo 15
" Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 1] 1
Grupo 30
» Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidloga 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Meédico Psiquiatra 20 1 Q 1
Grupo 4
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Mutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 a 1
Grupo 30
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Psicélogo 30 1 o] 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio 40 1 0 I
lovem Aprendiz 20 3 ] 3
Gestor Local 40 1 Q 1
Gerente Unidade Il 40 1 o] 1
TOTAL 66 1} 66

Observagda:

* SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendimentos Odontoldgicos — Versdo 02/08/2022
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes_Atendimentos_Odontologicos_02_08_2022.pdf

ASSISTENCIA DOMICILIAR

UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - EMAD PINHEIROS - CNES 7302541

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h nréria Existente Pracedimento Metas Mensals
] Necessidad Administragdo |A Contratar |
semanal Direta
EMAD
Enfermeiro 12x36 4 0 4 Visita Domiciliar 424
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Médico Generealista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Técnico de Enfermagem 12x36 8 0 8 Visita Domiciliar 821
Numero de pacientes em acompanhamento 75
Numero de pacientes admitidos desospitalizados 9
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 1
TOTAL 16 0 16
PAL

UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - PAI ALTO DE PINHEIROS - CNES 3503488

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ho e Existente Procedimento Metas Mensais

jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar

semanal Direta
Acompanhante Comunitério 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 [+] 1
Médico Generalista 20 1 0 1

Idosos em Acompanhamento / Més 120
|Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16

W/‘?\' N)
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| |
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
sAoszﬁULo COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - PAI MAGALDI - CNES 2752301
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo foséria Existente Procedimento Metas Mensais
jormada | Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Acompanhante Comunitério 40 10 a 10
Técnico de Enfermagem 40 2 o] 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 o] 1
Médico Generalista 20 ks o] 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 a 0 1
TOTAL 16 0 16

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldoso;

1- Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;

2 - Os servigos PAl serfio acompanhados pela Area Técnica de Sadde da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugdes;
3 - A contratada deverd prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do Programa;

4 - Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social. O mesmo executara as fungdes de coordenagio administrativa, supervisio e acompanhamento dos casos.

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS

CAPS ADULTO IlI ITAIM BIBI - CAPS ITAIM BIBI - CNES 2040808

Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo focaris, Exlstente Procedimento Metas Mensais
Jornada | Necessidade | Administragiio | A Contratar
semanal Direta

Assistente Social 30 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem Noturno 12x36 2 0 2

Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 s} 1

Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 El

Enfermeire Noturno 12x36 3 0 3

Farmacéutico 40 1 0 L

Farmacéutico 20 1 0 1

Médico Psiquiatra 20 4 a 4

Oficineiro 40 2 Q 2

Psic6logo 40 6 1 5

Terapeuta Ocupacional 30 5 Q 5

Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 9 Q 9

Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 0 4

Técnico de Farmdcia 40 3 o] 3
Matriciamento em A8 6
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia e emergéncla, e dos servicos hospitalares de
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimentoou | 1- UPAIl Lapa
transtorno mental e com necessidades de salde
decorrente do uso de dlcool, crack e outras drogas
Consultas / Atendimento domiciliar para pacientes de 58
Centro de Atengdo Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de 90
Atenc3o Psicossocial

Equipe Administrativa/Apaio

Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2

Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 V] 5

Gerente de Unidade Il 40 1 0 1

TOTAL 55 1 54

Observagdo referente ao funcionamento do CAPS:
1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 06 leitos;

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, apoio as
Servigos Residenciais Terapauticos Itaim Bibi l, 1taim Bibi Il e Perdizes II, bem como o transporte das pessoas acomp mediante avalia¢do da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado

adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatdrios /planilhas de acompanhamento das agdes no territdrio & STS/CRS.

T

quﬁ‘ :

16



5

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT

|
SUS .
[

CAPS ADULTO 1II ITAIM BIBI - SRT ITAIM BIBI - CNES 2040808

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hogaria Existente Procedimento Metas Mensais
Jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Acompanhante Comunitdrio 12x36 12 [¢] 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 1] 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 14 0 14
Observagdo:
0 n? de meradores do SRT é de 8 {oito).
CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI - SRT 2 ITAIM BIBI - CNES 2040808
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo florana Existente Pracedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar
semanal Direta
Acompanhante Comunitdrio 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 (] 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 14 (1] 14
Observagdo referente aos Servigos de Residéncia Terap@utica - SRT:
1- Os assistidos dos Servigos Residéncials Terapéuticos sdo atendidos no CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI,
2-0n2?de moradores do SRT é de 8 (oito).
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA / REDES TEMATICAS
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA OESTE - CR DOR OESTE - CNES 4145925
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hordrla Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administracdo | A Contratar
semanal Direta
Assistente Social 30 1 Q 1
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 4 0 4
Médico Acupunturista 20 2 a 2
Médico Clinico 20 2 o] 2
Médico Fisiatra 20 2 0 2
Psicdlogo 40 1 [} 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 [} 2
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe || 40 sl 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
TOTAL UBS 22 0 22

Observagdes:

As metas de produgdo do CR DOR OESTE estdo previstas em instrutivo de SMS/SEABEVS disponivel no ender¢o: https://prefeitura.sp.gov.br/documents/d/saude/crdor-v6-pdf e serdo objeto de
manitoramento pelas equipes técnicas de STS e CRS-Oeste.

AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - AMAE JD. EDITE - CNES 4421906

Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo hordrla Existente Pracedimento Metas Mensais
Jornada | Necessidade Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Plantonista - Angiologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Plantonista - Dermatologista * 12 2 0 2 Eonilita mndca =0
Pracedimento 50
Médico Plantonista - Hematologista 6 1 0 1 Consulta médica 72
Meédico Plantonista - Oftalmologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista - Ortopedista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista - Otorrinolarinolarigologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Plantonista - Gastroenterologista
6 1 0 1 Consulta médica 72
Meédico Plantonista - Cardiologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Plantenista - Cardiologista** 6 1 4] 1 Consulta médica 72
Meédico Plantonista - Neurologista 12 1 0 1 Consulta médica a8
Médico Plantonista - Neurclogista ** 6 1 0 1 Consulta médica 48
Médico Plantonista - Acupunturista 20 1 0 1 Censulta médica 160
Assistente Social 30 1 a 1
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro 12x36 3 0 3
Coerdenador Médico Diurno 20 1 a 1
Farmacéutico 12x36 2 a 2

[/ 3
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@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

H
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Susgm
SAosfuﬁULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
Técnico de Enfermagem 12x36 8 0 8
Fonoaudiologa 30 2 0 2
Fonoaudiologa Plantonista Diurno 12 1 0 1

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 9 0 9
Auxiliar de Apoio 12x36 3 0 3
Técnico de Farmdcia 12x36 8 0 8
Gerente de Unidade |Il 40 1 4] 1

TOTAL UBS 68 0 68
Ohservagdes:

1- A contratada deverd prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada;

2- A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo;

clrdrgicos/der os raalizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo vigente;

3 - Todos os exames, consultas e proc
4 - Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abddmen superior, abddmen total, aparelho urindrio, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide,
transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS;

5 - * Dermatologia: Nota técnica determina pelo menos 1 consulta semanal para hanseniase com 40 min;

6- ** Médicos com previsio de plantdes de 12h qui is aos sdbad

7 - 580 previstas 288 (duzentas e oitenta e oito) Avaliagdo Audiolégica Completa, 536 (quinhentas e trinta e seis) Ultrassonagrafia Geral, 432 (quatrocentas e trinta e duas) Ultrassonografia com Doppler, 40
{quarenta) Ultrassonografia de Mamas, 48 (quarenta e oito) Ecocardiograma, 48 (quarenta e oito) MAPA e 48 [quarenta e oito) Holter que serdo objeto de monitoramento pelas equipes técnicas de STS e CRS|
Qeste,

ADMINISTRATIVO OSS

COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA - CTA

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Joririe Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Agente Comunitdrio de Salde 40 1 0 1
Analista Ill 40 1 Q 1
Assistente Administrativo Il 40 1 0 1
Enfermeiro de Qualidade 40 1 Q 1
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 2 a 2
TOTAL 6 1] 6
INSTITUCIONAL DE GESTAQ
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h orira Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar
semanal Direta
Analista | 40 1 0 1
Assistente Administrativo IV 40 3 0 3
Assistente Administrativo V 40 1 a 1
Encarregado Administrativo 40 1 Q 1
lovem Aprendiz 20 2 4] 2
Técnico Edificagdo 40 1 0 1
Técnico Seguranca do Trabalho| 40 1 Q 1
TOTAL 10 0 10




ANEXO VIl - Plano Orcamenldrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Instituclonal da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
g e; AL o CCORDENADORIA REGIONAL DE .SAUDE
= SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANOG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Penodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG RD16/2115 - REDE ASSISTEMNCIAL DA STS PINHEIRCS
(UNIDADE: Consoldado Geral
SERVIGO: Consaldada Garal
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 4327.290,55 4.327.280,56
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.257.363,71 1.257.263,74
0101.01 SALARIO LIuiDu 2880 25311 2.980.253,11
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 120.554,40 120.554.40
010103 GRATFICAGAO FIXA A 00 61100
0101.10 ADICIONAL NOTURNO 36.519 M 3593
01.01.11 ADICIONAL PERICULOS DADE N
010189 QUTROS PROVENTCS DE PESSCAL PROPRIC A5.325 86 85.325 85
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 164.328 52 28432862
01.02.01 13¢ SALARIO 254 328 62 26432862
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 8755159 47.553,69
010301 FERIAS E =
010302 ADICIONAL 1A FERIAS 47 553 .60 87.553.63
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 8547435 20547435
010401 SALARIO - NSS RETIDO . -
010402 SALARIO - RRF A 2
010403 SALARIO - NSS PATRONAL 5
01.04.04 FGTS 250 55335 25058335
01.04.05 PS 31314 96 3131485
01.04.08 CONTRIBUICAD SINDICAL 3 &
01.04 99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES 160204 1.602.04
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 23.789.35 23.739,95
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 2373095 n7risges
01.05.02 13" SBALARIO - INS5 RETDO =
01.05.03 13" SALARIU - IRAHF - .
010504 137 SALARIO - INSS PATRONAL = a
010505 OUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES A0 13° SALARIO -
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA . =
01.06 ENCARGOS E CC GOES .FERIAS 7.473,71 787977
01.06.01 FERIAS - FGTS 787977 7.479.17
01.06 02 FERIAS - INSS RETIDO %
01.08.03 FERIAS - IRRF =
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL 7
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS -
01.06 07 FERIAS - PENSAC ALIMENTICIA . p
0106 99 OUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS 5
01.07 BENEFICIOS 431.000,47 441.000,47
0107.01 VALE-TRANSPORTE 16.048 37 16.048.37
01.07.02 VALE-REFEICAQ 2123043 27231043
01.07.03 CESTA BASICA 38 519.00 94519.00
01.07.04 CONVENIOS . :
01.07.05 WVALE-ALIMENTAGAD 5 B
01.07 93 OUTRGS5 BENEFICIOS 1412267 412267
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = %
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA [
01.0803 RESCISAO - INSS RETIDO a
01.08.04 RESCISAO - IRRF g
01.04.05 RESCIEAD -FGTS N
01.08.07 RESCISAQ NDIRETA % .
01.08.08 RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA & -
01.03 99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL u .
2 MATERIAL DE 51.356 52 51.356,52
0201 MATERIAL DE ESCRITGRIO 12411,00 12.414,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 195,00 136,00
0201 02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 12.215.00 12.216,00
0202 MATERIAL DE -QUTROS 18 345,52 1894552
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES -
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS N N
020203 MATERIAL DE LIMPEZA 1.600,00 1.600.00
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 6.737.70 873170
020205 GENERQS ALBMENTICIOS 13.476 00 13.476.00
020206 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 2750 275500
020, 03 dedalar - 1.91862 1918 82
il s%gmg?v?l:fllenws BE CONSUNO i MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG 1755, |
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03 MATERIAL DE CONSUMQ ASSISTENCIAL 2.555,00 2.555.00
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 2554,00 2555,00
0101.01 CRCGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . B
030102 PROCUTOS MEDICOS E ENFERNMAGEM DIVERSGS . =
030103 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 217500 217500
030104 WATERIAL ODONTOLOGICO Z
030105 CASES MEDICINAIS 30 00 350,00
0301.06 ORTESES E PROTESES .
030139 OQUTROS MATERIAIS DE CONSUNMD ASSISTENCIAL % =
04 SERVICOS DE TERCEIROS 398.451,18 338 451,18
04.01 SERVICOS T 105.109,22 105.109,22
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL g 5
04,0102 ASSESSORIA £ CONSULTORIA 1.955,00 1.955,00
040103 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE MFORMATICA 44,953 51 44,958 51
040104 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 5159937 51.549.37
0401.05 LIMFEZA PREDIAL / JARDINAGEM 129438 15 129638,15
04.01.06 LAVANDERIA 1.33000 1.330,00
04.01.07 SND 33,450 00 33.450,00
04 01.08 SERVIGOS DE REMOGAD 28700 247,00
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 2308400 2308409
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 428451 428451
0401 39 OUTROS SERVICOS TERCEIRZADOS 1416247 14.162.47
0402 EOUCACAO CONTINUADA -
04.02 01 EDUCAGAD CONTINUADA 3 R
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 8334194 83.341.94
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL -PJ N N
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA z B
040303 SERVICO DE QUTROS FRCFISSICNAIS DA SAUDE 392324 292324
040304 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 29.41870 89.418.70
5 MANUTENGAD 35.252.89 16.253,89
0501 MANUTENCAOD 36.253,80 36.251 89
05.01.01 MANUTENGAQ PRECIAL E ADEQUAGOES 14.663.00 14.£63,00
05.01.02 MANUTENGAQ OE EQUIPAMENTOS ADMINSTRATNOS 141398 1043333
0501.03 AQUBICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS &
05.01.04 MANUTENGAG DE INFORMATICA .
05.01,06 MANUTENGAG OE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 11.156.91 11,1561
06 OBRAS - INVESTIMENTOS = -
06.01 OBRAS . a
06.01 01 REFORMAS B :
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAD : »
06,01.03 CONSTRUGAQ - -
06.01.04 PROJETOS ARQUITETGNICOS .
06.01.99 OUTRCS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS iy -
a7 E %
07.01 Q ‘0 E MATERIAL F NTE - e
07.01.01 EQUPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
07.01.02 EQUPAUENTOS ADMINISTRATIVOS _ =
08 LOCACAC 98.820,23 98.820.23
08.01 LOCACAQ 98.82023 498 420,21
0B.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1366815 13.663,35
08.01.02 LOCAGAO DE MAVEIS 29.547.76 29,587,786
£8.01.03 LOCAGAU DE EQUIFAMENTOS ADMNISTRATIVOS 13,975,783 13.975,74
08.01.04 LDCI«C)O DE VEICULOS 41588 14 15884
09 DESPESAS DVERSAS 52.404,32 5§2.404,32
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5173250 51.782,59
09.01.01 AGUA 24.855,00 24.855,00
09.01.02 ENERGIA 10.465,00 10,455 00
09.01.03 TELEFONIA 12.962 59 12.062,59
09.01.04 GAs 1,750 00 1.750 00
090105 FUNDO FIXO
09.01.06 CORREIOS
09.01.07 INTERNET
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 1.750.60 1.750 00
08.05 OUTRAS DESPESAS 621,73 3 621,73
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 2 :
09.05.02 SEGURO 621,73 621,73
09.05.69 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - 5
TOTAL GERAL 4967.111,68 4.967.131,68

S8a Paulo 07 de Outubro de 2025

icampos@saudedalamba org

Assinado

V MALHA SAbel Rbedn De LAM

D4Sign

Mavia Isabel Ribero da Campos
Garente Adminstrativa

MFERNANDES® SAUDEDAFAMILIAORG
Assinado

g Maru Buaoru Fomodes Pebrts o Lima

D4Sign

Dra, Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Suparntendéncia - Associegdo Sadde da Famila
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ANEXO VI - Plana Orcamentaria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Caard. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Instilucional da 0SS

a9 RIS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Perigdo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENGIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA
SERVICO: ESF
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS out25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 605.210,26 605.210,26
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 447.807,50 447.807,50
01.01.01 SALARIO LlQuiDo 105718.49 405.718.49
01.01.02  [ADICIONAL INSALUBRIDADE 23869.60 23 860,50
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA & 500,00 6 530,00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO B
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE =
010159 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL FROPRIO 1171341 11.719.41
01.02 REMUNERAGAQ OE PESSOAL - 13 16.340.70 16.340,70
01.02.01 13* SALARIO 36.340.70 16 340,70
a1.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 12.039,07 12.039,07
01.03.01 FERIAS %
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 12038 07 12.039.07
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1824792 39.247.92
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO -
010402  [SALARIO - IRRF .
01.0403  |SALARIO - INSS PATRONAL = =
01.04 04 FGTS 3444955 34.449.55
01.04.05 PiS 430624 4.3%6.24
01.04.06 CONTRBUIGAO SINDICAL =
01.0430  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIEUIGOES 492.13 492.13
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 3.270.1 3.270,73
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 1270.73 327073
01.05.02 13" SALARIO - INSS RETICO -
010503 [13° SALARIC - IRRF
01.05.04 137 SALARIC - INSS PATRONAL
010595 |OUTROS DESCCNTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD 13° SALARIO .
01.05.06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA 7
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.081,43 1.083,48
01.06.01 FERIAS - FGTS 108348 1.033.48
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO =
01.06.03 FERIAS - IRRF 3
01.06.04 FLRIAS - INSS PATRONAL 2
0106.05  |ADICIONAL DE 1/3 UE FERIAS - DUTRUS DESCONTOS - =
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA - -
01.06.39 OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS -
01,07 BENEFICIOS 85.420,88 65.420,86
0107.01  [VALE-TRANSPORTE 338852 333852
01.07.02 VALE-REFEICAD 4378123 43.781,3
01.07.03 CESTA 3ASICA 15346.00 15.345.00
01.07.04 CONVENINS - 2
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ
01.07.39 QUTROS BENEFICIOS 280511 2805.11
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . n
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA s
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO =
01.08.04 RESCISAO - IRRF -
0108.5  |RESCISAO - FGTS -
010807  |RESCISAQ IMDIRETA o
0108.08  |RESCISAOD - PENSAD ALIMENTICIA F
010839 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL < .
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.721,00 4.721,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.015,00 1.015,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMAT CA .
020102  [MATERWAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1015.00 101500
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.708,00 3,706,00
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES ) B
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 2 3
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA . -
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 166500 1.665.,00
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS N o
sempgmmridaisiacy. . . - 13500 MFERNANDES @ SAUDEDAFAMILIAORG 13500
02 pe— M AESRIWGOE EFI € EPC L 558,00 . 555.00
02§90 [OUTROS MATERIAIS DE CONSLMO 135100 [ | e 1.351.00

g MALR EAbeL Cibeko De ClMPoS
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 465,00 465,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 485,00 465,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS .
03.01.02  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENQ‘G ASSISTENCIAL 465,00 465,00
0301.04  |MATERIAL ODONTOLOGICO
030105  |GASES MEDICINAIS B
03.01.08  |ORTESES E PROTESES =
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL : =
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 35.122.22 35.122,22
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 34,650,34 34.650,34
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL ? 3
04,01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA < K
04.01.03  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DF INFORMATICA 7.573.67 7.573.67
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 384221 5842 21
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL { JARDINAGEM 1597727 1597727
04.01.06  |LAVANDERIA s
04.01.07  |SND :
04.01.08  |SERVICOS DE REMOGAO 5 e
04.01.09  [SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 138,19
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 304,00 304,00
04.01,89  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 815,00 815.00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA %
04.02.0 EDUCAGAD CONTINUADA 2
04.03 SERVIGOS ASSISIENCIAIS TERCERIZADOS 471,88
04.03.01  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 5 -
04.03.03  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE 471,88 471,88
04.03.04  |SERVIGO DE APGIO ASSISTENGIAL ” 5
5 MANUTENGAQ 4,866,20 4.866,20
05.01 MANUTENGAO 4.866,20 4.5E6,20
05.01.01  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500.00 1.500.00
05.01.02 M!ANWENC‘G DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 151522 151322
05.01.03 AQUISIGAQ DE FEGAS PARA MANUTENGAO DE ZQUIPAMENTOS &
05.01.04  [MANUTENGAO DE INFORMATICA B .
05.01.08  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 18509 1.850,94
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS = =
06.01.01 REFORMAS :
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAD B
06.01.03 CONSTRUGAO 5
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETONICOS 2
06.01.38  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS y
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE E 3
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS " S
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS " a
08 LOCAGAO 1.622,61 1.622,61
08.01 LOCAGAO 1.622.61 1,622,
08,0101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 164,67 454,67
08.01,02  |LOCAGAO DE IMOVEIS . 2
08,0103  |LOCAGAO DE ECUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.157.04 115704
08.01.04  |LOCAGAC DE VEICULOS p
08 DESPESAS DIVERSAS 7.228,28 7.228,28
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.192,42 7.192,42
09.01.01 AGUA 2000.00 2000,00
09.01.02 ENERGIA 1.600,00 1.600.00
00.01.03  |TELEFOMNIA 150242 350242
09.01.04 |GAS .
00.01.05  [FUNDO FIXO B =
09.01.06  |CORREIOS 3
00.01.07  [INTERNET N R
09.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE B
09.05 OUTRAS DESPESAS 35,88 35,86
09.05.01  |RATEIO INSTITUCIONAL i .
00,05.02 SEGURO 3585 35.86
09.,05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS
TOTAL GERAL 659.25,57 659.235,57
Sdo Pauln, 07 da Oulubro da 2025
icamposdsaudedalamilia org
MFERNANDES@ SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado
AR SABel Cibeks Do CAMPS
V’ V Mot Buyrne Fernanies P ke L
D4Sign
Dra, Mari, nia F edro m
M“"at:‘;‘l’; ::::“"::‘r’aﬁ::"“ Suwrirje gjitgf: -aA :;:c?;:;j gal.‘.d:gad?;- n::
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
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Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art, 102, §2, Brasil

ddsign com.br/ve

[Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS JARDM EDITE
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS ouli2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 592.631,47 59263147
o1.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 446.278.21 44827821
01.01.01 SALARIO LiQUIDO 408.512.84 408 512.84
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.204.00 19 204,00
01.01.03 GRATIFICAGAD FIXA 687500 587500
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO = v
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE .
01.01.89 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 11.626.37 11886,37
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 12* 36,216,02 16.216,02
01.02.01 13° SALARIO 16.218,00 36 216,02
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 11.994,54 11.394,54
01.03.01 FERIAS 5
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 11,904 54 11694 54
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 2,113,223 394108
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO :
01.04,02 SALARIO - IRRF 2
01.04.03 SALARIO - INSS PATRCHAL % .
01.04.04 FGTS 3066 M 129,66
01.04.05 PIS 479120 4291 20
01.04.06 CONTRIBUIGAO SINDICAL 2
01.04,99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 45237 49237
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 3.250,52 3.259,52
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 128952 325052
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO 8
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL P
01.0505 [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO - .
01,05.06 13* SALAR'C - PENSAO ALIMENTICIA 2
01.06 ENCARGUS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.079.53 1.073,53
01.06.01 FERIAS - FGTS 1079.5 1.07951
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO -
01.0603  [FERIAS - IRRF B
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL -
01.06.05 ADICKINAL DE 173 DE FERIAS - CUTROS DESCONTOS :
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA i
010699 |OUTROS CESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES AS FERIAS
ai.07 BENEFICIOS 51,652 42 54692,42
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 249114 249314
01.07 02 VALE-REFEICAD 3643372 36.433,72
01,07.03 CESTA BASICA 1377300 13.773,00
01.07.04 CONVENICS 3
01.07.05 VALE-ALIMENTAGCAD >
01.07.33  |OUTROS BENEFICIOS 1992 56 1992 56
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : 5
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA p
01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO :
01.08.04 RESCISAO - IRRF .
01.08.05 RESCISAO - FG IS B
01.08.07 RESCISAD INDIRETA 5
01.0808  |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA
01,08.90 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL p .
2 MATERIAL DE CONSUMO 6.746,94 6.746,94
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.715,00 2.735,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA Z
02.01.02 MATER!AL DE ESCRITCRIO EM GERAL 273500 273500
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS (AR T 4.011,94
02.02.01 COMBUS 1IVEL PARA GERADORES :
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS :
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA
02.0°"* LAIEABMES E DA IBADIA WNSOTALAD 1.182 52 1.18252
mﬁ?pt”gﬁﬁ?fﬂ::ﬂ'im MFERMANDES @ SAUDEDAFAMILIA ORG P
02, E MANUTENGAO EM GERAL 635.00 inada 635,00
o2. o7 MATER'AL DE EPI E EPC 39442 I 304,42
oz.l w OUTROE NATERAJS OL-CONSUMO -, 1.800,00 | | g - o 1300 00
L M h
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL £0,00 40,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 80,00 30,00
03.01.01__ [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS T T
030102 PROCUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSCS
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGAG ASSISTENCIAL 80,060 B0,00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO .
03.01.08 GASES MEDICINAIS .
03.01.06 ORTESES E PROTESES .
03.01.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSLIMO ASSISTENCIAL
04 SERVICOS DE TERCEIROS 55.104.50 55.104,50
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADDS 54.641,50 54.641,50
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = .
04,0102 ASSESSORIA E CONSLLTORIA -
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.807.70 3.807.70
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA ( SEGURANGA 10.321.77 1032177
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 23.785.712 33.78572
04.01.06 LAVANDERIA & ¥
04.01.07 SND .
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAO -
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 133,19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 01.00 501.00
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.087.12 1.087.12
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA > =
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 463,00 463,00
04,03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ "
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA
04.03.03 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 453,00 463,09
04.03.04 SERVIGO DE APCIO ASSISTENCIAL
5 MANUTENGAD 4.422,84 442284
05.01 MANUTENCAO 4.472.34 d412.84
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.530.00 1.500.00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 114586 1.145 86
05.01.03 AQUISIGAQ DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.04 MANUTENGAO DE INFCRMATICA i N
05.01.06 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 177698 177691
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS - -
06.01.01 REFORMAS -
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUACAQ =
06.01.03 CONSTRUGAQ
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS -
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS .
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE z
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS ) .
08 LOCAGAD 2.910,28 2910,26
08.01 LOCACAD 2.910.26 2.910.26
08.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCWAIS £62.77 £62.77
08.01,02 LOCAGAO DE IMOVEIS
08.01,03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS 234749 234749
08.01.04 LOCAGAD DE VEICULOS - .
09 DESPESAS DIVERSAS 14.977,59 1447759
03,01 UTILIDADE PUBLICA 14.856,12 14.856,12
09.01.01 AGUA 8.174.00 BA74.00 7&\
08.01.02 ENERGIA 4.100.00 4100 00 -~
02.01.03 TELEFONIA 254212 258212
02.01.04 GAS -
09.01.05 FUNDO FIXO . -
09.01.06 CORRE!OS _ -
09.01.07 INTERNET % 2
09.01.08 DESPESAS DF TRANSPORTE 5 £
09.05 OUTRAS DESPESAS 121,47 124,47
09.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL . .
09,05,02 SEGURO 121,47 121,47
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS . .
TOTAL GERAL 676.875,60 676.875,60
Sdo Paulo, 07 de Outubro de 2025
icampos@saudedalamlia org
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
Assinada Assinado
V PALIA VARRL DAL DB CAMPCS i Frviendes Prrat
V arta ,u?m,. ermande: Pedests de L
Ddsign Dasign
Dra. Maria Evgénia Femandes Padroso de Lima
Maria Isabel Ribairo de Campos Superintendéncia - Associagdo Saide da Famllia
Gerante Admimistrativa
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ANEXO Vil - Plano Orcamentdrio por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnlca Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
CUORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Periodo: Qutubro de 2025
PARCERIA: [CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: EMAD ALTO DE FINHEIRCS
SERVICO: EMAD
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS out/2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 176.365,84 176.305,84
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 134,677,381 134.677,91
01.01.01 sALARIO LlQuino 125 689 07 125683.07
01.01.02  |ADICIONAL INSALUERIDADE 3940 00 3960 00
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 1.500.00 500,00
01.01.10 ADICIOMAL NOTLRNO
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE -
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 352884 3152884
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 10.929.12 10.929,12
01.02.01 13* SALARIO 10,929.12 1092312
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.619,52 1613,62
01.03.01 FERIAS E
01,03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 361942 351962
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 11.803,43 11,803,43
01.04.01 SALARIC - INS3 RETIDO .
01.04.02 SALARIC - RRF %
01.04.03 SALARIC - INSS PATRONAL :
01.04.04 FGTS 10.359,32 10359.32
01.04.05 Pl 123492 129492
01.04.06 |CONTRIBUIGAD SINDICAL - S
01.04.99 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 149,19 143.19
04.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 881,62 383,62
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 283 62 081.62
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETICO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL
01,0508 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUGOES AQ 13° SALARIO %
01.05.06 13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS ns.17 228,77
01.06.01 FERIAS - FGTS 215,77 325,77
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO u
01.06.03 FERIAS - IRAF %
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL :
01.06.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - DUTROS DESCONTOS z
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.06.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS =
01.07 BENEFICIOS 13.956,07 11.966,37
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 4 61 5461
01.07.02 VALC-REFEIGAO 10 41,76 10.341,76
01.07.01 CESTA BASICA 3.200,00 120000
01.07.04 CONVENIOS =
01.07.05 VALE-AL MENTAGAO
01.07.099  |OUTROS BEMEFICICS 360,00 160,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - 5
01,08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 5
01,08.03 RESCISAD - INSS RETIDO .
01.08.04 RESCISAO - IRRF 2
01.08.05 RESCISAO -FGTS
01.08.07 RESCISAQ INLIRETA =
01,08.08 RESCISAQ - PENSAOQ ALIMENTICIA -
01.08 99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5
2 MATERIAL DE COHSUMO 25,90 2590
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO E E
02.01,0 SUPRIMENTO DE INFORMATICA .
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL . .
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 15.50 25.90
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES =
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS P
02.02.03 MATERIAL OE LIMPEZA .
0205 ospsaaesaaminog EE 50
02.00us |SENERUS ALIIEN 1S MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG %
me WANUTENGAO EM GERAL i -
MATERIAL DE EP| E EPC F_Mm =
OUTROE MATERIAUS DE.CONSEMO! _——— ] s

D4Sign
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - .
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 7 B
030101 [DROCAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
030102  [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
030103 [MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL :
030104  [MATERIAL ODONTOLOGICO 5
030105  |GASES MEDICINAIS g
030106  |ORTESES E PROTESES 5
0301.39  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMQ ASSISTENCIAL 5 E
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 6.629 80 6,620,380
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.428,76 6.428,76
04.01,91 ASSESSORIA CONTABIL B
04,0102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA a %
040103 |SERVICOS, PRCGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - 111221 112,21
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA s
04,01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 2 R
0401.06  |LAVAMDERIA @ Z
04.01.07  [SND : =
04.01.08  |SERVIGOS DE REMOGAO - .
04.01.00  |SERVICOS DE TRANSFORTE 5218.00 523800
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL .
040139  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 78,55 78.55
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA 5 .
04,0201 EDUGACAO CONTINUADA _ .
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 201,04 201,04
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL -PJ P .
040302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 2 .
040303 [SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 20104 201,04
0403.04  [SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL -
5 MANUTENGAO 5 ~
05.01 MANUTENGAD = =
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL £ ADEQUAGOES
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS s .
050103  |AQUISIGAD DE PECAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIBAMENTOS s
05.01.04  |MANUTENCAO DE INFORMATICA B 3
050108 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS . .
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS 2 E
06.01.01  |REFORMAS
06,0102 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAD
06.01.03  [CONSTRUGAO
06,0104 |PROJETOS ARQUITETONICOS .
060139  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS = §
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = N
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS 2 E
03 LOCACAD 17.191,30 17.191,30
08.01 LocAGAD $7.191.30 17.191,30
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTEMCIAIS 2.104 00 210400
08.01,02 LOCAGAQ DE IMOVEIS = i
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126.18 126,18
08.01.04  |LOCAGAO DE VEICULOS 1496112 1428112
09 DESPESAS DIVERSAS . -
09.01 UTILIDADE PUBLICA E .
09.01.01 AGUA %
02.01.02  |[ENERGIA B :
09.01.03  [TELEFONIA -
09.01.04  |GAS - .
09.01.05 |FUNDOFIXO 5
08.01.06 |CORREIOS g
09.01.07  |INTERNET
00.01.08  [DESPESAS DE TRANSFORTE N
00.05 OUTRAS DESPESAS e R
08,0501  [RATEIO INSTITUCIONAL =
090502  |SEGURO Z
00.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS * .
TOTAL GERAL 200,152,834 200.152,84
Sda Paulo, 07 de Oulubro de 2025
icampos@saudedalamila org
MFERNANDES @ SAUDEDAFAMILIA.ORG
fssinado Assinado
V WAL CAbeL Dheko De CAMPIS V W B Tl e
i DASign
R S anius o s
Gerante Administrativa
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ANEXO VI - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) e Rateia Instilucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

S ol © P :
it SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDAOE E TIPO DE SERVIGO

P, Outubre de 2025
PARCERIA: CG RO14/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: CAPS ADULTO Il1 ITAIM BIBI
SERVIGO: CAPS
Codiga RUBRICAS DE DESPESAS out28 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 56348053 563.430,50
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 410.322,95 410.122,95
01.01.01 SALARIO Licuino 37793547 37793547
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.708 80 12.700,60
010103 |GRATIFICAGAQ FIXA 3.500 00 3500.00
0101.10  [ACICIONAL NOTURNO 248034 24 9034
0101.41  [ADIGIONAL PERICULOSIDADE 5 g
010138 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIG 1127534 112754
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 1492065 34.920,65
01.02.01 13* SALARIO 3482065 520,45
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.566,12 11.566,12
01.03.01 FERIAS <
010302  [ADICIONAL 1/3 FERIAS 11566 12 11 566,12
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3711433 37,114.33
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 5

010402  [SALARIO - IRRF >
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL N -

01.04.04 FGTS 31.100,5 11.100,15
01.04.05 PIs 4.137.53 4.137.53
010406  |CONTRIBUICAC SINDICAL 5 '
0104339 |OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS £ CONTRIBUIGOCS 47665 865
01.05 ENCARQOS E CONT GAES - 13* 3.142,89 3.142,49
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 314280 3,142 89
01,0502 [13* SALARIO - INSS RETIDC B
01.05.03 13° SALARIO - IRRF . .
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL - ¥
01.05.05 OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO
010506  [13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 104033 1.040,33
01.06.01 FERIAS - FGTS 104093 1.040 33
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO .
01.06.03 FERIAS - IRRF .
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL - B
01.06.05 ADICIONAL GE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS . -
01.06.07  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA = <
010699  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS .
01.07 BENEFICIOS 4477266 4477266
010701 |[VALE-TRANSPORTE 579 £6 519,66
01.07.02 VALE-REFEICAQ 32 318,00 32318,00
010703  |CESTA BASICA 10 300,00 10 800,00
010704  |CONVENIOS & =
0107.05  [VALE-ALIMENTACAC B /
01.07.39 OUTROS BENEFICIOS 1.125.00 1.125.00
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2 .
010801  |RESCISAD SM JUSTA CAUSA SR
010803  |RESCISAQ - INSS RETIDO i n
01.08.04  |RESCISAD - IRRF o A (Pv
01.08.05 RESCISAQ -FGTS =
01.08.07 |RESCISAQ INDIRETA =
01.08.08 RESCISAO - PEMSAO ALIMENTICIA =
010899  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL > 5
2 MATERIAL DE CONSUMO 4196390 4.196.90
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 123500 1.215,00
020101 |SUPRMENTO DE INFORMATICA N .
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.235.00 123500
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 296130 2.961,90

02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS -

02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 100 00 160,00 |
02,0~ TICADIIES € Bl manis mheamar aa 259 590
os@saudedatamiia or )
020409 g sg.—_‘..—_nw sl 20000 MFERNANDES @ SAUDEDAF AMILIA ORG 200,00
02 E MANUTENGAO EM GERAL 6500 da €5.00 /
0z o7  |MATERIAL DE EPI E EFC 2 . { |
02 _Klmmtmwmmm-’. 2571.00 b - = na g 257100
Vv v
DA4Sign - KJ
g D4Sign
|
|
|
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . :

03,01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO . .
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTQS DIVERSOS 3
03.01.02  [PRODUTOS MEDICOS £ ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  [MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENGIAL
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO 5
03,01.05  |GASES MEDICINAIS 5 :
03.01.06 |ORTESES E PROTESES f
01,0199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 3 7

04 SERVIGOS DE TERCEIROS 119.470,67 119.470,67

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 112.083,15 119.083,15
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL R 2
04.01,02  [ASSESSORIA E CONSULTORIA E g
04.01.03  [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 38.71 38,71
04.01,04  [VIGILANCIA { PORTARIA / SEGURANGA 213717 2213717
04.01,05  [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM §5528,32 55.528,82
04.01.08 LAVANDERIA 1.330,00 1,330.00
04.01.07 SND 3385000 33.350,00
04.01.08  |SERVIGOS DE REMOGAO
04,0100 [SERVICOS DE TRANSPORTE 51119 5133,13
04.01,10  [SERVICOS GRAFICQS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 275,00 275.00
04,0189  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 520,26 560,25

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA P 2
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA .

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 187,52 7,52
04.02.0° SERVICO ASSISTENCIAL - PJ : 5
04,03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
04.01,03 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIGNAIS DA SAUDE 287,52 387,52
04.03.04 SERVIGO DE APCIO ASSISTENCIAL . 3

5 MANUTENGAO 1.019,63 3.019,61

05.01 MANUTENGAQ 1.019,63 1.019,63
06.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500.00 1.500.00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.186.82 1.186.82
05.01,03  [AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DS EQUIPAMENTOS
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 4
05.01.06 MUANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1281 3281

08 OBRAS - INVESTIMENTOS 3 »

16.01 OBRAS 5 .
06.01.01  |REFORNAS A ER
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAOD - .
06.01.03 CONSTRUGAO & B
06.01,04 |PROJETOS ARQUITETGNICOS 3 A
06,01,99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 4 -

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = 5
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS %
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - B

08 LocaGAo 7.029,41 7.029,41

08.01 LOCACAD 7.029,41 7.029,41
08.01.01 LOCAGAO CE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 444,02 444,02
08.01.02 LOCAGAO CE MOVEIS
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 634,43 654,83
08.01.04 LOCACAQ CE VEICULOS 580,56 5931 56

09 DESPESAS DIVERSAS 8,336,311 8.336,11

03.01 UTILIDADE PUBLICA 8.248,69 1.248,63
09.01.01 AGUA 528100 5.281,00
02.01.02 ENERGIA 237500 237500
09.01.03 TELEFOMIA 502 89 592 60
02.01.04 GAsS -
09.01.05 FUNDO FIXO -
00.01.06 |CORREIOS -
020107 | NTERNET ;
00.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE z

09.05 OUTRAS DESPESAS 87,62 87,62
00.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL = :
09.05.02 SEGURO 87 62 87 62
080592  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : 2

TOTAL GERAL 705.533.45 705.533,45
Sdo Paulo, 07 de Outubro de 2025
icampos @saudedatamiia org MFERNANDES @SAUCEDAFAMILIA.ORG
Assinada Assinado
MALA EAbeL DAeRo D2 CAMPCS
V V Marts Bugeaia Formandes Prirsty & Lina
D4Sign D4Sign
Dra. Maria Eugénia Femandes Pedrosa de Lima
Maria Isabel Ribeiro de Campos Superintendércia - Associacdo Saide da Familia
Gerente Admiristrativa
/
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ANEXO VIl - Plano Orcamentério por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Institucional da 085S
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
e £ RIS o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
s SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG RO18/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UMNIDADE: SRT ITAIM 8181
SERVIGO: S_T
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS aul2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 26.668,05 86.648,05
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 60.718,09 60,718,090
0101191 SALARIO LlauiDo 43887.15 19.887,15
010102  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 343200 3437 00
010103 |GRATIFICAGAQ FlxA "
010110  |ADICIONAL NOTURNO 580800 5 508 00
0101.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 3 i
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 159084 1.590,94
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 4.927,30 4.427,30
01.02.01 13° SALARIO 492730 492730
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.635,50 1.635,50
010301 |FERIAS E
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 1835 %0 163550
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5.321,40 5.321,49
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
010402  |SALARIO - IRRF &
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL %
01.04.04 FGTS 4A70.40 4 670,40
01.04.05 PIS 58182 543,62
01.04.06 CONTRIBUIGAQ SINDICAL g
01.04.99 OUTROS DESCONTDS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 87127 6727
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 134 a3 ds 44345
01.05.01 13° SALARIO -FGTS 44345 4345
01.05.02 137 SALARIO - INSS RETIDO E
010503 |13 SALARIO - IRRF .
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL _
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO 5
01.0506 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 147,18 147,18
01.06.01 FERIAS - FGTS 147,18 147.18
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO :
01.06.03  |FERIAS - IRRF :
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL .
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/] OE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 2
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALINENTICIA + =
0106399 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIEUICOES AS FERIAS .
01.07 BENEFICIOS 1347504 13.47504
01.07.01 VALE-TRANSFORTE 1036.00 1046.00
01.07.02  [VALE-REFEIGAO 904304 3.043.04
01.07.03 CESTA BASICA 2.800,00 2.800,00
01.0704 |CONVENIOS = .
01.07.05 VALE-ALIMENTACAQ
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 540,00 540,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 .
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA ;
01.08.03  |RESCISAO - INSS RETIDO e
01.08.04 RESCISAD - IRRF .
01.08.05 RESCISAO - FGTS
01.08.07  |RESCISAO INDIRETA "
01.08.08  |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA 2
010893  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO 6.135,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - .
02.01,02 |MATERIAL OE ESCRITORIO EM GERAL 5000 50.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 6045,00 6.085.00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02,02 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS = .
0202.03 |MATERIAL DE LIMPEZA
20 g Grasaniamiory :
02,0205 |OSNERUS ALIMEM iUS 6000.00 MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.CRG 6 000.00
me MANUTENGAO EM GERAL 8500 o 8500
023807 [MATERIAL DEEPIE EPC 3 5
02, 9q_vj OUFROS RATERIAIS DECCONSIMO Y - | | \r‘ M i k) .
b D4Sign DA4Sign 0
e .
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . .

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . .
03.01.01  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS é
010102 |PRODUTOS MEDICOS € ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01.04  |MATERIAL ODONTOLOGICO R
03.01,05  |GASES MEDICINAIS =
03.01.08  |ORTESES E PROTESES 3
01.01.99  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5 2

04 SERVICOS DE TERCEIROS 5.028,92 5.028,92

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 436232 4.962,)2
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL < z
040102  [ASSESSORIA E CONSULTORIA B
04.01.03  [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3
04.01.04  [VIGILANCIA / PORTARIA /| SEGURANGA 5
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM . =
04.01.06  |LAVANDERIA )

04.01.07  |SND

040108  |SERVICOS DE REMOGAO =

04.01.08  |SERVICOS DE TRANSPORTE 223119 223118
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS. DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 58,00 68,00
04.01.93  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 266113 266313

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = P
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA "

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 66,60 66,60
04,0301 [SERVICO ASSISTENCIAL - P 2
04.03.02  [SERVIGDS ASSISTENCIAIS - RPA B
04.03,03  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 66,60 €6.60
040304 [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL . R

5 MANUTENGAO 1.181,37 1.181,37

05.01 MANUTENGAQ 1.181,37 1.181,37
05.01.01  |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES £60.00 B60.00
05.01.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 32137 32137
05,0103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS . 2
05.01.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA 3 s
05.01.06  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS Z

06 OBRAS - NVESTIMENTOS . 3

06.01 OBRAS . .
06.01.01 REFORMAS H
06.01.02  |AMPLIAGAO E ADEQUAGCAO
06.01.03 CONSTRUGAQ
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETONICOS
06.01.29  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - s

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02  |SQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS : :

08 Locagio 126,18 8.126,18

08.01 LOCAGAD 8.126,18 3.126,18
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS
08.01.02 |LOCAGAO DE MOVEIS 8.000.00 £.000.09
08.01.03  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126.18 126,13
08.01.04 LOCAGAD DE VEICULOS 2

08 DESPESAS DIVERSAS 6.887,60 6.887,60

as.01 UTILIDADE PUBLICA 6.827,63 5,827,63
09.01.01 AGUA 380000 3.800.00
09.01.02  |ENERGIA 875.00 875.00
09.01.03  |TELEFONIA 402,63 402,63
09.01.04 GAS 1.750,00 1.750,00
09,0105  [FUNDO FIXO : %
09.01.06 |CORREIOS =
02.01.07  |INTERNET -

09.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE

03,05 OUTRAS DESPESAS 59,97 59,97
09.05.01  |RATEIO INSTITUCIONAL
09,0502  |SEGURO 59.07 50,97
060599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS :

TOTAL GERAL 114.027,42 114.027,42
5S40 Paulo, 07 de Oulubro de 2025
eamposéauindsamnion) MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
Assinado Assinado
V’ MARA CABEL BBEED De CHMPDS " NN
V Mo Eraonia Formande; Pedratz de Lima
D4sign Dasign
g Dra, Maria ELgénia Femandes Pedroso de Lima
Maiin Isabel Ribeiro de Campos Superintendércia - Asscciags Satde da Familia
Gerante Administrativa
N
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ANEXO Vil - Plana Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateia Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
e B SRS COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
= SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Qutubro de 2025
PARCERIA: CGC RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIRQS
UNIDADE: PAI UBS DR JOSE DE BARROS MAGALD|
SERVIGO: PAI
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS ouy2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 110.766,87 110.766,87
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 19.993,12 79.903,12
01.01.01 SALARIO Liauibo 7331250 73312.50
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 1060 00 396100
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 53700 537,00
01.01.10 ADICIONAL NOTLRKO -
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE . -
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 2.003.62 209162
01,02 GAO DE PESSOAL - 13* 6.444,16 a.484, 46
01,02.01 13° SALARIO 5.484.16 6.484,16
01,03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 2,143,864 2.149,64
01.03.01 FERIAS -
01,03,02 ADICIOMAL 1/3 FERIAS 2149 84 214864
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.002,3%0 7.002,30
01.04.01 SALARIC - INSS RETIDO
01,0402  [SALARIC - IRRF -
01.04.03 SALARIQ - INSS PATRONAL 2 5
01.04.04 FOTS 5.146,00 6.146.09
01.04.05 PIS 7426 764 20
01.04.06 CONTRIBUIGAO SINDICAL 5 E
01.04.89 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES £8.55 8555
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 531,38 581,59
01.05.0! 13* SALARIO - FGTS 2329 53350
01.05.02 13" SALARIO - INSS RETIDO p
01.05.03 13" SALARIO - IRRF =
01.05.04 137 SALARIO - INSS PATRONAL F =
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIAUGOES AO 13° SALARIO :
01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA — B
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 183,45 181,45
01.06.01 FERIAS -FGTS 19145 19345
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO K
01.06.03 FERIAS - IRIF -
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL &
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
01.06.89  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARCOS E CONTRISUIGOES AS FERIAS
a1.07 BENEFICIOS 14,450,014 14.450.01
01.07.0 VALE . TRANSPORTE 56651 060,61
01.07.02 VALE-REFEIGAD 9.695,40 259540
01.07.03 CESTA BASICA 3200.00 3200.00
01.07.04  |CONVENIOS . .
01.07.05 VALE.ALMENTAGAO 5
01.07.99 DUTROS BENEFICIOS e v
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - 4
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA N
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO i
01.08.04 RESCISAO - IRRF 2
01.08.05 RESCISAQ - FGTS S p
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA N s
01.08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALINENTICIA
010859  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ‘ E
2 MATERIAL DE CONSUMO 802,50 402,90
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 37,00 37,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA & N
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 37.00 37,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 76540 765.90
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES =
02.02.02 COMEUSTIVEL PARA VEICULOS =
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA -
02.07 ™ 1 ILIENDIICS £ OAIIDABIA UASCITAI AD 574.24 57224
EErehignn e oo N MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA ORG :
02, E MANUTENGAQ EM GERAL . ada -
02.(4 07 MATERIAL DE EPI E EPC 191.66 FASSJD 191,66 /
02.0f 99, #OUTROE NATERIAS DECONSLMG . | | S g R 3 )
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5 -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO ® A
030101 |ORCGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 5
030102  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS .
0301031 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL
030104  |MATERIAL ODONTOLGGICO
030105  |GASES MEDICINAIS
03.01.06 ORTESES £ PROTESES .
030199  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2 2
04 SERVICOS DE TERCEIROS 2,014,37 2.014,37
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.800,01 1.800,01
04.01.01 ASSESSORIA COMTABIL » -
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA z 5
04.01.03  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA g =
04,01.04 VGILANCIA.'PORTARIAI‘SEGURANCA . .
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM &
040106  |LAVANDERIA -
040107 |SND ‘
040108 [SERVICOS DE REMOGAO R
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 1.730,18 1.730 19
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 54,50 54 50
040139 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1532 1512
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA . %
04,0201 EBU{LA(:AD CONTINUADA N =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 214,38 214,36
040301  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ E o
040302  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - REA 5 -
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 214,36 214,36
040304  |SERVIGD DE APOIO ASSISTENCIAL %
s MANUTENGAQ 2000 20,00
05.01 MANUTENGAO 20,00 20,00
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES N
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS P 2
05.01.03 »\OUISIQAG DE PEGAS PARA MANUTENQJO DE EQUIPAMENTOS - =
05.01.04  |MANUTENCAO DE INFORMATICA -
050106 [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2000 20.00
08 DBRAS - INVESTIMENTOS . S
06.01 OBRAS . g
06.01.01 |REFORMAS : .
06.01.02  |AMPLIAGAQ E ADEQUAGAQ <
06.01.03 |CONSTRUGAO -
06.01.04 PROJETOS ARQUITETANICOS = i
06.01.99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE : o
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS g
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5
08 LocAGAQ 5.348,69 5.848,59
08.01 LOCAGAD 5.843,69 5.348,69
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS E
08.01,02 LOCAGAO DE IMOVEIS o
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVOS . F
08.01.04  |LOCAGAQ DE VE CULGS 584869
03 DESPESAS DIVERSAS 316,08
09.01 UTILIDADE PUBLICA 416,08
09.01.01 AGUA = %
090102  |ENERGIA - :
09.01.03  |TELEFONIA 4508 46.08
09.01.04 GAS g
00.01.05  |FUNDO FIXD
08.01.06 |CORREIOS :
09.01.07  [INTERNET -
09,0108 |DESPESAS DE TRANSFORTE 710,00 770,00
09.05 OUTRAS DESPESAS :
09,05.01 RATEIO INSTITUCIONAL =
09.05,02 SEGURO ot
09.0539  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : 2
TOTAL GERAL 120.268 91 120.268.91

« MALH \CAbeL Bibeko Do |

Sda Paulo, 07 de Oulubvo de 2025

icampos@@saudedalamilia org

Assinado
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ANEXO VI - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, silio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da 0SS) e Raleio In

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
nme #5 SEAEDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS P NFEIROS
UNIDADE: PAI ALTO DE PINHEIROS
SERVICO: PAI
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS outas TOTAL
1 PESS0AL E REFLEXO. 110.706.87 110.766,87
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 79.903,12 79.903,12
010101 |SALARIO Lauibo 713125 73.:12.50
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 396000 3.860.00
01.01.03 GARATIFICAGAOD FIXA 537,00 837.c0
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO a 2
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE . -
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 209162 200362
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 648416 6.484,16
01.02.01 3" SALARIO 6.4684,18 6.434.15
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 214564 2.149,64
01.03.01 FERIAS -
010302  |ADICIONAL 173 FERIAS 214864 2149 64
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.002.90 7.002,90
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO .

01.04.02  |SALARIO - IRRF 3
01.04.03 SALARIO - INSS PATRCMAL

01.04.04 FGTS 6.146.09 6. 146.09
01.04.05 PIS 768.26 758.26
01.04.06 |CONTRIBUIGAQ SINDICAL = - |
01.0499  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 8355 83.55
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGGES - 13* 581,59 583,59
01.05.01 13° SALARIO -FGTS 583,59 54159
01.05.02 13" SALARIO - INS5 RETIDO
01.05.03 13" SALARIO - IRRF >

01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL £ %
01.05.05  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUIGOES AO 13 SALARIO 4 5
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 19145 193,45
01.06.01 FERIAS - FGTS 193 45 193,45
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO ?
110603  |FERIAS - IRRF =
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL B 2 .
01.06.05  |ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS . 5
01.06.07  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA 2 :

01.06.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS .
01,07 BENEFICIOS 14.450,01 14,450,01

01,0701 VALE-TRANSFORTE 38061 969,81

01.07.02 VALE-REFEIGAD 9,595 40 269540 / y

01.07.03 CESTA BASICA 3.20000 3.200,00

01.07.04 CONVENIOS _ :
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO ;

210799 |OUTROS RENEFICIOS 58500 535.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL v P

01.08.01  |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA . Q‘

010803 |RESCISAO - IN53 RETIDO -

01.08.04  |RESCISAO - IRRF 2
01.08.05 RESCISAO - FBTS .

110807 |RESGISAO INDIRETA =
01.08.08  |RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA ;
110899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 ;
2 MATERIAL DE CONSUMO 71574 715,74
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 12,00 12,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - *
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1220 1200
0202 WATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 70374 L
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES n 2

02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS N
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA o

g e e o TS e .
—icampao sauvdedalamilia or Pzl Limvad |

izt | MBS e s 5 MFERNANDES@ SAUDEDAFAMILIACRG -

02. E MANUTENCAD EM GERAL 3, inada [

UZ.! 07 MATERIAL OE EP1 E EPC 17612 176,12

02.| OUTROSE MATERIAIS OE CONSUMOCS - § : «

h 4 Al n‘ P -/ dos Dodeete 4
Vv
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 2
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 3
010102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSQS 3
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGAQ A3SISTENCIAL =
03.01.04 MATER'AL ODONTCLOGICO 2
030105 |GASES MEDICINAIS Sy 7
030106 |ORTESES £ PROTESES B
030139  |OUTROS MATERIAIS DE CONSLMO ASSISTENCIAL ” ”
4 SERVICOS DE TERCEIROS 3.562,13 3.562,13
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.352,21 335221
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL i .
040102 ASSESSORIA E CONSULTORIA 7
04.01.03 SERYVIOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5 2
04,0104 VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANGA 3
040135  [LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM N -
040106  |LAVANDERIA -
040107  |SND :
040108 [SERVIGOS DE REMOCAO g =
040109  [SERVICOS DE TRANSPORTE 3282.00 3.28200
0401.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL sis0| 54 50
040139 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 15.71 1571
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA E 5
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 209,92 209,92
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ .
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS « REA 2
04.00.03  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 209,92 200,97
04.03.04  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL = =
5 MANUTENGAQ 20,00 20,00
0501 MANUTENCAO 20,00 20,00
05.01,01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGGES B
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOE ADMINISTRATIVOS -
05.01.03  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS N
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA E
05.01.06 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2000 2000
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS - .
06.01.01 REFORMAS -
06.01.02 AMPLIACAQ E ADEQUAGAOD = R
260103  |CONSTRUGAQ =
260104 |PROJETOS ARQUITETGNICOS >
26.01.99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS £ REFORMAS 5 B
or EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE F =
27.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = y
17.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R i
03 LocAgAo 6.056,74 6.056,74
08.01 LacAGAO 6.056,74 6.056,74
08.01.01 LOCAGAOD DE EQUIFAMENTOS ASEISTENCIAIS o
08,0102 |LOCAGAD DE IMOVEIS
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 126,18
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS 593056 5.930 56
09 DESPESAS DIVERSAS 1.026.08 1.026,08
08.01 UTILIDADE PUBLICA 1,026,08 1.026,08
09.01.01  |AGUA
09.01.02  |ENERGIA =
190103  |TELEFONIA 45,08 45,08
09.01.04  [GAS .
09.01.05  |FUNDO FIXD 5
09.01.06 |CORREIOS
09.01,07 INTERNET r
00.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE 280,00 280,00
09.05 OUTRAS DESPESAS . -
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL E
09.05.02 SEGURO 3 =
09.0539  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : -
TOTAL GERAL 122.147,56 122,147,56
Sée Paulo, 07 de Oulubro de 2025
icampos@saudedatamilia org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
\/ FALA ILABEL LBk Do CAMPCS w . Pedrota
V larte Ewacnia Fermandes Pedrots e Lima
DASign D4Sign
Dra. Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Maria Isatel Ribziro de Campos Superintendéncia - Assceiazic Saide da Famiia
Garente Administrativa
s i
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ANEXQ VI - Plano Orcamentdria por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS

el 5 IR

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubro de 2025

PARCERIA: CG R01572015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: SRT ITAIM B8] 2
SERVIGO: SRT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 36.668,05 86.668,05
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 60,718,090 60.718,09
01.01.01 SALARIO LIOUIDO 4988715 49 887,15
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 343200 3143200
010103  |GRATIFICAGAO FiXA » -
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 520800 5.803.00
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE % R
01.01.30 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRAPRIO 150094 1.580,84
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 492130 4.927,30
01.02.01 13 SALARIO 45210 4.027.30
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.635,50 1.615,50
0103.01 FERIAS
01,0332 ADICIONAL 13 FERIAS 163550 1.635 f0
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 532149 532149
010401 |SALARIO - INSS RETIDO :
010402 [SALARIO - IRRF 3
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04 FGTS 467040 1.670.40
01.0405 [Pis 58162 531,62
01.04.06  |CONTRIBUIGAO SINDICAL 2 5
010438 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5727 §7.27
01.0§ ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - {3° 443,45 44345
01.05.01 13° BALARIO -FGTS 44345 443,45
010502 |13 SALARIO - INSS RETIDO :
010503 |13 SALARIO - IRRF -
010504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL 3
010505  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 13 SALARIO 3
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENGARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 141,18 147,18
01.06.31 FERIAS - FGTS 147,18 147,18
010602  |FERIAS - INSS RETIDO -
01.06.03 FERIAS - IRRF %
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL . .
01.06.05  |ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS i E
010607  [FERIAS - PENSAO ALINENTICIA i F
010699 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 1347504 13.475,04
01.07.01  [VALE-TRANSPORTE 1086 00 1.085.00
01.07.02 VALE-REFEICAO 904904 9,049 04
01,0703  |CESTABASICA 280000 280000
010704  |CONVENIOS -
01.07.05 UALE—AII‘MFNTACAO ?
01.07.33  |OUTROS BENEFICIOS 54000 510,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = 5
01.08.01  |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2
010803 [RESCISAO - INSS RETIDO o 5
01.08.04 RESCISAO - IRRF .
01.08.05 RESCISAQ - FGTS 3
01.08.07  |RESCISAOQ INDIRETA
010808 |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA 5
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL X
2 MATERIAL DE CONSUMO 6.185.00
02.04 MATERIAL DE ESCRITORIO 35,00
02.01.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA
020102  [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3500 35.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 6.150,00 6.150,00
02.02.01  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 5
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA - -
02,0~ ~+ ___limienouice € oniioaois GAcRm i AG 3
—icampos@saudedalamiia.org ——t
020cun  juEnERUS ALMEN iU 000,00 MFERMANDES@SAUDEDAFAMILIACRG  goooco
ms MANUTENGAO EM GERAL 150.00 a 150,00
0207 |MATERIAL DE EPI E EPC - -
02. wmmmmmmm;-ﬁ - . - " - .
S D4Sign e DASign
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . H
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO = 3
030101  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
030102  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS -
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL 2
030104  |MATERAL ODONTCLOGICO 5
030105  |GASES MEDICINAIS 2 g
0301.08  [ORTESES E PROTESES 2 g
010130 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL E -
| 04 SERVIGOS DE TERCEIROS 2.763,18 3.760,18
04,01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.696,54 1.696,53
040101  |ASSESSORIA CONTABIL "
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA S .
04.01.03 SFERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM . -
040106 |LAVANDERIA
040107 [SND -
040108 |SERVICOS DE REMOGAO = -
04.01.09 SERVIGDOS DE TRANSPORTE 1953,19 1.95a.19
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES € ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 103,00 103,00
040139  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 163539 163519
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA i s
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA N N
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 66,60 66,60
04,0301 [SERVIGO ASSISTENCIAL -PJ . .
04,0302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA ‘ +
04.03.03  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE 66,60 66,60
04.03.04  |SERVICO DE APOIO ASSISTENGIAL - .
5 MANUTENGAO 264137 2.641.37
0501 MANUTENGAO 284137 2.641,37
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGCGES 200300 200300
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6387 638,37
050103  |AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS F
05.01.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA g
05.01.06  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
08 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06,01 OBRAS . 2
060101 |REFORMAS
06.01.02  |AMPLIAGAD € ADEQUAGAO s
06.01.03 CONSTRUGAD "
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS -
26.01.99  |OUTROS SERVIGUS DE UBRAS £ REFORMAS P
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS = 5
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . B
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS z 5
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . .
08 LOCAGAD 10.189 50 10.189,50
08.01 LOCAGAD 10.189.50 10.189.50
080101  |LOCACAD DE EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS B
08,01,02 LOCAGAQO DE IMOVEIS 10083,32 10,063 32
080103 |LOCAGAO DE EQUIFAMENTOS ADMINSTRATIVOS 126,18 126,18
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULQS =
03 DESPESAS DIVERSAS 678001 £.780,01
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6692,63 6.692,61
09.01.01 AGUA 5 800.00 5.800.00
09.01.02 |ENERGIA §75,00 875.00
09.01.00  |TELEFONIA e 217,63 2783
09.01.04 GAS -
08.01.05 FUNDO FIXO . .
09.01.06 |CORREIOS
09.01.07  |INTERNET
02.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE G
09.05 OUTRAS DESPESAS 87,40 87.40
09,0501 |RATEID INSTITUCIONAL :
09.05.02 [SEGURO 8740 47.40
09.05.39 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS B N .
TOTAL GERAL 11622713 116,227,13
Sao Paulo, 07 de Oulubra de 2025
icampos@saudedalamilia org
) MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Asskiado
V WMALA LAbel Uibelo De CAMPCS ¢ P, L
« My Ewpa Fevnandes Pedrte e Lima
D4Sign D4Sign
Mara Isatel Ribzio de Ganrgos ot Meaiciocte Bt o Pt
Qarente Administraliva
ey
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
R Y T COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SALUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodu. Outubro de 2025
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 8TS PINHEIROS
UMIDADE: NSTITUCIONAL DE GESTAO
SERVIGO: GESTAD CENTRAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS oul/2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 57.260.70 57.260,70
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 38.410,83 30.410,83
01.01.01 SALARIO Llauico 3740433 37.404,39
01.01,02  |ADICICNAL INSALUBRIDADE 2
01.01.03  [GRATIFICAGAO FIXA P
010110 [ADICIONAL NOTURNO " .
01.01.11 ADICICNAL PERICULOSIDADE . .
01.01.99  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1.006.44 1006.44
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13 2.117,01 2417,01
01.02.01 13° SALARIO ERTEEY 141701
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1,034,63 1.034,63
01,03.01 FERIAS %
01,03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 104,53 103463
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1.386,38 3.368,38
01,04.01 SALARIO - INSS RETIDO :
01.04.02 SALARIO - IRRF 3
01,04.03 SALARIO - INSS PATRONAL . .
01.04.04 FGTS 2.554.53 295453
010405 |PIs 369.32 69,32
01.04.06 CONTRIBUICAO SINDICAL 5
01.04.89  |OUTROS DESGONTOS DE ENCARGQS E CONTRIBUIGOES 4253 4253
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 230,52 280,52
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 280 52 28052
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETICO R
01.05.03 13° BALARIO - IRRF -
01,05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL =
01.05.05  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIOD 8 o
01.05.06 13* SALARIO - PENSAC ALIMENTICIA .
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 93,11 93,11
01.06.01 FERIAS - FGTS 9111 43,11
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO 4
01.06,03 FERIAS - IRRF =
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL R
01.06.05  |ADICIONAL DE 113 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA » S
01.06.89  |OUTROS DESCCHTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS E
01,07 BENEFICIOS 10.958.72 10.953,22
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 426,55 426.55
01.07.02 VALE-REFEICAD 8.066.67 406667
01.07.03 CESTA BASICA 2.000.00 200000
M.07.04  |CONVENIOS E =
01.07.05  |VALE-ALINENTAZAO .
01.07.59 OUTROS BENEFICIOS 405,00 40500
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2 3
01.08.01 REECISAD SEM JUSTA CAUSA 3
01.08.03  |RESCISAQ - INSS RETIDO =
01.08.04 RESCISAO - IRRF =
01.0805 |RESCISAG -FGTS
01.08.07  |RESCISAC INDIRETA
01.08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
01.08.93 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
2 MATERIAL DE CONSUMO 2.386,00 3.396,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 160,00 360,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 195,00 19500
MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 165,00 165,00
MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 3.016,00 3,016,00
02.02.01 COMBUSTIVEL FARA GERADORES 2
02.02.02 COMBUSTIVEL FARA VEICULOS 5
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA 1.500.00 150000
02.0° A0 LAIENBIIES € Gri 1B A s LAe DT Al AD P
—icamposddsaudedafamiia.org .
02.02u2 GEINEMUD ALIME 11D 1.076.00 MFERNANDES @ SAUDEDAFAMILIACRG 1076.00
m& MANUTENGAO EM GERAL .00 a 2500
oz(§ 07 [MATERIAL DE EPI E EPC N 5
02, ﬂv/wmmwmwcmmuc& 435.00 po o o e 43500
v
mm D4Sign Dasign ’
>
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO P 5
03,0101 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - -
030102  [PRCOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = -
030103  [MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL % 5
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO . =
03.01.05 GASES MEDICINAIS = "
030106  |ORTESES € PRATESES 2 =
030199 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL & -
) SERVIGOS DE TERCEIROS 13.046,99 12,046,99
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 12.071,51 12.971,51
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL R =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA . =
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.841.0¢ 504154
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 2
040195  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5
04.01.06 LAVANDERIA 5 &
040107  |SHD P .
04.01.08 SERYIGOS DE REMOGAD . .
04.01.29 SERVICOS DE TRANSFORTE 1 000,00 1.000 00
04.01.10  [SERVICOS GRAFICOS. DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 7,00 7.00
040139  [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.122.67 5.12267
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA 5
04.02.01 EDU(:A\“.ACI CONTINUADA & Z
04.03 'SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 75,44 75,48
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 4
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA P
040303 [SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 75.48 7548
040304  [SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL =
5 MANUTENCAO 695,56 695,56
05.01 MANUTENGAO 485,56 695,58
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 500.00 500.00
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 195.56 195.56
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTDS = -
05.01.04  [MANUTENGAO DE INFORMATICA v =
050106  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
06 OBRAS - INVESTIMENTOS = .
06.01 UBRAS = «
06.01.01 REFORMAS = «
060102  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAD 2 :
06.01.03  |CONSTRUGAO e p
06.01,04 |PROJETOS ARQUITETANICOS v z
06.01.99  |OUTROS SERVIGOS DE O3RAS E REFORMAS . P
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE B -l £
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS X
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 =
08 LOCAGAD 12.679,79 12.679,73
08.01 LOCACAD 12.679,79 12679,79
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08.01.02 LOCAGAQ DE IMOVEIS 1152444 11.524,44
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1,155 35 115535
08.01.04  |LOCAGAO DE VECLLOS . 6 /P\
[T DESPESAS DIVERSAS 3.403,19 34008 |
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3,403,138 340319
09.01.01  [AGUA =
09.01.02 ENERGIA 840,00 £40 .00
09.01.03 TELEFONIA 2763.19 276219
09.01.04 GAs 2 =
79.01.05 |FUNDOFIXO - -
09.01.06 |[CORREIS :
09.01.07 INTERNET - .
06.01.08  |DESPESAS DF TRANSPORTE & %
09.05 OUTRAS DESPESAS @ B
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL -
09.0502  |SEGURO 2 :
09.0599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS s B
TOTAL GERAL 90.462.23 $0,482,23
530 Paulo, 07 de Oulubro de 2025
teampeadimaiaca i org MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA ORG
Aetnde Assinado
V AARLA LAReL Dbl 02 CAMIOS V Wt Ewaote Fooodes Pedros de Lima
D4Sign D4Sign
Dra Maria Eugénia Femardes Padrasa da Lima
Maria |sabel Ribsiro de Campos Superirterdércia - Associagdo Saida da Familia
Gerante Admiristrativa
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ANEXO VIi - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
B YT o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
R SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: COORCENAGAO TECMCA ADMINISTRATIVA
SERVIGO: GESTAO LOCAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS oul2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 69.5918,28 £9.813,28

01,01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 52.430,51 52.420.51
010101 SALARIO Llauibo 50792.72 50.19272
010102  [ADICIONAL INSALURRIDADE 264,00 ey
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA & =
010110  |ADICIONAL NOTURNO =
0101.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE E 2
010198  |[OUTROS FRGVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 137379 1.373.79

01.02 REMUMNERAGAD DE PESSOAL - 13 425,72 415472
01.02.01 13" SALARIO 425472 425472

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.410,84 1.410,84
01.03.01 FERIAS %
01.0302  [ADICIONAL 113 FERIAS 141084 1.410.84

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 4.595,13 459513
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO Z
01.04.02  |SALARIO - IRRF 3
01.0403  |SALARIO - INS5 PATROMNAL E %
01.04.04 FGTS 403293 4032393
01.04.05 PiS 504,11 504,11
010406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL 2 %
01.04.53  |OUTROS CESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5209 53.09

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - {3 382,92 182492
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 18202 133932
01.05.02 15° SALARIO - INSS RETICO 7
01.05.03 15* SALARIO - IRRF
010504  |13° SALARIO - INSS PATRONAL 3 4
010505  [OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO = =
01.05.06 13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA s

01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . FERIAS 126,99 126,38
01.06.01 FERIAS - FGTS 126,98 126.98
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO
010693  |FERIAS - IRRF
0108 04 FERIAS - INSS PATRONAL . R
01.06.05  |ADICIONAL DE 13 CE FERIAS - OUTROS DESCONTOS g
010607 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA %
01.06.20  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS 5

01.07 BENEFICIOS 661718 6.617,18
01,07.01 VALE-TRANSPORTE 136 67 116 67
01.07.32 VALE-REFEIGAQ 523551 523551
01.07.03 CESTA BASICA 1.200,00 1.200,00
01.07.04 CONVENIOS 5
010705  |VALE-ALIMENTACAQ
01.07.39 OUTROS BENEFICIOS 4500 45,00

01.08 OUTHAS DESPESAS DE PESSOAL . =
01.08.01 RESGISAO SEM JUSTA CAUSA 4
010803 |RESCISAQ - INSS RETIDO :
01.08.04 RESCISAD - IRRF o
01.08.05 RESCISAO - FGTS %
01.0807  |RESCISAQ INDIRETA =
01.08.08 RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA
0108.39  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3

2 MATERIAL DE CONSUMO 815,44 815,44

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO . %
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - .
020102  [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3 5

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 81544 815,44
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA CERADORES . .
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 3
02.0203  |MATERIAL DE LIMPEZA "
02,07 " | MIEADIIEE € DAIIDAGIA LUNCEITAI AD FY?) Py
Tl aslriion s, R e MEERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG  “aoco
02" E MANUTENGAO EM GERAL 5000 o 30,00
02.04 07 MATERIAL DE EFI E EPC
02, OUTROS RATERIALS DECONSIMO - 551,00 e e 551,00

v v v
o G DTN
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . .
02.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO . .
030101 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS E
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS & ENFERMAGEM DIVERSOS.
03.01.03 MATER'AL DE MANUTENGAC ASSISTENCIAL
03.01.04 MATZR'AL OCONTOLOGICO 3
03.01.05 GASES MEDICINAIS .
030108  [ORTESES € PROTESES E e
030130 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
L) SERVIGOS DE TERCEIROS 233491
0401 SERVICOS TERCEIRZADDS FERTED
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 195500 195500
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA - 5
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA ’
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM B
040106  |LAVANDERIA 3 =
04.01.07 SND
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO 2 R
040109  [SERVIGOS DE [RANSPORIE 134,00 1 H4.00
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 4,50 450
04.01.89 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1142 1142
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - .
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA p >
0403 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - .
04,0301 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 7
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA =
04.03.03 SERVIGD DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 3
04.03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL -
5 MANUTENGAD 500,00 500,00
0501 MANUTENGAD 500,66 500,00
06.01.01 MANUTEMGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 500.00 500,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - 5
05.01.03 AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS . B
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA . -
05.01,06 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
o6 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS - 5
06.01,01 REFORMAS
06 01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUACAD E
06.01.03 CONSTRUGAO 5
06,01,04 PROJETOS ARQUITETONICOS =
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . 5
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01,02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS s
8 LOCAGAD 8.917,41 B.917,41 \
08.01 LOCAGAD BA47.41 8.917,41
08.01.01 LOCAGAOQ DE EQUIPAMENTOS ASEISTENCIAIS
08.01.02 LOCAGAD DE IMOVEIS :
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS B
08.01.04 LOCAGAQ DE VE CULOS B8G17.41 aa1zan
03 DESPESAS DIVERSAS 46,08 46,08
08.01 UTILIDADE PUBLICA 46,08 46,08
09.01.01 AGUA
09.01.02 ENERGIA
09.01.03 TELEFONIA 4808 46.08
09.01.04 GAS
09.01.05 FUNDO FIXO
09.01.06 CORREIOS
09.01.07 INTERNET
09.01.08 DFSPESAS DE TRANSPORTE
09.05 OUTRAS DESPESAS
09.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL
09.05.02 SEGURO %
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS .
TOTAL GERAL 03.432.13 £3.432.13
Sdo Paulo, 07 de Outubro de 2025
lcampos@saudedalamilinorg
i MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIAORG
Assinado eiiiads
V MALA ILABEL TBeLs Do CHRMIOS "
V lorte Ergors Fomenles Pebvets b Lina
D4Sign DAsign
Dra. Maria Eugénia Femardes Pedroso de Lima
Mmla_Wsat‘el Ribeir de Campos Superintandéreia - Asscciagdo Satda da Famiia
Gerante Admiristrativa
W,
D4Sign feBe032c-2943-4h57-a40c-984510e4(321 - Para confirmar as assinaturas acesse https-//secura ddsign cam.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10%, §2, Brasil

39




T
ANEXO VIl - Plana Orcamentaria por unidade, tipe de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da O5S) & Raleio Instilucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
sl €5 SRAES COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
= SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS MENINOPOLIS
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS out2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 304.181,33 104.361,33
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 23082344 210.529.4
0101.01 SALARIO LlQuino 214 508 84 214.509.34
010102  |ADICIOMAL INSALUBRIDADE 7.148.40 7.148 40
010103 [GRATIFICAGAO FIXA 112500 312500
010110  [ADICIONAL NOTURNO = s
010111 ADICIONAL PERICULOSIDADE 2
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 604820 604320
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 1873182 18,731,82
01.0201 13° SALARIO 18731.82 14.731.82
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 6.20),22 6.101,22
010301 |FERIAS z
010302  [ADICIONAL 13 FERIAS 620122 5203 22
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 20.230,28 20.230.28
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO =
010402 [SALARIO - IRRF
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04 FGTS 1775826 17.785.2%
010405  [Pis 221937 221397
010406 |CONTRBUIGAO SINDICAL 5 P
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CCNTRIBUICOES 25585 255,65
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 3¢ 1.685,81 1.685,88
01,0501 13 SALARIO - FGTS 16685 82 164588
01.05.02 157 SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF 3
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL - e
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 1) SALARIO = .
01.05.06 13° SALARIO - PENSAOD ALIMENTICIA E
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICBES - FERIAS 558,28 553,28
01.06.01 FERIAS - FGTS 55828 538,28
01.06.02 FERWS - INSS RETIDO
010633 |FERIAS - IRRF
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL -
01.06.05 | ADICIONAL DE 1/3 OE FERIAS - OUTROS DESCONTOS % R
01.06.07 FERIAS - FENSAO ALIMENTICIA % Z
01.06.39 (OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.67 BENEFICIOS 2614241 26.142,41
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 87931 A70.43
010702  [VALE-REFEIGAO 18.024.08 18 098,08
010703  |CESTA BASICA 6.400.00 6 400,00
01.07.04 CONVENIOS -
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ
010739 |OUTROS BEMEFICIOS 785,00 785,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R & Pj
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA Z
010803 [RESCISAO - INSS RETIDO T :
01.08.04 RESCISAO - IRRF -
01.08.05 RESCISAQ - FGTS Z
01.08.07  |RESCISAQ INDIRETA B
01.08.08  |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA =
010839  |[OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E ;
2 MATERIAL DE CONSUMO 3.407.10 3.407,10
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.186,00 1.186,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA . fi
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL = 1 186,00 1.126.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS 222110 2.22,10
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 2
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS =
0202.03  |MATERAL DE LIMPEZA 5
0207 ~* | WHEADIIES € DAIDADIA LACEOITAT AD 5218 T
g snpeer I - MFERNANDES SAUDEDAFAMILIA.CRG =
o2 R BRI wan TenGG 7 G = = e
o207 [MATERIAL DE EFI E EPC 150.56 i 15056
028 99, | OUTROS RATERIALS CE CONSUMO-S 1.158.00 | | b e G s i s TR0
A v T /
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 250,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 250,00 250,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
03.01.02  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS =
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL 250 00 250,00
03.01,04  [MATERIAL ODONTOLOGICO 5 3
03.01.05 GASES MEDICINAIS . 4
03.01.06 ORTESES E PROTESES A s
03.01.39 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL .
04 SERVICOS DE TERCEIROS 448748 4.447 48
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 4.206,52 4.206,52
040100  |ASSESSORIA CONTABIL B
04.01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA .
04.0103  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3 159,58 3 160,58
04.01,04  |VIGLANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 5
04.01.05  [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.06  [LAVANDERIA 5
04.01.07  [SND )
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGCAO &
04.01.09  |SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 133,19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DK:‘II’AL'ZACOES E ARQUIVDS DE DCCUMENTOS EM GERAL 15700 357.00
04.01.89 QUTRQS SERVICOS TERCEIRIZADOS 541,75 541,75
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA & :
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA = )
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 280,96 260,96
04.00.01  [SERVIGO ASSISTENCIAL -PJ A 3
04,0302  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 2 B
04,0303  [SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 210,56 283,86
04.00.04  [SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL A 3
5 MANUTENGAQ 1.872,84 3.872,64
05.01 MANUTENGAO 2.872,64 1.872,64
05.01.01 MANUTENZAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500.00 1500.00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.528.16 1.528.16
05.01.03 AQUISI;:‘O DE PEGAS PARA LINIUTEHﬁ:J\D DE EQUIPAMENTOS - .
03.01.04 MANUTEN;I\O DE INFORMATICA -
05.01.06  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS BU4,48 841,43
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . 4
06.01 OBRAS g
06.01.01 REFORMAS -
060102  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAD -
060103 |CONSTRUGAO 2
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETONICOS R
06.01.99 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS B
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . =
or.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS : N
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R s
08 LOCAGAO 1.281,68 1.281,68
a8.01 LOCAGAO 1.231,68 1.281,68
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 26400 264,00
08.01.02  [LOCAGAD DE IMOVEIS N :
08.01,03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMIMISTRATIVOS 1.017.68 101768
08.01.04 |LOCAGAQ DE VEICULOS N :
[ DESPESAS DIVERSAS 938,47 938,47
09.01 UTILIDADE PUBLICA 892,78 892,74
09.01.01 AGUA < %
09.01.02  |ENERGIA -
09.01.03 |TELEFOMIA 392,78 802.78
09.01.04  |GAS =
09.01.05 |FUNDOFINO . - ’
00.01.06 |CORREIOS -
00.01.07  |IMTERKET <
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 2 -
09.05 OUTRAS DESPESAS 45,63 45,69
000501  |RATEIO INSTITUCIONAL " E
09.05.02 SEGURO 4560 4569
000599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS < =
TOTAL GERAL 110,618,70 318.618,70
Sao Pauo. 07 de Outubro de 20235
CAmpos e albinion MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.ORG
Alien Assinado
AEA WAReL DReis Do CAMPCS
V V Marte Bigeats Fornandet Pedrata le Lima
i D4Sign
Mt sl R do Crpos R e
GCerente Adminstrativa
-
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE 5A0 PAULO
o 5 SR COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
g SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubre de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA §TS PINHEIROS
UNIDADE: UBS ALTO DE PINHE(ROS
SERVICO: TRADICIONAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS aut2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 361.605,63 161.605,63

01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 274.288,86 274.281,86
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 254 556,53 254 556,53
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 25840 025040
01.01.03 _ [GRATIFICAGAO FIXA 1287.00 3287.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO e .
0L.01.1¢ ADICIONAL PERICULOSIDADE . 3
01.0185  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7.136,53 718693

01,02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL -13° 22.258,52 22,254,52
01.02.01 13" SALARIO 22 25452 22258,52

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 7.370,18 7.370,18
01.03.01 FERIAS L
01.03.02 ADICIONAL 1:3 FERIAS 7.370.18 737014

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 24.019,12 24,039,12
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO .
01.04.02 SALARO - IRRF -
01.04.03 SALARIO - INS5 PATRONAL = E
01.04.04 FGIS 2109813 21.098,13
01.04.05 PIS 263122 263122
01.04.06  |CONTRIBUIGAQ SINDICAL .
010499 |OUTROS BESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 30377 30477

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 2.00,28 2.003,28
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 2003.23 200128
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO +
01.05.03 13" SALARIO - IRRF -
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL z 3
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13 SALARIO : B
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 663,34 66,24
01.06.01 FERIAS - FGTS €631 6634
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO s
01.06.01 FERIAS - IRRF ¥
01.06.04 FERIAS - INGS PATRONAL 2
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS GESCONTOS. F B
01.06.07 FERIAS - FENSAQ ALINENTICIA " =
010698  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBLIGOES AS FERIAS .

01.07 BENEFICIOS 10,932,31 10,982,331
010701 |VALE-TRANSPORTE 1.530.17 153047
01.07.02 \'ALE-REFEICAO 2003716 2003716
01.07.03 |CESTABASICA 820000 820000
01.07.04 CONVENIOS %
01,0705 [VALE-ALIMENTAGAO
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.215 09 121500

01,03 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 8
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA E
01.08.03  |RESCISAO - INSS RETIDO 3
01.08.04 RESCISAO - IRRF B
01.08.05 |RESGISAO -FGIS =
01,08.07 HESCISAQ INDIRETA E
01.03.08  |RESCISAO - PENSAOD ALINENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL % 3

2 MATERIAL DE CONSUMO 413,80 4.133,80

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.756,00 1.756,00
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA .
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1,756 .00 1.756 00

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 277,83 2377,80
02.02.01 COMBUS TIVEL PARA GERADORES s
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULDS A
02.02.03  [MATERIAL DE LIMFEZA
02,00 "¢ BB LT .;feﬂ;li:;‘;flanah SRR AL S, 677,10 ar7.10
020003 JUERERUS ALMEN LIS MFERMANDES @ SAUDEDAFAMILIA CRG
mﬁe MANUTENGAO EM GERAL 315,00 0 33500
ozg§ o7 [MATERIAL DE EFI E EPC 21570 F_Aim 22570
02,8l 93, | CUTROS RIATERIAIS DCCONSUMO 1.140.00 | T e 7 1140 00

h v v
S D45Sign D45Sign
\
D4Sign fe8e032¢-2943-4b537-a40¢-984510e4f321 - Para confitmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.briverificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

42




03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 550,00 550,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 550,00 550,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS .
03.01.02  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  [MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 560,00 550,00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLQGICO 2
03.01.08 GASES MEDICINAIS - -
03.01.06 ORTESES E PROTESES ™
030129  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL S -
a4 SERVIGOS DE TERCEIROS 2.014.89 8.014,89
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADDS 7.518,41 7.518,41
04.01.0 ASSESSORIA CONTABIL x
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA N
04.01.03  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.330.18 §389,18
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA w
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL { JARDINAGEM .
04.01.06  |LAVANDERIA B
04.01.07 SNOD .
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAC =
04.01.08  |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 133,19
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES £ ARQUIVDS DE DOCUMENTOS EM GERAL 532,14 512,11
04,01,99  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 458,93 453,93
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA B
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA F
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 436,48 408,43
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ n .
04.03.02  [SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA .
04.03,03  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 436,48 495,48
04.03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 8
5 MANUTENGAO 4.895,20 4.895,20
05.01 MANUTENGAD 4,695,10 4.895,20
05,01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500.00 1.500.00
05.01.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 162522 162322
050103 |AQUISIGAD DL PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS -
05.01.04  |MANUIENGAO DE INFORMATICA E
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1,769,589 176,58
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS o .
05.01.01 REFORMAS 2 s
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAQ =
06.01.03 CONSTRUGAO 3
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS
06.01.3¢  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS B
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS : A
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS : R
08 LOCAGAD 1.672.13 1.672,13
08.01 LOCAGAQ 1.672,13 1.672,13
080101 |LOCAGRO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 464.67 464,87
030102 |LOCAGAO DE IMOVEIS . o R :
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1,207 46 1.207 46
03.01.04  [LOCACAO DE VEICULOS - .
09 DESPESAS DIVERSAS 928,50 928,50
09.01 UTILIDADE PUBLICA 808,11 a04,11
09.01.01 AGLA . -
09.01.02  |ENERGIA 3 B
09.01.03 TELEFOMIA goa 1 803,11
09.01.04  |GAS .
00.01.05  |FUNDOFIXO o B
090105  |CORREIOS :
00.01.07  |INTERNET i 5
09,0108  |DESPESAS DE TRANSFORTE =
09.05 OUTRAS DESPESAS 120,39 120,29
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 5
09.05.02 SEGURD 12033 120,39
090599 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 3 =
TOTAL GERAL 381.000,13 181.800.15
Sia Pauio, 07 da Outibra da 2025
icampos@saudedalamilia.org
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Hesiris Assinado
V AR (CAbeL Lbeke De CAMPCS 9 7 P
« Marta Ewacaia Fernuontes Pedrats fe Lima
i DAsign
T — T 3 Rl e T e
Gerente Administrativa
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio par unidade, lipo de servigo, silio funcianal, CTA (Cocrd. Tecnica Adm da 08S) e Raleio Institucional da 0SS

el € EREEN

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubre de 2025
PARCERIA: CG RO18/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA §TS PINHEIROS
UNIDADE: UBS JOSE DE BARROS MAGALD!
SERAVIGO: TRADICONAL
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS oul/25 TOTAL
1 ESSOAL E REFLEXO 37454016 37454015
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 205.420.60 285.428.60
01.01.01 SALARIO LlouiDo 265.719.39 265.718.39
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 873040 273040
01.01.03 GRATIFICAGAO FixA 3.500.00 350000
01.01.10  [ADICIOMAL NOTURNO 5
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE
01.01.89  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 747 747381
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 1.162,52 21.162,52
01.02.01 13" SALARIO 73.162.52 21182,52
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 767079 7.676,70
01.03.01 FERIAS P
01,0302 [ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.870.70 767070
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 25.01548 25.015,46
01.04.01 SALARIO - INSS RETICO %
010402  |SALARIO - IRRF =
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL A X
01.04.04  [FGTS 2195159 2185455
01.04.05 PIs 274,73 274433
01.04.06  |CONTRIBUIGAQ SINDICAL =
01.04.89  |CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 31614 614
01.05 ENCARGOS E ( G =13 2.084,65 2.084,65
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 2084.85 2034 65
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETICO s
01.05.03 13° SALARIO - IRRF -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL N
010505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° SALARIO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA A
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 650,34 690,38
01.05.01 FERIAS - FGTS 690, 3F 69038
01.05.02 FERIAS - INSS RETIDO =
01.05.03 FERIAS - IRRF .
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL B
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 OE FERIAS - QUTROS DESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
01.06.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFiCIOS 10,487 85 10.487.85
010701  [VALE-TRANSPORTE 87813 57933
01.07.02  |VALE-REFEIGAD 2063152 20683 52
01.07.03  [CESTA BASICA 7 800,00 7.30000
01.07.04 CONVENIOS .
01,07.05 VALE-ALIMENTAGAO - P"
01,07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.125 00 1.12500
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL o 2
010301 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.03.03 RESCISAQ - INSS RETIDO
01.08.04 |RESCISAO - IRRF %
010805 |RESCISAO -FGTS Bl e =
01.03.07 RESCISAO INDIRETA -
01.08.08 RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSQAL =
& MATERIAL DE CONSUMO 5.604,10 5.604,10
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.870,00 1970,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA .
02.01.02 MATERIAL OE ESCRITORIO EM GERAL 1870,00 137000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 363410 1634.10
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES g .
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS N r
020203  |MATERIAL OF LIMPEZA . " @'
(207" lmicnsucs € prumanis unsomalan FTTRY] 57414
ﬁﬂ?p“gﬁﬂfa'?ﬂ‘:fﬂw MFERNAMDES @ SAUDEDAFAMILIA.ORG R
02, MANUTENGAO EM GERAL 635,00 i 335,00
02.(8 o7 MATERIAL CE EPI E EFC 22436 i 224,96
02 OUTROS MALERAS CC CONSIAMO -~ 210,00 e o e e S AR100.08
- v
S D4Sign DSign /
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 500,00 500,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500,00 500,00
03.01.01 DROGAS E MED CAMENTOS DIVERSOS .
03.01.02  |PRODUTCS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
030103  [MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL 500,00 500.00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO z &
03.01.05  |GASES MEDICINAIS .
03.01.06  |ORTESES E PROTESES . :
03.01.99  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2 .
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 9,307,231 9.307,23
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 8,986,311 8.986,31
04,01.01 ASSESSORIA CONTABIL " 2
04,0102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3 2
04.01.05  |SERVIGOS, FROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 772964 770084
04.01.04 VIGLANCIA | PORTARIA / SEGURANGA -
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEL .
04.01.06  |LAVANDERIA
0401.07  [SND
04.01.08  |SERVICOS DE REMOGAQ -
040106  |SERVICOS DE TRANSPORTE 118,19 133,19
040110 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 311,00 331,00
040198  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 74748 787.48
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA c 5
04.02.01 EDLCAGAO CONTINUADA - B
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 320,92 320,92
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 2 B
040302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
04.03.03 SERVIGO DE OUTROSG PROFISSIONAIS DA SAUCE 3092 220,92
040304  |SERVIGO DE APOIO ASEISTENCIAL . 3
5 MANUTENGAO 477214 477,74
05.01 MANUTENGAD 477274 477,74
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500.00 1.500.00
05.01.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 112576 112676
05.01.03  |AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS :
05.01.04  |MANUTENGAQ DE INFORMATICA p .
050106 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2,146,283 246,93
06 OBRAS - INVESTINENTOS : -
06.01 OBRAS 3 =
06.01.01 REFORMAS E
06.01.02 AMFLIAGAD E ADEQUAGAQ E
06.01.03  |CONSTRUGAO 5
06.01,04 |PROJETOS ARQUITETONICOS 2
06,0199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS B %
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE .
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS p 5
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS g i
03 LOCAGAD 2.626,79 2.626,79
08.01 LOCAGAD 2.626,79 2.626,79
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.104,89 1.104.88
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 5 5
08.01.03 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.521,81 152101
08.01.04  |LOCAGAO DE VEICULOS P =
09 DESPESAS DIVERSAS 956,11 956,11
09.01 UTILIDADE FUBLICA 892,74 892,78
090101 |AGUA :
09.01.02 ENERGIA - -
09.01.03  |TELEFONIA 852,73 89278
09.01.04  |GAS : R
09.01.05 |FUNDOFIXO I ;
09.01.06 |CORREIOS E
00.01.07 |INTERNET
09.01.08  |CESPESAS OE TRANSPORTE )
09.05 OUTRAS DESPESAS 63,13 61,33
09,05.01 RATEIO INSTITUCIONAL ™
000502 |SEGURO 533 8133
000599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2 B
TOTAL GERAL 1398.307,13 308.307,13
Sdo Paula. 07 de Qulubra de 2025
icampos @saudedalamilia.org MFERMNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
vp WAL WAReL Dbeke e O . B
V Mara Eneria Fermamies Pedrats le Lima
i 945'9” D4Sign
Dra, Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Maria leabel Ribsira de Campos Supannlendéncia - Asscciagdo Sadde da Familia
Gerante Administrativa
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Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

ANEXO VIl - Plano Orcamentéria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Raleio Inslilueional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
e €5 g COORDENADORIA REGIONAL DE .SAI:IDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Outubra de 2025
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA DA DOR CRONICA OESTE
SERVIGO: CENTRO DE REFERENCIA DE DOR
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS out2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 257.596.98 257.506,98
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 200.571,87 200.571,87
01.01.01 SALARIO LlQuico 185.254,18 185.254.18
01.01.02  |ADICIONAL INSALUERIDADE 556240 5.562.40
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 4,500 00 4.500.00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO E i
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE 2 %
01.01.98  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 525530 525539
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 16.276,30 16.276,38
01.02.01 13° SALARIO 16,276,309 16.276,39
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.390,27 5.390,27
01.03.01 FERIAS
01,0302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 5139027 5330 27
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 12.574,50 17.578,50
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04 .02 SALARIO - IRRF .
01.04.03  [SALARIO - INSS PATRONAL : )
01.04.04 FGTS 15.427.89 15.427 .49
01.04.05 PIS 162843 1.928.43
01.04.06  [CONTRIBUIGAO SINDICAL
01,0499  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 222.18 22218
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 1.464,38 1.464,39
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 146469 1,464 69
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO "
01.05,03 13* SALARIO - IRRF .
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL =
01,0505 |OUTROS OESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO
01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 48515 485,15
01.06.01 FERIAS - FGTS 485.15 485,15
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO 3
01.06.03 FERIAS - IRRF 7
‘|o1.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL . .
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07  [FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
01.06.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS 4
01.07 BENEFICIOS 15.829,81 15.829,81
01,0701  |VALE-TRANSPORTE 323,08 32305
01.07.02  |VALE-REFEIGAO 10.341.76 10.341,76
01,0703 CESTA BASICA 4.400,00 440000
01.07.04 CONVENIOS =
01,07.05 VALE-ALIMENTAGCAO "
01.07.99 OUTROS BEMEFICIOS 765,00 765,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL P
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.00.03  [RESCISAO - IN5S RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
01.08.05 RESCISAQ -FGTS .
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA »
01.0808  [RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA E
01,0899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . .
: 4 MATERIAL DE CONSUMO 1.728,70 1.728,70
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 500,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA Z
02,0102  |MATERIAL DE ESCRITGRIO EM GERAL 500,00 500,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.220,70 1.228,70
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.0203  [MATERIAL DE LIMPEZA j B
02,03~ I IAHIEADLIES € OMMIDADIA LNCDITAIL AD 336 70 336,70
T 5 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 3
BE MANUTENGAO EM GERAL 5500 ; 55,00
MATERIAL DE EPI E EPC .
OUFHOB WATERIAIS DE CONSUMEG 837,00 b o o~ =g 837,00
v
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 230,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 210,00 210,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS .
01,0102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 5 :
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENGIAL 230,00 230,00
03.01,04 MATERIAL ODONTOLOGICO B
03.01.05 |GASES MEDICINAIS p
03.01.06 |ORTESES E PROTESES B
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL + E

04 SERVIGOS DE TERCEIROS 29.391.73 29.393,73

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADDS 29.166,05 20.166,05
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL “ 2
040102 [ASSESSORIA E CONSULTORIA s
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.467.70 1.467.70
04.01.04  [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 0208.22 9.200.22
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.814.39 17.814.39
04.01.06 LAVANDERIA -

04.01.07  |SND 3 B
04.01.08  [SERVIGOS DE REMOGAQ .

04.01.08  [SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 138,19
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 341,00 343,00
04,0189 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 104,55 104,85

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 3
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA %

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 227,88 227,68
04,03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ E .
04.03.02  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA .

04.01.03  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 227.68 227.68
04.03.04  |SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL s
5 MANUTENGAQ 2.622,63 2.622,63

05.01 MANUTENGAO 2.622,63 2.622,63
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 800.00 £00.00
05,0102 |[MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 51278 612.78
05.01.03  |AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS <
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA . F
05.01.06 |MANUTENGCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 120985 1.209,85

06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .

06.01 OBRAS 5
06.01.01 REFORMAS % .
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO % =
06.01.03 CONSTRUGAO e .
06.01.04  [PROJETOS ARQUITETONICOS . R
06.01.99  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS . =

o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =

08 LOCAGAO 1.852,33

08,01 LOCAGAO 1,853,323
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 164,87
08.01.02  |LOCAGAO OE IMOVEIS : .
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 138466 1.183.66
08.01.04 LOCAGAO DE VElCULCS B

09 DESPESAS DIVERSAS 80,00 80,00

09.01 UTILIDADE PUBLICA 80,00 80,00

09.01,01 AGUA .

09.01.02  |ENERGIA .

09.01.03 TELEFONIA 20,00 80,00
09.01.04 GAS =

09.0105 [FUNDO FIXO =

09.01.06  [CORREIOS :

09.01.07 INTERNET :

09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE = "

09.05 OUTRAS DESPESAS - .
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL n
09.05.02 SEGURO ;

09.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 7 z
TOTAL GERAL 29).505,37 293.505,37

Sio Paulo, 07 de OQulubro de 2025

icampos@saudedalamilia.org

Assinado

V MALH EAbel Lbelo De CAMPOS
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Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerenta Administrativa

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
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V Warte Bwgenta Fernandet Pebrats de Lima
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Dra. Maria Eugénia Fernandes Pedrosa de Lima
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ANEXO VII - Plana Orcamenliria por unidade, tipa de servigo, sitio funcional, CTA (Caord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

L N =}V oy 1PN

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Qutubre de 2025
PARCERIA: CG RO162015 - REDE ASSISTENGIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - GERONCIO HENRIQUE NETO
SERVIGO: AMAE
Cédige RUBRICAS DE DESPESAS out/28 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 569.587,54
01.01 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL 434,974,531 434.974,51
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 407.760,89 407.780.59
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 15 066 40 15088, 40
01.0103 GRATIFICAGAD FIXA 750 04 750.00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO -
01,0111 [ADICIONAL PERICULOSIDADE i z
01.01.59  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 14.307.22 11.307.22
01.02 GAO DE PESSOAL - 13" 15.298,23 35.294,21
01.02.01 13° SALARIO 35 294.23 15 704,21
01.63 REMUNERAGAO DE PESSOAL . FERIAS 11.684,22 11.684,21
01.03.01 FERIAS .
01.03.02 ADICICNAL 13 FERIAS 1168422 1168427
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 38,121,789 3.121,79
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
010402 |SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - NS5 PATRONAL =
01.04.04 FGTS 145756 3345796
01.04.05 PIS 4.162.13 418213
01.04.06  |CONTRIBUIGAO SINDICAL - -
01.04.99  |OUTROS DESCONTOS OF ENCARGOS E GONTRIBUIGOES 431,70 A81.70
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 347687 317697
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 3.176.97 317697
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETICO S
01,05.03 13" SALARIO - IRRF
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL
010505 [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 13° SALARIO i
01,05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.051,56 1.051,56
01.06.0° FERIAS - FGTS 1051 5 105156
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO &
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL n .
01.06.05  [ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07  |FERIAS - FENSAD ALIMENTICIA .
010699  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFicIOS 45.230,26 45.200,26
010701 |VALE-TRANSPORTE 1.226,12 122612
01.07.02 VALE-REFEICAD 29 484 14 2943414
01.07.03 CESTA BASICA 13.400.00 13.400,00
01.07.04 CONVENIOS 3
01.07.05 VALE-ALIMENTACAO .
010793  |OUTROS BENEFICIOS 1.170.00 117000
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E B
01.04 0 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.09.03  |RESCISAQ - INGS RETIDO
01.08.04  |RESCISAQ - IRRF
01.08.05 |RESCISAQ - FGTS E
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA &
01.08.08 RESCISAQ - PENSAO ALINFNTICIA =
010339 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . p
2 MATERIAL DE CONSUMO 2174200 274200
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.520,00 1.520,00
02.01.0¢ SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 152000 152000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.222.00 1222.00
02.02.01  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.02.05  |MATERIAL DE LIMPEZA
02,00 " TAIENDIIES € BAIDABIA LACOT Al 43 393,00 00
Y e MFERMANDES@SAUDEDAFAMILIAORG . |
m& MANUTENCAO EM GEMAL 165,00 nadn 165,00
v2(f 07 |MATERIAL DE EPI E EFC Fﬂm
2. 93, | OUTROB RALERIAIL DE CONSIMO 465,00 ] e i " 165,00
L N
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 430,00 440,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 480,00 430,00
£3.01.01  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS p
03.01.02  |PRODUTQS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS i
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 100,00 100,00
030104 [MATERIAL ODONTOLOGICO E
130105  [GASES MEDICINAIS 180.00 380,00
03.01.05 |ORTESES E PROTESES 5 p
03.01.99 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTEMCIAL . -
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 100.470,13 100.170,13
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 10.310,63 10.310,63
04.01.0'  |ASSESSORIA CONTABIL 3 3
04,0102  |ASSESSORIA E CONSULTORIA 5 5
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.828.30 1.820.30
04.01.04  [VIGLANCIA / PORTARIA / SEGURANGA & .
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 653195 6.531,05
04.01.08  |LAVANDERIA .
04.01.07  [SND G
04.01.08  |SERVICOS DE REMOGAD 247.00 247,00
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 134,19
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.350,00 1,360 00
04.01.99  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 215,19 215,19
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . .
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA i »
04.03 SERVIGDS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 9.859,50 89.859,50
040301  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ . .
040307  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA A 3
040303  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 44080 443,80
04.03.04  [SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 83 418,70 89.418.70
5 MANUTENGAO 273,11 2723,71
05.01 MANUTENGAO 273,71 2.723,71
05.01.01  [MANUTENGAQ PREDIAL E ACEQUAGOES 1000.00 1.000.00
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 518.26 533,86
05.01.03  |AQUISIGAO DE FEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 7
05.01.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA . F
05.01.06  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = 1.184,85 118485
06 DBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS s
060101  |REFORMAS .
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO o
06.01.01  |CONSTRUGAO B
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETANICOS .
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS - .
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - p
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE E 5
07.01.01 _ [EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS B
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS : =
o8 LOCAGAD 10.814,41 10.814,41
08.01 LOCAGAD 10.814,41 10,814,410
08.01,01  |LOCAGAOD DE ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.794 67 7.79467
08.01,02  |LOCAGAO DE IMOVEIS -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 101974 3019,74
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS -
09 DESPESAS DIVERSAS E 3
09.01 UTILIDADE PUBLICA . B
09.01.01 AGUA =
09.01.02  |ENERGIA . )
09.01.01  |TELEFONIA g R
00.01.04 |GAS = E
09.01.05  |FUNDOFIXO . 3
09.01.08  |CORREIOS B
09.01.07 INTERNET = E
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSFORTE 3 -
09.05 OUTRAS DESPESAS i
09.0501  |RATEIO INSTITUCIONAL 5 "
09.05.02  |SEGURO B :
09.05.99  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 7 %
TOTAL GERAL 686.517,79 686.517,79
Sia Paula, 07 ce Qutubro de 2025
amostuacodaninon MFERNANDES@ SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
V MALA EAbeL QBefe Do CAMPS ; - T
V Mo EA..a.o:A Fernamiet Pobrots de Lima
D4Sign Dasign
Mar e T g Campes e Pt
Gerente Administrativa
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