PREFEITURA DA CADE 08 Secretaria Municipal da Saude ) SUS
" SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servigos de Saude
T

TERMO ADITIVO N° 114/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0 (Processo SEI n°® 6018.2023/0119996-9)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE

EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE
PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS LAPA/PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano
Orgamentario para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagao de servigos terceirizados, visando a
MANUTENGCAO do contrato, durante o periodo de 01° de Setembro
de 2024 a 28 de Fevereiro de 2025, conforme Portaria 490/2024.

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com
sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0022-44,
neste ato representada por sua Coordenadora, por forga da Portaria n® 035/2024-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3 - SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob
n° 153.724.668-20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01,
inscrita no CREMESP sob n°® 945108 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienépolis,
Sao Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE
LIMA, portadora da cédula de identidade RG n® 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°® 063.075.788-
74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n°® 10.969.704-2-SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob n°® 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentagcdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de
1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015—
SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 01° de outubro de 2024 e publicado em DOC/SP
02/10/2024, pag. 69, na conformidade das seguintes clausulas:
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SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Saide  SUS
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisi¢do de materiais de
consumo assistencial e prestacéo de servigos terceirizados, durante o periodo de 01° de setembro de 2024 a
28 de Fevereiro de 2025, conforme Portaria 490/2024, para MANUTENGAO do presente Contrato de Gestio
da Rede de Assisténcia 4 Salde dos Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros,
Itaim Bibi da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica estabelecido para a manutengdo do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de
01/09/2024 a 28/02/2025 o orgamento global estimado no valor de R$ 29.227.733,16 (vinte e nove milhdes,
duzentos e vinte e sete mil, setecentos e trinta e trés reais e dezesseis centavos), sendo o valor mensal
estimado de R$ 4.871.288,86 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e um mil, duzentos e oitenta e oito reais e
oitenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de setembro de 2024, sendo o valor mensal
estimado de R$ 4.871.288,86 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e um mil, duzentos e oitenta e oito reais e
oitenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de outubro de 2024, sendo o valor mensal
estimado de R$ 4.871.288,86 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e um mil, duzentos e oitenta e oito reais e
oitenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de novembro de 2024, sendo o valor mensal
estimado de R$ 4.871.288,86 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e um mil, duzentos e oitenta e oito reais e
oitenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de dezembro de 2024, sendo o valor mensal
estimado de R$ 4.871.288,86 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e um mil, duzentos e oitenta e oito reais e
oitenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de janeiro de 2025 e sendo o valor mensal
estimado de R$ 4.871.288,86 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e um mil, duzentos e oitenta e oito reais e
oitenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de fevereiro de 2024, onerando as dotagdes
orgamentarias n° 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001 e
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168, quando couber, e em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orgamentério que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

SET/24 ouT/24 NOVI/24 DEZ/24 JAN/25 FEVI25 TOTAL

R$4.871.288,86 | R$4.871.288,86 | R$4.871.288,86 | R$4.871.288,86 | R$4.871.288,86 | R$4.871.288,86 | R$29.227.733,16

CLAUSULA TERCEIRA

3.2 Incluem-se os contetidos dos anexos abaixo e a Matriz de Monitoramento, no Contrato de Gestao n.
R016/2015-NTCSS/SMS:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de Qualidade

.
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SAOPAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde ~ SUS

Anexo V - Quadro de Metas de Producéo e Equipe.
Anexo VI - Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.

CLAUSULA QUARTA
4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestido n° R016/2015-SMS.G.

42 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 02 de outubro de 2024.

Wk ¢ (h M Mina s -

DRA. MARIA EUGENIA F'ERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

DE LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

D REGIANE DE SANTANA' PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS: | /“ /;MWM%

NOME: prw /o Zifesr® Cierimo NOME ,A;.mum
RG: 7-/43.k92< 56’7‘100"!65
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T Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
ANEXO 11
PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO - CG R016/2015 - T.A. n® 114/2024 (SETEMBRO/2024 A FEVEREIRO/2025)
DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
8 g ﬁz‘ﬁg:ms PRODUCAO QUALIDADE

ATENCAO

Pardmetros de avaliagdo: equipe completa por

Parametros de avaliagdo: metas de produgdo
assistencial estabelecidas para cada linha de

Parametros de avaliagdo: matriz de Indicadores

<
z E unidade estabelecida em contrato j de Qualidade
; servigo/unidade
) g Célculo do valor do Célculo do valor do Célculo do valor do
Pardmetro e Meta o Pardmetro e Meta Pardmetro e Meta d o
ESF 12,93%
TRADICIONAL 35,80%
ATENCAO BASICA Desconto de 10% sobre
ivil
EMAD 3,98% Desconto do valor de a representatividade da Pardmetro: 100% meta: [Desconto proporcional &
Pessoal e Reflexos linha de servigo
PAI 4.89% Contratagdo de 100% de acordo com o meta ndo pontuada
4 correspondente aos Parametro: 100% | correspondente a meta
das equipes R meta: 85% T informado na ficha de | incidindo sobre 5% do
CAPS 14,55% estabelecidas P 3 P aD cada indicador no Valor Global do
contratados, conforme sobre 95% do Valor Maial Contats
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E AMB. ESP. JARDIM EDITE Plano de Trabalho Global de Custeio do
REDES TEMATICAS Contrato




Funcionamento do e 5
&t Conselho Gestor 3x ao ano 100% 100% 10 50 50
Q2 Solicitagdes da Ouvidoria 4x ao ano 100% 80% 50 50 50 50
Avaliagao de Prontuario e i i
Q3 Eiciins de Aandimarin 3x ao ano 100% 90% 50 20 20
Q4 Calendario Vacinal 2x ao ano 100% 90% 50 40
qs | Coneulta ‘;?si': Lol L TR 100% | 90% | 40 50 50 40
Apresentacdo, Aprovacao
e Execugéo do Plano de o o
Q6 Educacsio Permanente 1x ao ano 100% 90% 40
Aprovado pela CRS
Q7 N“’“‘*"’;:_: g:"t;“"as de | 4xacano 100% | 90% 30 30 30 40
Q8 Exames da Gestante 4x ao ano 100% 90% 30 30 30 20
Q9 °°“s““aG2§t'::f;°9'°a dal 4xaoano | 100% | 90% 30 20 40 40
Q10 Salde Bucal 3x ao ano L 100% 90% 20 50 50 )
B e g e G T ] e R T AR | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
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MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO - CONTRATO DE GESTAO CG-R016/2015

] AREA DE ATENCAO INDICADOR DE MONITORAMENTO FONTE PERIODICIDADE CALCULD
PROPORGAO DE OBITOS PRECOCE (30 A 69 ANOS)
Numero total de dbitos pelas causas selecionadas (ap.
POR DOENGAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS,
M1 DOENGAS CRONICAS NAS Sc::UINTES SELECIONADAS ( AP. SIM circulatorio, diabetes e doengas respiratdrias crénicas) de 30 A 69
NAO TRANSMISSIVEIS CIRCULATORIO, DIABETES E DOENCA.S anos/Numero total de é;:::i::::ers[icro:)na faixa etdria de 30 e+
RESPIRATORIAS CRONICAS)
" NUMERO DE PROTESES ODONTOLOGICAS ; :
M2 SAUDE BUCAL ENTREGUES NAS UBS SIGA-Saude Numero total de Préteses nas UBSs
Numero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo de
L]
M3 CAPTAGAO PRECOCE DA GESTANTE SIGA-Sauide/8l medigdo com captagdo para o PN até a 122 semana de gestagdo,
em relagdo ao total de gestantes cadastradas com DPP no
periodo da medigdo x 100
SAUDE DA MULH 5 Y
M. 6| v s arona0acos00 00| s ookl i i e ot
DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS o y
residentes de 25 a 64 anos nos Ultimos 12 meses.
X Numero de mamografias bilateral para rastreamento
NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA
M5 REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A £9 SISMAMA/SES apresentadas ao SUS, realizadas nas mulheres residentes de 50 a
69 anos
M6 NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA SINAN B e i ifili éni |
) u oo a extacko 8 OIS Numero sifilis congénita anual.
SAUDE
o MATERNO/INFANTIL | % DE GESTANTE QUE APRESENTAM RESULTADO DE SIGA-Saide/Bl Per | de gestantes que apresentam resultado de exame de
EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B estreptococos B no pré-natal
e PROPORGAO DE PCR REALIZADOS PARA TABNET SINAN Numero de exames de PCR para Hepatite C realizados x 100 /
DIAGNOSTICO DE HEPATITE C HEPATITES Numero de exames de Anti HCV Positivo
Mo PROPORGAO DE CONTATOS DE TUBERCULOSE T8 WEB Numero de contatos avaliados / Numero de contatos
VIGILANCIA EM SAUDE AVALIADOS identificados em casos novos pulmonares baciliferos residentes
% DE PACIENTES EM TRATAMENTO DIRETAMENTE Hiasra de et 100 para T8 n (ado i redich
i OBSERVADO (TDO) PARA TUBERCULOSE, EM ik Jikdia e , p’:: ol "'"t pat . °t‘°°’ °T; s "D:
RELAGAO AO NUMERO DE PACIENTES EM : LRk A L ;: :;:::x:’x :';;" SLEME I REORD
TRATAMENTO PARA TUBERCULOSE
N de fich: tifi de violéncia (SINAN
% DE FHAS DE NOTIFICAGRO DE VICLANGIA s i st i on
SAUDE DA PESSOA EM | (SINAN) COM OS CAMPOS* ELEITOS PREENCHIDOS, mmt: i p t5dio da adicho. dividid . tols Id
M11 SITUAGAO DE EM RELAGAO AQ NUMERO TOTAL DE FICHAS DE SINAN - TabNet Wit de’::“ ;c:::';e mieﬂ;‘:ﬂ: 5 r'o:o d:’:‘::l “: 130
VIGLENOA NOTIFICACAO DE VIOLENGIA. * Ndo serdo con:;derad s informa 6:: validas as alt cr tivas:
*CAMPOS: 15, 36, 38, 54, 56, 65 E 59 S ior AKALATeLINEA
ignorado e ndo se aplica.
" ” Total de atendi tos a situagdo de cri CAPS ( codigo d
m12 SAUDE MENTAL NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRISE POR CAPS SIGA-Salde CRRK ORI § YL ERD K £t Bt /veS oy G

procedimento - 03,01.08,029-1)

Obs: Indicadores disponibilizados no painel de monitoramento - CIS

®
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ANEXO V - EQUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUGCAO

As metas de equipe e de produc¢do por unidade e servigo de saude contratualizados, e
as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo

descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

producao.

A Equipe € meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe
foi definida em fungdo das necessidades de saude, conforme planejamento da
STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de
organizacdo de servicos informados por Areas Técnicas de SMS, conforme Portarias
SMS n? 333/2022 e n? 538/2022. O procedimento escolhido é um dentre o rol de

outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e

diretrizes das SMS/CRS/STS.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacao oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagao dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de

SMS poderdo solicitar outras informacgGes para avaliagdo do programa especifico.



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

e mkia o ‘ ~ 3 Consulta do enfermeiro 720
(Consulta/Atendimento Domiciliar 64
7= -
40
40
Cirurgio Dentista 40 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 58
de
Auxiliar de Sadde Bucal 20 1 [ 1 5 i
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 [} i
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1 SR Don =
Grupo 15
& P o o 3 |Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
Fa e 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
[Consulta e Consulta/Atend =
Fisioterapeuta 30 1 0 1 vl o o
Grupo 30
" — 20 1 " . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
%0 3 = 1 |Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
20 1 > i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
Terapeuta Ocupacional 0 1 0 1 g L
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Agente Promogio Ambiental 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
Gestor Regional 40 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Carga
hordria Existente
jornada Administrag
semanal 3o Direta
Médico Clinico 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
iderisn 40 2 8 a Consuita de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 0
Auxiliar de Enfermagem 30 1
40 0

Técnico de Enfermagem
- — -

(Consuita e Consulta/Atendimento Domiciliar

61
Grupo 15
Farmacéutico 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a8
Grupo 8
e =y
Farmacéutico 30 1 ° i Consuita e 36
Grupo 6
R TRy T o
Fisioterapeuta 30 1 o 1 Consulta e 46
Grupo 30
i 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica / Atendimento Domiciliar
Grupo 4
ConmultalAnand e
Nutricionista a0 1 1 0 Consulta e 60
Grupo 40
ons! lt-" d D o
Terapeuta Ocupacional 30 1 1 0 Consulta e Col 46
Grupo 30
(Consu Col i
Pslcslogo 20 1 o A Ita e Consulta/Atendimento Domiciliar r
40
7

Meédico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 1 0 CUSURA Tbdi k(L3 =
Consulta médica / Atencdo Especializada Endometriose (2h) 24
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0 ottt inddica 278
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
sk 0 4 0 4 Consulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1 e 7 ;
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar 20
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98
Cirurgido Dentista Protesista 20 1 1 0 Tl - Tratamento Iniciado 2
Auxiliar de Saide Bucal 30 1 1 0 TC - Tratamento Concluido 21
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista ** 20 1 1 0 Tl Protese 3
Consultas/Atendimentos 57

10



CIDADE DE

61
15
48
Grupo 8
Fa Suti 30 . 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 o 1
Grupo 30
Domiciliai 60
" 1 . 5 Consulta e Consulta/Atendimento r
Grupo 40
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
Consulta e Consulta/Atend Domicili 60
Nutricionista 40 1 ] 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 456
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 S
Grupo 30
(Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120
Psicélogo a0 g 1 1 .
Grupo 80
7
10

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 10
Jovem Aprendiz 20 1
40 1
40 3

|Gerente Unidade Il
Técnico de Farmdcia

-

olele|w
w ==~

* Médico Generalista-PMM com 44h, sendo 36 h dim e8hde ita g
** SAUDE BUCAL: para 6 Versio
https:/A s A R a B s I 3 02_08_2022.pdl

Carga
herdria
jornada
semanal 50 Direta
Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
(Consulta médica (15h) 198
IMédiw Ginecologista 20 1 1 o ]
(Colposcopia (Sh) 40
Médico Generalista 30 1 0 1 Consulta médica 396
43
3 - 3 0 3 (Consulta de enfermagem 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
|Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 o 6 Visita domiciliar 84
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 b § 0 1
(Grupo 15
Consulta /Atend 43
- ad x o 1 e Consulta/! imento Domiciliar
Grupo 8
Consulta
e 20 1 0 1 e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
Ita e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 i S
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
~ i 5 o 1 |Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
[ 5 Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
i
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7 G,
Jovem Aprendiz 20 1 0 1 s
Gerente Unidade 11 40 1 0 i
Técnico de Farmécia 40 4 1 3




CIDADE DE
SAO PAULO

h;r-:'.h Quantidade Profissionais
Existente
Categoria Profissional/ Cargo farias i Procedimento Metas mensais
semanal 3o Direta
Agente Comunitério de Satde 40 12 0 12 |Visita Domiciliar 2400
|Médico Clinico 20 3 [] 3 Consulta médica 792
Médico Clinico 30 1 0 1 Consulta médica 396
Médico Pediatra 20 1 0 i Consulta médica 264
Médico Generalista 40 1 0 1 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
[Médico Acupuntura 20 1 0 1 |consulta médica 160
Enfermeiro 0 5 0 5, o deanikimen =
Consulta/Atendimento Domiciliar 50
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 [] 1
Técnico de Enfermagem 40 13 0 13 |visita domiciliar 182
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgi3io Dentista * 20 1 0 1 Ti Protese 3
Consultas/Atendimentos 57

Grupo 15
nto 48
E 0 i 5 ) Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
|Grupo 8
- 35 1 3 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 45
Grupo 30
. a0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Grupo 40
Consulta médica / Atendimento Domicilia 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 i 3
|Grupo 4
i s &0 5 % 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
|Consulta ‘Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 e
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Psicologo 30 1 0 1 -
Grupo 30
z 7

—

12



Supervisor de Equipe Il
Auxiliar Técnico Administrativo Il

B
Categoria Profissional/ Cargo i ‘mlm SRR Procedimento Metas Mensais

semanal 3o Direta
Acompanhante Comunitério 40 10 1] 10
Técnico de Enfermagem 40 2 (1] 2
|Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Médico Generalista 20 h | 0 1

Idosos em Acompanhamento / Més 120
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 [+] 1
Supervisor de Equipe II 40 1 '] 1
Ob aos de A Idoso:
1- Os servigos funcionariio de da a sexta-feira;
2 - Os servigos PAI seriio acompanhados pela Area Técnica de Saide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugBes;
3-A da deverd prever L ¢io da equipe & do
4-Re que isor de equipe seja um Assistente Social. 4 as fungBes de de =1 supervisi dos
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS

2 0 2

1 1 0

2 ] 2

2 0 2

1 0 1

4 0 4

Enfermeiro Noturno 1236 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Oficineiro 40 2 0 2
Psicélogo 40 6 1 5
Terapeuta Ocupacional 30 5 0 5
Técnico de Enfermagem Diurno 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem Diurno 12236 3 0 3
Técnico de Enfermagem Noturno 1236 4 0 4
40 3 0 3

Matriciamento em AB

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengio da urgéncia
R éncia, e dos servicos hospitalares de referéncia para
Soa «com sofi ou no mental e 1-PSM Lapa
Jades de saide & do uso de dlcool,

crack e outras drogas

(Consultas / Atendimento domiciliar para pacientes de Centro
de Atenclo Psicossocial efou familiares

Pacientes com cadastro ativo 300

35
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CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

~ |Acolhimento noturno de paciente de centro de Atencio

2

[

14



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo lil 40 4 0 4
Gerente de Unidade IlI 40 1 0 1
fi aof do CAPS:
1 - Funcie 24 horas, feriados e finais d clinica e com 06 leitos;
2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes & di domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, apoio as
Servigos Residenciais Terapduticos Itaim Bibi |, Itaim Bibi || e Perdizes Il, bem como o transporte das pessoas S0 da equipe com a finali de garantir acesso e cuidado adequado.
Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de das ag brio & STS/CRS.
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente
Categoria Profissional/ Cargo Procedimento Metas Mensais
Jornada Wu-u-uu. Administrag| A Contratar
semanal 3o Direta
Acompanhante Comunitario 12236 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 i
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
N2 de moradores 8

Acompanhante Comunitirio
Supervisor de Equipe Il
Técnico Enfermagem

m“mﬁhﬂwbl’m-ﬂh
1-0s Servigos dé éuticos sio CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI.

:.:. Quantidade Profissionais
Existente
Categoria Profissional/ Cargo o N Procedimento Metas Mensais )
semanal o Direta
Assistente Social 30 1 0 1 |Atendimento 200
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 [ 1 |atendimento 284
Farmacéutico 40 1 0 1 |Atendimento 284
Fisioterapeuta 30 4 0 4 |Atendimento 800
|Médico Acupunturista 20 2 [) 2 |Atendimento 280 G
|Médico Clinico 20 2 0 2 |atendimento 280
|Médico Fisiatra 20 2 [] 2 Atendimento 280
Psicslogo 40 1 0 1 |Atendimento 274
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2 |Atendimento 400

1- Conforme orientagio de SMS/CPCS/DAMA, enquanto niio for Portaria que define de indicad a serem avaliados nos Contratos de Gestlo, eles ndo devem ser incorporados nos
Contratos de Gestio.

2 - As metas mensais estabelecidas nos indicadores de produgiic deveriio ser monitoras mensalmente, contudo, niio seriio objeto de ¢ da Portaria que define de
indicads nos C de Gestlio.

15



CIDADE DE
SAO PAULO

Carga
horéria
jornada | Necessidade | Administrag| A Contratar
S 3o Direta
Médico Plantonista - Angiologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Plantonista - Dermatologista 12 2 0 z [estaida ax
Procedimento 132
Médico Plantonista - Hematologista & 1 0 1 Consulta médica 72
édico Pl - Oftalmologi 12 6 o 6 (Consulta médica 792
Médico Plantonista - Ortopedista 12 6 ) 3 Consuita médica 792
Médico Pi - Otorrinolarinolarigolog 12 4 ) 4 Consulta médica 528
s = A 12 1 0 1 Consulta médica 132
6 1 0 1 Consulta médica 72
|Médico Plantonista -Cardiologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
|Médico Plantonista - Neurologista 12 1 [ 1
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro  § 3 0 3
1 0 1
2 0 2
3 0 6
2 0 2

Auxiliar Técnico Administrativo I

| Auxiliar Técnico Administrativo Il 12x36
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40
Auxiliar de Apoio

Técnico de Farmiécia
Gerente de Unidade Il

1.-A "

2- A oferta de exames no SIGA deve acrescer de média de i
3- Todos os exames, s dirm cirlirgicos/ lzados deverdo Sistema de Informagdo vigente
4 - Na categoria Ultrassonografia geral estio incluidos: abdd ior, abdd total, aparelho urindrio, articulagio, bolsa escrotal, pré por via abdominal, pré: por via tiredide, ginal,

péivico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS;

16
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rato Di gesTao R016/2015

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Setembro/2024 a Fevereiro/2025, conforme portaria 490/2024 e considerou

* PAVS Pera - 0s cargos de gestao transferidos para a UBS Pera e UBS Edite e o APA incluido na UBS Pera - Encerramento do Centro de Custo PAVS;
* Adicionada nomenclaturas para Enfermeiros RT/NUVIS (CAPS, CR Dor, EMAD, PAls, AMA Especialidade Edite);

* Separacdo de profissionais Tec/ Aux Enfermagem e Enfermeiro em noturnos e diurnos;

* TA 104/24 - RH complementar CAPS;

* TA 105/24 - Gratificagdo Médicos;

* TA 107/24 - EMAD Edite;

* TA 108/24 - EMAD Ampliagdo;

* TA 109/24 - Mar¢o a Agosto/2024;

* Exclusdo aux enf 30h SMS da UBS Meninopolis, aposentadoria em 14/08/2024

* Inclusdo de 10h para o farmacéutico 20h para UBS Meninopolis

* Transferéncia de 1 farmacéutico 40h da AMA E Edite para a UBS Edite

* Inclusdo de 1Aux Técnico Adm Il de 40h para as unidades Alto de Pinheiros, Magaldi e Meninopolis.

* Foram realizadas alteragdes considerando a portaria 555 de 13 de setembro de 2023 e as necessidades de gestdo institucional a fim de atender ao
contrato RO16 (SESMIT e Manutengdo - prevencdo de incéndios NR 04, NR 23 e Instrugdo Técnica Corpo de Bombeiros 17);

* A categoria de jovem aprendiz passa a compor o dimensionamento de RH para cumprir da Lei 10.097/2000 e o preenchimento SICAP. Ndo ha impacto
orgamentario.

Sdo Paulo, 28 de agosto de 2024.

wampos@saudedalamida org MF ERNANDE SESAUDE DAF AMILIA ORG
Assinado Assinade
T / s /(’_/ — .
v //////(/ IR Ao F Mesic Cagiuic F Ve Lime

4

Maria Isabel Ribeiro de Campos """ Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente

D4Sign 854423d-0656-43d2-ac5e-c3f05482bfc9 - Para firmar as a aturas acesse https://secure d4sign.com.br/verificar 5

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10%, §2
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UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA ESF
UBS JARDIM EDITE TRADICIONAL
EMAD JARDIM EDITE EMAD

CAPS ADULTO W ITAIM BIBI.CAPS
lsrr TameBLSRT

PAI UBS DR JOSE DE BARROS MAGALDLPAI

PAI ALTO DE PINHEROS PAI

SAT (TAIM BiBI 2-SRT

INSTITUCIONAL DE GESTAO-GESTAD CENTRAL
COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA GESTAO LOCAL
UBS MENINOPOLIS.TRADICIONAL

UE ALTO DE PINHEROS-TRADICIONAL
uas JOSE DE BARROS MAGM.D‘-YMIONAL
CENTRO DE REFERENCIA DA DOR CRONICA OESTE CENTRO DE REFERENCIA DE DOR

AMA ESPECIALIDADES JARDM EDITE - GERONCIO HENRIQUE NETO-AMAE
S80 Paulo. 28 de agosio de 2024

campos@ saudedatamia org
F Assinado
2 j’ .
v 7/ W@w et

R016/2015

380 51533 38051533 3051533 38051533 228309198
253856 84 293536 84 29385684 293 856.64 29385684 7€3 14104
56151893 66151893 56151893 661518.93 66151893 3969 11358

MFERNANDE S@SAUDE DAF AMILIA ORG

pammmm  Assinado

v

>

p; =7, /*
tia Caginea T 1 djfims

Dra Mana Eugéna Femances Padroso ge Lima

Supenrtendente

LD‘S@"

D4Sign f8544230-0656-43d2-ac5e-c3f05482bfc9 - Para

s D4Sign

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2
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TODAS UNIDADES
VICO: [ TODOS SERVCOS

01. Pesscal @ Reflexo 4.299.801,59 | 4.299.801,59 | 4.299.801,59 | 4.299.801,59 | 4.299.801,59 | 4.299.801,59 25.798.809 54

0101 - Remuneracao de Pesscal 314797776 | 314797776 | 314797778 | 314797776 | 3147877.76 | 3147 977.76 18.887 866 .56
0102 - Beneficios 39042823 39042823 399 42823 39942823 39542823 39942823 2396 569,38
01.03 - Encargos e Contnbuicies 322 048,88 322 048 89 322 048,89 32204889 322 048,89 322 048.89 1932 203.34
0104 - Qutras Despesas de Pessoal 43034671 430346 71 430346 71 430 348 71 430 348 71 430 3468 71 2 582 080.26
lg:._gn:uh g-r‘f‘ _ 4583934 4583934 4583934 45.839,34 45.839,34 4583934 275.036.04
02 02 - Gases Medcinais 200.00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 120000
02 03 - Orteses e Proteses - - - - - - -
02 04 - Material de Escritorio 9.390,00 9.390,00 9.390.00 9.390.00 9.390.00 9 380,00 5634000
02 05 - Combustiveis - - - - - - -
02 06 - Matenal de Limpeza 1.260.00 1.260.00 1.260,00 1.260,00 1.260,00 1.260,00 7 580,00
02 07 - Uniformes e Roupana } 413502 413502 413502 413502 413502 413502 24 810,12
02 08 - Alimenticios 12 800,00 12 800,00 12 800,00 12.800.00 12 800,00 12 800,00 76 800,00
0209 - Dx de Transporte 500,00 500,00 500,00 500.00 500,00 500,00 3 000,00
02 10 - Supnmenio de Informatica - - - - - - -
02 11 - Matenal de Manutencdo Equipamento Assitencial 1.240.00 1.240.00 1.240,00 1.240.00 1.240.00 1.240,00 7 440 00
02 12 - Matenal de Manutencao Equipamento Administratvo £80,00 580,00 £80,00 58000 680,00 580,00 4080 00
0213 - M de Manutencdo Predal 263871 283871 263871 2638.71 263871 263871 15832 26
02 89 Oulros matenass de consumo 12685861 12 98561 12 995 81 1299561 12 99581 12 98561 7797368
03. de C. Assi ial - - -

[6307 - Drogas e Medicamentos Diversos = g - = = =
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Dwersos - z - = = =

04. Servigos Terceirizados 525.647,93 525.647,93 525.647,93 525.647,93 525.647,93 52564793 3.153.887,58

0401 - Contabil = 5 R : g : =

04 02 - Assessona e Consultona 132000 132000 1.320,00 1.320,00 132000 1.320,00 7.820,00
04 03 - Servicos_Prog & Aplicativos de Informatica 5.556,73 555673 555673 5556.73 556,73 | 555673 33.340.38
0404 - Vigildncia / Portana / Seguranca 49.366,70 49 388,70 48 366 70 49 366,70 49 368,70 49 366,70 296 200.20
04.05 - Limpeza Predial | Jardinagem 11789781| 11789781] 11789781] 11789781 11786781 11789781 707 386 88 |
04 06 - Lavandena 2.000,00 2000,00 2.000,00 2000,00 2000,00 200000 12.000.00
[04 07 - SND 36148 58 3914898 39 148.98 39 148.98 36 148,08 39 148,98 234 893,86 |
04 08 - Servicos de Remogao 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 8.000,00
04 09 - Servicos de Transporte 18.137.71 18.137.71 16.137.71 16.137.71 16.137.71 16 137.71 96 826 26
04 10 - Servicos Graficos 372250 372250 372250 372250 37225 372250 2233500

04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH = -
04 12 - Educacdo Contnuada - 2 7 : .
0413 - Servicos Assistenciais Medicos. - - . 2 -

04 14 - Servicos de Outros Profissionass da Saude 94 361,93 5436183 94 361,93 94 361,53 84 361,93 54 36183 566 171,58
04 15 - Manutenco de Equipamentos 12 167,80 12.167.60 12 167,80 12.167.60 12 167,80 12.167.60 73.005.60
04 16 - Manutencdo Predial e Adequagdes 15.821,89 15 821,86 15.821,89 1582189 15.821,89 1582189 9493134
04 17 - Manutengdo de Equipamentos Assistencias 000,00 .000,00 000.00 000,00 8 000,00 8.000.00 48 000,00
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos 12.021,39 12.021,39 12.021,39 12.021,39 12.021,38 12.021,39 72.128,34
0410-1&060% 27.932.36 2793238 793238 2793238 27 932.38 27 832.3¢ 187 584,18
0420 - Locagdio de Equip tos Administrativos 2291113 2291113 2911.1 2291113 2291113 229111 137 486,78
04 21 - Locagho de Equipamentos Veiculos 38 550,13 38.550.13 38 550.1 38 550,13 38 550,13 38 550.1 231.300.78 /7
04 22 - Agua 18.050.00 18.050,00 18 050,00 18.050,00 18.050,00 18 050.00 108 300.00
04.23 - Energa 10.050.00 10.050.00 10.050.00 10.050.00 10.050.00 10.050.00 80 300,00
04 24 - Telefona 12 §79.02 12579.02 12 579.02 12.579.02 12 579.02 12 579.02 7547412 |
04.25 - Gas 100.00 100,00 100.00 100,00 3.100.00 100.00 18 600,00
04 99 - Outros Servicos de Tercewros 13 952 05 1395205 13 95205 1395205 13 852,05 1395205 8371230 |
08. Obra - - - - - - -
[08 01 - Reforma 5 AT R 5 2 : :
08.02 - [ - - - = - = =
Sio Paulo 28 de agosto de 2024
MFERNANDE SESAUDEDAF AMILIA ORG
Kampos8saudedatamiba org
, Assinado
Assinado
p » ——— e
7 (/a0 Wesic Fagraia TV Lo
v /%.w;:r YA Zsphas s
Mana Isabel Ribero de Campos Dra Marnia Eugénia Femnandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa
S
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA
: ESF
DESCRIGAQ
01. Pessoal @ Reflexo 588.297 48 588.297,48 | 588.297.48 588.297.48 588.297,48 | 588.297.48 3.529.784,88
01.01- Remc.nem_t,‘ao de Pessod 423.930.14 42393014 | 42393014 42393014 | 423930,14 42393014 2.543 580,84
01.02-Beneficios 63.042.97 6304297 63.042.97 63.042.97 6304297 63.042,97 378.257.82
01.03 - Encargos e Conlribuicdes 4336960 | 4336050 | 4336960 | 4336060 4336960 | 43.369.60 260.217.60
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 57.954.77 57.954.77 57.054,77 57.954.77 57.954.77 57 954,77 347.72862
02. Materiais de Consumo 2.682,50 268250 2.682,50 2.682,50 2.682,50 2.682,50 16.095,00
0201 -
02.02 - Gases 5
02.03 - Orteses e Proteses - = = 2 = = = TR
02.04 - Mamyﬁgmm 550.00 550.00 550,00 550,00 §50.00 550,00 3.300.00
02 05 Combustiveis 2 = S - - < .
602,50 602.50 602,50 602,50 602,50 602,50 361500
02,09 - Despesas de Transporte . =
0210 - smdeldmnmc.a i . - = | - - -
[ 02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial 200.00 200.00 200.00 2gogq 200,00 200,00 1.200.00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 60.00 60.00 60,00 60,00 60,00 60.00 360.00
0213 - Material de Manutenc3o Predial 120,00 120.00 120,00 120,00 120,00 120,00 72000
02 99 Outros materiais de consumo 1.150.00 1.150.00 1.150.00 1.150.00 1.150.00 1.150.00 6.900.00
03. Material de Consumo Assistencial . . . . . .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = = = = = =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - . - =
04. Servigos Terceirizados 38.957,95 38.957,95 38.957,95 38.957,95 38.957,95 38.957,95 233.747,70
04.01 - Assessoria Contabil __ - s : =
04.02 - Assessoria e Consultoria Consultoria - - . : % >
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica € - - - - S o
04.04 - Vigildncia / Portaria / Segl.nn;a 896348 8.963.48 8963 48 8.063 48 | 896348 896348
04.05 - Limpeza Predial / Jardinage 1454726 | 1454726 1454726 14547.26| 14547,26| 1454726
.09 - Servicos de | ransp 151.61 151.61 151,61 151,61 151,61 909.66
04.10 - Servicos Graficos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
04.11 - ﬁspmsdeSenmsdeBunﬁcmpuaRH - g 3 - - -
04.12 - Educagéo Continuada 5 :
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos : - : = = z
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 429.75 429,75 429,75 429,75 42975
04.15 - Manutencao de Equipamentos 1.133,15 1.133.15 1.133,15 1.133,15 113315
04.16 - Manutencao Predial e Adequacdes 2.826.08 282608 282608 2.826,08 2.826.08
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 1.23433 ) 1.234.33 123433 1.234.33 123433 X
04 17877 I:ocagloﬂe Equipamentos Méedicos - - = - = =
04.19 - Locagdo de imdveis _ = = FER : s e
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 1436,74 1.436.74 1.436.74 143674 1436,74 1.436.74 8.620.44
t_)gghl.qu_ew:)s\mm - - - - - SR
0422 - Agua 1.100.00 1.100.00 1 100 00 6.600.00
04.23 - Energia 2.100,00 2.100.00 2.100,00 12.600.00
04.24 - Telefonia 4.077.90 407790 4077.90 24.467.40
VR0 o e 2= B e Sl
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 807.65 B807.65 807.65 4.845.90
06. Obra . : ~ - = - <
06.01 - Reforma e - - -
06.02 - Ampliag3o e Adequagdo a : . . =
Sio Paulo, 28 de agosto de 2024
campos @ saudedatamisa 01g MFERNANDE S8 SAUDE DAF AMILIA ORG
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Associagio
Sadude da
. Familia

UNIDADES UBS JARDIM EDITE

SERVIGO: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo 629.299,13 | 629.299,13 | 629.299,13 | 629.299,13 | 629.299,13 | 629.299,13 3.775.794,78

_01.01 - Remuneragdo de Pessoal i3 ot 463.184,42 | 463.184,42 | 46318442 | 46318442 | 463.184.42 | 463.184.42 ~ 2.779.106.52

01.02 - Beneficios 5541287 | 5541287 | 5541287 | 5541287 | 5541287 | 5541287 332477,22
01.03 - Encargos e Contribuices 4738502 | 4738502 | 4738502 | 4738502 | 4738502 | 4738502 284.310,12
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 6331682 | 6331682 | 6331682 | 6331682 | 6331682 | 6331682 379.900.92

02. Materiais de Consumo 595368 | 595368 | 595368| 595368| 595368 5.953,68 35.722,08
02.01 - Matenial Odontologico = :
02 02 - Gases Medicinais = = = =
02 (_):j VQ[teses e Proteses - . - - - - -
02.04 - Material de Escritno 210000 210000| 210000| 210000| 210000| 2100.00 12.600,00
0205 - Combustivels g 2 : = e — ! =
02.06 - Material de Limpeza E e 5 5 - = - R
02.07 - Unformes e Rouparia Hospitalar 1.008,07 1.008.07 1.008,07 1.008,07 1.008.07 1.008.07 £.048,42
02 .08 - Alimenticios - -
02.08 - Despesas de Transporie | = 3
02.10 - Suprimento de Informatica % - - ] - -
02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial 140,00 140,00 140,00 140,00 140,00 140,00 840,00
02.12 - Matenial de Manutencao Equipamento Administrativo 60,00 60.00 60,00 60,00 60,00 60.00 360,00
02.13 - Matenal de Manutencao Predial 400,00 400,00 400,00 40000 | 400,00 400,00 2.400,00
02 99 Oulros maleriais de consumo 224561 224561 224561 2245 61 224561 2245561 13.473,66

03. Material de Consumo Assistencial - - - - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - = -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - 3 - = B -

04. Servigos Terceirizados 64.093,80 | 64.093,89 | 6409380 | 64.093,89 | 64.093,89 | 64.093,89 384.563,34
04.01 - Assessoria Contabil i - - - -
04.02 - Assessona e Consultoria - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplcairvos de informahca - - - - - - E o
04.04 - Vigiancia / Portaria / Seguranga 1060664 | 1060664 | 1060664 | 1060664 | 10.60664 | 10.606.64 6363984
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 30.736,77 | 30.736,77 | 3073677 | 3073677 | 30.736.77 | 30.736.77 184.420,62
04.06 - Lavande Lavandena _ - < - - s
0407 - SND : : =53 ; :
04.08 - Servicos de Remogdo = - - - - - L
04.09 - Servicos de Transporte E 151,61 151,61 15161 151,61 151,61 151,61 909,66
04.10 - Servicos Graficos 190,00 190,00 190,00 180,00 190,00 190,00 1.140,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH =3 R - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
0413 - Servicos Assislenciais MEdicos 7 : - = . e -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Sadde 389,64 380,64 380,64 389,64 380,64 389,84 ok
0415 - Manutengio de Equipamentos 45 153315 1.533,15 153315 1.533,15 1533,15 1.533,15
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagbes 687,19 687,19 687,19 687,19 687,19
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 171933 1719.33 171933 171933 1.719,33 1.719.33
04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos 552,44 552.44 552,44 552,44 552,44 552 44
04 18 - Locagao de imoveis L S . - =
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 597791 567781 597781 5907791 597791| 597791
0421 - Lomgéo de Equipamentos Veiculos V= =1 e = - T - @

— 0422-Agua_ N | 340000 340000| 340000| 340000] 340000| 340000 _ 20.400.00
04 23 -Energia _ N A 385000 385000 385000| 3.85000| 3.85000| 3.85000 23.100,00
04.24 - Telefonia 272236 | 272236 272236| 272236| 272238| 272236 16.334,16
04.25 - Gas B i - i - - i oo
04 99 - Outros Servigos de Terceiros 1.576.85 1.576.,85 1.576,85 1.576.85 1 ‘575‘35 1.576.85 9.461.10

06. Obra - - . - - = -
0601-Reforma = - - E -
06.02 - e g 2 : . = = =

Séo Paulo, 28 de agosto de 2024
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES

EMAD JARDIM EDITE

SERVICO:

01. Pessoal e Reflexo

EMAD

176.813,74

176.813,74

176.813,74

176.813,74

176.813,74

176.813,74

1.060.882,44

13143385

01.01 - Remuneracdo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

13966 37
13 446,08
17.967.34

131 43385

131.433,95

13143395

131.433,95

131.433,95

~ 788 603,70

13.966,37
13.446,08
17.967,34

13.966,37
13 446,08
17.967,34

13.966,37

13.446,08

17.967,34

1396637
13.446,08

17.067.34

83.798,22

80.676.48

02. Materiais de Consumo

239,07

239,07

239,07

239,07

239,07

02.01 - Matenal Odontolégico
0202 - Gases Mednnaus
02.03 - Orteses e Proleses
02.04 - Matenial de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02 06 - Matenal de Limpeza
02 07 - Uniformes e Roupana Hospltalar

02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Trmspone

02.10- Supnmemo de Inron-nata
02 11 - Matenal de Manu:anqao Equipamento Assitencial

02 12 - Matenial de Manutencao Equipamento Administrativo

02.13 - Matenal de Manulencao Predial
02 99 Outros materiais de consumo

23907

239,07

239,07

239,07

239,07

1434 42

03. Material de Consumo Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

16.909,34

16.909,34

16.909,34

16.909,34

16.909,34

04 01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consuloria

0403 - Semgos Programas e Apilicativos de Informatica
04.04 - Vigitdncia / Portania / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporie

04.10 - Servigos Graficos

04.1 | - Despesas da Ser\no;as de Banaﬁoos para RH

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide
04.15- Manutengdo de Equpamenlos

04,16 - Manutencdo Predial e Adequacdes
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locac#io de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
0421 - Locaqéo de Equipamentos Veiculos

0422 - Agua

04 .23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

3.200,00

1.480,00

3200,00

1.480,00

888000 | |\

12.091,95

4571

12.091,95

12.091,95

72.551,70

06. Obra

06.01 - Reforma

Sao Paulo, 28 de agosto de 2024
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI
SERVIGO: CAPS
01. Pessoal e Reflexo 566.913,64 | 566.913,64 | 566.91364 | 566.913,64 | 566.913,64 | 566.913,64 3.401.481,84
—__01.01 - Remuneragdo de Pessoal = 41995786 | 419.957,86 | 419.057,86 | 419.957,86 | 419.957.86 | 419.957.86 2519.747.18
01.02 - Beneficios 4658253 | 4658253 | 4658253 | 4658253 | 4658253 | 4658253 27949518
01.03 - Encargos e Contrbuigbes 4296317 | 4296317 | 42096317 | 4296317 | 4206317 | 4296317 257 779,02
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5741008 | 5741008 | 5741008 | 5741008| 5741008 5741008 344 460,48
02. Materiais de Consumo 296405 | 296405 | 296405| 296405| 296405| 296405 17.784,30
02 01 - Matenal Odontologico : = =
02.02 - Gases Medicinais _ 5 5
| 02.03-Orteses e Proteses : : e = - . :
02.04 - Material de Escritorio 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 4.380,00
02.05 - Combustiveis % - - A 2 ot x -
02.06 - Material de Limpeza 200.00 200,00 200,00 200,00 200 00 200,00 1.200.00
02.07 - Uniformes e Roupania Hospitalar 204,05 204,05 204.05 204,05 204,05 204.05 1.224.30
02.08 - Alimenticios 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
02.09 - Despesas de Transporte = - ” e = ==
0210 - Suprimento de informatica - - - - = 2 2
02.11 - Material de Manuteng3o Equipamento Assitencial 70,00 70,00 70,00 7000 70,00 70.00 420,00
02.12 - Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo 60,00 50,00 60.00 60.00 60,00 60,00 360,00
02.13 - Material de Manutenc3o Predial 100,00 100,00 100.00 100,00 100.00 100,00 600.00
~02 99 Oulros matenais de consumo Wi _ | 150000] 150000 150000] 150000| 150000| 1500.00 9.000.00
03. Material de Consumo Assistencial . . . . - . .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - - -
04. Servigos Terceirizados 138.793,48 | 138.793,48 | 138.793,48 | 138.793,48 | 138.793,48 | 138.793,48 832.760,88
04.01 - Assessona Contabil - -
04.02 - Assessona e Consultoria - - .
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica Lim - A= - - -
04.04 - Vigitancia / Portaria / Seguranca 20933 10| 2098310| 2098310| 20983,10| 20983,10| 20983.10 ~125.898.60
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 5048074 | 5048074 | 5048074 | 5048074 | 5048074 | 50.480.74 30!
04.06 - Lavandenia g 200000 200000 200000| 200000] 200000| 2000.00
04.07 - SND T | 3014898 | 3914898 | 3914898 | 3914898 | 3914898 | 30.148.98
04.08 - Servicos de Remogao - * . =3
04.09 - Servicos de Transporte 520161 5.201,61 5.20161 5 201‘6_1 5.201,61 5.201,61
04.10 - Servicos Graficos _ 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00 190,00
Despesas de de Servicos de Beneficios para RH s - d = = -
Ed i = = :
- Servigos Assistenciais Médicos - o - - s
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 338,61 :};g 61 333 61 338,61 338,61 203166
04 15 Manutenc3o de Equipamentos 383,15 383,15 383 15 383,15 ﬂ@‘ 229890
Ry 285533 | 285533| 285533| 285533| 285533 17.131.98
0417 - Manutencao de Equipamentos As 1ais 361.00 361,00 36100 36100 361,00 2 166 00
04.18 - Locac@o de Equipamentos Médicos 1.089.40 1.089.40 1.089.40 1.089.40 1.089.40 6.536.40
04.19 - Locacdo de iméveis - = - - - - -
04.20 - Locag3o de Equipamentos Administrativos 76318 |  763.18 763,18 763,18 763.18 763,18 4579.08
| o421 Loc.ag.ao de Equipamentos Veiculos | 579148 579148 5.791.48 579148| 579148| 579148 34.748.88 t
0422 - Agu 580000 580000| 580000| 580000| 580000| 580000 34.800,00
04.23 - Enengsa 200000| 200000| 200000| 200000 200000 200000
04 2 i 5 104085| 104065| 104065| 104065| 104065| 1.04065
2! - - - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 366,25 366,25 366,25 366,25 366.25 366,25
06. Obra - . - - - .
06.01 - Reforma - - - - -
06.02 - - - - - - - -

Séo Paulo, 28 de agosto de 2024
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Associacao
Sadade da
Familia

UNIDADES SRTITAIM BIBI

SERVIGO: SRT

01. Pessoal e Reflexo

86.897,71 86.897,71

86.897,71 86.897,71 | 86.897,71 | 86.897.71

521.386,26

| 0101 - Remuneragdo de Pessoal EAla A :
01.02 - Beneficios
0103- Enmrgns e Cnnm'cbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

5925559 | 59.25559

5925559 | 59255590 ] 5925559 | 5025559

355.533.54

13.475,04
6.062 45
8.104,63

13.475,04
5.062.45
8.104,63

| 1347504

13.475,04
6.062, 45
8.104.63

13475,04
6.062.45
8.104,63

13.47504
6.062.45
8.104,63

606245
8.104,63

80.850,24
36.374,70
48.627,78

02. Materiais de Consumo

6.512,85 6.512,85

651285 6.512,85 6.512,85 6.512,85

39.077,10

02.01 - Matenal Odontologico
0202 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Matenial de Esc_mnno

02 05 - Combustiveis

02.06 - Matenial de Limpeza

02.07 - Unfformes e Rouparia Hospitaiar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporle

02 10 - Suprimento de informatica

02.11 - Material de Manuteng3o Equipamento Assitencial

0213- Malenal_de Manutenco Predial
02 99 Outros materiais de consumo

02 12 - Material de Manutengao Equvparnento Administrativo

20,00 20,00
30.00
82,85

6.000,00

30,00
8285
6.000,00

30,00
100,00

30,00
100,00

20,00 20,00

30,00 | 30,00 |
8285
6.000.00

30,00
82,85
6.000,00

30.00
100,00

30,00
100,00

30,00
100,00

30,00
100,00

120,00

180,00
497,10
36.000,00

250,00 250,00

250,00 250,00 250.00 250,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

2154374 | 2154374

21.543,74 21.543,74 21.543,74 21.543.74

129.262,44

0401 - Assessoria Contabi
04 02 - Assessonia e Consulioria
04 .03 - Ser\m;;os Programas e Apbcahvos de Informatica

0404 - Vngﬂncla | Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Preﬁ:al i Jammagem

04 05 -Lavanderia _

04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servicos de Transporte
04 10 - Servicos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Benehcnoi para RH

04.12 - Educagio Continuada
04.13- Servicos Assistenciais Meédicos
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

0415 - Manutengao de Equipamentos

04 16 - Manutencdo Predial e Adequacdes
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagsu de Equipamentcs Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04 25-Gas

04 99 - Outros Servigos de Terceiros

1.531,61
4,50

1.531,61
4,50

85.95
934,35
552,90

8595
934,35
552.90

8.000,00

8.000,00

4.550,00
670,00
380,64

3 100 00

1.733.79

4.550,00
670,00
380,64

3.100.00

1.733.79

1.531,61 1.531,61
450

153161
450

450

552.90 |

1.733.79

1.733,79

1.531,61 |

9.189,66
27,00

515,70
5.606,10
331740

27.300,00
402000
228384

18.600,00

10.402.74

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - e Adequacdo

Séo Paulo, 28 de agosto de 2024
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Associagao
Saade da
Familia

NIDA

PAI UBS DR JOSE DE BARROS MAGALDI

SE O: PAI

01. Pessoal e Reflexo

111.068,57

111.068,57

111.068,57

111.068,57

111.068,57

111.068,57

666.411,42

01.01 - Remuneracao de Pessoal

7797852

77.978,52

77.97852

77.978,52

77.978,52

77.978,52

467 871,12

01.02 - Beneficios
01.03- Encargus e Contribuicbes

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal

14 450,01
797766
10.662,38

14 450,01
7977 66

14.450,01
7977.66
10.662,38

14.450,01
797766
10.662.38

14.450,01
797766

10.662,38

86.700,06

47 865,96

6397428

02. Materiais de Consumo

800,00

800,00

800,00

800,00

4.800,00

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses
02 04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporie

02.10 - Supnmento de Informatica

02.11 - Matenial de Manutengao Equipamento Assitencial

02.13 - Matenial de Manutencao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

02.12 - Matenial de Manutencao Equipamento Administrativo

300,00

250,00

300.00

250,00

300.00

250,00

150,00

100,00

300,00

250,00

150.00

600,00

1.800.00

1.500.00

900,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

7.22513

7.22513

7.225.13

7.22513

7.225,13

7.22513

43.350,78

04 01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessona e Consultonia

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigildncia / Portana / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavandena

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04 12 - Educagao Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04 14 - Senvicos de Outros Profissionais da Sadde

04.15- Manutencao de Equipamentos iy
04 16 - Manutencdo Predial e Adequacdes

04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19- Locagao de nmo eis
04.20 - Locaco de Equipamenios Administrativos
04 21-

Locacéu de Equpamanlos Verculos

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

1.18161
4,50

1.181,61
4.50

1.18161
4,50

1.181,61
450

1.181,61
450

1.181.61

7.089.66
27,00

103,14

103,14

103,14

618,84

75,00
577024

54,64

75 00
5 770,24

54 64

20,00

75,00
5.770.24

54,64

20,00

75,00
577024

54 64

75 DD
577024

54 64

120,00

450,00
3462144

16,00

16,00

06. Obra

06.01 - Rel’oﬂna
06.02 -
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Associagao
Saude da
Familia

PAl ALTO DE PINHEIROS

PLANO ORCAMENTARIO DE CL

JSTEIO

01. Pessoal e Reflexo

111.068,57

111.068,57

111.068,57

111.068,57 | 111.068,57 | 111.068,57 666.411,42

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios 3
01.03 - Encargos e Contribuicdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

77.978,52

77.978.52

77.978.52

7797852 | 7797852]| 7797852 2 467.871.12

14.450,01
7977566
10.662.38

14.450,01
797766
10.662,38

14.450,01
797766
10.662.38

14.450,01 | 14.450.01 | 14.450,01 86.700,08
797766 7.977.66 7.977,66 47.865,96
1066238 | 10.662,38 | 10.662,38 63.974,28

02. Materiais de Consumo

750,00

750,00

750,00

750,00 750,00 750,00 4.500,00

02.01 - Matenal Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02 04 - Material de Escnitorio
02.05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios
02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manulen;ao Equipamentc Assitencial

02.12 - Malerial de Manutencdo Equipamento Adminisirativo

02.13 - Material de Manutencdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

300,00

250,00

150,00

50,00

300,00

300.00

250,00

300,00 300,00 300,00 1.800,00

250,00 250,00 250,00 1.500,00

150,00 | 150,00 150,00 900.00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

7.253,40

7.253,40

7.253,40 7.253,40 7.253,40 43.520,40

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria

0403- Servn;os Programas e Aplicativos de Informatica

0404 - U’lgﬂnua / Portaria / Seguranga

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

0409 - Serw;os de Transporte

04.10 - Serv-;os Graficos

04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04 12 - Educagdo Continuada X

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos
04.14 - Sam;os de ggqu Profissionais da Satde
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manurencao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
0422 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

1.231,61
450

97 41

20,00

75.00

54 64

577024 |

1.231,61
4.50

1.231.61
4,50

97 41
20,00

75,00

- — ——,—— e

123161 | 123161 123161 7.389.66
4,50 450 450 27,00

97 41 97.41 97,41 3 584,46

20.00 20,00 20,00 120,00

75.00 75.00 75.00 450.00

5770,24

54 64

577024 | 577024| 5770.24 34.621.44

54,64 54,64 54,64 327,84

@%Q

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - e Al
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Associagao
Sadde da
Familia

-

UNIDADES SRT ITAIM BIBI 2
01. Pessoal e Reflexo 86.897.71 86.897,71 86.897.71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 521.386,26
01.01 - Remuneragao de Pessoal SRSy C N S ke 5025550 | 5925550 | 5925550 | 50.25550| 5925550 | 59.25550 e 355.533,54
01.02 - Beneficios 1347504 | 1347504 | 1347504 | 1347504 | 1347504 | 1347504 80.850,24
01.03 - Encargos e Contribuicdes 606245| 606245| 606245| 606245| 606245| 606245 38.374,70
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104 63 B8.104 63 8.104 63 8.104 63 8.104 63 4862778
02. Materiais de Consumo 6.542,85 6.542,85 6.542,85 6.542,85 6.542,85 6.542,85 39.257.10
0201 - Materal Odoniologico -
02 02 - Gases Medicinais
02,03 - Orteses e Proteses - - - . : - -
02 04 - Material de Escriténo 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
02.05 - Combustiveis _ R = - e s e SIS
02.06 - Material de umpeza 30 00 30,00 30,00 30.00 30,00 30,00 180.( 00
QZ 07 - Undorrggg._e_a Rouparia Hospitalar 8285 8285 8285 8285 8285 8285 497.10
02.08 - Aimenticios 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000.00 36.000.00
0209 - Despesas de Tfanspone - = = - = p
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial . - : - : : e
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 30,00 30,00 30.00 30,00 30.00 30,00 180,00
02.13 - Material de M: = Pmdia_l < . 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
02.99 Outros materiais de consumo 100.00 100,00 100.00 100,00 100,00 100,00 600,00
03. Material de Consumo Assistencial . . . . -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = - - . -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - e
04. Servigos Terceirizados 2016284 | 20.162,84 | 20.16284 | 20.16284 | 2016284 | 20.162,84 120.977,04
04.01- Assessona Contabil - -
R BN O SR e % N :
153161 15313 1.531.61 1.531.61 1.531.61 1.531.61 9.189,66
| 4,50 4,50 450 4,50 450 4,50 27,00
04.14 - Servicos de Ou ion 8022 qg 22 80,22 80,22 80.22 80.22 481,32
| 04.15 - Manutengdo de Equipamentos 5§4_§§ 55435 554 35 554,35 554,35 554,35 3 326 10
04.16 - Manutencdo Predial e Adequacgdes 305904 3.059,04 3.050,04 3.059,04 3.059,04 3.059,04 18.354,24
04.17 - Manutencgao de Equipamentos Assislenciais - - . . - j
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos E - - = - =
0419 - Locag3o de imoveis 964086 | 064086 064086| 964086| 964086 964086 57.845,16
04.20 - Locaq;aode Equipamentos Administrativos L s e A L Il G N - - [k [INSETNN, =]
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - = -
0_4£;§_ug_u_a_ 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200.00 3.200,00 19.200,00 m
04.23 - Energia. 630,00 630,00 630,00 630,00 630,00 630,00 3.780,00
04 24 - Telefonia 22066 220,66 220,66 220,66 220,66 220,66 132396
04.25 - Gas £ ] X - - - =
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 1.241 60 1.241,60 1.241,60 1.241,60 1.241,60 1 241_80 7.449 60
06. Obra . - . : - =
06.01 - Reforma ML § . - . . .
06.02 - . e 3 & . = g E .
Sao Paulo, 28 de agosto de 2024
campos@saudedafamiia org MFERNANDE S@ SAUDEDAF AMILIA ORG
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Associacgao
Saude da
Familia

UNIDADES INSTITUCIONAL DE GESTAQ

SERVIGO: GESTAO CENTRAL

01. Pessoal e Reflexo

63.718,61

63.718,61

63.718,61

63.718,61

63.718,61

63.718,61

382.311,66

01.01 - Remunerago de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

41.549.66
12.235.07
4.250,93
5.682,95

41549 66
12 235 0?
4 250 93
568295

4154966
12.235.07
4250,93
568295

4154966
12.235.07

12 235,07

41.549.66
12 235,07

425093
568295

4250,93

5.682,95

4.250,93
5.682,95

249.267,96
73.410,42
2550558
34.097.70

02. Materiais de Consumo

3.108,71

3.108,71

3.108,71

3.108,71

3.108,71

3.108,71

18.652,26

02.01 - Matenial Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02 05 - Combustiveis

02. 06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporie

02 10 - Suprimento de Informatica

02.13 - Material de Manutencao Predial

02 Il Material de Ménutenc;éo Equipamento Assitencial
0212 - Material de Manutencao Equnp_amento Administrativo

140,00
1.000,00

600,00

318,71

140,00
1.000.00

600,00

318,71

140,00
1.000.00

600,00

318,71

140,00
1.000,00

600,00

318,71

140,00
1.000,00

600,00

318,71

140,00
1.000,00

600,00

318,71

840,00
6.000.00

3.600,00

1.912,26

02.99 Outros materiais de consumo

1.050.00

1.050,00

1.050,00

1.050,00

1.050.00

1.050,00

~ 6.300,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

24.241,86

24.241,86

24.241,86

24.241,86

24.24186

24.241,86

145.451,16

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 Assessoria e COnSLlllOna

3 - Senvigos, Programas e Aplicativos de lnl’otmétlca
4 - Vigilancia / Portana / Seguranca

: peza Pr_efh_d_ ! ia_rgmagem
04.06 - Lavanderia

04.07-SND_

04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte

0410 - Servigos Graficos T
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

1.320,00

1.320,00
555673

1_32_0_9‘3
5.556,73

600,00

1.320,00

1.320.00

1.320,00

5556,73

5.556,73

55573 |

04 12 - Educagdo Continuada
04.13 - Servios Assislenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

80,22

e
80,22

7.920.00
~ 33.340,38

481,32

04.15 - Manutengdo de Equipamentos
04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes
04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assi
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Admmlslratlvos
04.21 - Locacao de Equipamentos Veiculos

04 23 - Energia
04.24 - Telefonia

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

10 291 50

BOO 00
91,19

123035 |

10.291, 50
123035

800,00
81,19

712,83

1029150
1230,35

800 00

91,19

712,83

10.291,50

123035

800,00

91.19

10.291,50 |
1.230,35

71283 |

10.291,50

1.230,35 |

800.00

91,19

57608 I'I :
= \

900

7? 82,10

4.800.00
547 14

3 559.04

3.559,04

3.559,04

3.559,04

3.559,04

21.354.24

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adeq

Sdo Paulo, 28 de agosto de 2024

campos@saudedafamiha org
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v %At//}‘ //4'}( :(;/ﬁ/ml
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Associacao
Saude da
Familia

NIDA COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

SE 0: GESTAO LOCAL

01. Pessoal e Reflexo

70.529,08

70.529,08

70.529,08

70.529,08

70.529,08

70.529,08

423.174,48

01.01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribuicdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

5143558
6.797,92

5143558
6797.92
526222
703338

5143558
6.797,92
526222
7.033.36

5143558

6.797.92

526222

7.033.36

5143558
§797.92
526222

7.033,36

5143558
679792

308.613 48
40.787.52
3157332
42.200,16

02. Materiais de Consumo

551,70

551,70

551,70

551,70

551,70

3.310,20

02.01 - Matenal Odontologico
02 02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses
02 04 - Matenal de Escritorio
0205 - Combustiveis

02 06 - Materal de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial

0212 - Material de Manulengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

 —— —

02.99 Outros matenais de consumo

91,70
100,00

60,00
100,00

91,70
100,00

60,00

100.00

91,70
100,00

60,00
100,00

550,20
600,00

360,00

~200.00

200,00 |

200,00

120000

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

10.729,31

10.729,31

10.729,31

10.729,31

10.729,31

10.729,31

04 01 - Assessoria Contabil

~ 0402 - Assessoria e Consultoria

- Semqos Programas e Aplicativos de Imxmanca
)4 - Vigildncia / Portana / Seguranga

05 - Limpeza Predial / Jardinagem

- Lavanderia

- SND
- Senvigos de Remogao

- Servigos de Transporte

0 - Servios Graficos
- Despesas de Servicos de Beneficios para RH

-

-EduceghoContinuade

3 - Servicos Assistenciais Médicos 5
4 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

750,00
4,50

573

750,00
450

750,00
4,50

750 50,00
4,50

750,00
4,50

4.500,00
27,00

573

- Manutencéo de Equipamentos
- Manutencdo Predial e Adequagdes

7 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

8 - Locagdo de Equipamentos Médicos
3 - Locago de iméveis
- Locacao_ de @ugqnemos Aumlmstrauvos
04.21 - Locagao de Equipamentos Vmculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

0425-Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

962,53
75,00

875036

90,00

9118 |

962,53

75,00
8.750.36

91,19

90,00

75.00
8.750.36

9M.19)

90,00

962,53

75 00
8 ?50 36

91,19

91,19

962,53

75,00
8.750.36

91,19

573

90,00

90,00

34,38
5.775,18

450.00
52.502.16

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampli e

S&o Paulo, 28 de agosto de 2024
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Associagao
Sauade da
Familia

UNIDADES UBS MENINOPOLIS

SERVICO: TRADICIONAL

01. Pessoal @ Reflexo

281.997 .88

28199788

281.997 88

281.997,88

281.997.88

281.997.88

1.691.987.28

01.01 - Remuneracao de Pessoal

207.164.07

207 164,07

[ 207.164.07

207.164.07

207.164,07

207.164.07

— 1.242984,42

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

25.320,70
2119349
28.319.62

25320,70
21.193.49
28.319,62

25.320,70
21.19349
28.319.62

2532070
2118349
28.319.62

25.320,70
2119349

28.319,62

28.319.62

151.924,20
127.160,94

169.917.72

02. Materiais de Consumo

248571

248571

246571

248571

246571

2,465,711

14.794,26

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Matenal de Escritorio
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Unﬁmmeé e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.06 - Despesas de Transpone

02.10 - Suprimento de informatica

02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Matenial de Manutengao Predial

320 00

700,00

165,71

70,00

320, 00

700,00
165,71
70,00

60,00
320,00

700,00

320 00

165,71

70,00

320,00 00

02.98 Qutros riais de consumo

1.150,00

1.150,00

1.150.00

1.150,00

1.150.00

4.200,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

8.388,55

8.388,55

8.388,55

8.388,55

50.331,30

04.01 - Assessona Contabil

04.02 - Assessoria e Consuftoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informaica

04.04 - Vigitdncia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza F’_redml / Jardmagem

08 - Servicos de Remogdo
- Servigos de Transporte
- Servigos Graficos
“Despesas de Semws de Beneﬁcnos para RH
- Educagdo Continuada
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos
( - Servicos de Outros Profissionais da Saude
Manuiem;ao de Equipamentos
6 - Manutenc3o Predial e Adequagdes
- Manutengo de Equipamentos Assistenciais
- LocagBo de Equipamentos Médicos
- Locagdo de iméveis
0420 - Locacdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamenios Veiculos
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
0425.-Gas
04.99 - Outros Servicos de Terceiros

166,17
283315

585,17
946,10

166,17

283315

58517
946,10

909,66
1.140,00

997,02
16.998,90

3.511.02
5676.60 t’\
- \

1.760.30

10.561.80

542544 @;

5.110.86 @
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Associagao
Saude da
s Familia

UNIDADES UBS ALTO DE PINHEIROS
SERVIGO: TRADICIONAL
01. Pessoal e Reflexo 360.071,17 | 380.071,17 | 360.071,17 | 360.071,17 | 360.071,17 | 360.071,17 2.160.427,02
D1.01 - Remuneragao de Pessoal 26634233 | 266.342,33 | 26634233 | 26634233 | 26634233 | 266.342.33 1598 053,98
01.02 - Beneficios | 3007373| 3007373| 3007373| 30073.73| 3007373| 30.073.73
01.03 - Encargos e Contribuighes 2724746 | 2724746 | 2724746 2724746 2724746 | 27.247.46 16
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 3640765 | 3640765| 3640765| 3640765| 3640765| 36.40765 218.445.90
02. Materiais de Consumo 2.585,71 2.585,71 2.585.71 2.585,71 2.585,71 2.585,71 15.514,26
02 01 - Matenal Odontoiogico 3 = - = =
02.02 - Gases Medicinais _ - - - - - ;
02.03-Oneses e Proteses = : e - - - - !
02.04 - Material de Escritério 700,00 700,00 700, 700,00 700.00 700.00 4.200.00
02 05 - Combustiveis = = = - & - =
| 02.06 - Material de Limpeza 5 = : . = - Sim
~ 02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 165,71 165,71 165,71 165,71 165.71 165,71 994,26
02.08 - Alimenticios - - - - - -
02.09 - Despes.as de Transporte - - - - -
!_32 !_{i - Suprimento de Informatica 4 %! £ BT e = =
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 780,00
02.12 - Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo 60.00 60.00 60,00 60,00 60.00 60,00 360,00 |
0213 - Material de Manutengo Predial FRETS 380,00 380,00 380,00 380,00 380,00 380,00 2.280,00
02.99 Outros materiais de consumo e 1.150,00 1.150,00 1.150,00 1.150,00 1.150,00 1.150,00 6.900,00
03. Material de Consumo Assistencial = - - - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = - > - - - -
04, Servigos Terceirizados 8.368,15 8.368,15| 8.368,15 8.368,15| 8.368,15| 8.368,15 50.208,90
04.01 - Assessoria Contabil - = - - = - =
04.02 - Assessoria e Consultona - - - - - g i
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica = 5 5 e § = o 5
Dﬂ 04 - Vigilancia / Pontania / Seguranga z1 = - - < 2 =
04 05 - Limpeza Predtat! Jardinagem = 2 - - - < =
0a.10- Sewicos Graficos 190,00 190,00 190,00 19000 190,00 190,00 [
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH e i i = STkl A -
~ 04.12 - Educagao Continuada = 4 e | = i - E
04.13 - Servios Assistenciais Médicos ] 5 e s o -
~ 0414 - Servigos de Outros Profissionais da Saude s s 22347 22347 | 22347 22347 22347
~ 04.15 - Manutengao de Equipamentos ¥ 1033,15 1.033,15 1.033,15 1.033,15 1.033,15 1.033,15
| 04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes 1 185378 1.853,78 185378 | 185378| 185378 1.853.78
04.17 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais | 122933 | 122933 122933 122033 | 122933 1.229.33
04.18 - Locagao de Equipamenlos Médicos 46467 464 67 46467 464,67 46467 464,67
04.19 - Locaqéo de mégejs = TR e AR ___~ T -- -
04.20 - Locaglo de Equipamentos Administrativos 1.093,37 1.093,37 1.093.37 1.093,37 1.093,37 1.093.37
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos ] 375.86 375,86 375,86 375,86 375,86 37586 *
04.22 - Agua = = - = 5 = =
'04.23 -Energia ) S = z Do = : z
| 0424-Telefoma | 82397 823,97 82397 823, 397 82387 82397
04.25- Gas s i | e 52 2 < - S ¥ |
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 1.080,55 1.080,55 1.080,55 1.080,55 1.080.55 1.080.55 5.483,30
06. Obra - = - - - =
08 Dl Reforma = a - = a

Séo Paulo, 28 de agosto de 2024

campos@saudedafamilia org
Assinado
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Associagao
Saudde da
Familia

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES
: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo

seU/24

366.228,90

366.228,90

366.228,90 | 366.228,90 | 366.228,90 366.228,90

2.197.373,40

01.01 - Remuneragao de Pessoal

27185745 | 27165745 | 27165745 | 27165745

271.657 45

271657.45

1.629.944,70

01 02 - Beneficios
01 0:_3 Encargos e Lonmulqbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

29 645,02
27 ?9130
37.135.13

29.64502
27791.30
37.135.13

2964502

27.791,30

37.135.13

29.645,02
27 791 30
37.135,13

29.645.02

27.791,30
37.135.13

29.645,02

27.791,30

37.135,13

177.870,12

166.747,80

222.810,78

02. Materiais de Consumo

495571 4.955,71 495571 495571 495571 495571

29.734,26

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02 04 - Material de Escritorio

0205 - Combustiveis

0206 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09- Despesps de Transpoﬂg

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manuten_;_éo Equapamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

2 300,00

165,71

30.00
60,00
400,00

02 99 Outros materiais de consumo

2.000,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

9.330,72 9.330,72 9.330,72 9.330,72 9.330,72

55.984,32

04 01 - Assessona Contabil

04 02 - Assessona e Consulioria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpe: edial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

0407-SND

04.08 - Servicos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporte
Servicos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
f 04.12 - Educacao Continuada

0413 - Servicos Assislenciais Médicos

04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde
04.15 - Manutencdo de Equipamentos

04_16 - Manulengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manulencdo de Equipamentos A
04.18 - Locac@o de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Adminisirativos

6.162,24
10.075,98
384126

§.§70f44

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.24 - Telefo_n_ia
0425 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

904.24 904,24 904.24

173r32} 1.73132) 193712 173712} 1737392 ] A731A2

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao
Sé&o Paulo, 28 de agosto de 2024
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UNI S CENTRO DE REFERENCIA DA DOR CRONICA OESTE
: CENTRO DE REFERENCIA DE DOR

01. Pessoal e Reflexo 259.077,31 | 259.077,31 | 250.077,31 | 259.077,31 | 259.077,31 | 259.077.31 1.554.483.86
9?.91.'_“_5".1”“"5@!@,"‘-' Pessoal 19574084 | 19574084 | 19574084 | 16574084 | 19574084 | 19574084 1.174 445,04
0102 - Beneficios 1655376 | 1655376 | 16553.76| 16553,76| 16553.76| 1655376 | 9832256 |

| 2002488 | 2002488 | 2002488 | 2002488 120 14928 |
2675783 | 2675783 | 2675783 | 26757.83 160 546,98
02. Materiais de Consumo 274057 | 274067 | 274057 | 274087 | 274057 | 274057 16.443,42

02 01 - Matenal Cdontoldgico - = = = = - =
02 02 - Gases Medicinais =] ? - - -
0203 - Orteses e Proteses s R P e < - : S
02.04 - Material de Escritorio 100000, 100000| 100000| 100000] 100000 100000 €.000,00
0205- -"ofrbusuvens - - - - - - -

02 06 - Matenal de Limpeza . 3

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar : 3 190,57 19057 | 19057 190.57 180.57 190,57 114342
02 08 - Alimenticios M A 2

" 02 08 - Despesas de Transporte : P 2 = , : "
02.10 - Suprimento de Informatica = = = = e

| 02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 20000 20000 200,00 200.00 200,

| 0212 - Matenal de Manutengdo Equipamento Administrativo 1 10000} 10000 100.00 100.00 600,00
~ 0213 - Material de Manutengio Predial 10000  100.00 10000 100,00 60000
02 98 Outros materais de CONSUMO 1.150.00 1.150.00 1.150.00 1.150.00 1.150,00 6.900.00

03. Material de Consumo Assistencial - = = = = : 3

03.01 - Drogas @ Medicamentos Diversos = - - 3 = = : -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - - = -
04. Servigos Terceirizados 32.038,96 32.038,96 32.038,96 32.038,96 32.038,96 32.038,96 192.233,76
0401 - Assessona Contabil ) = - - : - = =
04 02 - Assessona e Consultona s = z > - = - 5
04.03 - Servigos, Progrsmsemlcaumsdelrfoqrﬁy:a e ; - . =
04.04 - Vigilancia / Portana / Seguranca $ 881348 8813.48 8.813.48 881348 881348

= = i 81348 1348| 881348 5288088
0405 - Limpeza Predial / Jardinagem 1619490 | 1619400 | 1619490 | 1619490 1513490 | 1619490 97.169,40
0406 - Lavandgna - - - - - -
0407 -SND__ = 5 : .

04 08 - Servigos de Remogao 7

04.09 - Servigos de Transporte B 151 ¢

04 10 - Servigos Graficos _ ; 00.00 | 50000 & 3000

04.11- DsspesaadeSemqosaeSene’aosparaRH e = - 5 5 3 s
0412 - Educagaio Continuada 3 : = ] » : 5 z
| 04 13- Senwigos Assistenciais Médicos SR 0 =31 i 5% = |
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude | ; 11460 460
04.15- Manutengéo de Equipamentos
04 16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais X i
04 18 - Locag@o de Equipamentos Médicos g, = e S LTS === = e
04.18 - Locaglo de imoveis 5 e 2 < E - _m_:
04 20 - Locag8o de Equipamentos Administrativos | 267871 71 ]
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos S e A ST T
04 22 - Agua Sk =
o023 Energa AR A (NN
" 04.24 - Telefonia 473.98 !
TOSCR-UMS - e 3 EAEEE = =t =7 e | e

04.66 - Outros Servigos de Terceiros 175,68 175.68 17568 17568 175,68 17568 1.054.08

08. Obra - - - - - :

08.01 - Reforma : . : - Sl R MR 8 =~ = z -
06.02 - e - = - - = = 2

Sao Pauio, 28 de agosto de 2024
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Séo Paulo. 28 de agosto de 2024

icampos@saudedatamisa org
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MFERNANDES@ SAUDEDAFAMILIA. ORG

Assinado

01. Pessoal e Reflexo 540.922,09 | 540.922,09 | 540.922,09 | 540.922,09 | 540.922,09 | 540.922,08 3.245.532,54
0101 - Remunerac3o de Pessoal 40111324 | 40111324 | 40111324 | 40111324 | 40111324 ] 401.113.24 2.406.579.44
010Z - Beneficios _ 4394719 | 4394719| 43847.18| 4394719 43847.18| 4394719 263 683,14
Cd Ll Bt 4103452 | 4103452| 4103452 | 4103452| 4103452 4103452 246.207.12
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 5482714 | 5482714 | 5482714 | 5482714 | 5482714| 5482714 328 962,84

02. Materiais de Consumo 2.986,23 2.986,23 2.986,23 2.986,23 2.986,23 2.986,23 17.917,38
02 01 - Matenal Odontoldgico 2 5 2 < % - =
02 02 - Gases Medicinais 200.00 200.00 200,00 200.00 i 200.00 1.200.00

| 0203 -Orteses e Proteses < - = 2 SR -
102 04 - Matenal de Escritorio 850.00 850.00 850,00 850 850.00 850,00 5100,00
02 05 - Combustiveis - - S S - -
02 06 - Matenal de Limpeza : - - e O = -
02 07 - Uniformes e Roupania He E = _ 1 5823 536.23 536.23 536.23 536,23 _ 3217.38 |
02 08 - Aimenticios - - - < 5 .
0208 - Despesas de Transporte
0210 - Summtodeln'm - - el Sy -
02 11 - Matenal de Manutengao Equamento Assitencial i 40000 400,00 40000 2400,00
0212 - Matenial de Manutengao Equipamento Administrativo 100,00 | 100.00 100,00 600,00
0213 - Matenal de Manutencc Predial 150.00 15000 | 150,00 500.00

~ 02 99 Outros matenais de consumo 53 750,00 750.00 750.00 4.500,00

03. Material de Consumo Assistencial - . - - - = 2
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -

03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . : . -

04. Servigos Terceirizados 117.610,61 | 117.610,61 | 117.610,61 | 117.610,61 | 117.8610,61 | 117.610,81 705.683,66
0401 - Assessona Contabil - - - - - -
0402- ia e Consultoria - - - o -

04 03 - Servigos, Programas e Apiicativos de Informatica - -
=EH 593814 | 593814| 593814 593614 553814 35628
100000) 100000) 100000 100000 100000{ 1.000.00 6.000,00
5 15161 15161 15181 151,61 151,61 15161

2.100.00 2.100.00 2100 2.100,00 2.100,00 2.100,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ] = 2 =¥ B S = -
04 12 - Educagdo Continuada - - = - -
04 13 - Servigos Assistenciais Medicos = ] : 5 = e
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude i | 551.604,38
04.15 - Manutengao de Equipamentos _180.00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 700,01 4.200.00
04 17 - Manutencao de Eg A i : ; ‘ 272748
04.18 - Locag8o de Equipamentos Médicos 1 779467 | 779467 | 779467 | 779467 7.79487 46.768.02
04.19 - Locagdo de imoveis - - - - - -
04 20 - Locagho de Equipamentos Administrativos 608383 | 608383 s_pea_._ag 508383 | 608383| 608383 35.502.98
04 21 - Locagao de Equipamentos Veicuios ¥ e T = : St -
S i i - - - ; -
04.23 - Energia = B s = = : =
04 24 - Telefonia 738,72 738.72 738,72 738.72 738.72 738.72 443232
04.25-Gas 2 - = i e = = "
04.98 - Outros Servigos de T erceiros 670,00 670,00 670,00 670,00 670,00 670.00 4.020,00

06. Obra - - i - - - =
06.01 - Reforma = 5 = = e Z
06.02 - Ampliacac @ Adequagao E s v - - - - - - -
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MENSIONAMENTO DE RECURSOS HUN

AANQS - Plano de Manutencao

Soma de Soma de
Unidade c'm;' et Carga Hordria | Necessario/ | Quantidade
Cargo c i PMSP Quantidade
Assistente Social 30h 2 0 2
- 30h 1 1 0
Aux Enfermagem Diurno Planto 12X36h > 0 >
Aux Enfermagem Noturno Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2
Aux Tec Adm 1l 40h 1 0 1
Aux Tec Adm Il 40h 4 0 4
Enfermeiro Diurno Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40h 1 0 1
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3
CAPS ADULTO Ill ITAIM BIBI i 20h 1 0 1
Farmaceutico
40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico Psiquiatra 20h 4 0 4
Oficineiro 40h 2 0 2
Psicologo 40h 6 1 5
Tec Enfermagem Diurno _40h . g -
Plantdo 12X36h 3 0 3
Tec Enfermagem Noturno Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 5 0 5
Aux Tec Adm Il 40h 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36h 3 0 3
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1
EMAD JARDIM EDITE SIDYRpoute = : 2 d
Medico Generalista 40h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
40h 2 0 2
HcERsrmapn Plantdo 12X36h 6 0 6
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10 )
Aux Tec Adm Il 40h 1 0 1
PAI ALTO DE PINHEIROS EMpG RINNE o 2 2 :
Medico Generalista 20h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1 E
Tec Enfermagem 40h 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10
Aux Tec Adm Il 40h 1 0 1
PAI UBS DR.JOSE DE BARROS Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1
MAGALDI Medico Generalista 20h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 2 0 2
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
SRT ITAIM BIBI Superv Equipe i 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
SRT ITAIM BIBI 2 Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h i 0 1
camposi@savdedalamila org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 32/
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__Ag Comunitario Saude 40h 24 0 24|
_Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
20h 1 0 1
Aux Saude Bucal 30h 1 0 1
40h 1 0 1
Aux Tec Adm Il 40h 7 0 7
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2
Enfermeiro 40h 4] 0 4
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1
Farmaceutico - & 3 :
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 20h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Gestor Regional 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 20h 1 0 1
Medico Generalista 40h 4 0 4
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 10 0 10
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Tec Adm I 40h 7 0 7
Enfermeiro 40h 3| 0 3]
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1
Farmaceutico e i - -
40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 i
Jovem Aprendiz 20h 1 0 1
USSMENOPOLS Medico : Clinico Geral 20h 1 0 1 ]
Medico : Ginecologista 20h 1 1 0
Medico Generalista 30h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 6 0 6 b
Tec Farmacia 40h 4 1 3|
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1]
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Ag Comunitario Saude 40h 12 0 12
Analista Il 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 3
Aux Apoio 40h 1 0 1
30h 1 0 1
Aux Saude Bucal a0h 3 o 3
Aux Tec Adm Il 40h 10| 0 10
Cirurgiao Dentista o 2 8 :
40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 5 0 5
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1 i
Farmaceutico 40 Horas 1 0j 1 |
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 40h 1 0 1
Gerente Unidade | 40h 1 0 1
UBS JARDIM EDITE Gestor Local 40h 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 20h 1 0 1
Medico Acupunturista 20h i o 1
Medico Clinico Geral 30h 1 0 1 .
Medico Clinico geral 20h 3| o 3
Medico Generalista 40h 1 0 1
Medico Glnecologlsta 20h 1 0 1
Medico Pediatra 20h 1 0} 1 [
Medico Psiquiatra 20h 1 of 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 1 0| 1
Tec Enfermagem 40h 13 0 13
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Apoio 40h 3 1 2 / .
Aux Apoio (Atendente Enfermagem) 30h 1 1 0 (/
Aux Enfermagem 30h 1 1 0
Aux Saude Bucal 30h 2 0 2
Aux Tec Adm Il 40h 7 0 7 g
Cirurgiao Dentista 20h 3 0 3l
Enfermeiro 40h 4 0 4
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 3
30h 1 0 1
Farmaceutico 20h 1 o 1
UBS ALTO DE PINHEIROS Fatermpauts 2o : - X
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 20h 1 0 1
Medico Clinico Geral 20h 1 1 0
Medico Generalista 20h 1 0 1
Medico Ginecologista 20h 1 0 1
Medico Pediatra 20h 3 0 1
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 1 0
Psicologo 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3| 0 3|
Terapeuta Ocupacional 30h 1| 1 of
Xy
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Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 30h 2 2 0
Aux Saude Bucal 30h 3 2 1
Aux Tec Adm |l 40h 10 3| 7
Cirurgiao Dentista 20h 3 2 1
Cirurgiao Dentista Protesista 20h 1 1 0
Enfermeiro 40h 4 0 4
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1
30h 1 0 1
Farmaceutico 20h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 40h 1 0 1
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 20h 1 0 1
Medico Clinico Geral 20h 2 0 2
Medico Generalista : Programa Mais 44h 2 1 o
Médicos
Medico Ginecologista 20h 2 1 1
Medico Pediatra 20h 1 1 0
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 2 1 1
Tec Enfermagem 40h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Analista | 40h 1 0 1
Assistente ADM IlI 40h 1 0 1
Assistente ADM IV 40h 2 0 2
Assistente ADM V 40h 1 0 1
INSTITUCIONAL DE GESTAQ Encarre‘ado Administrativo 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 20h 2 0 2
Téc Edificagdo 40h 1 0 1
Tec Seguranga Brigada de Incéndio | 40h 1 0 1
Tec Seguranga Trabalho | 40h 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40h 1 0 1
Analista Il 40h 1 0 1
CO(;I:;::I:':AT:A:E'::ICA Assistente ADM Il 40h 1 0 1
Enfermeiro Qualidade 40h 1 0| 1
Supervisor Tec Adm Il 40h 2 0 2
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Tec Adm Il 40h 5 0 5
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1
Farmaceutico 40h 1 0 1
CENTRO DE REFERENCIA DA DOR Fuldkrepests o : 2 -
CRONICA OESTE Medico Acupunturista 20h 2 0 2
Medico Clinico 20h 2 0 2
Medico Fisiatra 20h 2 0 2
Psicologo 40h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2] 0 2
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Apoio Plantdo 12X36h 3 0 3
40h 4 0 4
s Plantio 12X36h 4 0 4
Aux Tec Adm il 40 Horas 1 0| 1
Coord Medico 20h Diurno 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36h 3] 0 3|
Enfermeiro RT/NUVIS 40h 1 0 1
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
Fonoaudiologo 30 Horas 2 0 2
Fonoaudiologo 12h Diurno Plantdo 12 horas 1 0 1
AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE A Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
GERONCIO HENRIQUE NETO Medico Plantonista Angiologista Plantdo 12 horas 2 0 2
Medico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 horas 1 0 1
Medico Plantonista Decmatolo!ista Plantdo 12 horas 2 0 2
Medico Plantonista Gastroenterologista Plantdo 12 horas 15 0| 1,5
Medico Plantonista Hemamlg!ista Plantdo 12 horas 0,5 0] 0,5
Medico Plantonista Neurologista Plantdo 12 horas 1 0 1
Medico Plantonista Oftalmologista Plantdo 12 horas 6 0] 6
Medico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 horas 6| 0 6|
Medico Plantonista Otorrinolaringologista Plantdo 12 horas 4 0 4
40h 2 0 2
T - Plantdo 12X36h 6 0 6
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 8| 0 8|
Total Geral 503 24| 79|
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