
PREITIIRA DA OUADA DE Secretaria Municipal da Saúde E 

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde Susa 

TERMO ADITIVO Nº 109/2024-SMS.G 
DO CONTRATO DE GESTÃO Nº R016/2015-SMS.G 

PROCESSO: 2014-0.354.871-0 (Processo SEI nº 6018.2023/0119996-9) 

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE 

CONTRATADA: ASF - ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

OBJETO DO 

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE 

EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS 

ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE 

PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS LAPA/PINHEIROS. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: Aprovação, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano 

Orçamentário para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, 

aquisição de materiais de consumo, aquisição de materiais de 

consumo assistencial e prestação de serviços terceirizados, visando a 

MANUTENÇÃO do contrato, durante o período de 01º de março a 31 

de agosto de 2024. 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE, com 

sede na Rua Doutor Virgílio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o nº 46.392.148/0022-44, 

neste ato representada por sua Coordenadora, por força da Portaria nº 035/2024-SMS.G, REGIANE DE 

SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA 

FAMÍLIA, qualificada como Organização Social no Município de São Paulo nos autos do processo 

administrativo nº 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificação nº 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, 

inscrita no CREMESP sob nº 945106 com endereço na Praça Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienópolis, 

São Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE A A 

LIMA, portadora da cédula de identidade RG nº 6.705.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob nº 063.075.788- Q! À N 

74, é MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG nº 10.969.704-2-SSP/SP, 

inscrita no CPF/MF sob nº 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe a Lei 

Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal nº 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua 

regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de f 

1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO Nº R016/2015- 

SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatório assinado em 16 de abril de 2024 e publicado em DOC/SP 

17/04/2024, pág. 36, na conformidade das seguintes cláusulas: 

 



PREFEITURA DA CIDADE OX Secretaria Municipal da Saúde E SÃO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde Susi 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

  

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para cobrir as 
despesas com o dimensionamento de RH, aquisição de materiais de consumo, aquisição de materiais de 
consumo assistencial e prestação de serviços terceirizados, durante o período de 01º de março a 31 de agosto 
de 2024, para MANUTENÇÃO do presente Contrato de Gestão da Rede de Assistência à Saúde dos Distritos 
Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros, Itaim Bibi da Supervisão Técnica de Saúde 
Lapa/Pinheiros. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

24 Fica estabelecido para a manutenção do contrato, a TÍTULO DE CUSTEIO, para o período de 
01/03/2024 a 31/08/2024 o orçamento global estimado no valor de R$ 25.879.844,58 (vinte e cinco milhões, 
oitocentos e setenta e nove mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e oito centavos), sendo 
o valor mensal estimado de R$ 4.313.307,43 (quatro milhões, trezentos e treze mil, trezentos e sete reais e 
quarenta e três centavos) para cobrir as despesas no período de março de 2024, o valor mensal estimado de 
R$ 4.313.307,43 (quatro milhões, trezentos e treze mil, trezentos e sete reais e quarenta e três centavos) para 
cobrir as despesas no período de abril de 2024, o valor mensal estimado de R$ 4.313.307,43 (quatro milhões, 
trezentos e treze mil, trezentos e sete reais e quarenta e três centavos) para cobrir as despesas no período 
de maio de 2024, o valor mensal estimado de R$ 4.313.307,43 (quatro milhões, trezentos e treze mil, trezentos 
e sete reais e quarenta e três centavos) para cobrir as despesas no período de junho de 2024, o valor mensal 
estimado de R$ 4.313.307,43 (quatro milhões, trezentos e treze mil, trezentos e sete reais e quarenta e três 
centavos) para cobrir as despesas no período de julho de 2024, o valor mensal estimado de R$ 4.313.307,43 
(quatro milhões, trezentos e treze mil, trezentos e sete reais e quarenta e três centavos) para cobrir as 
despesas no período de agosto de 2024, onerando as dotações orçamentárias nº 84.10. 
10.301.3003.2.520. 3.3.50.85.00. 00.1.500.9001, 84.10. 10.301.3003.2.520, 3.3.50.85.00, 02.1.604.1168, 84.10. 
10.301.3003.2.520. 3.3.50.85.00. 00.1.500.9001, e 84.10. 10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, 02.1.604.1168, quando couber, 
e em conformidade com o Plano de Trabalho e Orçamentário que passa a fazer parte integrante do presente 

  

  

              
  

instrumento. 

22 O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte Cronograma de 
Desembolso: 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
O 

MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24 JUL/24 AGO/24 TOTAL , 
R$ R$ R$ R$ R$ R$ 4.313.307,43 | 4.313.307,43 | 4.313.307,43 | 4.313.307,43 | 4.312.307,43 | 431330743 | R$ 25.879.844,58 |   

CLÁUSULA TERCEIRA 

  

3.1 Substituem-se os anexos abaixo, em felação aos apresentados, no Contrato de Gestão n. R016/2015- NTCSS/SMS: 
q 

Anexo Il - Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço É 
Anexo V — Quadro de Metas de Produção e Equipe Minima; As 
Anexo VI - Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

   



PREFEITURA DA CUADE DE Secretaria Municipal da Saúde 
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde sUSaga 

Anexo VII - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por 

unidade. 

Mantém-se o anexo abaixo no Contrato de Gestão n. R016/2015-NTCSS/SMS: 

Anexo III = Matriz de Qualidade. 

Mantém-se a Matriz de Monitoramento no Contrato de Gestão n. R016/2015-NTCSSISMS 

CLÁUSULA QUARTA 

41 Permanecem inalteradas as demais Cláusulas do Contrato de Gestão nº R016/2015-SMS.G. 

42 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido 

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

São Paulo, 17 de abril de 2024. 

O ) 
Wiaragãy: ju y. dA hua: Un er tal 

DRA. MARIA EUGÉNIA FERNANDES PEDROSO MARIA IS, BEL RIBEIRO DE CAMPOS 

DE LIMA ASSOCIAÇÃO SAUDE DA FAMÍLIA 
ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

DRÃ. REGIANE DE SANTANA PIVA 
COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

TESTEMUNHAS: É . A, 

pos ro DES 
CRECRIO (pers NOME: ThE Lo ANITA 

RG. as3492-€ RG; osso iu 
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SAÚDE 

CIDADE DE E 

SÃO PAULO ro 

ANEXO V — EQUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUÇÃO 

As metas de equipe e de produção por unidade e serviço de saúde contratualizados, e 

as informações relacionadas ao acompanhamento dos serviços assistenciais, serão 

descritas nos quadros adiante. 

A manutenção da Equipe, nas unidades e linhas de serviço, durante o horário de 

funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de 

produção. 

A Equipe é meta contratual e refere-se aos profissionais que serão monitorados 

quanto à efetiva contratação pela CONTRATADA e atuação nas unidades. Essa equipe 

foi definida em função das necessidades de saúde, conforme planejamento da 

STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutenção dos requisitos dos programas 

federais e respectivos financiamentos. 

Para avaliação de cumprimento de meta de Produção, foram selecionados 

procedimentos chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de 

organização de serviços informados por Áreas Técnicas de SMS, conforme Portarias 

SMS nº 333/2022 e nº 538/2022. O procedimento escolhido é um dentre o rol de 

outros procedimentos que deverão ser realizados na execução objeto do Contrato. 

As metas de Produção não se constituem como parâmetros para a configuração das 

Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e 

diretrizes das SMS/CRS/STS. 

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de 

informação oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contratos 

indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas técnicas de 

SMS poderão solicitar outras informações para avaliação do programa específico.



      CIDADE DE 
SÃO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  
  

  

  

  

    
            

SAUDE 

cem a] 
ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA — ESF/ESB 

UBS MANOEL JOAQUIM PERA - 4 ESF +2 ESB Modalidade | 
Carga Quantidade Profissionais 
horári i Categoria Profissional/ Cargo peraria Existente Procedimento Matas jornada | Necessidade | Administração |A Contratar Mensais semanal Direta 

uBs 

Consulta médic: 1664 
Médico Generalista ESF 40 a o 4 [EEnte 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

C Ita do enfermeiro 720 
Enfermeiro ESF 40 4 o 4 Lad esmo 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1 
Técnico de Enfermagem 40 9 o 9 Visita domiciliar 

288 Auxiliar de Enfermagem 40 1 o 1 Visita domiciliar 
32 Agente Comunitário De Saúde 40 24 0 24 Visita domiciliar 

4800 EsB1 

Cirurgião Dentista 40 k o 2 Ti Clinico/Restaurador 
58 Auxiliar de Saúde Bucal 20 A, 0 1 . 

TI Prótese 
16 

Auxiliar de Saúde Bucal 30 1 o 1 
Auxiliar de Saúde Bucal 40 1 o 1 Consultas/Atendimentos 384 Equipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
assistente Social 30 1 o 1 EE sui - E 

Grupo 
15 

A 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Farmacêutico 40 1 0 1 
Grupo 

8 a 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Farmacêutico 30 1 0 1 
Grupo 

6 as 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Fisioterapeuta 30 1 o 1 
Grupo 

30 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Fonoaudiólogo 20 1 o 1 Enta e Consultof - 

Grupo 
20 ro 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar [jo] 
Nutricionista 40 1 o 1 

Grupo 40 a 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Psicólogo 30 1 o 1 
Grupo 

30 

Consulta e Consulta/Atendimento Domicilia 46 
Terapeuta Ocupacional 30 1 o 1 — uia — 

Grupo 
30 

PICS - Atividade coletiva 28 
PICS - Atividades individuais 40 Equipe Administrativa/Apoio 

Agente Promoção Ambiental 40 1 0 1 
Gestor Local PAVS 40 1 o 1 
Gestor Regional PAVS 40 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo II 40 7 0 7 
Técnico de Farmácia 40 3 o 3 
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1 

TOTAL UBS 70 º 70    
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 

  

UBS TRADICIONAL 

  

UBS ALTO DE PINHEIROS - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 2 EAP 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

                

Carga Quantidade Profissionais 
horári = Meta: 

Categoria Profissional/ Cargo orera Existente Procedimento eras 
jornada INecessidade | Administração |A Contratar mensais 

semanal Direta 

Médico Clínico 20 1 1 o Consulta médica 264 

Médico Pediatra 20 1 o 1 Consulta médica 264 

Médico Ginecologista 20 1 o 1 Consulta médica 264 

Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Psiquiatra 20 1 o a Consulta médica 160 

. Consulta de enfermagem 576 

Enfermeiro 40 4 0 4 
Consulta/Atendimento Domiciliar 40 

Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 o 

Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 o Visita domiciliar 10 

Técnico de Enfermagem ao 7 o Visita domiciliar 98 

ESB | 

Cirurgião Dentista 20 3 o 3 TI Clínico/Restaurador 39 

TI Prótese 12 

Auxiliar de Saúde Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261 

Equipe Multiprofissional 

. é Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 

Assistente Social 30 1 o 1 
Grupo 15 

o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 

Farmacêutico 40 1 o 1 
Grupo 8 

. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 

Farmacêutico 30 1 o 1 
Grupo 6 

=" Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Fisioterapeuta 30 ã 0 1 
Grupo 30 

Na Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Nutricionista 40 1 1 o 
Grupo 40 

. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Terapeuta Ocupacional 30 1 4 0 
Grupo 30 

o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Psicólogo 40 1 0 1 
Grupo ao 

PICS - Atividade coletiva 7 

PICS - Atividades individuais 10 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar de Apoio 40 3 1 2 

Auxiliar de Apoio 30 1 1 o 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 6 o 6 

Gerente Unidade Il 40 1 o 1 

Técnico de Farmácia ao 3 o 3 

TOTAL aa 6 38   
  

- 
5
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UBS JOSÉ DE BARROS MAGALDI - UBS TRADICIONAL + 1 ESB | + CD + CD Protesista +3 EAP 
Carga Quantidade Profissionais 

i horária 7 , Metas 
Categoria Profissional/ Cargo ra Existente Procedimento E jomada Inecessidade | Administração |A Contratar mensais semanal Direta 

Médico Clínico 20 2 0 2 Consulta médica 528 Médico Pediatra 20 1 1 o Consulta médica 264 Médico Ginecologista 20 1 0 4 Consulta médica 264 

Consulta médica (18h 238 
Médico Ginecologista 20 1 1 o - (ssh) 

Consulta médica / Atenção Especializada Endometrios: 24 Médico Psiquiatra 20 4 0 1 Consulta médica 160 

Consulta médica 374 
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0 a - 

Consulta/Atendimento Domiciliar 14 

Consulta de enfermagem 576 
Enfermeiro 40 4 o 4 ai mas 

Consulta/Atendimento Domiciliar 40 Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 o ã 
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar 20 Técnico de Enfermagem 40 7 o 7 Visita domiciliar 98 Cirurgião Dentista Protesista 20 1 1 o Ti - Tratamento Iniciado 22 Auxiliar de Saúde Bucal 30 1 1 0 TC - Tratamento Concluído 21 

TI Clínico/Restaurador 8 Cirurgião Dentista ** 20 ah 1 o TI Prótese 3 
Consultas/Atendimentos 57 ESB I 

Cirurgião Dentista 20 2 1 1 TI Clínico/Restaurador 26 
TI Prótese 8 Auxiliar de Saúde Bucal 30 2 i 1 Consultas/Atendimentos 174 

Equipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 o 1 mento eConeultal 

Grupo 15 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 a onsultal Ê - 

Grupo 8 
vi 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36 
Farmacêutico 30 1 o 1 

Grupo 6 o 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Fisioterapeuta 30 1 o 1 
Grupo 30 

» 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Fonoaudióloga 40 1 o 1 
a Grupo 40 ( j 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 Nutricionista 40 1 o 1 Eta e Consulta/ Atend - 
Grupo 40 

. 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Terapeuta Ocupacional 30 1 o 1 
Grupo 30 p 
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120 Psicólogo 20 > ' 1 s ulta/) Y N 
Grupo 80 q 
PICS - Atividade coletiva 7 + 

PICS - Atividades individuais 10 Equipe Administrativa/Apoio 
e 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 9 3 6 
Gerente Unidade | 40 1 o 
Técnico de Farmácia 40 3 0 3 

TOTAL 50 14 36 
Observação: 

* Médico Generalista-PMM com 44h, sendo 36 h em atendimento e 8h de capacitação 
** SAÚDE BUCAL: Orientações para Atendimentos Odontológicos - Versão 02/08/2022 
https furar prefeitura-sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes, Atendimentos. Odontologicos. 02.08 2022 pdf A ” 

?
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SAÚDE 

UBS MENINÓPOLIS - UBS TRADICIONAL 

Carga Quantidade Profissionais 

horári p Mi 
Categoria Profissional/ Cargo pa E Procedimento a 

jornada |Necessidade | Administração |A Contratar mensais 

semanal Direta 

Médico Clínico 20 1 o 1 Consulta médica 264 

a . . Consulta médica (15h) 198 

Médico Ginecologista 20 e R 1 0 
Colposcopia (5h) 40 

Médico Generalista 30 1 0 1 Consulta médica 396 

Consulta de ente: m 432 
Enfermeiro ao 3 o 3 SE e 

Consulta/Atendimento Domiciliar 30 

Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 

Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 o Visita domiciliar 10 

Técnico de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar 8a 

Equipe Multiprofissional 

é . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 

Assistente Social 30 1 o 1 
Grupo aa 

: Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 o 1 

Grupo 8 

a Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 24 
Farmacêutico 20 1 o 1 

Grupo 4 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Nutricionista 40 1 0 1 
Grupo 40 

E Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 

Grupo 30 

é Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Psicólogo 40 1 o 1 
Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 7 

PICS - Atividades individuais 10 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 6 o 6 

Gerente Unidade Il 40 1 0 1 

Técnico de Farmácia 40 4 1 3 

TOTAL 31 3 28           
  

 



  

SAÚDE 

CIDADE DE 
SÃO PAULO 

  

  UBS JARDIM EDITE - UBS TRADICIONAL + 1 ESB | + 1ESBII+1CD+4 EAP 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  

  

  

    
            

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo E grita Existente Procedimento Mótas jornada Inecessidade | Administração |A Contratar mensais semanal Direta 
Agente Comunitário de Saúde 40 12 o 12 Visita Domiciliar 2400 Médico Clínico 20 3 o 3 Consulta médica 792 Médico Clínico 30 1 0 1 Consulta médica 396 Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264 Médico Generalista 40 1 o 1 Consulta médica 528 Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264 Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160 Médico Acupuntura 20 1 o 1 Consulta médica 160 Enfermeiro 40 & o g Consulta de enfermagem 720 

Consulta/Atendimento Domiciliar 50 Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 o 1 
Técnico de Enfermagem 40 13 0 13 Visita domiciliar 182 

Ti Clínico/Restaurador 8 Cirurgião Dentista * 20 1 o 1 TI Prótese 
3 

Consultas/Atendimentos 57 ESBI 

Cirurgião Dentista 20 1 o 1 TI Clínico/Restaurador 13 

TI Prótese 4 Auxiliar de Saúde Bucal 30 1 o 1 Consultas/Atendimentos 87 ESB 1 

Cirurgião Dentista 40 1 1 TI Clínico/Restaurador 33 Auxiliar de Saúde Bucal 40 1 1 TI Prótese 9 Técnico de Saúde Bucal 40 1 o 1 Consultas/Atendimentos 220 Equipe Multiprofissional 

Assistente Social 30 i 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Grupo 15 Fisioterapeuta E 7 o 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Grupo 

30 Foncaudiéloga “0 1 ' 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar so 
Grupo 40 Nutricionista 40 4 8 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Grupo 40 

Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Grupo 30 Psicólogo 30 4 g E Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Grupo 30 
PICS - Atividade coletiva 7 

PICS - Atividades individuais 10 Equipe Administrativa/Apoio 

Analista Il 40 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo II 40 10 o 10 
Auxiliar de Apoio 40 4 0 1 
Gerente Unidade II 40 1 o 1 

TOTAL 65 o 65     Observação: 
* SAÚDE BUCAL: Orientações para Atendimentos Odontológicos - Versão 02/08/2022 ps://urvra prefeitura sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes Atendimentos Qdontologicos 02.08, 2022 per 
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      
    

  

  

          
  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

      

SAÚDE comam 

ASSISTÊNCIA DOMICILIAR 

UBS JARDIM EDITE / EMAD PINHEIROS 

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo da orária Existente Procedimento Meios 
jornada |Necessidade | Administração |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

EMAD 

Enfermeiro 40 1 o 1 Visita Domiciliar 110 

Fisioterapeuta 30 1 0 Í [Visita Domiciliar 80 

Médico Generealista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110 

Técnico de Enfermagem 40 4 0 4 [Visita Domiciliar 427 

Número de pacientes em acompanhamento 75 

Número de pacientes admitidos desospitalizados 9 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 1 o 

TOTAL 8 o 8 

PAI 

UBS ALTO DE PINHEIROS - PAI 

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo horária Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administração |A Contratar Mensais 

semanal Direta 

Acompanhante Comunitário 40 10 o 10 

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 

Enfermeiro 40 1 o A 

Médico Generalista 20 1 o 1 

Idosos em Acompanhamento / Mês 120 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 o 1 

Supervisor de Equipe II 40 1 0 1 

TOTAL 16 o 16 

UBS JOSÉ DE BARROS MAGALDI - PAI 

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo horária Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administração |A Contratar] Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitário 40 10 o 10 

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 

Enfermeiro 40 1 o 1 

Médico Generalista 20 1 o 1 

Idosos em Acompanhamento / Mês 120 

Equipe Administrativa/Apolo 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 o 1 

Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1 

TOTAL 16 o 16             
  

Observações referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso: 

1-0s serviços funcionarão de segunda a sexta-feira; 
2-0s serviços PAI serão acompanhados pela Área Técnica de Saúde da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocuções; 

3-A contratada deverá prever recursos para locomoção da equipe e participantes do Programa; 

A - Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social. O mesmo executará as funções de coordenação administrativa, supervisão e acompanhamento dos casos. 

; uma 

/ ES 
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 
SAÚDE 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS 
  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

      

  

  

  

    
  

CAPS ITAIM BIBI - CAPS Ill ADULTO 

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo horária Existente Procedimento Metas jornada | Necessidade | Administração |A Contratar Mensais semanal Direta 

Assistente Social 30 1 o 1 
Auxiliar de Enfermagem 30 q à o 
Auxiliar de Enfermagem 12x36 4 o 4 

Enfermeiro 40 1 0 1 
Enfermeiro 12x36 7 0 7 
Farmacêutico 40 à. 0 1 
Farmacêutico 20 1 o 1 
Médico Psiquiatra 20 4 o 4 

Oficineiro 40 2 0 2 
Psicólogo 40 5 1 4 
Terapeuta Ocupacional 30 5 o 5 
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4 
Técnico de Enfermagem 12x36 7 0 7 
Técnico de Farmácia 40 3 o 3 

Matriciamento em AB 6 

Matriciamento de Equipes dos pontos de atenção da 
urgência e emergência, e dos serviços hospitalares de 
referência para atenção a pessoas com sofrimento ou | 1- PSM Lapa 
(transtorno mental e com necessidades de saúde 
decorrente do uso de álcool, crack e outras drogas 

Consultas / Atendimento domiciliar para pacientes de 35 
Centro de Atenção Psicossocial e/ou familiares 

Pacientes com cadastro ativo 300 
Acolhimento noturno de paciente de centro de so 
Atenção Psicossocial 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar de Serviços Gerais 40 E) o 2 
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1 

o Í Auxiliar Técnico Administrativo Ill 40 4 0 4 
) Gerente de Unidade Ill 40 1 o 1 

TOTAL 54 2 52               Observação referente ao funcionamento da CAPS: 

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriadas e finais de semana ofertando retaguarda clínica e acolhimento noturno, com 06 leitos; 
2- A contratada deve prever recursos para transporte cam o objetiva de garantir o deslocamento da es 
intersetoriais, apoio as Serviços Residenciais Terapêuticos Itaim Bibi 1 
finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, 

quipe em ações no território, atendimentas domiciliares, reuniões de rede intra e 
Itaim Bibi ll e Perdizes Il, bem como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliação da equipe com a 

mensalmente, enviar os relatórios /planilhas de acompanhamento das açães no território à STS/CRS. 
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SAÚDE 

CIDADE DE 
SAO PAULO 
  

SERVIÇO DE RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA - SRT 

      

  

SERVIÇO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA | MISTA - ITAIM BIB 
  

  

    

  

            
  

  

  

  

  

    

  

            
          

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  

        

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo horária Existente Procedimento Melas 
Jornada | Necessidade | Administração |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitário 12x36 12 0 12 

Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1 

Técnico Enfermagem 40 1 0 1 

Nº de moradores 8 

TOTAL | 14 0 14 

SERVIÇO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA II MISTA - ITAIM BIB 

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo A oráia Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administração |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitário 12x36 12 0 12 

Supervisor de Equipe Il 40 1 o 1 

Técnico Enfermagem 40 1 o 1 

Nº de moradores 10 

TOTAL 14 0 14 
Observação referente aas Serviços de Residência Terapêutica - SRT: 

1-0Os assistidos dos Serviços Residênciais Terapêuticos são atendidos no CAPS ADULTO IIHITAIM BIBI. 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA / REDES TEMÁTICAS 

CENTRO DE REFERÊNCIA DE DOR CRÔNICA OESTE 

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo hu orária Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administração |A Contratar] Mensais 
semanal Direta 

Assistente Social 30 1 o 4 Atendimento 200 

Enfermeiro 40 1 o 1 Atendimento 284 

Farmacêutico 40 + o 1 Atendimento 284 

Fisioterapeuta 30 o 0 4 Atendimento 800 

Médico Acupunturista 20 2 o 2 Atendimento 280 

Médico Clínico 20 2 o 2 Atendimento 280 

Médico Fisiatra 20 2 0 2 Atendimento 280 

Psicólogo 40 1 o 1 Atendimento 274 

Terapeuta Ocupacional 30 Ê 0 2 Atendimento 400 

Equipe Administrativa/Apoio 

Supervisor de Equipe Il 40 à. o Ê 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 5 5 

TOTAL UBS 22 0 22             

Observação: 

1- As metas de produção serão avaliadas a partir do quarto mês da Implantação do serviço (abril de 2024). 
2.- Fonte: https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade /secretarias/upload/saude/crdor v5 2.pdf 
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SAÚDE 

CIDADE DE 
SÃO PAULO 

  

AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE 
  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

    
    

Carga Quantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo ly oraria Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administração |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Médico Plantonista - Angiologista 12 2 0 2 Consulta médica 264 

Médico Plantonista - Dermatologista 12 2 o 2 |Erendde E 
Procedimento 132 

Médico Plantonista - Hematologista 12 0,5 0 0,5 Consulta médica 66 

Médico Plantonista - Oftalmologista 12 & 0 & Consulta médica 660 

Médico Plantonista - Ortopedista 12 3 0 3 Consulta médica 396 

Exames 

Ultrassonografia Geral 432 

Ultrassonografia com Doppler 192 

TOTAL DE EXAMES 624 

Equipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 1| 40 4 0 4 

Enfermeiro ao 1 o 1 

Farmaceutico 12x36 2 o 2 

Técnico de Enfermagem 40 2 º 2 

Técnico de Farmácia 12x36 4 0 4 

Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1 
TOTAL UBS 26,5 0 26,5             

A 
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Associação 
Saúde da 
Família 

  

PANE PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE Gestão RÔ 

  

Este Plano de Trabalho contempla o período de Março a Agosto/2024 e considerou: 

Plano de Manutenção: 

Base de Valor Considerada: 

* TA 102/2024: Plano de Manutenção Janeiro-Fevereiro/2024: R$ 4.313.307,43 (mensal). 

Realização de ajustes considerando: 

- Atendimento às Portarias 480/2023, 523/2023, 555/2023 e 071/2024; 

- Não estão contemplados nenhum dissidio ou acréscimo previsto em Convenção Coletiva do Trabalho publicada após 15/08/2023; 

- Exclusão de 1 Farmaceutico 40h, 1 Farmaceutico 30h e 4 Téc Farmácia 40h na UBS Jardim Edite, Exclusão de 1 Médico Ortopedista 20h (SMS) na 

UBS Magaldi; 

- Inclusão de 2 Farmaceutico Plantão 12X36h e 4 Téc Farmácia Plantão 12X36h na AMAE Jardim Edite; 

- Ajustes nos blocos de contratos, materiais de consumo e serviços de terceiros em adequação ao consumo atual. 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2024. 

  

  

  

    

  

  

      
  

    

audedatamita org MEERNADES(PSAUDEDACAMILIA ORG 

Assinado posses Assinado 

Ci. 77 
A io SK Contas 

4 

| Des DáSian Dásiga 

Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerencia Administrativa Superintendente 

1 

Dasignt Bdcl-770f-3196 G s 

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.20 1, Art, 10º, 52. 15



Associacao 
Saúde da 
Família 

Ela Ve te de Ss A RR [SP 
ECA EO E mBvZé TE] zo EEZO PECEREa UBS DR HANOEL JOAQUIM PERA.ESF 6 ERESEA te 260,64 Eta zeca 8 sopssesos 
                 

      PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA PAYS 
     25 eng 21 

2088521 rave 
       

   
VOS JARDII! EDITE-TRADICIONAL 

  5 204 12 66 894,12 cessa so 
         

[EMAD JARDIM EONE-EMAD sa n20.04 ce 230,04 

     
   

      

[CAPS ADULTO II ITAIM BleLCApS toe qr 

apso 
120353 06 

aro 

nz 80429 

voz 773,76 sztasezes 
        
     

    
[SRT ITAIM GIBISAT 

1 10555251 esparsas    
   

   
PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALOI-PAL 

    «28262 06 ue ra           [PAI ALTO DE PINHEIROS.PAY “e 

  

mocoa so 
        

   
(SRT ITAIM BIBI 2.SRT 

<a 834.29 ig ez Ta 
     
      

    
   

    

INSTITUCIONAL DE GESTÃO.GESTÃO CENTRAL erésasa sreca sa 
Ane UIT SA 

        
[COORDENAÇÃO TÉCNICA ADMINISTRATIVA-GESTÃO LOÇAL 158654 :ssmss 

assa 

  

     
      

      

jues 4 

  

NINÓPOLIS-TRADICIONAL 287 603.36 282 003.36 ress evo ro        [UBS ALTO DE PINHEIROS -TRADICIONAL 
    35923004 358 230,04 ES 

  

21972802, 
  

UBS JOSE DE BARROS HAGALOITRADIGIONAL 37100521 
[CENTRO DE REFERÊNCIA DA DOR CRÔNICA QESTE-CENTRO DE REFERÉNCIA DE DOR PE2 552.55 AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - GERÔNCIO HENRIQUE NETO-AtAE 

TOTAL - CUSTEIO - MANUTENÇÃO - 

  

are 223063526 

ac 
nor uTaz 

25,879.844,58 

        

   

  

         252 596 66 1755    
        

   

          22451957 284 519.57 
ERR RIU AR Rs Reed Casa Rr DR Ser ARDE RENA Eca Rel Acka 

   
       

           
         

   

  [São Paulo, 23 do fevereiro do 2024, 

EEANA DES UA Ena A 
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Associação 
Saúde da 
Família 

TODAS UNIDADES 
  

   

  

ço: TODOS SERVIÇOS 
ESSA 3 o ALOR A R 

01. Pessoal e Reflexo 3.845.952,11 | 3.045.952,11 | 3.845.952,11 | 3.845.952,11 | 3.845.952,11] 3.845.952,11 23.075.712,65 

GOT - Remuneração de Pessoal 281505133 | 2615.051,33 78,890.307,98 

      

    358.076,07    

  

   
    

2.146.458,42      

  

  

    

    

        

      
  

      

  

  

  

  

  

    

  

     

   

  

  

    

  

    

  

    

    

  

   

  

    

  

  

  

      

  
  

   

  

  

  

ção de Equipamentos Veículos 

   

  

— DÃES - Outros Serviços de Terceiros 

    

10.147,00 
11.840,30 

      

   

   

      
  

  

11.840,30 

8.609,31 

  

287 989,58 2 58 | 287.999,58 287.989,58 727.937,48 

Despesas de Pessua o 384635 13| 38463513] 58462515]  gs4839 13] 35483515 384.835,13 2.309.010,78 

02, Materiais de Consumo — 48.705,40] — 48.705,40 48.705,40 48.706,40 48.705,40 48.705,40 292.232,40 

ses Medicinais 350,00 35000 350,00 ; 
0203 - Órteses e Proteses o - - et - 

Maienal de Escntória 820200 8.202,00 820200 820200 

1.160,00 . 1.160,00 1160.00 1.160,00 

5 536,66 5.535,26 5526.85 5.526,66 
12.500.00 12 500,00 12.500,00 
2700.00 2 2.700,00 

s26,55 926.55 
2.150.00 

2 da Mar mento - 830,00 930,00 

02 13- Material de Manutenção Pregial E 2.299,99 3.759,94 

029 Outros materiais de consumo 11.950,00 11.850,00 71 700,00 

03. Material de Consumo Assistencial 500,00 500,00 500,00 3.000,00 

“0201 - Drogas e Medicamentos Diversos — - : - - —- = 

03/02 - Produtos Medicos e m Diversos 560,06 509,00 500.00 500,00 — 500,00 S00,00 000.00 

04. Serviços Terceirizados 418.149,92] 418.149,92] 418.149,92]  S1B149,92] 418.149,92 a18.149,92 2.508.899,52 

DA 0% - Assessoria Contábil T = : T - E DE 

va 02 -Assessoriae Consultoria — 130000] — 130009 1.300,09 — 1.300,00 1.309,00 7.800,00 

ramas e Aplicativos de Informática 4.541,50 45418 ABA 4.541,90 454150 
ATAZ3,5A 47.423,54 AT AZ3 SA d7.423,64 AT 423,54 dj 433,54 . 
11165966 | 11185985 71165966 | 11185966 | 11105966 111.658,66 5 
3100,00| 3.100,00 3.100,00 2100.00 310000) 310000 18.600.00 

35998,71 358081 35.508,71 35.998.71 215.092,25 

12.146,55] 1214656 | 12146, 72.879,38 
1.400,00 1.400,00 1.400,00 8 400.00 

12 - Ecucação Continuada E - 

à - Serviços Assistenciais Médicos 
E 

158637 41.585,37 41.586,37 249.518,22 
0 640520 “5.405,20 6.405,20 

a 15.121,59 15.121,89 15.121,89 

ã ste 9.558,65 9.558,65 2.558,65 
ão de Equipamentos Médicos ; 42 

“Locação de imóveis 4 
ção de Equipamentas Administrativos 21.290,05 21 200,06 

33.507,51 

11.840,30 

8.609,31 

    

     

   
1184030 |. 

  

85093 | 
  

05. Obra 
  

São Paulo, 23 de fevereiro de 2024 

campos dsaudedatamita org 

posses Assinado 

Si is DN costas 
  

Maria Tsabel Ribeiro dé Campos 
Gerencia Administrativa   hasemses DáSign           

  

    

  

  

  

    
25.879.844,68 

a 0RG 

  

RNANDES O SAUDEDARAS 

penses Assinado 

    

Superintendente     DASign 
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Associação 
Saúde da 
Famitia 

DE LIS)     

   

UNIDADES UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA 

  

  
        

SERVIÇO: ESF 
ESSO a 5 FE E ESTES Dt. Pessoal e Reflexo 57086532) s70865,32] 570.865,32 570.965,32 570.865,32 570.865,32 

41077861]  A1OT7EGI| 41077881 41077881 41077861 | — 61908 61 906.59 61905.59 6190559 61.906,59 42 024,07 4202807 42.024,07 4202407 024,07 42.024,07 252.144,42    86. 155.05 E6 156,05 56 156.05 56.156,05 8.156 05 56.158,05 236.955,30 
5.201,25 5.201,25 5.201,25 5.201,25 5.201,25 5.201,25 31.207,50 
  

  

    

600,00 00.00 600,00 600.00 evo do 609.00 

1.660,83 165083 1.850,83     1650.83     
Despesas de Transporte 

02 10 - Suprimento de Informática má 
    

  

      

  
  

  

           
      
  

  

      
  

0213 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial E 500,00 o o 3.000.00 | 02 12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
— 540,00 | G2 13 - Materaal de Manutenção Predial . — 15548 | E é Bi288 02 65 Outros materiais cio consumo 2.109,00 210900 2.109,00 12.600,00 03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 300,00 |- 0305 - Drogas é Medicamentos Diversos cs ea ds E E E Es — 03.02 - Frodutos Medicos e Enfermagem Diversos o 50.00 so,00 50.09 50,06 50.00 360,00 04. Serviços Terceirizados 38.148,27 38.148,27 38.148,27 38.148,27 38.148,27 38.148,27 228.869,62 

  
04D1-Assessoa Coma! . T - - E T T A    

  

      

  

881345] *— esa 881348) 
1459726) 44,39726 1439728 

    

  

“BEBA | 
11.397,26.       

  

  

  

     
      

       
   

      

  

       
  

To5552 n 
990,00 

2.750,40 15. 5.110,00 — 282608) 16,955.48 tos 153,33 1.534,33 9.205,98 Equipementos Médicos - - - ã . - Locação de imóveis o = É os E 20 - Locação de Equipamentos Ad 1.760,20 176020 1.780,20 10.561.80 Dé 21 - Locação de Equipamentos Veículos - o [| TE - a 0435-Acua — 900,00 909,09 |” eo000 5.400,00 - Energia 1.600,00 
10.800,00        a 077.90 24.487,40 

    

  

237870     396,45 
06. Obra : - a : . 

0601 - Reforma E E E - - s j 06.02 - Ampliação e Adequação . - E - - - o E OTA RATED ELO RR a e14 RR PET PTE RT 614:264,84 RR PAS RR 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2024 

  

  

  

                
      

  

dedafamiia org   apos 

mem Assinado     NOLSOSAUDED; UA RG 5 . 
e Assinado É 

LS oro Z AL eutas 
Maria Isabel Ribeira de Campos 

Maria Eugênia Femandes Pedroso de Lima erencia Administrativa 
Superintendente 

ma DASIOR 
DASign 

    

    

  

  

        
    

a
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Associação 
Saúde da 
Familia 

  

    
   

  

  

UNIDADES 
SERVIÇO: PAVS 

|pavs UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA 

EP SULA a Dad 

   

   

  

ELETRO 
    

       

  

      

    
      
    
    

   

26.841,03 26.841,03 26.841,03 26.841,03 161.046,18 

1943085 19.430,85 19430.85 116.685,10 

o iba 276458 
198797 

2.657,63 265765 

  

  
  

    

     

    

  

  

      

ulros materiais de consumo | 

  

02. Materiais de Consumo 45,18 45,18 4518 

7 lógico E: T = 

0202 - Gases Medicinais o " - . 

0203 - Onesos a Proteses — o a E s - 

rel de Escritório e E 

Se05 - . E - - - 

0206 . : : s = 
45,18 a518 

          

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

D3DT = Drogas e Medicamentos Diversos 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 

  

    

  

q4. Serviços Terceirizados 
  

0407 - Assessoria Coniábil 

0421 - 

0422 

049 - Outros Serviços de Terceiros 

e Consultoria 

cação Coninuada 
s Assistenciais Médicos 

16- Manutenção Predial e Adequações 

    

     

  

    

              

  

  

   

    

  

06. Obra 
  

e 

icamposá 

0501 - Reforma 
06.02 - Ampliação e Adequação 

  

  

São Paulo, 23 de levereiro de 2024 

   

geme Assinado 

  

Sh orvio DNC dos 
Maria Isabel Ribeiro de Campos   DASignSerencia Administrativa 

      

  

    

    

  

  

      

        

  

Dra Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima 

Qeems DASign — Superintendente     
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Associação 
Saúde da 
Família 

SERVIÇO: 

      

uss JARDIM EDITE 

TRADICIONAL 
TES 

  

    

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO:    

  

  

    

   

  

01. Pessoal e Reflexo 607.781,91) 607.781,91 507.781,91 807.701,91 607.781,91 607.781,91 3.646.691,46. — 0101- Remuneração de Pessoal 42566197 44686157 | | q46551 287997 cios 5a 366,99 9 54.366 

  

         

  

   
  

  

    

    

    

   
   

  

      

  

  

    
  

  

      

  

  

      

   

  

     

  

  

Quiros Serviços de Terceiros 

    

    

  

     

é argos é Contnbuições o 45.694,72 4 45.694,72 As 0% 04 - Ôulras Despesas de Pessoal 61.058,23 61.058,23 65.058,23 61,056. E 365.349,36 02. Materiais de Consumo 5.163,17 5.163,17 5.163,17 5.163,17 30.979,02 | 9201- Material Odontolêgica 
E T E — 

. 1.600,00 00.00 1.660,60 1.800,00 8.600.00 

1.084,20 108420 1.084,20 - 

118,00 118.00 :5800 o9|- - 300,00 300,00 300,00 300,00 o 00 s0,09 s0,09 30,00 - 7 270,97 270,97 27057 “270,97 0a 58 Ouiros males de consumo 1.700,06, 1.705,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 10.200,00 03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00 03.07 - Drogas e Medicamentos Diversos | =| OT z ç - - 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5000 56,00 50,00. 50.00 50,90 50,00 309,00 03. Serviços Terceirizados 53.899,04 53.899,04 53.899,04 83.899,04 53.899,04 53.899,04 323.394,24 Da 07- Assessoria Contébi 
ese! 

z 
oa ” 94 03- Serviços. Programas e Aplicativos de Informática : 0404 - Vigil . Bdi3as 

se p00 88, - . 4 25 188.48 25 186.46 25 188.46 ms 

tensporte 180.92 180.92 180,92 180.82 da.10- Serviços Gráficos 
150,60 150,00 150,00 150,00 rviças de Beneficios para Rit o . - : - 

704,02 704,02 704,02 70402) — o 1 E 15 1.333,15 1333.15 133315 
58719 687,19 687,19 

125933 1.258,33 795,98 o 
610266 = 

. 35.867,45 

  

     

  

   
   

  05. Obra 

  
05.01 - EREiora   

'São Paulo 23 de fevereiro de 2024 

icampos Esaudedala 
— Assinado 

Mkanio A A ai GLS 

  

  Maria Isabel Ribeiro de Campos 
esses DASign Gerencia Adrrinisirativa     

  

  
668.894, 

  

  
CERTA 

  
ERLREEA 

    
PERA 

    

    
666.894,12 EUR LADA 4.001.364,72 

ERNANDES(PSAUDEDAF AMILIA ORG 
— ter Assinado 

irma 

  

  
  

  

Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

  

  sms D4Sign Superntendente     
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Associação 
Saúde da 

. Familia 

[UNIDADES EMAD JARDIM ED! 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO. 

ago/24      EE RCC) 
         

  

  

  

    

    

  

        

  

    

   

    

   

    

  

  

    
  

  

          

  

            

  

  

      

      

  

                

    

  

  

01. Pessoal e Rertexo 86.247,69 26.247,69 86.247,69 86.247,69 SITASG 4 

07101 - Remuneração de Pessoal 64.020,84 64,020.84 54.020,84 64 020,84 384.12504 

1 562549 6 41.552,94 

01.05 - Encargos e 6: o f 6.549,52 257,12 

01.04 - Curas Despesas de Pesscel 875184 8 751.84 52.511,04 

02. Materiais de Consumo 180,70 180,70 1.084,20 

Odenialógico — - T T T E 

Medicinais o - = : o ; 

o . 180.70 180.70 189,70 18270 1.084,20 

02.05: Despesas de Transporte o - - 

Inform: E - : 

02 59 Qutros materiais de consumo - = - É - 

03. Material de Consumo Assistencial “ : . 

01 - Drogas 6 Mecicamentos Diversos ” T Do - 

12.401,55 12.401,65 12.401,65 12.401,65 12.401,65 12.401,65 74.408,90 

PA BIICINVOS, : 
iai Portaria [Segurança 

- 

adial ) Jardinagem 
- 

250.00 
1.500,00 

1.669,27 11.815.62 

45,84 
275,04 

1.897,16 1.997,16 11.982,96 

8.035.386 8.039,38 803938 6.039,36 8.039,38 — 4822620 

Om 100.00 100,00 

[TOTAL - CUSTEIO - EMAD JARDIM EDITE - EMAD 98.820,04 EEE 98.930,04 28.830,04 EE 98.830,04 ER 

[São Paulo, 23 de levereiro de 2024 
[ Y Ç 

A 1 

uctodafamiia org 

gomes Assinado 

ervét ASNÃ Crrgros 
“Maria Isabel Ribeiro de'Campos 

Dra Maria Eugénia Fermandes Pedroso de Lima 

muosa DASifARIONCIA Administrativa 
Essmsmas DASIgN Superintendente   
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Associação 
Saúdo da 
Família 

[UNIDADES [CAPS ADULTO ITAIM BIBI 
PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO      

    

  

  

  

SERVIÇO: CAPS 
ESSE FEZ a A 7 ENE ALOR TOTAL (R 01. Pessoal e Reflexo 868.050,90 | 568.050,90 | 568.050,90] 558.050,90] 558.050,90 568.050,90 3.408.305,40 01.01 - Remuneração de Pesssal 

82655| 42282655) 422 B5655| — 42282555 2.536.959,30 
   

  

.55 
5 

    
            

  

     
        

   

| DroZ 2 65,0 165,06 44.16.65 44.166,05 44.166.06 264.905,36 0103. Encargos e dDuições 4 43.255,62 43.255,62 45.256,62 43.256,62 | 259.536,72 
01 0a - Outras Despesas de Pessoal 57.801,67 57.801,67 57.801,67 57.801,67 345.810,02 02. Materiais de Consumo 21m2 arm 27m,12 27ma2 16.626,72 0201 - Materia Odontologia: - - T 0: - 

700,00 à 200.06 

    

   

nlodeinformática no 
ríal de Manutenção Equipamento Assilencial 
tal de Manutenção Equipamento Administrativo 
al de Manutenção Predial 

02 59 Outros materiais de consumo, 1.300,00 1.100,00 1.100,00 

  

  

  03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 0301-Drogas ek sos, 
83.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

     

50.00) — B600 50,00 50,00 80,00 

  

  

    

      

  

    

  

  

  

04. Serviços Terceirizados 
131.901,76 131.901,76 131,901,76 131.901,76 791.410,56 

2058310) 209 2098310] 2058210 125.898,60 — 50,480,74 50 480,74 50.460,74 302.884 44 

    

   

  

  3 100.00 
35 748,71    0.00 

35.748,71 35.748,71 

    

  
  

  

rviças de Remoção 
enviços de Transporte 
rviços Gráficos — 359818 

50.00 

    

      

    

        

    2 320.88 320.88 320.88 1925.28 e Equipamentos 63315 633.15 633,15 633,15 3798,90 Predial e Adequações 
2.855,33 2.855,33 2.855,33 2.855.33 

    

      

  

355,00 366.00 386,00 À 8rir 877 526,62 
738,18 738.18 4.429,08 566.38 s66838 | — 566838). 34.010,28 no o 3.900,00 3.800,00 3.900,00 

2.000,00 | 2.000,00 
1,040. 

    

         G4 €9 - Outros Serviços de Terceiros 
330.69 OE. Obra = . - . 05.07 -Reiorma 

05.02 -A: 

  

  

    

                 

    

               Toz773,78 702.773,78 EAV AGR E 7o2.773,78 EOCR CER EUA CRE: 4.216.642,68 

  

  

    

  

  Assinado 
qse Assinado 

4 : 
ra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
hem D4Sigâuperintendente 

    

   

MFERNANDESOSAUDEDAF AML IA ORG 
saudedatamita org 

| 

   
      Maria Isabel Ribeiro de Campos 

DaSign Serencia Administrativa         
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Associação 
Saúde da 
Fomília 

LINIDADES SRT ITAIM BIBI 
SERVIÇO: SRT 

DESCRIÇÃO: 

01. Pessoal c Reflexo 

ORA a o) 

abrizs. 

86.897,71 

[Err 

86.897,71 

uia 

a6.897,71     ago(24 a6.897.71 

OCR 
86.897,71 521.386,26 

  
0701- Remuneração de Fessoal 

Benefícios 

    

59.255,59 

13.475,04 |    59.255.59 

    

5925558 
1347504 

355.533,54 
80.850,24 

3925559 
1347       

  

  

  

  
  

    

          

     

   
  
  

  

    

  

  

  

  

    

fentenção Predial e Adequaç 
Manutenção de Equipamentos Ássislenciais 

- Energia 
efonia 

    

04 99 - Outros Serviços de Terceiros 

  

   

   

  

     

      

2500 

4 80.2: 
27315 
52,00 552,9 

8 000.00 
83.73    

25,00 

134461 

0105 - Encargos e Coninbuições 6 0 6.052,45 6.052,45 606245 6.062,45 606245 

01 64 - Outras Despesas de Pessoal B 10463 8 10463 8 104,63 8 104,63 3 104,63 810465 

02. Materiais de Consumo 6.725,83 6.725,83 6.725,83 6.725,83 6.725,83 8.725,83 

o 02 01 - Matenal Odantelógico z - E iii - sã qo nferoendenercers si 

220,00 1.320,00 

E o 3 180.00 
Ea 50,35 54210 

6.000,00 suo o 600000 36.000,00 

o 50,00 50.00 50,00 — 30000 

=: Material de Manutenção Predial 13548 135.48 135,48 13548 B1285 

62 64 Ouiros maleriais de consumo 200,00 200,00 200,00 200.00 

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 

0301 - Drogas € Medicamentos Diversos = ms |. = — - 

05.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 10905 109.00 600.00 

03. Serviços Terceirizados 15.838,97 15.838,97 15.838,97 15.838,97 15.838,97 15.838,97 95.033,82 

0401 - Assessoria Contar E: - o - - - 

118872 118872 1.186,72 
25,00 

  

    

  

— 2.500,00 
400,00 
380.64    1.344,61 

  

06. Obra 
  060 -Relorma 

0602 - Amplação é Adequa 

pica To Roi Ti (o Ri RUE = E ci 

  

São Paulo, 23 de fevereiro de 2024 

  

cume 
gemas Assinado 

a me Du é OS. 

saudadatanta org 

  

            

  

Maria Isabel Ribeiró de Campos 
Emas DASIgN Gerencia Administrativa           

109.662,51 RESTA) 

  

ERES 

  

  

   

      
E UERSra! 

      
RUE AS] EEN ÃA] EETACTER 

MEERNANDE: UDEDAF AMILIA RG 

poses Assinado 

Drs Epnio DP Eine | 

      

  
  Dra Maria Euôênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente   msmo DASigN   
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Associação 
Saúdo da 
Família 

  

  

      
    
  

            

  

        
  

  

    

ANO ORÇA ob 0 
UNIDA PAI UBS DR JOSE DE BARROS MAGALDI 
SERVIÇO: PAI 

ES o b Er TS TRAME 01. Pessoal e Reflexo 
111.068,57 111.068,57 111.058,57 111.068,57 111.068,57 111.068,57 666.411,42 0107 - Remuneração de Pessoa TST6S2 || ILS TINTESA TIETE TI 97852 797852 467 BT LIZ 0102- Bene: . 14.450 1445001 | 1445001 1445001] tá — Eê 70005 i s 7.977,66 tais) 6 977.86 6 | 47.865,95 01 04 - Qutras Despesas do Pessoal 
10.662,38 10.662,38 1065238 1065238 10.662,38 1065238 63.974,28 02. Materiais de Consumo 
2.332,45 2.332,45 2.332,45 2.332,45 2.332,45 2.332,45 13.994,70 

0 100.00 

   
    

juipamento Assitencial 
Nipamento Administrativo 
cial 

    

  tros materiais de consumo 

                  

1.200,00   

  

  

03. Miateriat de Consumo Assistencial é a é - : | 030% -Drogas e Medicamentos eras —— - = - E — 03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - : - É - = 04. Serviços Terceirizados 
6.962,04 8.962,04 6.962,04 6.962,04 at772,24 

  
04.01 - Assessoria Contabil 

04 03 7Assessoria é Consul 

      
    

04 65 - Serviç 
Da 09 - Serviç 

      

25,00 

7500 
5.641,59 

    

$23,00 

150,00 

  

923,00 
150,00 

    

  

  

  

   

  

  

741 s7a1 — FEMAS 

20.00 120,00 

75,00 75,00 480,00 
564199 33,851.94 | 

       
  06. Obra     
  
0501 -Reiorma 
05,02 - Ampliação e 

           
         pie rA DER Dr pao REDE fo Mo To TA lo CU ter  R 

  
'São Paulo, 23 de fevereiro de 2024 

  

    

icampos Esaudedatamita org 

Assinado 

G (o 
ATL rios 

    

Gy eita 
Mana Isabel Ribeiro fe Campos 

DASign Gerencia administrativa     
     
     

  

  
   RPA ER NI   API IA 

  
120.363,06 

  

     
        120,363,06 

    
      

  

EPA 120.363,06 722.178,36 

MF ERNANDESGQSAUDEDAFAMILIA ORG 
Assinado 

  

  

  

ênia Femandes Pedroso de Lima   

  

1 superintendente     
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Associação 
Saúde da 
Família 

    [ITA afeto APAE eo ATA gato) 

  

  

  

         

  

  

       

   

  

               

  

  

Ui PAL ALTO DE PINHEIROS 

SERVIÇO: PAI 
DESCRIÇÃO. EE abri24 GEE rr! Ira agol24 ARRAIS 

01. Pessoal e Reflexo 111.068,57 F 68,57 111.058,57 111.063,57 111.068,57 665.411,42 

emunsração de Pessoal 7952 TTOTEBE 7797652] T7 97852 AS7B7 LIZ 
o s 450,01 14 45001 1445001 14.450,01 86.700,06 

ncargos & Contribuição o 7.977,68 797768 5 ó 7977,65 47.865,96 
utras Despesas de Pessoal 10.662,33 10.662,38 10.652,38 10.682,38 1065238 1066258 63.97: 

02. Materiais de Consumo 2.182,45 2.182,45 2.182,45 2.182,45 2.182,45 2.182,45 13.094,70 

  

    

   

    

  

    

  

     

       
      

    

0202. Gase: 5 o E - o 

- Oneses e Protese: Í : « 
100,00 109,00 109,00 

o 53545) 63245 032,45 3.794,70 

0269- Despesas de Transporte 120000 1.300,00 130000 7.800.00 

o Suprin Informática o - e - a 

mento Assilenciat - - - - - - o o 

isterial de Manutenção Equipamento Admi . - a z " - E: 

stonial de Manulenção Predial o E : E E 

08 €9 Outros materiais de consumo | so 180,00 150.00 150,00 150.00 S00,00 

  

  

03. Material de Consumo Assistencial - - - . e a 

  

0307 - Drogas é Medicamentos Diversos o = - E - E 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Div 

04. Serviços Terceirizados 8.732,70 6.732,70 8.732,70 ar32,70 8.732,70 8.732,70 40.396,20 

0407 - Assessoria Contábil = , - - 

    

  

  

  
  

      

   
    

  

  
5 ds Informática E    iços. Programas & Apiicai 

cia ! Portaria / Segurança 

  

  

  

04 10 - Serviços Gráficos . 
04 11 - Despesas de Serviços de Benefícies para Ri 

2 

         
fissianais da Saúde 91.58 91,68 9158 91,68 91.68 9168 

Equipamentos - - - - 

   2006 20.00 

O4 18 - Locação de Equipamentos Medicos - - 

de imóveis o - - 

de Equipamentos Administrativos o 75.00 7500 OO 

Locação de Equipamentos Veiculos 571838 571838 — 34310,28 

  

     já 23 - Energia 
0434 - Telefonia e oa 
0425-Gás a - 

04 88 . Ôutros Serviços de Terceiros = = - = 

DS. Obra e x - . - E - ) 

0501- Reforma - - — - E = ” - a = 

06 02 - Ampliação e 
: - E 

e: TITE To dn: PISAR EEE E EEE 9.98 E 9.98 E 

São Paulo. 23 de fevereira de 2024. 
Or À 

          
      
  

  

                    

    

    
  

  

icamposiisaudedatamila org FERNANDES OSAUDEDASAMILIA ORG 

gomes Assinado 
pos Assinado j 

f So PE o GES 

SI eso. GIL pos Ptisio Eugónio PS : 
Maria Isebel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Oecmmea DASIghErencia Administrativa escusos DASIgN Superintendente           
Ns 

  

   



Associação 
Saúdo da 
Família 

UNIDADES [SRT ITAIM BIBI 2 

01. Pessoal é Reflexo 

Rope IL Ida Epa 

86.897,71 86.897,11 

  

85.897,71 

  

LR SAR 

521.306,26 
  

  

00- Remuneração de Pessoal 
59.255,59 

  

8.104,63 

    

5082.45 

5525555 
  

13.475,04 
8.062,45 
  

    

  FESAS 
80.850,24 
36. o 

  

  

     

          

BDa63 8.104,63 810463 E 48.627,78 
6.605,93 6.605,83 6.605,83 6.605,83 8.605,83 6.605,83 38.634,98 

200.00 200,00 

    

  

  

        

  

  
  

  

    
ennços de Bengfícios para 

Taz Eau guenção Continuada 

  

   
  

    

      

          

35 273, 1.638,90 dequaç 3 059,04 3059.04 18.354,24 enulenção de Equipamentos Assistenciais - - - Dé. 18 - Locação de Equipamentos Médicos - ' 04.19 - Locação de imóveis o — 840886] 5505] 6 58.459,16 3 9a72 552.38 
— D422-Agua 

] 2.400,06 240000 14.400,00 0423 Energia 
550,00. 3.300,00 220,66 1.323,66 

0459 - Ouros Serviços de Terceira TI 4Ba as 1.454,45 8.726,70 

      

25,00 2500 

  

  

  

      

  

  

o 600000 ! 

02 12. Material de Ma fanutenção Equipamento Administrativo 50,00 soco 02.13 - Material de Manutenção Predial 135,48 135,48 1 ] 135.48 DZ 92 Outros maleriais de consumo 
100.00 100.00 100,00 100,00 03. Material de Consumo Assistencial 
100,00 100,00 100,00 100,00 600,00 

a 030% - Drogas é Medicamentos Diversos | . 7 o - - - - 0302- Produtos Meditos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 800,00, 04. Serviços Terceirizados 19.200,75 19.200,75 19.200,75 18.200,75 19.200,75 115.204,50 04.01 - Assassoria Contábil - - 

de informática - e E 

16289 1.628,51 
25,00 

    

  

    

515,70 

     

  

  06. Obra 

  

  

06 02 - Ampliação é Adequação 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2024   
tam 

  

declafamita org 
posses Assinado 

Si lopvia Z A (o fios 
Maria Isabel Ribeiro de Campos 

DASignGerencia Administrativa 

        L* 

  

          

  

    

    

    

  

  
HEERNANDE 

  

E eo Cego 

  

  

      

ESAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado 

TD. pe 
AS fidima 

Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
D4SigrBuperintendente 
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Associação 
Saúde da 
Famitia 

ERC TRE As alo) 

  

  

  

UNIDADES INSTITUCIONAL DE GESTÃO 
SERVIÇO: [GESTÃO CENTRAL 

IST FS E 4 E EG 

01, Pessoal e Reflexo 43.835,78 43.835,78 43.835,78 43.835,78 43.835,78 43.835,78 263.014,58 

ão de Pessoal —— 28.533,87 2505587) 2885587 
7.084,25 25] 7.884,25                

   

  

  

  

. 2960.23 | 2 — N76135 

3.957,43 395743 23744,58 

02. Materiais de Consumo 2.382,38 2.382,38 14.294,28 

  
0201 - Material Odontológico — i - 

800,00               
  

  

  

  

     
   

      
    

500,00 

o . 300,00 ! 

143,67 o 86202 

A . . 33871] 3 7 2.032,26 

5 Outros materiais de consumo 200,00 209,00 200.00 1.200,00, 

03. Material de Consumo Assistencial a - E - é 

TE - Drogas e Medicamentos Diversos - S — — T ; - — 

03.02 - Produtos Medicos é Enfermagam Diversos - E ; E g - 

04. Serviços Terceirizados 21.451,43 21.451,43 21.451,43 2145143 21.451,43 

0407 - Assessoria Contábil - E - - E 

1.300,00 | 1.300,00 1.300,00 1.300.00 o 

45 4.541,50 27.251,40    

  

s de informática o 4.541,90 | 

        

“04.13 - Serviços Assistenciais Médicos : 

14.49        Q14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde 
4D,00 E 

nos 

o 700000) 700000 700000) 
1.230,35 1.330,35 1.230,35 

  

        
  

  

                  

  

    
      

      

T 556,48 58848) 
2.497.00 249700 no 

9119 aid 

3.077,59 

o To 6 FER 67.569,5 2,59 6 06.0 

nda 19 
Assinado 

6 Ve z 5) 
LIC tertges a bfia tia 

Maria Isabel Ribeiro 6e Campos Dra Maria Edigênia Fernandes Pedroso de Lima 

DASignGerencia Administrativa . DaSign Superintendente         
2 

      escondo coro e ado o í 
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Associação 
Saúde da 
Família 

  

e Ada STE) 
COORDENAÇÃO TÉCNICA ADMINISTRATIVA. 

  

  

  

      

    

  

  

    

  

  

      

  

  

  

    

    

  

  

   

      

   
  

  

  

  

      

  

   

        

   

     
     

    

    

  

          

         
       

  

      

  

  

    

  

  

GESTÃO LOCAL 
ES E EEE NI 01. Pessoal e Reflexo 

64.617,78 | 64.617,78 64.617,78 64.617,78 54.617,78 64.617,78 387.706,68 = 01 - Remuneração de Pessoal — 4800516 a80C6.16 | 4800816 48.008,16 48 006.16 48.005,16 E 036,56 — 135,97 5.135,97 5.135,97 S1s97 | — Dio - Encergos e Conti me |O ASS) a 91,55 491135 A941,35 5 204 10 07.04 - Outras Despesas 
6.564,30 8.564,30 8.564,30 39.385,80, (02. Materiais de Consumo 

557,74 587,74 557,74 3.346,44 0207 - Maienal Odoniolágico 
- TT E 02 - Gases Megicinais o 

a 
- 

109,00 100.60 T 600,00 

iformes e Rouparia Hospitalar 
s - =] "Ta OB -. Álimer 

100.00 . 100,00 600,09 

e: 40,00 & ada id 

405,44 
ais de consumo 

209,00 120000 03, Material de Consumo Assistencial É - , a - ! 0301 - Drogas e Medicamentos Diversos . E - - = o 03 02 - Produtos Medicos & Enfermaçem Diversos 
- = a 

04. Serviços Terceirizados 
10.343,03 10.343,03 10.343,03 10.343,03 10.343,03 10.343,03 62.058,18 04.01 - Assessoria Contábil 

= E z e 

cia / Portaria / Segurar 
. - 0405 “Limpeza Pi 

- - o - - 

579.20 579.20 5 Ha 3.475,20 BETO = Senviços Gr 
100,00 100,00 100,00 41 - Despasa 

= - - Si 12- Educaçã Educação 
e Seniços 

- 

573 

40.00 . 
s62.53 

75.00 7500 — 450,00 
8430, 38 8.236,36 - 50.626,26 

E 9119 . 
— DA 99 - Ouros Serviços de Terceros 50.00 50.00. 50.00 300.00 06. Obra q . E - : - - D80% - Reforma css ess e É E . End penas - = - 

06.02 - Ampliação e Adequação : E - 
OTA o Boto jo] Na/= Ate To] A AD ER 8 5.5 E 0 

São Paulo, 23 da fevereiro de 2024 

A N 
Fsaudedafamilia org 

MFERNANDESASAUDEDAFANILIA ORG y Assinado 
pum Assinado b 

SG erivto SAM om fas 

    

    Maria Isabel Ribeiro ds Campos 
e DaSignGerencia Administrativa       

  

          

  

Eugênia ES     
  Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Buss DASIgn Superintendente       

    

| 
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Associação 
Saúde da 
Familia O 

UBS MENINÓPOLIS 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO: 

    

TRADICIONAL 
DESCRIÇÃO 

274.713,00 274.713,80 27471380 
  

       
    

  

   
  

  

   
    

  

   

niformes & Roupana Hospitalar 
limenticios 

     

  

rimento de informática 

  

    

01. Pessoal e Reflexo 274.713,80 274.713,80 274.713,80 1.648.282,80 

01.07 - Remuneração de Pessoal 200. 200887,70 | 200.887,70 20088710] 1.205326.20 

É Ben — 1. 8 asBaa | 813,18 2 Ê 

- Encargos e Conti 20.551,39 20.551,39 551,39 20 551,39 . 

Duiras Despesas de Pessoal 27.461,53 27.461,53 27.461,53 27.461,53 

02. Materiais de Consumo 2.518,93 2.518,83 2.518,93 2.518,93 2.518,93 

” 600,00 600,00 60000] 60000 

o 18070 | 

  

  

   180,70 

    

  

        

  

  

    

  

  

  

  

    

  

      
     

            

- Serviços Assistenciais Mé 
s de Outros Profissionais da Saú: 

danulenção de Equipamentos 

  

    
04.89 - Outros Serviços de Terceiros 

  

183,36 
793,15 

cosBodo, 
634,33 

1.436,74 

  

150,00 

    
      

     

  

02.41 - Meteniai de Manutenção Equipamento Assitencial — 
02.12 - Material de Manuteny mento Administrativo 540,00 

enção Pre = 203.23 121938 

02.59 Outros materiais de consumo 1.105,00 1.100,00 8,00,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 300,00 

0501 - Drogas € Medicamentos Diversos | — - = E - 

05 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 E0,00 50,00 55,00 300,60 

04. Serviços Terceirizados 5.320,82 5.320,62 8.320,62 5.320,62 5.320,62 31.923,72 

04077 Assessoria Contábil =|. - = 

ves ceinormálica A -. o - - 

- Lavanderia o = - TE s 

CSND O o . 
Serviços de Remação é 

- Serviços de Transporte 180,92 

    

   

  

   
  

06. Obra 
  

    
02 - Ampliação é Adequação CI 

e: AD =, [246] 

São Paulo. 23 de fevereiro de 2024 

      
“ampo: 

      

  

Maria Isabel Ribeiro de Campos 
DAsigferencia administrativa 

  

  

      

  

      
MEERNANO UDEDARANILIA ORG 

ps Assinado 

  

Cuenca LP did ia 

  

  

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima 1 

esmas D4Sign Superintendente   
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Associação 
Saúdo da 
Familia 

  

  

         

  

  

  

     

       

  

  

  

  

  

  

    

  

  

          

  

  

   
  

  

  

  
  

  

    

Nas E o 
UNIDADES UBS ALTO DE PINHEIROS 
SERVIÇO: [TRADICIONAL 

ES ab FEL ALOR TOTAL (R 01. Pessoal e Reflexo 
354.808,91 354.608,91 354.808,91 364.808,91 354.808,91 354.808,91 2.128.853,46 01.05 - Remuneração de Pessoar 25216267] 26216267| 26216287 216 21 1.572.57602 

9102" Benefícios 
29.996,34 2 29.990,34 28.950,34 29.990,34 ô103- as e Contri 258 26.819,85 26615,65 26.819,85 2681905) 18 õ 01.04 - Qutras Despesas 

35.836,05 35 836.05 35.836,05 35.836,05 35 836.05 215.015,30 02. Materiais de Consumo 
2.989,89 2.989,89 2.989,89 2.989,89 2.989,89 17.939,34 02 D1 “Material Odoniolôgica ” E T 0202 - Gases Medicinais - - e 

200,00 200,09 1.200.060 

180,70 160,70. o 1.084,20 

145,00 o Br000 300,00 1.800,00 £0,06 de Mantute la o ATASO 47819 teriais de consumo 1600.00 1.600,00 1.600.00 03. Material de Consumo Assistencial 50,00 60,00 50,00 03.07 - Drogas e Medicamentos Diversos — - - = E = T - 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50.00 50,00 50.00 50,00 50.60 300,00 04. Serviços Terceirizados 
8.381,24 8.381,24 8.381,24 8.381,24 8.381,24 04 0% - Assessoria Contábil 

- o 

150,00 150.00 

   
   

  

1.853,78 
178933 

466,67 

      

1.305,44 21 Ta      173315 10.388,80 1555.78 1112268 
10.735,98 
2.788,02 

1788,55 | 
46467 

  

   8.560,22 

    

    
— ASA3EZ    

255.28 1.531,38 

  

  05. Obra 
   
  
OS0f-Reema 
05.02 - Ampliação e Adequação 

    

    
   Maria Isabel Ribeiro de Campos 

DaSign Gerencia Administrativa     
    

            

    

MPERNA: SAUDEDASAMILHA ORG 
mm Assinado 

A TP. 
séc Eupênia PS fedima 

Dra Mania Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
sememes DASign — Superintendente 
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Associação 
Saúde da 
Familia 

UNIDADES UBS JOSE DE BARROS MAGALD! 
TRADICIONAL 

DESCRIÇÃO: 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

abriza: [EirEs 
              

        [OCR 
     

  
     

  

    

  

380.830,90 | 360.830,90 | 360.830,90] 360.830,90 360,830,90 2.184.985,40 

ZOTAITEO | 26747780) 26747780) 26747780 267 477,80 
29.425,69 25.425, 

  

   

    

  

         

  

  

  

   

    

   

            

    

  

     
  

   
       
  

  

os 66% apa 66 359 | á 
04,04 - Outras Despesas de Pesscai 36 563,52 36 363,52 35,562,52 35.563,52 219.381,12 

02. Materiais de Consumo 
4.218,93 4.218,93 4.218,93 4.218,93 25.313,58 

1800.00 1.800,00 960009 

nm 180.70 180.70 1084,20 

õ 14500 

Mar quipamento Assitencial 200,00 20000 . 

Manutenção Equipamento Administ 90,00 0.00 A 

ão Predial 20323 203.23 203.23 . 121038 

ê sumo 1.800,00 180000 1.800,00 10.800.00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00 

Drogas e Medicamentos Diversos | - E = — =. - = 

Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 5000 50.00 0.00 

04. Serviços Terceirizados 6.705,38 6.705,38 6.705,38 8.705,38 6.705,38. 8.705,36 40.232,28 
  

         

    
   

Assessoria Contábil 
2 - Assessoria e Consultoriã . 

plicativos de Informática 

    

  

  

206.28 
333,15 

1379.33 
640,21 

  

    

04.99 - Outros Serviços de Terceros 
   

        

205.28 
253,15 

1.027,04 
137533 
640.21 

1661,74 

      

137653 
840,21 

1.851,74 

  

  

  

  

06. Obra 
  

— 0801 -Reforma 
05.02 - Ampliação e Adequação 

TOTAL - CUSTEIO - UBS JOSE DE BARROS MAGALD! - TRADICIONAL 

    

São Paulo 23 de fevereiro de 2024 

    pasigÃtrencia Administrativa 

      
371.805,21 371.805,21 371.805,21     

  

  

  
371.805,21 

       
     

  

               

  

371.805,21 371.805,21 2.230.831,26 

MEERNANDES O SAUDEDAS AMILIA ORG 

  

    

Assinado 

o CL TPo re | Uicria Esugrniia LL de Liu 
“Dra Maria Eugênia Femandes Pedroso de Lima 

DASign Superintendante 
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m
e
 

  

(CENTRO DE REFERÊNCIA DA DOR CRÔNICA OESTE 
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR 
EE 

UNIDADES 

01. Pessoale Reflexo 

e EC 

258.450,64 258.450,64 

  

258.450,64   258.450,64 
    PC ERCIENEO] 

1.550.703,84   

    

258.450,64 

  

            

   

        

  

     

  

  

  

  

020 
02.09 - Despesas de Transporte 
BE. 10 - Suprimento de Ini rmática o 

tenção Equipamento Assiencial 
12 - Material de Manutenção E: 

    

       

                

DIDI - Reminaração de Pessoa 19845821] 19545527] 15545427] J5a5421 155.454 21 1.172.725 
TB D2 - Bench a 1528226 16.282,26 | 16.252.26 — DT 695,56 9 or - . 1999555 19.295,55 9 : 112.873,30 

8104 - Ouiras Despesas de Pessoal 26.718,62 26.718,62 25 712.62 26.718,62 25.718,62 160371.72 02. Materiais de Consumo 310781 340781 2.107,81 3.107,81 3.107,81 18.5c6,86 

- 1.000,00 100009 1.000,00 100000 /T — 805000 

- 
207.81 207,81 2o7Br/ 1.246,06 

      

  

     
  

     
  

  

       
      

      

    04.057 Serviços de Transporte 

04.10 - Serviços Eráficos. 
- SR 41 - Despesas de Seniços de Benoficios para RH 
0a 12 - Educação Continuada 

  

  

  

      

é e Adequações 
17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

(04.20 Locação de Equip 
04 2) - Locação de Equipamentos Veiculos 
Da 22. Ã gua 

[Da .23 - Energia ergia 

  

    

    

  

  

    

   
   

  

     

        

      

  

al n d = o o 100.00 100,00 “106,00 
| 0289 Outros maienais de consumo 1.560,00 1.500,09 1.500,00 1.509,00 03, Material de Consumo Assistencial - . . . . . . 0501» 5 é Media T = - - - - E 03.02 - Produtos Medico: s - ' E A É - 04. Serviços Terceirizados 

31.040,10 31.040,10 31.040,10 31.040,10 31.040,10 31,040,10 186.240,60 

ramas e Aplicativos de Informática — o o - - z na = 
04.03 - Vigilância | Portagia / Segurança — asas  BeI3As 251348 8.813,28 06.05" E ardinaçem o 18.194 E 5 : 16.194 80 15.194,90 0405- Lavanderia 

- - . 5 - 0407. SND - - - s 

    

  

   

  

    

       

  

  
    400.00 2.400,00 06. Obra E - ã - os . E — 0607- Reloma T E T ” TT E ma 05.02 - Ampliação e Adequação E : E E é - É of 0 Oo Ati ANTT Vo) favo] oi o 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2024 

  

“pas Gsatdedatama arg 
Assinado 

o, 
LS descia Lol dostos 

Maria Isabel Ribeiro de ampos 
mma DASigfierencia Administrativa 
  

  

    
  

                

  

MEERNANDES(PSAUDEDAFANILIA ORG 
pm Assinado 

   Einis EP a 

  

  

  

Dia Mania Eugênia Femandes Pedroso de Lima   esses DASign Superintendente     
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UNIDADES [AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - GERÔNCIO HENRIQUE NETO 
SERVIÇO: [AMAE 

DESCRIÇÃO ab 4 go AIR 

01. Pessoal e Reflexo 23297489] 23297489] 23297489] 23297489) 23297489 232.974,89 1.397.849,34 

01 01- Remuneração de Pessoal rasas 17304185 | 171941,08 73 541,88 1.023 651.26 

0102" Beneficios — 17.484,37 17.464,37 1746427 104 766,22    
           

    

   

       
  

  

  

      

. 1.794,40 1 E 1779440] 
23.77424 23.774 24 2377424 22.774,24 

aus 17nê 172174 121,74 ns 

— 35000 35900 350,00 350,00 o 

o 582.00 58200        
  

  
     

  

  

      
  

  
         

  

& Roupania Hospitatar o 189,74 — tB9J4 : 

5 E - E 

e Transporte o o 

o 40000 | — 40000 400,00 

100,00 160,00 109,00 

— dt dia 100.00 100,90 

02.98 Oulros materiais de consumo " = - - 

03. Material de Consumo Assistencial - - - - - " xa 

0507-Drogas é Medicamentos O — ” T - 

05.67 - Produlos Medicos e Enfermags E E E e - E : 

04. Serviços Terceirizados 49.622,94 49.822,94 49.822,94 49.822,94 49.822,94 49.822,94 298.937,64 

  BED - Assessor 
04.02. Assessora oia - 

| 05.03 - Serviços, Programas & Aplicativos de Informálica 

  

      Contabil - . S 
    

  

  

5.395.350 
        

04 06 - Lavanderia 
04.07 - SND     

  

de Remoção 
de Transpore 

      

     

    
    

  

  

Serviços Gráficos 
Despesas de Serviços de 8: 

        

  

  

  

asar63T 3oB76ST     2887637) 235.258,22 

  

2.000,00 2.000,00 e 12.000,00 
  

2.000,00    

  

3348.27 

  

     
    
                    = 334827 

200.00 20006] — 

05. Obra - - - - - - 

D501-Reforma — - — - E 

05.02 - Ampliação e Ádie - - . - “ 

PA O - AMA ESPECIALID aU RÓ 5 

  

São Paulo, 23 de fevereiro de 2024 

eausedatamia org 

Assinado 

Sis Z A “ (org has 
Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

D4Sign — Superrtendente 

  

      

   

rampostisaudedatnto org 
Assinado 

SG eririr DR Oeutes 
Maria Isabel Rieiro deMCampos 

DASigaêsrencia Aaministratica 

    
  

  

  
  
      
  

   



Categoria profissional Soma sema de Soma de Carga Horária Necessá uantida / Cargo ra ar E a Quantida: 
Com; PMsP 

Unidade 

Assistente Social 30h 

30h 

Plantão 12X36h 
Aux Servicos Gerais 40h 

Aux Tec Adm Il 40h 
Aux Tec Adm III a0h 

40h 

Plantão 12X36h 

20h 

40h 
Gerente Unidade tl 40h 
Medico Psiquiatra 20h 

Oficineiro 40h 
Psic: o 40h 

40h 

Plantão 12X36h 
Tec Farmacia 40h 

Terapeuta cional 30h 
Aux Tec Adm II 40h 
Enfermeiro a0h 

EMAD JARDIM EDITE Fisioterapeuta 30h 
Medico Generalista 4oh 
Tec Enfermagem 40h 

Acompanhante Comunitario 40h 
Aux Tec Adm Il 40h 
Enfermeiro 40h 

Medico Generalista 20h 
Superv E. " 40h 
Tec Enfermagem 40h 

Ac nhante Comunitario 40h 
Aux Tec Adm Il 40h 

PAI UBS DR.JOSÉ DE BARROS Enfermeiro 40h 
MAGALDI Medico Generalista 20h 

E el 40h 
Tec Enfe em, 40h 
Promocao Ambiental 40h 
Gestor Local 40h 40h 
Gestor R nal 40h 

Acompanhante Comunitario Plantão 12X36h 
SRTITAIM BIBI Su Equipe ll 40h 

Tec Enferma; 40h 
Acompanhante Comunitario antão 12X36h 

SRTITAIM BIBI 2 Superv Equipe Il 40h 
Tec Enferma; 40h 

Aux Enfermagem 

Enfermeiro 

CAPS ADULTO II ITAIM BIBI Farmaceutico 

Tec Enfermagem 

PAI ALTO DE PINHEIROS 

PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM 

PERA   
  

icamposfSsaudedatamilia org MEERRANDESGSALDEDHE Minas, 
Assinado poses Assinado 
Ls Aa 

77 aria SK o dios 

  

  

DaSign 
tar Pa 

conforme 
20 

   

   

  

+52. Í 
34 

 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Ag Comunitario Saude 40h 24] 0 24, 

Assistente Social 30h 1 o 1 

Aux Enfermagem 40h 1 0 1 

20h 1 0 1 

Aux Saude Bucal 30h 1 9 1 

40h 1 0 1 

Aux Tec Adm ll 40h 7 0) 7 

Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2 

Enfermeiro 40h s o 5 

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA Farmaceutico Su À a 1 
40h 1 0) 1 

Fisioterapeuta 30h 1 0 d; 

Fonoaudiologo 20h 1 0 1 

Gerente Unidade Il 40h 1 0 1 

Medico Generalista 40h 4 0 4 

Nutricionista 40h 1 0 1 

Psicologo 30h 1 O 1 

Tec Enfermagem 40h 9 0 9) 

Tec Farmacia aon 3 0 3 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 

Assistente Social 30h 1 0 1 

Aux Enfermagem 30h 1 J 0 

Aux Tec Adm Il 40h 6 [9 6 

Enfermeiro 40h 4 0 4 

' 20h i 0) 1 
Farmaceutico 

40h 1 0 1 

Gerente Unidade Il 40h 1 o 1 

UBS MENINÓPOLIS Medico : Clínico Geral 20h 1 9 i 

Medico : Ginecologista 20h 1 1 9 

Medico Generalista 30h à 0 1 

Nutricionista 40h 1 0 1 

Psicologo 40h 1 0 1 

Tec Enfermagem 40h 6 0 6 

Tec Farmacia 40h 4 1 3 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 o 1           
  

campos disaudeda! 

  

pousos Assinado 

4 Mfenio D 9 ugões 
Qncaems DASign   

fau - Par 
nforme 

    

  

DASign 

  

S 
» 

2
 

iz
 

MFERNANDESCISAUDEDAFAMILIA DSG 

pen Assinado 
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Ag Comunitario Saude 40h 12 0 12 
Analista 1] 40h 1 9 1 

Assistente Sacial 30h 1 0 1 
Aux Apoio 40h 1 0 2 

Aux Saude Bucal sOh 1 o 1 40h 1 0 1 
Aux Tec Adm Il 40h 10) 9 10] 

Cirurgiao Dentista Bon 2 a 2 40h 1 0 z 
Enfermeiro 40h 6 0) 6 

Fisioterapeuta 30h t 0 1 
Fonoaudiologo 40h 1 9 1 

Gerente Unidade Il 40h 1 0) 1 UBS JARDIM EDITE Medico Acupunturista 20h 1 0 1 

Medico Clínico Geral 30h 1 0) 1 
Medico Clínico geral 20h 3 0 3 

Medico Generalista 40h 1 9 1 
Medico Ginecologista 20h 1 0 1 

Medico Pediatra 20h 1 0 1 
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1 

Nutricionista 40h 1 9 1 
Psicologo 30h 1 0 1 

Tec Enfermagem 40h 13 0] 13 
Tec Saude Bucal 40h 1 9 1 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 9 1 
Assistente Social 30h 1 9 1 

Aux Apoio 40h 3 1 2 
Aux Apoio (Atendente Enfermagem) 30h 1 1 0 

Aux Enfermagem 30h 1 1 0 
Aux Saude Bucal 30h 2 9 2 
Aux Tec Adm II 40h 6 o] 6 

Cirurgiao Dentista 20h 3 0 3 
Enfermeiro 40h 5 0) 5 

Farmaceutico 80h E q E 40h 1 [o 1 UBS ALTO DE PINHEIROS Fisioterapeuta 30h 1 0 1 N 
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1 | 
Medico Clínico Geral 20h 1 1 0] 
Medico Generalista 20h 1 9 1 

Medico Ginecologista 20h 1 0 1 
Medico Pediatra 20h 1 0 1 
Medico Psiquiatra 20h 2 0 1 

Nutricionista 40h 1 1 0) 
Psicologo 40h 1 0, Ea 

Tec Enfermagem 40h 7 0 7 
Tec Farmacia 40h 3 0) 3 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 1 0 
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AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE 

GERÔNCIO HENRIQUE NETO 

Assistente Social 30h 1 o 1 

Aux Enfermagem 30h 2 2 0 

Aux Saude Bucal 30h 3 2 1 

Aux Tec Adm Il 40h 9 3 6 

Cirurgiao Dentista 20h 3 3 0 

Enfermeiro 40h 5 0) 5 

Farmaceutico E à q i 
40h 1 0 1 

Fisioterapeuta 30h 1 0 1 

Fonoaudiologo 40h 1 0 1 

Gerente Unidade Il 40h 1 0 1 

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI Medico Clínico Geral 20h 2 0 2 

Medico Generalista : Programa Mais Médicos] 44h 1 1 0 

Medico Ginecologista 20h 2 1 1 

Medico Pediatra 20h 1 1 9 

Medica Psiquiatra 20h 1 o 1 

Nutricionista 40h 1 0 1 

Psicologo 40h 2 1 1 

Tec Enfermagem 40h 7 0 2 

Tec Farmacia 40h 3 9 3 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 

Cirurgiao Dentista Protesista 20h 1 0 1 

Analista | 40h 1 0 1 

Assistente ADM IN 40h 3 0 3 

INSTITUCIONAL DE GESTÃO Assistente ADM IV aon 1 0) 1 

Assistente ADM V 40n 1 0 à 

Encarregado Administrativo aoh 1 0 1 

Ag Comunitario Saude 40h 2 9 1 

COORDENAÇÃO TÉCNICA Analista IH 40h 1 9 1 

ADMINISTRATIVA Enfermeiro Qualidade 40h 1 0 1 

Supervisor Tec Adm ll 40h 2 0 2 

Assistente Social 30h 1 0 1 

Aux Tec Adm Il 40h 5 0 5 

Enfermeiro 40h 1 0 4 

Farmaceutico 40h 1 0 1 

FENTRO/DE REFERÊNCIA DA DOR Eita do : : j 
CRÔNICA OESTE E or 

Medico Clinico 20h 2 0) 2 

Medico Fisiatra 20h 2 9) 2 

Psicologo 40h 1 0 1 

Superv Equipe II 40h 1 0 1 

Terapeuta Ocupacional 30h 2 O] 2 

Aux Tec Adm Il 40h 4 [o] 4 

Enfermeiro 40h 2 0 1 

Farmaceutico Plantão 12X36h 2 9 2 

Superv Equipe Il 40h 1 9 1 

Tec Enfermagem 40h 2 0 2 

4 0 4 

3 0 3 

2 0! 2 

2 0 2 

5 0 5 

0 

  

  

  

  

  

  

Tec Farmacia Plantão 12X36h 
  

Medico Plantonista Ortopedista Plantão 12 horas 
  

Medico Plantonista Angiologista Plantão 12 horas 
  

Medico Plantonista Dermatologista Plantão 12 horas 
  

Medico Plantonista Oftalmologista Plantão 12 horas 
      
            
  

Medico Plantonista Hematologista Plantão 12 horas 0,5 0,5 

Total Geral 442,5 25 417,5 
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