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TERMO ADITIVO N2 102/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0 (Processo SEI n2 6018.2023/0119996-9)
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE PINHEIROS,
ITAIM BIBI DA STS LAPA/PINHEIROS.

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para
cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de
materiais de consumo, aquisicdo de materiais de consumo
assistencial e prestacdo de servigos terceirizados, visando a
MANUTENCAO do contrato, durante o periodo de 012 de janeiro a
29 de fevereiro de 2024.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com sede
na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44, neste
ato representada por sua Coordenadora, por forca das Portarias n2 702/2018-SMS.G, n? 819/2018-
SMS.G, n2 877/2018-SMS.G, n2 128/2019-SMS.G, n2 198/2019-SMS.G, n? 683/2019-SMS.G, n? 1046/2019-
SMS.G, n2 1377/2019-SMS.G, n2 471/2020-SMS.G, n2 585/2021-SMS.G e n? 732/2022-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S3o Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagio n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-
01, inscrita no CREMESP sob n2 945106 com endereco na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65,
Higiendpolis, S3o Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n2 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob
n? 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n?
10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n2 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em
vista 0 que dispSe a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n?
8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO
N2 R016/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 27 de dezembro de 2023 de -
2023 e publicado em DOC/SP 28/12/2023, pag. 22, na conformidade das seguintes clausulas: Q)



o, PReraTURA 0A oM 08 Secretaria Municipal da Saude E
- SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Salde SUS‘.‘

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com o
dimensionamento de RH, aquisigdo de materiais de consumo, aquisi¢do de materiais de consumo
assistencial e prestagdo de servigos terceirizados, durante o periodo de 012 de janeiro a 29 de fevereiro de
2024, para MANUTENGAO do presente Contrato de Gestdo da Rede de Assisténcia & Saude dos Distritos
Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros, Itaim Bibi da Supervis3o Técnica de Salde
Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutencdo do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de
01/01/2024 a 29/02/2024 o orcamento global estimado no valor de RS 8.626.614,86 (oito milhdes, seiscentos
e vinte e seis mil, seiscentos e quatorze reais e oitenta e seis centavos), sendo o valor mensal estimado de R$
4.313.307,43 (quatro milhdes, trezentos e treze mil, trezentos e sete reais e quarenta e trés centavos) para
cobrir as despesas no periodo de janeiro de 2024, o valor mensal estimado de R$ 4.313.307,43 (quatro
milhdes, trezentos e treze mil, trezentos e sete reais e quarenta e trés centavos) para cobrir as despesas no
periodo de fevereiro de 2024, onerando as dotagdes orcamentarias ne
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0; 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0;
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168,
quando couber, e em conformidade com o Plano de Trabalho e Orcamentédrio que passa a fazer parte
integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JANEIRO/24 FEVEREIRO/24 TOTAL
R$4.313.307,43 R$4.313.307,43 R$8.626.614,86 k
CLAUSULA TERCEIRA [\ (\ Y\
) y \
3.1 Substituem-se os anexos abaixo e a Matriz de Monitoramento do Contrato de Gestdo n. ‘
R016/2015-NTCSS/SMS:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico (

Anexo Il — Matriz de Qualidade.

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe;

Anexo VI —Plano Or¢amentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.
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CLAUSULA QUARTA
4.1 Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestdo n2 R016/2015-SMS.G.
4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 28 de dezembro de 2023.

i o
M/MW/;’\ \/’Q CQJZ 4 Wna A
DRA\MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

[ : O — ’\ :
\42%»&/ du awdamen ’f"/;:fx
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS: ) ,
/ O A
Va CRIHCOI
NOME: 7/ RPERTS L= NOME: FORCEL kel IO

RG: 2./i3.8%2-& RG: So%2D A -y
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SAUDE

ANEXO V — EQUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUGAO

As metas de equipe e de produgdo por unidade e servico de saude contratualizados, e
as informacgBes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdao

descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

producdo.

A Equipe é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe
foi definida em funcdo das necessidades de saude, conforme planejamento da
STS/CRS/SMS, e também para garantir a manuteng¢do dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos.

Para avaliacio de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de
organizacdo de servicos informados por Areas Técnicas de SMS, conforme Portarias
SMS n? 333/2022 e n? 538/2022. O procedimento escolhido é um dentre o rol de

outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugao objeto do Contrato.

As metas de Producdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e

diretrizes das SMS/CRS/STS.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de

SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.

(GRS
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CIDADE DE
SAO PAULO

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF/ESB

UBS MANOEL JOAQUIM PERA - 4 ESF +2 ESB Modalidade I

Carga Quantidade Profissionais
. horaria i . Metas
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento ”
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar Mensais
semanal Direta
UBS
L . Consulta médica 1664
Médico Generalista ESF 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0
Técnico de Enfermagem 40 9 0 9 Visita domiciliar 288
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 32
Agente Comunitario De Saude 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESBI
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 58
Auxiliar de Satde Bucal 20 1 0 1 ,
TI Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 438
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 20 I 0 1
Grupo 20
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Psicélogo 30 1 0 1
Grupo 30
i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gestor Regional PAVS 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL UBS 70 (1] 70

——
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS TRADICIONAL

UBS ALTO DE PINHEIROS - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 2 EAP

Carga Quantidade Profissionais
horéria 7 Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horafl Existente Procedimento >
jornada  [Necessidade | Administragdo A Contratar mensals
semanal Direta
Médico Clinico 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
. Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 TI Clinico/Restaurador 39
Tl Prétese 12
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
i N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
oy Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
L. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 1 0
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 1 0
Grupo 30
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Aucxiliar de Apoio 40 3 1 2
Auxiliar de Apoio 30 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 6 0 6
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL a4 6 38
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SAUDE

gg=& CIDADE DE
b SAO PAULO

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - UBS TRADICIONAL + 1 ESB | + CD + CD Protesista + 3 EAP

Carga Quantidade Profissionais
. horaria i . Metas
Categoria Profissional/ Cargo . ! Existente Procedimento .
jornada |Necessidade | Administragio |A Contratar mensas;
semanal Direta
Médico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 Consulta médica 264
Consulta médica (18h 238
Médico Ginecologista 20 1 1 0 (18h)
Consulta médica / Atengdo Especializada Endometrios 24
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
o . Consulta médica 374
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
Médico Ortopedista 20 1 1 0 Consulta médica 240
Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4 8
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar 20
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98
Cirurgido Dentista Protesista 20 1 | 0 TI - Tratamento Iniciado 22
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0 TC - Tratamento Concluido 21
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista ** 20 1 1 0 Tl Prétese 3
Consultas/Atendimentos 57
ESBI
Cirurgido Dentista 20 2 1 1 Tl Clinico/Restaurador 26
Tl Prétese 8
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 1 1 Consultas/Atendimentos 174
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
L. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudiéloga 40 b 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120
Psicélogo 40 2 1 1
Grupo 80
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 9 3 6
Gerente Unidade Il 40 1 1
Técnico de Farmécia 40 3 3
TOTAL 51 15 36
Observagdo:
* Médico Generalista-PMM com 44h, sendo 36 h em di e 8h de capacitacdo
** SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendi od légicos — Versdo 02/08/2022
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes_At od logicos_02_08_2022.pdf
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE |
UBS MENINGPOLIS - UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
hordri i . Meta
Categoria Profissional/ Cargo horaria Existente Procedimento 2
jornada |Necessidade | Administragdo |A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
- . . Consulta médica (15h) 198
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Colposcopia (5h) 40
Médico Generalista 30 1 0 1 Consulta médica 396
. Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40 3 0 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 g
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 Visita domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 40 6 0 Visita domiciliar 84
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
R Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 24
Farmacéutico 20 1 0 1
Grupo 4
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 0 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Aucxiliar Técnico Administrativo Il 40 6 0 6
Gerente Unidade Il 40 0 1
Técnico de Farmécia 40 4 1 3
TOTAL 31 3 28
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(2 46

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

WLy

UBS JARDIM EDITE - UBS TRADICIONAL + 1 ESB I + 1 ESB Il + 1 CD + 4 EAP
Carga Quantidade Profissionais
- hordri i . Metas
Categoria Profissional/ Cargo forarfa Existente Procedimento ta'
jornada [Necessidade | Administragdo |A Contratar mensals
semanal Direta
Agente Comunitdrio de Saide 40 12 0 12 Visita Domiciliar 2400
Médico Clinico 20 3 0 3 Consulta médica 792
Meédico Clinico 30 1 0 1 Consulta médica 396
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 40 1 0 1 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
Médico Acupuntura 20 1 0 1 Consulta médica 160
i Consulta de enfermagem 720
Enfermeiro 40 5 0 5
Consulta/Atendimento Domiciliar 50
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 13 0 13 Visita domiciliar 182
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista * 20 1 0 ! Tl Prétese 3
Consultas/Atendimentos 57
ESBI
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 13
Tl Prétese 4
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 87
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 2
Grupo 30 \
» Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidloga 40 1 0 1
Grupo 40
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
X Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
L, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Psicélogo 30 1 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il 40 1 0 1 f
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 10 0 10 \
Auxiliar de Apoio 40 1 0 1 Q/
Gerente Unidade II 40 0 1 &
Técnico de Farmécia 40 4 0 4
TOTAL 71 0 71
Observagdo:
* SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendi os Od légicos — Versdo 02/08/2022
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes_Atendi _Od: logicos_02_08_2022.pdf
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA DOMICILIAR

UBS JARDIM EDITE / EMAD PINHEIROS

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo 'horéria Existente Procedimento Metas'
jornada | Necessidade | Administragdo A Contratar Mensais
semanal Direta
EMAD
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Médico Generealista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4 Visita Domiciliar 427
Numero de pacientes em acompanhamento 75
Numero de pacientes admitidos desospitalizados 9
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
TOTAL 8 0 8
PAI
UBS ALTO DE PINHEIROS - PAI
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo .horéria Existente Procedimento Mgtas
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitério 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Aucxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 1
TOTAL 16 16
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - PAI
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ‘hora’ria Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Aucxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 1
TOTAL 16 16

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:

1 - Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;

2 - Os servigos PAI serdo acompanhados pela Area Técnica de Satide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugdes;

3 - A contratada deverd prever recursos para locomog&o da equipe e participantes do Programa;

4 - Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um A

Social. 0

4 as fungbes de coordenagio administrativa, supervisio e acompanhamento dos casos.

-
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL — CAPS

CAPS ITAIM BIBI - CAPS Il ADULTO

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo .horéria Existente Procedimento Metas.
jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta

Assistente Social 30 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0

Aucxiliar de Enfermagem 12x36 4 0 4

Enfermeiro 40 1 0 I

Enfermeiro 12x36 7 0 7

Farmacéutico 40 1 0 1

Farmacéutico 20 1 0 1

Médico Psiquiatra 20 4 0 4

Oficineiro 40 2 0 2

Psicélogo 40 5 1 4

Terapeuta Ocupacional 30 5 0 5

Técnico de Enfermagem 40 4 0 4

Técnico de Enfermagem 12x36 7 0 7

Técnico de Farmécia 40 3 0 3
Matriciamento em AB 6
Matriciamento de Equipes dos pontos de ateng¢do da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou | 1 - PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de satde
decorrente do uso de alcool, crack e outras drogas
Consultas / Atendimento domiciliar para pacientes de 35
Centro de Atengdo Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de %0
Atencdo Psicossocial

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo Ill 40 4 0 4

Gerente de Unidade IIl 40 1 0 1

TOTAL 54 2 52
Observagdo referente ao funcionamento do CAPS:
1 - Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de ofertando r da clinica e acolhil noturno, com 06 leitos;

2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territério, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e

intersetoriais, apoio as Servigos Residenciais Terapéuticos Itaim Bibi I, Itaim Bibi Il e Perdizes Il, bem como o transporte das p ac iante a

had d

finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de acompanhamento das agdes no territério a STS/CRS.

liagdo da equipe com a

16



SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA | MISTA - ITAIM BIB

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h ordra Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
Ne de moradores 8
TOTAL | 1| 0 [i1%
SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA Il MISTA - ITAIM BIB
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo .hora’ria Existente Procedimento Metas.
jornada | Necessidade | Administragdo A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
Ne de moradores 10
TOTAL 14 0 14
Observagdo referente aos Servigos de Residéncia Terapéutica - SRT:
1- Os assistidos dos Servigos Residé icos sdo atendidos no CAPS ADULTO Iil ITAIM BIBI.
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA / REDES TEMATICAS
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA OESTE
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h ordria Existente Procedimento Metas.
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar Mensais
semanal Direta
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 4 0 4
Médico Acupunturista 20 2 0 2
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Fisiatra 20 2 0 2
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 5 0 5
TOTAL UBS 22 22

Observagdo:

1 - As metas de produgdo ser3o avaliadas a partir do quarto més da implantagio do servigo (abril de 2024).
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CIDADE DE :
SAO PAULO susm

SAUDE ;
UBS JARDIM EDITE - ESPECIALIDADES
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h Qrdria Existente Procedimento Metas.
jornada | Necessidade | Administragdio [A Contratar Mensais
semanal Direta

Médico Plantonista - Angiologista 12 2 0 2 Consulta médica 264

Médico Plantonista - Dermatologista 12 2 0 2 GOl mivica 132
Procedimento 132

Médico Plantonista - Hematologista 12 0,5 0 0,5 Consulta médica 66

Médico Plantonista - Oftalmologista 12 5 0 5 Consulta médica 660

Médico Plantonista - Ortopedista 12 3 0 3 Consulta médica 396

Enfermeiro 40 1 0 1

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2

Exames
Ultrassonografia Geral 432
Ultrassonografia com Doppler 192
TOTAL DE EXAMES 624

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 4 0 4

Supervisor de Equipe 40 1 0 1

TOTAL UBS 20,5 0 20,5

Observagdo:

1- As metas de producdo serdo avaliadas a partir do quarto més da implantagdo do servico (marco de 2024).

\

i
s

=
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Associagao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAQ R01 6/2015

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Janeiro a Fevereiro/2024 e considerou:

Plano de Manutencdo:

Base de Valor Considerada:

* TA 092/2023: Plano de Farmaceuticos ONA (Setembro-Dezembro/2023): RS 24.458,96 (mensal);
* TA 093/2023: Plano do Especialidades Edite (Outubro-Dezembro/2023): RS 253.365,45 (mensal);
* TA 094/2023: Plano de Custeio Regular (Setembro-Dezembro/2023): RS 3.738.034,59 (mensal);
* TA 095/2023: Plano do CR Dor Crénica (Outubro-Dezembro/2023): RS 297.448,43 (mensal);

** \/alor esperado para (Janeiro-Fevereiro/2024): RS 4.313.307,43 (mensal).

Realizagdo de ajustes considerando:

- Atendimento as Portarias 480/2023, 523/2023 e 555/2023;

- Ndo estdo contemplados nenhum dissidio ou acréscimo previsto em Convengdo Coletiva do Trabalho publicada apds 15/08/2023;

- Transferéncia: 2 Aux apoio 40h do CRDor Crénica para a UBS Alto de Pinheiros;

- Exclus3o de 1 Farmaceutico 40h UBS Jardim Edite (TA 092) e transformagdo de 1 Farmaceutico 40h em 1 Farmaceutico 20h no CAPS Il taim Bibi.
Utilizacdo do recurso das exclusdes para inclusdo de 1 Cirurgido Dentista 20h e 1 Aux Saude Bucal 30h na UBS Magaldi;

- Ajustes nos blocos de contratos, materiais de consumo e servigos de terceiros em adequagdo ao consumo atual.

Sdo Paulo, 20 de dezembro de 2023.

icampos@saudedafamilia org MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG

g Assinado pummenl - Assinado
Y4 / . ) TED . /2
Vg %{/ﬂ 7/% /é/// Gt Ve VZ’/Z'Q e ufs‘ula AL F {zi,_/zm(;
PO Maria Isabel Ribeiro de Campos 52 Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente

N

y

DA4Sign ceb81c¢84-c193-40db-3500-76¢3de96393b - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com br/ve rificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10¢, §2,
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Associag¢do
Sadde da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GesTA0 R016/2015

UNIDADES (Manutengéo)
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA-ESF

PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA-PAVS
UBS JARDIM EDITE-TRADICIONAL

EMAD JARDIM EDITE-EMAD

CAPS ADULTO [t ITAIM BIBI-CAPS

SRT ITAIM BIBI-SRT

#AI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI-PAI
bAI ALTO DE PINHEIROS-PAI

SRTITAMBIBI 2SRT

INSTITUCIONAL DE GESTAO-GESTAO CENTRAL
COORDENAQ[\é féCNICA ADMINISTRATIVA-GESTAO LOCAL
UBS MENINOPOLIS-TRADICIONAL

UBS ALTO DE PINHEIROS-TRADlCIONAL

UBS JOSE Dé BARROS MAGALDI-TRADICIONAL

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM EDITE-AE
TOTAL - CUSTEIO - MANUTENGAO -

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023.

rcampos@saudedafamilia org

gemmm Assinado

v 7////// 7/(/@// S0

D4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

GENTRO DE REFERENCIA DA DOR CRONICA OESTE-CENTRO DE REFERENCIA DE DOR

jan/24 fevi24 VALOR TOTAL (R$)

614.612,25 614.612,25 1229.224,50
26.891,03 V 26 89103 53.782,06
71094778 710.947.78 1.421.895,56
98.849,34 98.849,34 197 698,68

704 544 37 704.544,37 1.409.088,74
112.223,76 112.223,76 224 447;2
120.430,61 120436,6& 7;43&3;,52‘

1720 05{27 7 120.051,27 240.102,54
11281304 | 11281394 225 627,88
67.669,59 67.669,59 135.339,18

75 518,55 75.518,55 151 03%,16
26262265 26262265 56524530

366 2;49,34 36624934 732.498,68

371.824 51 3}1 824,51 743.649,02
292.620,74 292.620,74 58;5.2;; 48
235437,76 235.437,70 470.875,40
4.313.307,43 4.313.307,43 8.626.614,86

MFERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG
gommmn Assinado
. Ga - Z
V4 ////(‘ $ia ga/ﬁ’:’n la ‘gz—p/ .7/ 5;7[;:11 @
Y
s DASIAN 0 M raria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

D4aSign ¢ 540193 40db 8500 T6030AE5090  Pura confirma
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2




Associagdo
Sadade da
Familia

UNIDADES |TODAS UNIDADES

SERVICO: TODOS SERVICOS

0212 VMatenaI de Manutencao qulpa_‘mento Administrativo

DESCRICAQ fev/24 VALOR ANUAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 3.842.463,03 | 3.842.463,03 7.684.926,06
racdo de Pessoal 281295460 | 281295460 5.625.909,20
357.184,71 357.184.71 714 369,42
s e Comrlbmcogs 287.775,09 575.550, 18
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 384.548,63 769.097.26
02. Materiais de Consumo 49.296,75 49.296,75 98.593,50
02.01 - Material Odontoldgico - - - o
02.02 - Gases Medicinais 350,00 350,00 700,00
02.03 - Orteses e Proteses - - -
02.04 - Material de Escritdrio 8.202,00 8.202,00 16.404,00
02.05 - Combustiveis ) - -
02.06 - Material de Limpeza 1.160,00 1.160,00 2. 320 00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospltalar 6. 12§ 21 6.128,21 12 2}3_@ 42
02.08 - Alimenticios 12.500,00 12.500,00 25.000,00
2.700,00 2.700,00
926,55 926.55
0 2.150.00

02.13 - Material de Manutencao Predial 2.299,99 4.599,98
02.99 Qutros materiais de consumo 11.850.00 11 950 00 23.900,00
03. Material de Consumo Assistencial 500,00 500,00 1.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 500,00 500,00 1.000,00
04. Servigos Terceirizados 421.047,65 421.047,65 842.095,30
04.01 - Assessoria Contabil - - B
04.02 - Assessoria e Consultoria 1.300,00 2. 600 00
04.03 - Servigos, Programas e Aghcatnvos de Informatica 9.083,80

] 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 423,54 54 47, 4 3 §4
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 111, 999,72 111.999,72
06 3 100, 00
-SND 36.250,00
04.08 - Servncos de Remogéo -
04.09 - Servigos de Transporte 12.146,56 12, 146 56 24.293,12
04.10 - Servigos Gra 1.400,00 1.400,00 2.800,00
04.12 - Educacéo Continuada - -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 39 741,15 79.482,30
04.15 - Manute de Equipamentos 4085, 6.405,20 12.810,40
~04.16 - Manuteng&o Predial e Adequacdes 15 121,89 15.121,89 30.243,78
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais } 558,65 19.117,30
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos 4. 206 92 s 8. 41 3,84
04 19 - Locagdo de imoveis 27.061,46 27 061 46 54.122, 92
pamentos Admmlslratlvos 21 290 06 42 580 12
04 21 - Locagdo de Equnpamentos Velculos 33 507 51 67 015, 02
13 896, 48 27 792 96
04 23 - Energia 10.147,00 10.147 00 20.294,00
04.24 - Telefonia 11.840,30 11.840,30 23.680,60
04.25 - Gas oo : S
04.99 - Outros Servu;os de Terceiros 10.109,31 10.109,31 20.218,62
06. Obra -

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacao e Adequacao

~TOTAL - CUSTEIO TODAS UN!DADES - TODOS SERVICOS

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamiia org

% Assinado
s /%/Vﬁ 7/[/67/// bt

“'Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

4.313.307,43 - 4.313.307,43
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Associagdo
Saudade da
Familia

UNIDADES

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA

SERVIC ESF _

DESCRICAO jan/24 fevi24 VALOR ANUAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 570.865,32 570.865,32 1.141.730,64
01.01 - Remuneragao de Pessoal 410.778.61 410.778.61 821.557,22
01.02 - Beneficios 61.908,59 61.906,59 123.813,18
Qj 9§ Vgnga;rrgos e Contribuigdes 42. 024 07 42.024,07 84.048,14
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 56.156.05 56.156,05 112.312,10

02. Materiais de Consumo 5.378,63 5.378,63 10.757,26

02.01 - Material Odontologico - - -
02.02 - Gases Medicinais s 5 "
02. 03 Orteses e Proteses - . -
02.04 - Material de Escritério 600.00 600,00 1.200,00
02 05 - Combustiveis “ - R
02.06 - | de lepeza z y &

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.838,21 1.838,21 3.676,42

02.08 - Alimenticios & .
02.09 - Despesas de Transporte - ” .

02.10 - Suprimento de Informatica 114,94 114,94 229,88
0211 - Matenal de Manutengio Equipamento Assitencial 500,00 500.00 ) 1.000,00
02 12- Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo 90,00 90,00 180,00
02 13 Matenal de Manutengéo Predial 135,48 135,48 270,96
02.99 Outros materiais de consumo 2.100.00 2.100,00 4.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 100,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 100,00
04. Servigos Terceirizados 38.318,30 38.318,30 76.636,60

04.01 - Assessoria Contabil < = -

021 02 Aésessona e Consultoria
P[ogramas e Aplicativos de Informatica - - -

8.813,48 8.813.48 17.626,96
14.567,29 14.567,29 29.134, 58
04.07-SND - -
0 icos de Remogéo - -
cos de Transporte 180,92 180, 92 361,84
cos Gréﬁcos 150 .00 150, 00 300,00
04 12- Equcac;ao Contmuada - - -
04.13 - - Servigos Assxstenctas Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 458,40 458,40 916,80
04.15 - Manulen(;ao de Equupame 853,15 853,15 3
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagoes 2.826,08 2.826,08 5 652 16
04. 17 - Manutengdo de Equ«pamentos Ass¢stenc1a|s 1.534,33 1.534,33 3 068,66
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos - -
de imd - - -
04.20 - Locat;éo de Equipamentos Administrativos 1.760,30 1.760,30 3.520,60
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - - -
04.22 - Agua 900,00 900,00 1.800,00
) _0.4,21, Energia 1.800,00 1.800,00 3.600,00
04.24 - Telefonia 4.077,90 4.077,90 8.155,80
04.25 - Gas : 5 :
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 396,45 396,45 792,90
06. Obra s . %

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo eAdequa 30

TOTAL - CUSTEIO - UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA - ESF 614.612,25 614.612,25 1.229.224,50

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedalamiia org MEERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado guome Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES PAVS UBS DR MANOEL JOAQUlM PERA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

PAVS
DESCRICAQ

“fevi24

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 26.841,03 26.841,03 53.682,06
01.01 - Remuneragao de Pessoal 19.430,85 19.430,85 38.861.70
01.02 - Beneficios 2.764,58 2.764,58 552916
01.03- Encargos e Contribuigdes 1.987,97 1.987.97 397594
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 265763 2.657,63 5.315.26

02. Materiais de Consumo 50,00 50,00 100,00
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais -

8
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Lcmpeza - E =
50,00 50,00 100,00

02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutencao Equnpamento Assitencial
02.12- Material de Manutencao Equipamento Administrativo

- Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

0@ Qg -~ Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de lnformatsca
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardmagem

04 06 - Lavanderia
04.07 - SND

igos de Remogdo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04 11 - Desp de Serwgos de Beneflcnos para RH
04.12 - Educagdo Continvada

04.13 - Servigos Assistenciais Medlcos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutencdo de Equipamentos

04 jg - Manutengdo Predial e Adequagbes

in 17 - Mariutenc;ao de Equnpamengos Asastenuals
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

0419 - Locagio de imdveis )
04.20 - Locagédo de Equnpamentos Administrativos
04.21 - Locaggo de Equipamentos Veiculos

04 22 Agua

04.23 - i
04 24 - Telefonia

04 25 - Gas )

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampha(;ao e Adeua 30

TOTAL - CUSTEIO PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA PAVS

Séo Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamilia org
Assinado

Vg %/Vr/ / /t /f/////ﬂ/

DASan

~ Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

© 26.891,03

MFERNANDES@ SAUDEDAFAMILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES UBS JARDIM EDITE
SERVICO: TRADICIONAL
DESCRIGAO j VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 651.549,74 651.549,74 1.303.099,48
01.01 - Remuneragao de Pessoal 478.525,84 478 525,84 957.051,68
01.02 - Beneficios 58.655,07 58 655,07 117.310,14
Q] Q§ _Enpa(gg§g Contribui¢des 48.954,54 48.954,54 97.909, 08
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 65.414,29 6541429 130.828, 58

02. Materiais de Consumo 5.278,97 5.278,97 10.557,94

02.01 - Material Odontolégico - « -
02 02 - Gases Medicinais s " R
0203 - Orteses e Proteses “ “ %
02.04 - Material de Escritorio 1.600,00 1.600,00 3.200,00
02.05 - Combustiveis o : .
02.06 - Material de Limpeza = 3 -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.200.00 2.400.00
02 08 - Alimenticios - - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 8 1 13 00 236,00
02.11- Material de Manutencao Equipamento Assitencial 300 00 600,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 90,00 180,00
02.13 - Material de Manutengdo Predial 270,97 541,94
02.99 Outros materiais de consumo 1.700,00 1.700,00 3.400,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 100,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 100,00
04. Servigos Terceirizados 54.069,07 54.069,07 108.138,14
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04.02 - Assessorga e Consultoria -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica . -
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranca 8 813, 48 8.813,48 17.626,96
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 25.358,49 25 358,49 50.716,98
0407 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogdo = | " -
04.09 - Servicos de Transporte 180,92 180,92 361,84
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 300,00
04.11 - Despe N : p
04.12 - Educagdo Continuada E -
04.13 - Serwg:cs Assnstencracs Medxcos - i -
04 14 Servigos de Outros Profnssuona:s da Saude '704 02 704,02 1 408 04
1.333 15 1 333 15 2.666 30
. 687,19 687,19 1.374,38
04.17 - Manutem;ao de EqU|pamento§v5§§lsgg1cta!sh 1299, 33 1. 299 33 2 598,66
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 1.017,11 1.017.11 203422

04.19 - Locagdo de | xmpveysm - E

5977.91 597791 11 955,82
04.21 - Loca(;ao de Equipamentos Veiculos N - -
0422 -Agua 2.600,00 2600,00 5200,00
04.23 - Energia 2.900,00 2.900,00 5800,00
04.24 - Telofonia 272236 272236 5.444,72
04.25-Gas , - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 325,11 325,11 650,22
06. Obra - - ”

06.01 - Reforma

06.02 - Amphagao e Adequagado

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM EDITE - TRADICIONAL 710.947,78 710.947,78 5 1.421.895,56
Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023
icampos@saudedafamilia org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG /7/
poamemm Assinado gmwme Assinado
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Associagdo
Sadde da
J Familia

UNIDADES

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO-

EMAD JARDIM EDITE
EMAD

T . DESCRIGAO e A j o e : VALORTOTAL (R$) .-

01. Pessoal e Reflexo 86.247,69 86.247,69 172.495,38
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 64.020,84 64.020,84 128.041.68
01.02 - Beneficios 6.925,49 6.925,49 13.850,98
01.03 - Encargos e Contribuigdes B 6.549,52 6 549 52 13.098,04
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.751,84 8.751,84 17.503.68

02. Materiais de Consumo 200,00 200,00 400,00

02.01 - Material Odontolégico - - -

02.02 - Gases Medicinais 2 » -
02,03 - Orteses e Proteses - : :

02.04 - Material de Escritério - . <
02.05 - Combustrvefs ) - - ) -

0207 - Uniforme , R 200,00 200,00 400,00
02.08 - Alimenticios - " “
~ 02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - .
- Material de Manutengdo Equnpamento Assitencial - - B
02.12 - Material de Manutenco Equipamento Administrativo ¢ : N
02.13 - Material de Manutengéo Predial a - - -
02.99 Outros materiais de consumo % . -

03. Material de Consumo Assistencial . ” g

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ) & % ~ -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -

04. Servigos Terceirizados 12.401,65 12.401,65 24.803,30

04.01 - Assessoria Contabil - 1 - -

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - -
04.06 - Lavanderia ) - - :
04.07 - SND 250,00 250,00 500,00
04.08 - Servicos de | 0 - - -
04.09 - e , 196927 | 196827 393854
04.10 - Servrqos Graficos - - -
04.11 - Despesas de Serwgos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada :
- Servigos Assistenciais Médicos - - -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 45,84 45,84 91,68
04.15 - Manutengao de Equipamentos - - -
04.16 - Manutencéo Predial e Adequagdes - - -
0417 - Manutenqao de Equnpamentos Assi tenciais - - z

icos | 1997,16 1.997,16 3994.32

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1 -1 -
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 8.039,38 8.039,38 16.078,76
0422-Agua ; o o i I e B
04.23 - Energia 8 -
04.24 - Telefonia - - -

04.25 - Gas B e :
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 100,00 100,00 200,00

06. Obra = - -

06.01 - Refqrma ]
06.02 - Amplla 80 e Adequa o

TOTAL - CUSTEIO - EMAD JARDIM EDITE - EMAD.  ©oL i 9Bd3e - 0RE4R3M T s o 197.698,68

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamifia org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
gmwmmn Assinado pmmn Assinado
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Associagao
Saude da
Famitia

UNIDADES CAPS ADULTO It ITAIM BIBI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

Qﬁ 11 - Despesas ge Servxgos de Beneficios para RH

04 12 - Educago Continuada
04 13- Servigos Assistenciais Médicos

S
DESCRIGAO jani24 fevi24 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 568.050,90 568.050,90 1.136.101,80
01.01 - Remuneragao de Pessoal 42282655 422.826,55 845.653,10
01.02 - Beneficios 44.166,06 44.166,06 88.332,12
01.03 - Encargos e Contribuicées 43.256,62 43.256,62 .
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 57.801.67 57.801,67 115.603,34

02. Materiais de Consumo 2.790,42 2.790,42 5.580,84
02.01 - Material Odontologico - b
02.02 - Gases Medicinais - -

02.03 - Orteses e Proteses - - -
02 04 Material de Escritorio 700,00 700,00 1.400,00
02.05 - Combushveus - - -
02.06 - Ma ({ai de lepeza 300,00 300,00

02 07 Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00

02.08 - Alimenticios 100,00 100,00

02.09 - Despesas de Transporte - -

02.10 - Suprimento de Informatica 114,94 114,94

02.11 - Material de Manuten(;ao Equipamento Assitencial 50,00 50.00

02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 90,00 90,00

02.13 - Material de  Manutengéo Predial 135,48 135 48
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 1.100,00 2.200,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 100,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - e
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50,00 100,00

04. Servigos Terceirizados 133.653,05 133.653,05 267.306,10
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04 .02 - Assessoria e Con§yﬁp~rng - - .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - -
04 d Vigilancia / Portana / Seguranca 20.983.10 20 951_37710

i i SO 480,74 50.480,74
04.06 - Lavar 3.100,00 3.100,00
04.07 - SND 36.000,00 36.000,00 72 000 00
04.08 - Servigos de Remogéo - - -
O{i 99 Servigos de Transporte 3.598,18 3.598,18 7.196,36
04 .10 - Servigos Graﬂcos 50,00 50,00 100,00

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde i 641, .76
04.15 - - Manutengéo de Equipamentos 633,15 1.266, 30
04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes 2.855,33 5. ZLQQQ
04 17 - Manutencdo de Equ:pamentos Assistenciais 366,00 732,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 87,77 17554
04.19 - Locacao de imoveis ) - -
04 .20 - Locag8o de Equipamentos Administrativos 738,18 - , 1.476,36 |
Qj g[ - Locagéo de Equipamentos V Veiculos 5.668,38 11.336,76
04.22 - Agua 3.900,00 _ 7.800,00
04.23 - Energia 2 000,00 2.000,00 4.000,00
04.24 - Telefonia 1.040,65 104065}y 208130
04.25 - Gas - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 1.830,69 1.830,69 3.661,38
06. Obra - - -

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacio

TOTAL - CUSTEIO - CAPS ADULTO 1l iITAIM BIBI - CAPS

Séo Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamilia org

g Assinado

7/%/%/ // /t/ﬁf/// Gt

s 4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

704.544,37

704.544,37 1.409.088,74
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Associagao
Saude da
Familia

SRT ITAIM BIBI

PLANQ ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SRT
DESCRICAO

fev/24 VALOR TOTAL (RS) - .

TOTAL. - CUSTEIO - SRT ITAIM BIBI - SRT

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023.

campos@saudedafamitia org
gwmmmm Assinado

v //%/V// ///t/(/{/// 74

D4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

01. Pessoal e Reflexo 86.897,71 86.897,71 173.795,42
0101 - Remuneragao de Pessoal 59.255,59 59.255,59 118.511,18
01.02 - Beneficios 13.475,04 13.475,04 26.950,08
01.03 - Encargos e Contnbuu;,oes 6. 062 45 6. 062 45 12.124,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104.63 8.104,63 16.209,26

02. Materiais de Consumo 6.735,48 6.735,48 13.470,96
02.01 - Material Odontoldgico - - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - - e
02.04 - Material de Escntono 220,00 220,00 440,00

_ 30,00 30,00 60,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospntalar 100,00 100,00 o 20000
0208 - Alimenticios 6.000,00 6.000,00 12.000,00
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - -
02.11 - Material de Manuteng&o Equlpamemo Assitencial - - -
02. 12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 50,00 50.00 ) ) 100,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 135,48 135,48 270,96
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00 400,00

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 18.490,57 18.490,57 36.981,14
04.01 - Assessoria Contabil - - =
04.02-A oria e Consultoria -

04. Servzgos Programas e Aplrggjjyos de Informatica -1 - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
 04.06 - Lavandena - -
04.07 - SND - =
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 1.188,72 1.188,72
04.10 - Servigos Graficos 25,00 25,00 )
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - : - -
~ 04.12 - Educaggo Continuada - 2
- Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde
 04.15- Manutencgdo de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes B |
04.17 - Manutengio de Equxpamentos Assustencnals - o
10.651,60 10651 60
_9_9‘»,73 93, 73
04.22-Agua_ _ 3.500,00 3.500,00 7.000,00 |
04.23 - Energia 400,00 400,00 800,00
04.24 - Telefonia 360,64 38064 | . 761,28
04.25 - Gas o - o szl
04.99 - Outros Servu;os de Terceiros 1.344 61 1.344 61 2.689,22

06. Obra - - =
06.01 - Reforma - - = -
06.02 - Ampliacdo e Adequagédo

"+ 112.223,76

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG

g Assinado

©224.447,52

112.223,76 °

Vg ///(‘ e g gE1la r(// ﬂ,Ztmd

D4Sigh-

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

DaSign ceb8 €193-40db-2500-7603de96939b - Pars confirm,
Documente assinado eletronicamente, conforme MP 2,200
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D4Sign
Documento

Associagao
Sadade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI

SERVICO: PAI
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

jan/24
111.068,57

fev/24
111.068,57

VALOR TOTAL (R$)

222.137,14

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contnbuxgoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

77.978,52
14.450,01

7 977, 66
10.662,38

77.978,52
14.450,01
7. 977 66
10.662,38

155.957,04
28.900,02
15 955 32
21.324.76

02. Materiais de Consumo

2.400,00

2.400,00

4.800,00

02.01 - Material O ntologlco

02.03 - Orteses e Proteses

02 04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis
02 OG Material de Limpeza

02 07 Umformes e Rouparia Hospitalar

02 09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material dréiﬁal{dtgng*aégdutpamento Assnencaal
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Admlmstrauvo

0213 - Material de Manutengao Predial
02.99 Qutros materiais de consumo

100,00

700,00

1.400,00

100,00

700,00

1.400,00

200,00

1.400,00

2.800,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

6.962,04

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Ser\n(;os Programas e Aphcatlvos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Pred:al / Jardmagem
~ 04.06 - Lavanderia
04.07 - - w
04.08 - Servios de Remogéo
04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servm;os de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Prg[ issionais da Saude
04.15 - Manutencgao de Equipamentos

04.16 - Manutenc&o Predial e Adequagdes N
04.17 - - Manutengdo de Equipamentos Ass1stencxals
04. 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equ1pamentos Administrativos
04.21 - - Locagéo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua

04.23 - - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

~04.99 - Outros Servicos de Terceiros

923,00
150,00

97,41

20,00

75.00
5641,99

923,00
150,00

9741

20,00
75,00
5.641,99

5464

1846,00
300,00

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliacdo e Adequacgio

TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI - PAI

Séo Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamilia org

gusems Assinado

7///;/// 74/%// 2%

D4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

120.430,61

MFERNANDES
somans Assinado

///(‘2((‘ 1(/ 1ol

120.430,61

{@SAUDEDAFAMILIA ORG

240.861,22

% ({£7le!((¢

Tra Waria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

ebel 93-40db 3500 76c 3330490 Para AU mat a5 assnAuras o Ty = 14 sige

do eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10¢, §2
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D4Sign ceb#1cB4.(193-404 00-76¢3

Associagdo
Saude da
Familia

UNIDADES PAI ALTO DE PINHEIROS

'PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

PAl

SERVICO:
: DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

fevi24 -
111.068,57

. VALOR TOTAL (R$)

111.068,57 222.137,14

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contnbmgoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

77.978,52
14.450,01

o€ 977 66
10.662,38

77.978,52
14.450,01
7. 977 66
10.662,38

165.957,04
28.900,02

21.324.76

02. Materiais de Consumo

2.250,00 2.250,00 4.500,00

02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02 10 Supnmento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengio P
02.99 Outros materiais de consumo

100,00 | 100,00

700,00 700,00 1.400,00

1.300,00 1.300,00 2.600,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

6.732,70 6.732,70 13.465,40

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - A oria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 05 Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - - Despesas de Servigos de Benefncxos para RH
04 12 - Educag3o Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04 4 - Servigos de Outros Profissionais da Satde
04.15 - Manutencao de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequagbes )
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos

04.19 - Locacao de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04. 21 - Locagdo d de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

20,00

75,00
5718,38

150,00

54,64 109,28

11.436,76

06. Obra

06.01 - Ref
06.02 - Ampliacdo e Adequagéo

TOTAL - CUSTEIO - PAI ALTO DE PINHEIROS - PAI v

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedalamifia. org

pusE  Assinado

Vg A/V// / A ///////(U

D4Sign
Maria isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

1120.051,27

1240.102,54

120.051,27".°

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
g Assinado

 Waria gZ/ﬁ""“' ZF ol“"“

— Dra ﬁaria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

de9693%b  Para confirrmar as assinaturas acesse https/fsecure disigr m bfverificar
Documento assinado ﬁ‘etrnnkamente conforme MP 2.200-2/01, Art 10‘ &2

e
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D4sign

Doc

Associagao
Saude da
Familia

SRT ITAIM BIBI 2

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SRT
DESCRIG jan/24 fev/i24 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 86.897,71 86.897,71 173.795,42
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 59.255,59 59.255 59 118.511,18
01.02 - Beneficios 13.475,04 13.475,04 26.950,08
01.03 - Encargos e Contribuigdes 6.062.45 6.062,45 12.124,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104, 63 8. 104 63 16.209, 26

02. Materiais de Consumo 6.615,48 6.615,48 13.230,96
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - -
02.04 - Material de Escritorio 200,00 200,00 400,00
02.05 - Combustiveis - - -
02.06 - Ma enal de Limpeza 30,00 30,00 60,00
9397 ggrf_ormege Rouparia Hospltalar 100,00 100,00 200,00
02.08 - Alimenticios 6.000,00 6.000,00 12.000,00
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02 10 - Supnmento de Informatica
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial - = -
0212 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 50,00 50.00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 135,48 135,48
02.99 Qutros materiais de consumo 100,00 100,00

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 19.200,75 19.200,75 38.401,50
04.01 - Assessoria Contabil - -

04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04 03 - Serw(;os Progfamas e Aphcatlvos de !nformahca - - -
04.04 - - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND - -
04 .08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servicos de Transporte 1.628,91 1.628,91 3.257,82
Servigos Gréficos 25,00 25,00 50,00
espesas de Servu;os de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos o R - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 85,95 171,90
- Manuteng&o de Equipamentos 273,15 546,30
Manutencéo Predial e Adequagbes 3.059,04 3. 059 04 6.1 18_“08
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais o -
04 18 - Locag8o de Equipamentos Médicos = - -
04.19 - - Locagéo dei |movels 9.409,86 9.409,86 18.819,72
04.20 - Locago s Administrativos 93,73 93,73 187.46
04.21 - Locagéo de E S ] - - -
04.22 - Agua 2.400,00 4.800,00
0423 - Energia 550,00 1.100,00
04.24 - Telefonia 220,66 , B 441,32
04.25 - Gas . : -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 1.454 45 1.454,45 2.908,90
06. Obra “ 4 R

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagio e Adequacao

TOTAL - CUSTEIO - SRT ITAIM BIBI 2 - SRT

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamita org
g Assinado

v ////Vk/ 7/(/6{/// God

D4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

112.813,94

112.813,94

2256.627,88

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG

g Assinado

Vg //’/ lasia gl?l//(i:-/t»/d &9

D4Sign

Pl S i

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

umento as




D4Sign cebflc84-¢193

Associagdo
Saude da

Familia

INSTITUCIONAL DE GESTAO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

GESTAO CENTRAL
DESCRIGAO

fevi24

VALOR-TOTAL (RS)

TOTAL - CUSTEIQ - INSTITUCIONAL DE GESTAO - GESTAO CENTRAL

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@ saudedafamita otg
g Assinado

v /%///VZ/ 7 /tZ/ﬁ/;// o

DASign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

67.669,59

01. Pessoal e Reflexo 43.835,78 43.835,78 87.671,56
0101 - Remuneragdo de Pessoal 28.933,87 28 933.87 57 867,74
01.02 - Beneficios 798425 798425 15.968,50
01.03 - Encargos e Conlr:butgoes 2.960,23 2.960,23 5.920 46
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.957,43 3.957,43 7.914,86

02. Materiais de Consumo 2.382,38 2.382,38 4.764,76
0201 - Material Odontoldgico -
0202 - Gases Medicinais - - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 600,00 600,00 1.200,00
02.05 Combushve's - -
02.06 VMétenal de Limpeza. 800,00 800,00 1.600,00
02.07 - gllf‘ogpes e Rouparia Hospitalar - - -
02 08 - Alimenticios 300,00 300,00 600,00
02.10 ento de - 143,67 143,67 287.34
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - - -
02.12- Materla| de Manutengdo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengdo Predial 338 71 338 71 677 42
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200.00 400,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos : -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -

04. Servigos Terceirizados 21.451,43 21.451,43 42.902,86
04.01 - Assessoria Contabil - - ?
04,02 - Assessoria e Consultoria 1.300,00 1.300,00 260000

y Progra/mas e Aphcanvos de Informatlca 4.541,90 4.541,90 9.083,80

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga = . -
04 0§ Limpeza Predial / Jardinagem - - -
04.06 - l;g_\{anderta o - - b
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 289,60 289,60
04.10 - Servigos Graficos - -
04 11 - Despesas de Serwc;ps de Beneficios para RH

¢éo Continuada - -
04 13 Servw;os Assxstencxals Medlcos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 74,49 74,49 148,98
04 15 - Manutengéo de Equipamentos 40, 00 80,00
04. 16 Manuteng&o F Pred«al e Adequagdes 712,83 712,83 1.425,66
04.17 - Manutengao de Equ:pament §§|stenc1a(s - - -
04 18- - Locagdo de Equipamentos Médicos o - o=
04.19 - Locagdo de imdveis 7.000,00 7.000,00 14.000,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.230,35 1.230.35 2.460,70
04.21 - Locac;ao de Equipamentos Velculos - -
04 22 Aggg 596,48 596,48 1 192 96
04 23 - Energia 2.497,00 2.497,00 4.994,00
04 .24 - Telefonia 91,19 81,19 182,38
04.25 - Gas - =
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 3.077,59 3.077.59 6.155,18

06. Obra - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequa o

67.669,59 .

' 1135.339,18

MFERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG
pemmem  Assinado

y o ), >
IV 4 ////(.vf(}'; é/{zz‘u ‘e 4 Z /él/mﬁ
. :
D4Sign

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

404L-35 £030e56999¢0 - Para confirmar as assinaturas agesse hitp erure d4sig

Documento 3«sm=dc eletrercca-nont, rmim me HV 2.200 2 01, Art. 10¢, §2
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DASign eb81c84

Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA

SERVICO: GESTAO LOCAL
D RICAO

01. Pessoal e Reflexo

64.617,78

64.617,78

129.235,56

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01. 03 Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

48.006.16
6.135,97
4911 35
6.564.30

48 006,16
513597
491135
6.564,30

96.012.32
10.271.84
9 822 70
13.128,60

02. Materiais de Consumo

557,74

557,74

1.115,48

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02 04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

Og 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

rial de Manutengao Equipamento Assitencial
02. 12 - Material de Manutencgao Equamérﬁo Administrativo
02 13 - Material de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

90,00
67.74
200,00

100,00
100,00

90.00
67.74
200,00

200,00
200,00

180,00
135,48
400,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

10.343,03

10.343,03

20.686,06

04.01 - Assessoria Contabil
Assessona e Consultoria

. Servnc;os Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardmagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04. 09 Servigos de Transporte

04.10 - - Servigos Graficos o )
04.1_1 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

! Continuada '

04.14 - Servug:os de Outros Profissionais da Satde
04.15 - Manuten(;ao de Equipamentos

04 16 - - Manutengao Predial eAdequagoes )
0417 - Manutencéo de Eqmpamemos Asszstencxals
04.18 - Locaggo de Equipamentos Médicos

04 19 - Locagéo dei imoveis
04 20 - - Loca(;ao de Equipamentos Admmlslranvos

0423- Energ;a

04.24 - Telefonia

0425 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

75,00
8.439,38

579,20
100,00

573
40 00
962,53

75,00
8 439,38

91,19

50,00

1.158.40
200,00

11,46
80,00
1.925,06

150,00
16.878,76

182,38

100,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamitia org
g Assinado

v //V// / /t /K’/// 7z

nncmn

TOTAL - CUSTEIO - COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA - GES

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

75.518,55

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG

75.518,55

Assinado

Vg :////:’. e ;:%? ‘ria

D48Sign

151.037,10

2 4
‘2[—(// (é’}l{/ud

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

1-¢193-40ab -85 Lo 2oedblaat ¢ firmat as assir

Documento assinado L!etmmmmr—n!e conforme MP 2.200-2/01, Art lO §x
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D4Sign ceb
Documento as

Associagao
Saude da
Famitia

UBS MENINOPOLIS

ANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

TRADICIONAL
- DESCRIGA

VALOR TOTAL {R$)

01. Pessoal e Reflexo 274.713,80 274.713,80 549.427,60
01.01 - Remuneragéo de Pesscal 200.887,70 200.887,70 401.775.40
01.02 - Beneficios 25.813,18 25.813,18 51.626,36
01.03 - En s e Contribuiges 20.551,39 120.551,39 41.102,78
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 27.461,53 27. 461,53 54. 923 06

02. Materiais de Consumo 2.538,23 2.538,23 5.076,46
02.01 - Material Odonto!ogfco - -
02.04 - Material de Escritorio 600,00 600,00 1.200,00
02. Osﬁgombuspvens ] - - -
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 400,00
02.08 - Alimenticios - - -
02.09 - Despesas de Transporte T - .
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 200,00 200,00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo g@@ 90,00
Q 3 - Material de Manutencao Predial ) 203,23 203,23 406,46 |
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 1.100,00 2.200,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 100,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 100,00

04. Servigos Terceirizados 5.320,62 5.320,62 10.641,24
04.01 - Assessoria Contabil - - ) - -
04. 02 - Assessoria e Consultoria - - -
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - -
04 06 - Lavanderia - - -
04.07 - SND - - -
04.08 - Servigos de Remogé&o -

04.09 - Serw(;os de Transporte 1 §9ng2 180 92 361, 84
04 G 150,00 150, 00 300, OO
- Q_e_sggsg de gps dre Benef!cnos para RH - -

" 04.12 - Educagio Continuada - - :
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 183,36 183,36 366,72
04.15 - Manutenc;ao de Equipamentos 79§ 15 793,15 1 586,30

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 585,17 585,17 1.170.34
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 634,33 634,33 1.268,66
04.18 - Locagdo de Eqmpamentos Meédicos - - -
04.19 - Locagao de imoveis - - T
04.20 - Locag&o de Equipamentos Administrativos 1.436,74 1.436,74 2.873,48
04.21 - Locagéo de Equipamentos Ve(culos - - -

| 0422-Agua : : ;
04.23 - Energia - - -
04.24 - Tg_lefonla 904,24 904,24 1.808,48
04 99 - Outros Servicos de Terceiros 452,71 452,71 905,42

06. Obra 5 = .

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequacéo

TOTAL - CUSTEIO - UBS MENINOPOLIS - TRADICIONAL

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamilia.org
o Assinado

v/ ////W 7/{/6{/// G0

D4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

282.622,65

[282.622,65

565.245,30

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
gonmese Assinado

vV 4 //)/fai[(: gz;({fu e gé—o;/jré’,éfnc

DA4Sian.
Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

193-400b-3500-76c3de969990 - Pa

ado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01,

ra confirmas a

rt. 10%, §2.

naturas acesse https /icecure




D4Sign
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Associagao
Saude da
Familia

UBS ALTO DE PINHEIROS

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023.

icampos@saudedafamilia org
g Assinado

v /////V// ///1/61/// G

D4Sign

TOTAL - CUSTEIO - UBS ALTO DE PINHEIROS - TRADICIONAL

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

366.249,34

N

TRADICIONAL
DESCRICAO jan/24 fevi24 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 354.808,91 354.808,91 709.617,82
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 262.162,67 262.162,67 524.32534
01.02 - Beneficios 29.990,34 29.990,34 59.980,68

01 03_«_Ewcargosr e Contribuicdes 26 819 85 26.819,85 53.639,70
'01.04 - Outras Despesas de Pessoal 35.836,05 35.836,05 71.672,10

02. Materiais de Consumo 3.009,19 3.009,19 6.018,38
02.01 - Material Odontolagico - - -
02.02 - Gases Medlcma‘s - -

02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escntono 200,00 200.00 400,00
02 05 Combustlvels - - -
.07 : Roupana Hospitalar 200,00 200,00 400,00
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de | Manuteng:ao Equamento Assitencial 300,00 300, 00 600,00
2.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 90,00 ~9000| 180,00
02.13 - Material de ‘Manutengo Predial 474,19 474,19 948,38
02.99 Outros materiais de consumo 1.600,00 1.600,00 3.200,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 100,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 100,00

04. Servigos Terceirizados 8.381,24 8.381,24 16.762,48
04.01 - Assessoria Contabil - -

02 - Assessoria e Consultoria . -
Servigos, Prpg@gi Aplicativos de Informatica - - -
Vlgllancna / Portaria / Seguranga - -
Limpeza Predial / Jardmagem -
Lavanderia : . I
SND - - -
Servigos de Remogao - -
Servigos de Transporte -

) - Servigos Graficos 150,00 150,00 300,00

Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - =
- Educagdo Continuada - - -
- Servigos Assistenciais Médicos ] - - =

Servigos de Outros Profissionais da Satde 217,74

Manutengéo de Equipamentos 1.733,15 1.733,1

3 - Manutengao Predial e Adequagdes 1.853,78 1.853,78

" - Manuteng&o ¢ de Equnpamen;o 1.789,33 1.789,33

8 - Locagdo de Equipamentos Medrcos 464 67 464,67
Locagao de iméveis = T -

0 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.093,37 1.093,37 2.186,74
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos - - -
0422-Agua 2 ; 3
04.23 - Energia - - -
04.24 - Telefonia 823,97 823,97 1.647,94
04.25 - Gas. - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 25523 25523 510,46

06. Obra - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

366.249,34 732.498,68
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Associagdo
Sadade da
Familia

UNIDADES UBS JOSE DE BARROS MAGALDI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: TRADICIONAL

DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

fevi24

VALOR TOTAL (R$)

02.09 - Despesas de Transpode
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manuten¢éo Equnpamento Assitencial

360.830,90 360.830,90 721.661,80
01.01 - Remuneragao de Pessoal 267.477,80 267.477,80 534.955,60
01.02 - Beneficios o 29.425,89 29.425,89 58.851,78
01.03 - Encargos e Contribuicdes 27.363,69 27.363,69 54.727,38
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 36.563,52 36.563,52 73.127.04
02. Materiais de Consumo 4.238,23 4.238,23 8.476,46
02.01 - Material Odontolégico - - -
02.02 - Gases Medicinais _ - - :
02.03 - Orteses e Proteses - ) - -
02.04 - Matgggl de Escritorio 1.600,00 1.600,00 3.200,00
) 02.05 - Combustiveis Y - -
02.06 - Material de Limpeza . - =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 400,00

~ 02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Adminis rgtl\/j}
02.13 - Material de Manutengao Predial 203,23 :
02.99 Outros materiais de consumo 1.800,00 3.600.00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 100,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - ]
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 100,00

04. Servigos Terceirizados 6.705,38 6.705,38 13.410,76
04.01 - Assessoria Contabil : -
04.02 - Assessoria e Consultoria = - -
04.03 - Servigos, Programas e Aphcativos de Informatica - - =
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 1 . -

| 04.08 - Servigos de Remogdo - - -
04.09 - Servigos de Transporte 180,92 180,92 361,84
04.10 - Servicos Graficos 150,00 150,00

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

' 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

- Servigos de Outros Profissionais da Saude

04 15 Manutencdo de Equipamentos
04.1€ 3

e Adequacdes
17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locacéo de Equcpamentos Medicos

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

 04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua

04.23 - Energla

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

3.323,48

1.808,48

444,94

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliacao e Adequacdo

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2023

icampos@saudedafamilia.org
gmemen Assinado

/%/Vﬂ //[ SIS

TOTAL - CUSTEIO - UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - TRADICIONAL

B4 faria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

371;824,51 i
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UNIDADES

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

CENTRO DE REFERENCIA DA DOR CRONICA OESTE

SERVICO:

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

fev/24 VALOR TOTAL (R$)
258.450,64 258.450,64 516.901,28

0101 - Remuneragao de Pessoal 195.454 21 195.454 21 390.908 42
01.02 - Beneficios 16.282,26 16.282,26 32.564,52
01 03 - Encargos e Contnbuwoes 19.995,55 19.995,55 39.991, 10
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.718,62 26.718.62 53.437,24
02. Materiais de Consumo 3.130,00 3.130,00 6.260,00
02.01 - Material Odontolégico - - -
02 02 - Gases Medicinais - - -
02.03 - ONeses e Proteses - - -
_n’a! de Escntono 1.000,00 1.000,00 o 2.000,00
02.05 - Combustiveis - - :
02.06 - Material de Limpeza : z :
02.07 - U ifor S e Rouparia Hospitalar 230,00 230,00 460,00
020 menticios - - - -
0209 s de Transporte -
02.10 - ,’S‘gg_{@grﬁg de Informatica -
02 11 - Material de Manutencao Equnpamenlo A§gtgncxal 200,00 200,00 400,00
02 12- Matenalrde Manuteng:ao Equipamento Administrativo 106 50 100 OO 200 OO
02.13 - Material de Manutencéo Predial 100,00 100,00 ) ggggg
02.99 Outros materiais de consumo 1. 500 00 1 500 00 3.000,00
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados 31.040,10 31.040,10 62.080,20
04.01 - Assessoria Contabil E :
04.02 - Asse oria e Consultona = = -
04.03 - Servr(,:os Programas e Aphcauvos de lnformanca - - -
0404 - ngnléncna / Portaria / Seguranca 8.813,48 8.813,48 17.626.96
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 16.194,90 16.194,90 32.389,80

04 06 Lavanderia
04.07 - SND

04.08 - Serv«cos de Re/moc;éo
04 09 - Servicos ¢ de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude
04 15 Manutencéo de Equrpamentos
_nal e Adequacées

04 2_1 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
0422 -Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

623.00 1 246 .00

150,00 L 300,00

138,00 138,00 - 276 00
100,00 100,00 200,00
516,00 516,00 1.032,00
3.630,74 3.630,74 726148
473,98 473,98 ) 947,96
400,00 400,00 800,00

06. Obra

TOTAL

Séo Paulo, 20 de dezembro de 2023

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequacio

icampos@saudedafamilia org
g Assinado

v ///f/// / /1 ////////U

- CUSTEIO - CENTRO DE REFERENCIA DA DOR CRONICA OESTE

D4Sian
"~ Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

292.620,74 292.620,74 585.241,48
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) i PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADES AMBULATORIO DE ESPECIAUDADES JARDIM EDITE
SERVICO: AE

. DESCRIGAQ e 2 jani24 . -~ VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 185.717,98 185.717,98 371.435,96
01.01 - Remuneracao de Pessoal 139.981,28 139.981,28 279.962,56
01.02 - Beneficios 12.284,93 12.284,93 24 56 6
14.320,09 14.320,09 28.640,18
01.04 - Oufras Despesas de Pessoal 19.131,68 19.131,68 38.263,36
02. Materiais de Consumo 1.742,00 1.742,00 3.484,00
02.01 - Material Odontolégico - -1 o -
02.02 - Gases Medicinais 350,00 350,00 700,00
s e Proteses - E -
582,00 582,00 1.164,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 210,00 210,00 420,00
limenticios - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento | de Informatica ) -] - -
02.11 - Material de Manutencéo Equnpamento Assitencial 800,00
02 12 - Material de Manutengdo Equipamento Admmns(rat(vo 200,00
02.13 - Material q; Mgnu(ent;éo Predial 200.00
02.99 Outros materiais de consumo - - -
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 1 - B -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados 47.977,72 47.977,72 95.955,44
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica ] - - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 5.398,30 5.398,30 10.796,60
-avanderia » - - -
04 07 - SND = - -
04.08 - Servicos de Remogao - - . -
04.09 Servigos de de Transporte - - - -
04.10 - Servicos Graficos - - =
04 11 s de Servigos de Benehcuos para RH - - -
04.12 - Educaca oContinuada -
04 13 Servicos Assisten o - - -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 37 031.15 37.031,15 74.062,30
04 15 Manutencéo de Equipamentos - - -
04 16 - Manutengdo Predial e Adequa(;oes - ) - g -
04 17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 2.000,00 2.000,00 4.000,00 )
04 18 Locagdo de Equipamentos Médicos - - i} o -
=quipamentos Administrativos 3.348,27 3.348,27 6.696,54
04 21- Lq_cg(;éo de Equipamentos Velculos - - o £
0422-Agua : : S -
04 23 gpewrgxa - - s \
04.24 - Telefonia - - - ( \
04. 99 Outros Senm;os de Terceiros 200,00 200,00 400,00
06. Obra - - s
06.01 - Reforma , z - =
06.02 - Ampliagao e Adequa 30 _ _ - ,
TOTAL - CUSTEIO - AMBULATORIO DE ESPEC|ALIDADE$ JARDIM EDITE = 235.437,70 -_235.437,70 o0 Eel 4'_/0;875,40
Séao Paulo, 20 de dezembro de 2023. ><j/
icampos@saudedafamita.org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
g Assinado guawms Assinado
2, , .y,
V4 %/fo / /t /ﬂ/// oS V' g )//( jce g(ff'u z 7‘£ 7/ O‘[uua
D4Sign D4Siga
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente

D4Sign cebdl
Documento a

Urn snicamente, conforme MP 2

e zon aen g M 37



DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - Plano de Manutengio

Categoria profissional 3ona de Jerg e Soma de
Unidade I Catdo Carga Horaria | Necessdrio/ | Quantidade Otiantidade
Completo PMSP
Assistente Social 30h 1 0 1
30h 1 1 0
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 4 0 4
Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2
Aux Tec Adm Ii 40h 1 0 1
Aux Tec Adm Il 40h 4 0 4
Enfermeiro oh - D -
Plantdo 12X36h 7 0 7
CAPS ADULTO (I ITAIM BIBI Farmaceutico 20h 1 0 :
40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico Psiquiatra 20h 4 0 4
Oficineiro 40h 2 0 2
Psicologo 40h 5 1 4
40h 4 0 4
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 5 0 5
Aux Tec Adm I 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 1 0 1
EMAD JARDIM EDITE Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Medico Generalista 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 4 0 4
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10
Aux Tec Adm I 40h 1 0 1
PAI ALTO DE PINHEIROS Enfeameire. i . 0 1
Medico Generalista 20h 1 0 1
Superv Equipe il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10
PAI UBS DR.JOSE DE BARROS AxTechn i wall L 2 1
MAGALDI Enfermeiro 40h 1 0 1
Medico Generalista 20h 1 0 1] ,
Superv Equipe Il 40h 1 0 1 \
Tec Enfermagem 40h 2 0 2
PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
PERA Gestor Local 40h 40h 1 0
Gestor Regional 40h 1 0 1 C \N \
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12f v\
SRT ITAIM BiBi Superv Equipe II 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
SRT ITAIM BIBI 2 Superv Equipe Il 40h 0 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1

')

icampos@saudedafamilia org MFERNANDES@SAUDEDAF AMILIA ORG ﬁ.
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Ag Comunitario Saude 40h 24 0 24
Assistente Social 30h 1 0 1,
Aux Enfermagem 40h 1 0 1

20h 1 0 1

Aux Saude Bucal 30h 1 0 1
40h 1 0 1

Aux Tec Adm [l 40h 7 0 7
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2
Enfermeiro 40h 5 0 5
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA Farmaceutico el 1 0 1
40h 1 0 1

Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 20h 1 0 1
Gerente Unidade [l 40h 1 0 1
Medico Generalista 40h 4 0 4
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 9 0 9
Tec Farmacia 40h 3 0 3

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 30h 1 1 0

Aux Tec Adm 1l 40h 6 0 6
Enfermeiro 40h 4 0 4
Farmaceutico 291 : L :

40h 1 0 1

Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
UBS MENINOPOLIS Medico : Clinico Geral 20h 1 0 1
Medico : Ginecologista 20h 1 1 0
Medico Generalista 30h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 6 0 6
Tec Farmacia 40h 4 1 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1

icampos@saudedafamilia org
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Ag Comunitario Saude 40h 12 0 12
Analista Il 40h 4 0
Assistente Sacial 30h 1 0
Aux Apoio 40h 1 0
Aux Saude Bucal 2oh - !
40h 1 0
Aux Tec Adm I 40h 10 0 10
s i : 20h 2 0 2
Cirurgiao Dentista 20h 1 0 1
Enfermeiro 40h 6 0 6
Farmaceutico 2O i g 1
40h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 40h 1 0 1
UBS JARDIM EDITE Ge:tente Unidade.ll 40h 1 0 1
Medico Acupunturista 20h 1 0
Medico Clinico Geral 30h 1 0
Medico Clinico geral 20h 3 0
Medico Generalista 40h 1 0 1
Medico Ginecologista 20h 1 0 1
Medico Pediatra 20h 1 0 1
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 1 0 g
Tec Enfermagem 40h 13 0 13
Tec Farmacia 40h 4 0 4
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Assistente Social 30h I 0 1
Aux Apoio 40h 3 1 2
Aux Apoio (Atendente Enfermagem) 30h 1 1 0
Aux Enfermagem 30h 1 1 0
Aux Saude Bucal 30h 2 0 2
Aux Tec Adm 11 40h 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20h 3 0 3
Enfermeiro 40h 5 0 5
Farmaceutico 20k 5 L 2
40h p 0 1
UBS ALTO DE PINHEIROS Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Gerente Unidade [l 40h 1 0 1
Medico Clinico Geral 20h 1 1 0
Medico Generalista 20h 1 0 1
Medico Ginecologista 20h 1 0 1
Medico Pediatra 20h 1 Q 1
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista , 40h 1 1 0
Psicalogo 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 1 0
/£
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Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 30h 2 2 0
Aux Saude Bucal 30h 3 2 1
Aux Tec Adm 1l 40h 9 3 6
Cirurgiao Dentista 20h 4 3 1
Enfermeiro 40h 5 0 5
Farmaceutico 30h 2 g L
40h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI Medico Clinico Geral 20h 2 0 2
Medico Generahst:'a : Programa Mais a4h 1 1 0
Médicos
Medico Ginecologista 20h 2 1 1
Medico Ortopedista 20h 1 1 0
Medico Pediatra 20h 1 1 0
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 2 1 1
Tec Enfermagem 40h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Analista | 40h 1 0 1
Assistente ADM (11 40h 3 0 3
INSTITUCIONAL DE GESTAO Assistente ADM IV 40h 1 0 1
Assistente ADM V 40h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40h 1 0 1
COORDENAGAO TECNICA -
ADMINISTRATIVA Analista III' 40h 1 0 1
Enfermeiro Qualidade 40h 1 0 1
Supervisor Tec Adm |l 40h 2 0 2
Assistente Social 30h 1 0 il
Aux Tec Adm {| 40h 5 0 5
Enfermeiro 40h il 0 1
Farmaceutico 40h 1 0 1
CENTRO DE REFERENCIA DA DOR Fisioterapeuta 30h 4 0 4
CRONICA OESTE Medico Acupunturista 20h 2 0 2 /7
Medico Clinico 20h 2 0 2 c/
Medico Fisiatra 20h 2 0 2
Psicologo 40h 1 0 1
Superv Equipe 40h 1 0 1 (\\
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 201 YN
Aux Tec Adm il 40h 4 0 4
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES Enfermeiro 40h 1 0 1
JARDIM EDITE Medico Plantonista Plantdo 12 horas 12,5 0 12,5
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 2 0 2
Total Geral 443,5 26 417,5 j
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