CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TERMO ADITIVO N° 201/2025-SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO:

PROCESSO SEI N°:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO
CONTRATO:

OBJETO DO
ADITAMENTO:

PRAZO DE VIGENCIA:

VALOR DO ADITAMENTO:

DOTAGAO
ORGAMENTARIA:

2014-0.321.761-7
6018.2025/0023384-9

PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA LEOPOLDINA, JAGUARE,
JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

Aprovacao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano
Orgamentario para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagé@o de servigos terceirizados, visando a
MANUTENGAO do contrato, durante o més de outubro de 2025,
conforme Portarias 611 e 714/2025, desde que haja a devida prestacéo
de contas.

Outubro de 2025.

R$29.192.024,86 (vinte e nove milhdes, cento e noventa e dois mil,

vinte.e quatro reais e oitenta e seis centavos).

8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00,02.1.604.1168.0,
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.600.1168.0,
8410.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00.00.1.500.2001.0,
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.500.9001.0.

>

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com
sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44,
neste ato representada por sua Coordenadora, por forga da Portaria n® 035/2024-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, Registro Funcional n® 744.055.3/2, designada por CONTRATANTE e, de outro lado,
a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagcdo n® 013), com
‘CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com enderego na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA
EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, denominada I
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% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0O PAULO
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SAUDE

CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, em conformidade com a Portaria 03/2025-
SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatdrio assinado em 31 de outubro de 2025 e publicado em DOC/SP
03/11/2025, pag. 74, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagéo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagdo de servigos terceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato, durante o
més de outubro 2025, conforme Portarias 611 e 714/2025, desde que haja a devida prestagdo de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, o orgamento global estimado no
valor de R$29.192.024,86 (vinte e nove milhdes, cento e noventa e dois mil, vinte e quatro reais e
oitenta e seis centavos).) para cobrir as despesas no més de Outubro de 2025, em conformidade com o
Plano Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso e Nota de Empenho n°s.: 125231, 125232, 125247 e 125256

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

QUTUBRO/2025 TOTAL

R$29.192.024,86 | R$29.192.024,86

23 Conforme estabelecido no inciso Il do Art. 5° da Portaria n® 03/2025-SMS.G, fica ressalvado o direito
a futura majoragéo dos recursos, caso seja solicitada pela CONTRATADA, para fazer frente a aumento dos
custos da parceria, como, por exemplo, aumento de custos em razéo da homologacéo de novos Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 Substituem-se o contelido dos anexos abaixo ao Contrato de Gestao n® R007/2015-SMS.G:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll — Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo IV — Quadro Explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo V — Matriz e Quadro Explicativo da Matriz de Monitoramento;

Anexo VI — Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgéo;

Anexo VIl - Plano Orgamentario

S
Ve

sus _.
. m



ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SAUDE

CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n° R007/2015-SMS.G.

4.2 E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séo Paulo, 03 de novembro de 2025.

Voatin, ¥ 0. 4o Jovin pm sk

DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
DE LIMA ASSOCIAGCAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAQO SAUDE DA FAMILIA

’P%.. s O TR o

DRA)REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

// .
TESTEMUNHAS//

NOME:Ftv/o Rederit (hesreo
RG: 7i83892-C—
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS+
SAO”I;ﬁUI.O COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO - CG R007/2015

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF/ESB

UBS VILA JAGUARA - UBS JAGUARA - CNES 2789019

Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo [of:;z::horéria i _E""“e":t;u N Procedimento Metas Mensais
Direta
uBs
Médico Generalista 40 4 0 4 Canzultaméidica 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfeimeiio 40 4 o " Consulta do enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 320
Agente Comunitdrio De Saude 40 23 0 23 Visita domiciliar 4600
ESB|
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Ti Clinico/Restaurador 29
Tl Prétese 8
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 1] 1 Tl Protese 9
Técnico de Satide Bucal 40 1 Q 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
AssstEnsESsl 30 1 g 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
i chitin 38 i 5 B Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
Fatiachutics 40 1 o 1 Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 43
Grupo 8
Flsioterapeuta 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Fancaudiélogo 20 1 G 1 Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Ntk i i o B Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Psiclogo 20 1 b g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Terapsita OélpacTorl 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 Q 1
Auxiliar Técnico Administrative 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL UBS 70 0 70
UBS PARQUE DA LAPA - UBS PARQUE DA LAPA - CNES 2027461
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo 1 Ca'g_,a parda : Existente Procedimento Metas Mensais
I N jade | Administragdo |A Contratar
Direta
uBs
Médico Generalista 40 5 0 5 Corsuta mildica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Enfarmeaiio ESE+* & 6 5 6 Consulta do enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Enfermeiro RT / NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 1 [} 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 32
Técnico de Enfermagem ESF 40 12 [1] 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384
Agente Comunitdrio De Sadde 40 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESBI*
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 13
Tl Prétese 4
Auxiliar de Saide Bucal 20 1 0 1 Consultas/Atendimentos 87
ESB I
Cirurgido Dentista 40 2 1] 2 Tl Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Satude Bucal 40 2 1] 2 Tl Prétese 18
Técnico de Saude Bucal 40 2 Q 2 Consultas/Atendimentos 440

=
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

Equipe Multiprofissional

. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Educador Fisico 40 1 Q 1
Grupo 80
Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 ] 1
Grupo 6
5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudislogo 40 1 0 1
Grupo 40
., Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 1] 1
Grupo 4
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL UBS 91 0 91

|Observagdo:

* SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendi

—Versio 02/08/2022 https:f/www.p

%01 Enfermeiro ESF para ajuda no

de acolhi da unidade

sp.gov.br/cidade/:

pload/ /Ori . ;_Odon

_02_08_2022.pdf

AMA/UBS INTEGRADA VILA PIAU( - UBS VILA PIAUI - CNES 2789175

\

Quantidade Profissionais
hordria
Categoria Profissional/ Cargo Carga Existente Procedimento Metas Mensais
Jornada semanal | Necessidade | Administragdo A Contratar
Direta

uBs

Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 1] 4

Consulta/Atendimento Domiciliar 64

Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro 40 4 0 4

Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeire RT / NUVIS 40 1 1] 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 320
Agente Comunitério De Sadde 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
Cirurgido Dentista 40 1 4] 1 Tl Clinico/Restaurador 29

Tl Protese 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESBII
Cirurgido Dentista 40 1 [} 1 Ti Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 [ 1 Tl Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 1 Q 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1

Grupo 15

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Educador Fisico 40 1 0 1

Grupo 80

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1

Grupo 8

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1

Grupo 20

Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 32
Fonocaudidlogo 20 1 0 1

Grupo 20

o Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110

Meédico Psiquiatra 20 1 0 1

Grupo 4

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1

Grupo 40

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Psicélogo 20 1 0 1

Grupo 20

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 1] 1

Grupo 20

PICS - Atividade coletiva 28

PICS - Atividades individuais 40
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
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SuUs _.
"

rEqulpe Administrativa/Apoio

Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 i
Auxiliar Técnico Administrative 40 7 0 7
Analista lll 40 1 0 1
Jovern Aprendiz 20 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1

TOTAL UBS 68 0 68

AMA/UBS INTEGRADA VILA PIAUf - AMA PIAUI - CNES 2789175

Meédico Plantonista Clinico Geral * 12 12 0 12 Dois plantes por dia de segunda a sébado das 07:00 &s 19:00
Meédico Plantonista Pediatra 12 6 0 6
Enfermeiro 12436 4 0 4
Farmacéutico 12x36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 12436 6 0 6
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 6 Q 6
Jovem Aprendiz 20 2 0
Técnico de Farmidcia 12x36 7 0 i

TOTALAMA 51 0 51

TOTAL UBS + AMA 119 0 119

Observagoes:

* Estdo previstos recursos financeiros para dois plantdes por dia de segunda a sibado, sendo um pela Iinha de custeio 1 - Pessoal e Reflexo e um pela linha de custeio 4 - Servigos Tercelrizados.

UBS MISTA

AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARE - UBS VILA NOVA JAGUARE - CNES 2789116

Quantidade Profissionais

SRS\~

Carga horéria
Categoria Profissional/ Cargo Y rE . i JE"I"EE"“’! ! Pracedimento Metas mensais
i ec ¢io
Direta
ESF
- . Consulta médica 2496
Médico Generalista ESF 40 6 1] 6
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Consulta do enfermeiro 1080
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384
Agente Comunitario De Saude 40 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB Il - ESF
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2 Tl Prétese 18
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 440
uBs
Médico Clinico 20 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
) Consulta de enfermagem 288
Enfermeiro 40 2 0 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Consulta d fe 94
Enfermeiro NUVIS 40 1 0 1 -
Consulta/Atendimento Domiciliar 7
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 28
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista ** 20 1 0 1 Tl Prétese 3
Consultas/Atendimentos 57
Equipe Multiprofissional
i . Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 122
Assistente Social 30 2 o 2
Grupo 30
— Consulta e ConsultafAtendimente Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 4] 1
Grupo 8
= Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92
Fisioterapeuta 30 2 0 2
Grupo 60
Consulta médica / Atendimente Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 /
Grupo 4
- Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 ] 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 0 1
Grupo 40
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonaudiologe 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Terapeuta Ocupacional 20 2 1] 2
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 47
PICS - Atividades individuais 70

Hoy
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUSmN.
U [ ]

Equipe Administrativa/Apoio

Agente Promogdo Ambiental - ESF 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 13 0 13
Analista Il 40 1 0 1
Augiliar de Apoio 40 il Q 1
Jovem Aprendiz 20 2 Q 2
Auxiliar de Manutengdo 40 1 Q 1
Gerente Unidade 1l 40 1 Q :

TOTAL 117 0 117

AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARE - AMA JAGUARE - CNES 2789116

Médico Plantonista Clinico Geral 12 12 1] 12
Médico Plantonista Pediatra 12 6 0 6
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 12x36 4 0 4
Farmacéutico 12x36 2 0 2

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 4 ] 4
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem 12x36 5 "] 5
Técnico de Farmdcia 12x36 6 ] 6
TOTAL AMA 42 0 42

TOTAL UBS + AMA 159 0 159

Observagdes:

** SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendimentos Odontolégicos — Versdo 02/08/2022 https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes_Atendimentos_Odontologicos_02_08_2022.pdf

UBS CAJU - UBS CAJU - CNES 4493532

Quantidade Profissionals

rari;
Categoria Profissional/ Cargo : Cargda porane ’ s Exlstenle! e Procedimento Metas mensais
i Nec Adi 40
Direta
ESF
Consulta médica 832
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 32
N Consulta do enfermeiro 360
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
ConsultafAtendimento Domiciliar 32
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 128
Agente Comunitdrio De Satde 40 12 0 12 Visita domiciliar 2400
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 39
Tl Prétese 12
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Augxiliar de Sadde Bucal 40 1 L] 1 Tl Protese 9
Técnico de Satide Bucal 40 1 ] 1 Consultas/Atendimentos 220
uBs
Médico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 o] 1 Consulta médica 264
|Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta de enfermagem 720
Enfermeiro 40 5 0 5 £
Consulta/Atendimento Domiciliar 50
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 168
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendim Domicil
nesibteta ool i 5 = 5 onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Educador Fisico 40 1 0 1
Grupo 80
_— Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 Q 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/. i to Domicili 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudiélogo 40 iz 0 1
Grupo 40
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 /
Grupo 4
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 0 1
Grupo 410
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 Q0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 21
PICS - Atividades individuais 30
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

|3
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS m
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SAUDE
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental - ESF 40 1 1]
Auxiliar Técnico Administrativo - ESF 40 3 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Analista Ill - ESF 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL 89 1] 89
UBS TRADICIONAL
UBS VILA ANGLO JOSE SERRA RIBEIRO - UBS ANGLO - CNES 2788683
Quantidade Profissionais
Carga hordria
Categoria Profissional/ Cargo iy ) Existente Procedimento Metas mensals
I Necessidad Admi ¢do | A Contratar
Direta
Médico Generalista 20 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 o Consulta médica 388
Consulta de enfermagem 864
Enfermeiro 40 6 4] 6
Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro NASPI ** 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem NASPI ** 40 1 [1] 1
Técnico de Enfermagem 40 12 [} 12 Visita domiciliar 168
Auxiliar de Enfermagem 40 1 ] 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
ESB |
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Ti Clinico/Restaurador 39
Ti Protese 12
Augxiliar de Saude Bucal 30 2 (] 2 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
, Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Meédico Psiquiatra 20 1 1] 1
Grupo 4
Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1 /
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 A
Psicologo 40 1 Q 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL 56 1 55
Observagido:
* Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n? 866/2024-SMS.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial.
UBS VILA ROMANA - UBS ROMANA - CNES 2789248 l
Quantidade Profissionais
Carga hordria
Categoria Profissional/ Cargo & A Existente Procedimento Metas mensais
jornada l idad A ¢do |A Contratar
Direta
Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 1] 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 20
Técnico de Enfermagem 40 9 ] 9 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 126
Cirurgido Dentista Ortodontista 20 1 1 Q Novos aparelhos instalados 10

o
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS?
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
AUDE

ESBI

Cirurgido Dentista 20 2 1 1 Tl Clinico/Restaurador 26

Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1 Tl Prétese 8

Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 174

Equipe Multiprofissional
P P 7 ETT

PE—— a0 1 0 " onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15

Eatrkitics an 1 P 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6

Earmachutico a0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
C It: édi Atend| icili

Médico Psiquiatra 20 1 1 0 ‘onsulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Grupo 4
Ci Ita e C t: i icili

i e 0 1 5 1 onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili:

Psicslogo 40 1 0 1 L oo £
Grupo 40
C ta @ Consul r T

Fisloterapeuta %5 1 P 1 onsulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 46
Grupo 30

T —— 40 1 i g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e C i icili

Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 n e ConsultafAtendimento Domiciliar 46
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10

Equipe Administrativa/Apoio

|Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8

Jovemn Aprendiz 20 2 (1] 2

Gerente Unidade Il 40 1 0 1

Técnico de Farmécia 40 3 0 3

TOTAL 48 6 42
UBS JARDIM VERA CRUZ PERDIZES - UBS VERA CRUZ - CNES 2787938
Quantidade Profissionais
: Carga hordria
Categoria Profissional/ Cargo Aol _ 2 Existente Procedimento Metas mensals
J Nec d Administragdo |A Contratar,
Direta

Meédico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528

Médico Acupuntura 20 1 1 [} Consulta médica 160

Médico Ginecologista 20 1 1 0 Consulta médica 264

Médico Homeopata 20 1 1 0 Consulta médica 160

Médico Generalista 20 2 0 2 Consulta médica 528
o Ita d fe

F— 40 4 0 4 onsulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40

Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 30 4 4 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 40

Técnico de Enfermagem 40 8 o 8 Visita domiciliar do Téenico de Enfermagem 112

ESB |

Cirurgido Dentista 20 2 1 1 Tl Clinico/Restaurador 26

Auxiliar de Satide Bucal 30 1 1 0
Tl Prétese 8

Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1

Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 174

Equipe Multiprofissional

ssiiientaSockil a0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15

FariGitics - 1 - 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6

o rackuiio T i 4 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8

Médico Psiquiatra 7 1 : 3 Consulta médica / Atendimento Domiciliar 220
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar

Nutricionista 40 1 0 1 / -2 . £0
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60

Psicélogo 40 1 0 1 /
Grupo 40

Fisioterapeuta 5 1 % i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
Consulta e ConsultafAtendi Domicili

Fonoaudiélogo 40 1 0 1 / mento Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar

Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 / 36
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULO

Bl
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS mm
SAOSAI:ﬁUI.O COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Técnico de Saide 30 1 1 1]
Auxiliar Técnico Administrativo 30 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 1 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL 55 13 42
UBS VILA ANASTACIO - UBS ANASTACIO - CNES 2788675
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Cargnhorirla , Existente Procedimento Metas mensais
jornada N Administragdo |A Contratar
Direta
Médico Generalista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Meédico Pediatra 20 1 ] 1 Consulta médica 264
Erfaririaiis - 5 . 5 Consulta de enfermagem 432
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
Técnico de Enfermagem 40 8 L] 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 1] 3 Tl Clinico/Restaurador 39
Tl Prétese 12
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
P — B 1 0 1 |Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
e 30 1 i i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
Eaiviasititico re : a 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
Médico Psiquiatra 0 1 i 1 Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Grupo 4
Hutrielonfta 0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Grupo 40
psicdlogo 10 L 0 1 Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Fonoaudiélogo - i o i ‘Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 3 [(] 3
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 44 ] 44
UBS VILA IPOJUCA WANDA COELHO DE MORAES - UBS IPOJUCA - CNES 2788985
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo J‘:::’:horma L |stasctaed 5 Emfeme_' e Procedimento Metas mensais
Direta i
|Meédico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0 Consulta médica 388
Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
i 5 i i 5 Consulta de enfermagem 108
ConsultafAtendimento Domiciliar 6
i 10 s o 3 Consulta de enfermagem 432
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeire RT + NUVIS 40 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 10
Técnico de Enfermagem 40 8 [] 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
ESB |
Cirurgido Dentista 20 3 2 1 Ti Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Satdde Bucal 30 1 1 [} Tl Prétese 12
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

E1
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
b b [ ]
SAO”!:{)\[ULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
Equipe Multiprofissional
Ci Ita e Ce Ita/Atendi Domicili
PEE— 10 1 o " onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 9 1
Grupo 6
T 40 1 ° 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Téenico Administrativo 40 7 0 7
Jovem Aprendiz 20 2 [1] 2
|Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 40 6 34

Observagdo:

* Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria nt 866/2024-5M5.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial.

ASSISTENCIA DOMICILIAR

UPA Il LAPA PROF JOAO CATARIN MEZOMO - EMAD/EMAP LAPA - CNES 2082837

Quantidade Profissionais

Categoria Profissional/ Cargo Cargahoréria « Existente Pracedimento Metas Mensais
jornada idad ¢do |AC
Direta
EMAD
Médico Generealista 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 ] 1 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro 12x36 3 0 3 Visita Domiciliar 318
Fisioterapeuta 30 1 1] 1 Visita Domiciliar 80
Técnico de Enfermagem 12x36 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enf gem 821
imero de pacii em panh 75
Nimero de pacientes admitidos desospitalizados 9
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 1
TOTALEMAD 16 0 16
EMAP
Assistente Social 30 1 ] 1 Visita Domiciliar 80
Fonocaudidlogo 40 1 0 p Visita Domiciliar 107
Psicdlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107
Ndmero de pacientes em acompanhamento 140
TOTAL EMAP 3 0 3
TOTAL EMAD + EMAP 19 0 19
Observagio:
* A contratada deve prever recursos para a locomogio da equipe e participantes do Programa.
PAl

PAI VILA ROMANA CNES 2789248

Quantidade Profissionais

Categoria Profissional/ Cargo carge icTwle ” Existente Procedimento Metas Mensais
jornada Necessidad ¢do |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitirio 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120

Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativa 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1

TOTAL 16 (1] 16

PAl VERA CRUZ CNES 2787938
Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo luﬁ;gﬂaﬂhorérii 1 it [ E:fsten::;u Ac Procedimento Metas Mensais
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 1] 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120

Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 (1] 1

TOTAL 16 0 16
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' PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

; B
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS mem
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
PAI VILA NOVA JAGUARE - CNES 2789116
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo nEaigs hordria Existente Procedimento Metas Mensais
jornada I | Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitdrio 40 10 Q 10
Técnico de Enfermagem 40 2 Q 2
Enfermeiro 40 1 4] 1
Médico Generalista 20 1 ] 1
Idosos em Acompanhamento / Més l 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
PAI VILA PIAUI - CNES 2789175
Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo Carga horéria Existente Procedimento Metas Mensals
jornada semanal | Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
idosos em Acompanhamento / Més I 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
PAI VILA ANASTACIO - CNES 2788675
Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Earuzhorgits 3 Enistente Procedimento Metas Mensais
jornada Necessidad i ¢do |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitdrio 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe II 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
ObservagGes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:
1 - Os servigos funci do de segunda a sexta-feira;
2 - Os servigos PAI serio acompanhados pela Area Técnica de Saide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas Interlocugdes;
3-A contratada deverd prever recursos para | ¢do da equipe & parti do Progi
CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL — CAPS
CAPS INFANTO JUVENIL Il LAPA - CAPS 1 - CNES 2027003
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo v CargJa hafrie ¢ Existenite Procedimento Metas Mensals
i N idade | Administragdo |A Contratar
Direta
Assistente Social 30 2 1] 2
Enfermeiro 40 2 Q 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 Q 1
Fonoaudiélogo 40 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Neuro Pediatra / Pediatra 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
Oficineiro 30 2 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Matriciamento em AB AB nas UBS: Vila Romana, Vila Ipojuca,,
| Vera Cruz, Vila Anastdcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, 15
| Vila Anglo, Parque da Lapa , Pera, Magaldi, Alto de Pinheiros, Jd
Edite e Meninopdlis e CSE Geraldo de Paula Souza
; Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da urgéncia e
' emergéncia, e dos servigos hospitalares de referéncia para
atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com 1- UPAIIl Lapa
necessidades de saude decorrente do uso de dlcool, crack e
outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atengdo 30
Psicossocial e/ou familiares.
Pacientes com cadastro ativo 155
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Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL 34 0 34
k il aofi do CAPS:
1 - Funcionamento 12 horas, das 7h as 19h, de segunda & sexta-feira;
2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agGes no territdrio, di domiciliares, iGes de rede intra e intersetoriais, bem como o transporte das
p i liagio da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de acompanhamento das agGes no territério 3 STS/CRS.

CAPS ADULTO Ill LAPA - CAPS ADULTO LAPA CNES 4050290

Quantidade Profissionais
Carga hordria
Categoria Profissional/ Cargo I SE . Existente Procedimento Metas Mensais
] Necessidad acdo |A Contratar
Direta

Assistente Social 30 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem Diurno 12x36 3 0 3

Educador Fisico 40 1 0 1

Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4

Enfermeiro Noturno 12436 3 0 3

Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1

Farmacéutico 20 1 0 1

Farmacéutico 40 1 Q 1

Médico Psiquiatra 20 4 [¢] 4

Oficineiro 40 2 0 2

Psicélogo 40 4 0 4

Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 4 0 4

Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 0 4

Técnico de Enfermagem Diurno 40 5 0 5

Técnico de Farmacia 40 3 0 3

Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Matriciamento de Equipes da Atengdo Bésica nas UBS: Vila
Romana, Vila Ipojuca, Vila Anastacio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, 7
Vila Piaui, Parque da Lapa.
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengio da urgéncia e
emergéncia, e dos servigos hospitalares de referéncia para
atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com 1-UPAIIl Lapa
necessidades de satde decorrente do uso de dlcool, crack e
outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atengdo -
Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengio

s A 90 pacientes

Psicossocial

Equipe Administrativa/Apoio

Augxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2

Augxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5

Gerente de unidade de Satde IIl 40 1 Q 1

TOTAL 54 0 54

Observagao referente ao funcionamento do CAPS:
1 - Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finals de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 06 leitos;
2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantiro deslommﬂnto da equipe em agdes no territério, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e interseteriais, apoio aos Servigos Residenciais

Terapéuticos Lapa |, Lapa Il e Perdizes |, bem como o t porte das pessoas d liagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, I enviar os relatdri
/planilhas de acompanhamento das a¢Ges no territério & STS/CRS.
CAPS AD Ill LEOPOLDINA - CAPS LECPOLDINA CNES 9691553
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo x cargf Rold . Existente Procedimento Metas Mensais
K idad dmini: 40 |A Contratar
Direta

Agente Redutor de Danos 40 4 0 4

Assistente Social 30 2 0 2

Educador Fisico 40 1 0 1

Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4

Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3

Enfermeire Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1

Farmacéutico 20 1 0 3

Farmacéutico 40 1 0 1

Meédico Clinico 20 1 0 1

Médico Psiquiatra 20 3 1] 3

Oficineiro 40 2 0 2

Psicdlogo 40 5 0 5

Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 8 0 8

Técnico de Enfermagem Diurno 40 4 1] 4

Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 0 4

Técnico de Farmicia 40 3 0 3

Terapeuta Ocupaciconal 30 4 0 4

24



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

|
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS m.
SAOMI-:ﬁUI.O COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

Matriciamento de Equipes da Atengdo Bésica nas UBS: Vila
Anastacio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa, 6
Alto de Pinheiros
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da urgéncia e
emergéncia, e dos servigos hospitalares de referéncia para
atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com 1-UPAIll Lapa
necessidades de satide decorrente do uso de dlcool, crack e
outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atengdo 36
Psicossocial efou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acalhimento noturno de paciente de centro de Atengéo 120
Psicossocial

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2

Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5

Eletricista 40 1 0 1

Gerente de unidade de Saude Il 40 1 0 1

TOTAL 60 0 60
Observagao referente ao funcionamento do CAPS:
1 - Funci 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 08 leitos;

2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o o

t dii avaliagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado

bjetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reuniGes de rede intra e intersetorials, bem como o transporte das

Deve ainda,

Imente, enviar os relatérios/ ilhas de pant das agdes no territério & STS/CRS.

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT LAPA 1 CNES 4050290

>

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Carga hordila Existente Pracedimento Metas Mensals
jonada semanal | necessidade | Administragiio |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitdrio 12x36 15 0 15
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 12x36 2 0 2
TOTAL 18 0 13
Observagdo:
1 - Os paci no Servigo Residencial 8 Lapa sdo didos no CAPS Adulto IIl Lapa;
2 -0 n? de moradores do SRT Lapa 1 & de 8 (oito).
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2 - SRT LAPA 2 CNES 4050290
Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo Cargaliorire 5 Existente Pracedimento Metas Mensais
jornada Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 15 0 15
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 17 0 17
Observagio:
1 - Os paci no Servigo Residencial Terapé Lapa Il sio no CAPS Adulto Ill Lapa;
2 - 0 n? de moradores do SRT Lapa 2 & de 10 (dez).
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - SRT PERDIZES 1 CNES 4049845
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria A Existente Procedimento Metas Mensais
Jjornada Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitdrio 12x36 15 0 15
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 17 0 17
Observagio:
1- Os assistidos no Servigo dencial Te &utico Perdizes | s didos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Il Lapa.

2- 0 n? de moradores do SRT Perdizes 1 é de 9 [nove).

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 - SRT PERDIZES 2 - CNES 4049845

Quantidade Profissionais
Categoaria Profissional/ Cargo : l:argJa hosdrla A Existente Procedimento Metas Mensais
J Nec dade | Administragdo |A Contratar
Direta

Acompanhante Comunitério 12x36 15 0 15
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1

TOTAL 17 0 17
Observagio:
1-0s idos no Servigo ial Terapéutico Perdizes Il sdo atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Il Lapa.

2 - 0 n® de moradores do SRT Perdizes 2 é de 7 (sete).

23



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO

CER IIl LAPA - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO [Il CNES 7646410

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ‘of::':horéfia s Yoee JE’(.I’EE"'E,A e Procedimento Metas Mensais
Direta '
Equipe Assistencial
Médico Ortopedista 12 1 0 1 Procedimento do Ortopedista 36
Médico Fisiatra 12 1 0 1 Procedimento do Fisiatra 36
Médico Otorrinolaringologista 12 2 0 2 Procedimento do Otorrino 72
Médico Neuralogista 12 2 0 2 Procedimento do Neurologista 72
Assistente Social 30 3 0 3 Procedimento do Assistente Social 405
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1 Procedimento do Enfermeiro 180
Fisioterapeuta 30 5 0 5 Procediemento do Fisioterapeuta 675
Fonoaudidloge 30 2 0 2 Procedimento do Fonoaudisdlogo 270
Fonoaudidlogo 40 4 0 4 Procedimento do Fonoaudislogo 720
Psicélogo 40 3 0 3 Procedimento do Psicélogo 540
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento do Terap. Ocupacional 405
Procedimentos
N° de casos novos — Reabilitagdo Auditiva, Fisica e Intelectual 110
N° de pacientes acompanhados 1000
N° de procedimentos por paciente 5
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 1] 7
Assistente Administrativo IV 40 1 0 1
Gerente Unidade |I 40 1 0 1
TOTAL CER 36 0 36
CER IIl LAPA - APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA CNES 7646410
Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo 2 Carsﬂa g Al b e JExllsEenle!n e Procedimento Metas Mensais
Direta 3
Acompanhante Comunitario 40 6 [} 6 Agdes dos acompanhantes 324
Fi diél 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 (1] 1 Procedimentos da Equipe 205
Terapeuta Ocupacional 30 1 1] 1
N2 Usudrios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe | 40 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
TOTALAPD 11 0 1
TOTAL CER + APD 47 0 47
Observagdo:
1- A contratada deve prever recursos para suporte admini: ivo, desl da equipe e p das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de acomp:nham!nlnf
do programa & STS/CRS & AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador & participar de reunides de monitoramento;
2 - Devem ser hados na reabilitag3o fisica 400 (quatrocentos) na ilitagdo intel | 300 {trezentos) e na reabilitagdo auditiva 300 (! ) pacientes, lizande 1000 (mil) paci
3 - Devem ser reali 5 (cinco) p dii por paciente em cada medalidade de reabilitagio (fisica, intel | e auditiva), do 5000 (cinco mil) procedimentos.
URGENCIA E EMERGENCIA /)\
AMA SOROCABANA 24H - AMA SOROCABANA - CNES 6998208
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo & Carg_'a e i | oy % ‘Ex.lstenle’n AC Pracedimento Metas Mensais
Direta
Médico Plantonista Clinico Geral Diurno * 12 35 0 35
Médico Plantonista Clinico Geral Noturno * 12 21 0 21
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 0 7
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 0 14
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Ill Diurno 40 1 0 ot
Analista Ill Noturno 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 ] 2
Assistente Administrativo IV Diurno 40 1 a 1
Auxiliar Técnico Administrative Il Diurno 12x36 14 0 14
Auxiliar Técnico Administrative lll Diurno 12x36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrative Il Noturno 12¢36 7 0 7
Auxiliar de Apoio Diurno 12x36 4 0 4
Auxiliar de Apoio Noturno 12x36 4 0 4
Augxiliar de Apoio Diurno 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem Noturno 12x36 2 0 2
Coordenador Médico 40 1 [ 1
Enfermeiro Il Diurno 12x36 17 (1] 17
Enfermeiro Il Diurno - RT 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - NUVIS 40 1 0 1
IEnfermeiroII Noturno 12x36 8 0 8
[Farmacéutico Diurno 12x36 3 0 3
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Farmacéutico Noturno 12x36 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 29 0 29
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 13 0 13
Técnico de Farmdcia Diurno 12x36 16 0 16
Técnico de Farmdcia Noturno 12x36 5 0
Técnico de Gesso Diurno 12x36 4 0
Técnico de Informdtica 40 o
Técnico de Manutengio 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 29 11 0 11
TOTAL 249 0 249
Observagdes:
* Estdo previstos recursos financeiros para um plantdo por dia de segunda a demingo pela linha de custelo 4 - Servigos Terceirizados.
UPA Ill LAPA PROF JOAO CATARIN MEZOMO - UPA Il LAPA CNES 2082837
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo goaea hordrla Exkstente Procedimento Metas Mensals
I Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta
Médico Diarista Clinico Geral 30 2 a 2
Médico Diarista Pediatra 20 1 ] 1
Médico Diarista Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Clinico Diurno (Emergéncia) * 12 7 0 7
Médico Clinico Noturno (Emergéncia) * 12 7 0 7
Médico Cirurgia Diurno * 12 2 ] 2
Médico Cirurgia Noturno * 12 1 Q 1
|Médico Clinico Diurno * 12 T ] 7
|Médico Clinico Diurno NIR * 12 7 0 7
Meédico Plantonista Cirurgido Diurno 12 5 0 5
Médico Plantonista Cirurgido Noturno 12 6 0 6
Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 30 0 30
Maédico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 28 0 28
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 1 [
Médico Plantonista Ortopedista Noturno 12 T 1 6
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 2 12
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 2 12
Meédico Plantonista Psiquiatra Diurno 12 7 Q 7
Meédico Plantonista Psiquiatra Noturno 12 7 0 7
Cirurgido Dentista Diurno 12 7 0 7
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 2 5
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il Diurno 40 2 0 2
Analista Il Diurno 1236 1 0 1 A
Analista Il Noturno 12x36 1 0 1
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Apoio Noturno 12x36 9 0 9
Auxiliar de Apoio Diurno 12x36 11 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Diurno NIR 12x36 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12:36 17 3 14
Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 9 1 8
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 40 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Ill Diurno 12436 5 0 5
Auxiliar de Rouparia Diurno 12x36 3 ] 3
Auxiliar de Rouparia Noturno 12x36 3. 0 3
Eletricista Diurno 12x36 1 0 1:
[Eletricista Noturno 12x36 1 0 1
Auxiliar Satide Bucal Diurno 12x36 2 0 2
Auxiliar Saude Bucal Noturno 1236 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem Diurno 30 16 16 0
Augxiliar de Enfermagem Diurno 12x36 2 ] 2
Auxiliar de Enfermagem Noturno 30 15 15 0
Diretor Médico 40 1 [} 1 /
|Médico Coordenador Clinica 40 1 0 3 B
Enfermeiro Diurno 30 2 2 0
Enfermeiro Noturno 30 1 1 0
IEnfermeiru Il Diurno 12x36 29 0 29
IEnfermeiru Il Noturno 12x36 25 0 25
Enfermeiro Il Diurno - NIR 12x36 3 0 3
Enfermeiro Il Noturno- NIR 12x36 2 0 2
Enfermeiro Il Diurno - CME 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - Psiquiatria 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - Qualidade/CCIRAS 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - UVIS 40 1: 0 1
Enfermeiro Il Diurno - RT 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - NUVIS 40 1 0 1
Farmacéutico Diurno 12x36 8 0 8
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Farmacéutico Diurno 40 1 0 1
Farmacéutico Noturno 12x36 8 0 8
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 o 2
Oficial de Manutengao Predial Noturno 12x36 1 0 1
Oficial de Manutengdo Predial Diurno 40 2 0 2
Oficial de Manutengdo Predial Diurno 12x36 1 0 1
Supervisor Equipe Il - Enfermagem Diurno 40 2 0 2
Supervisor Equipe Il - Enfermagem Noturno 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor Tecnico Administrativo Il 40 1 1] 1
Técnico de Enfermagem Diurno 30 16 16 0
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 50 0 50
Técnico de Enfermagem Noturno 30 9 9 Q
Técnico de Enfermagem Noturno 12436 43 a 43
Técnico de Farmécia Diurno 12x36 14 0 14
Técnico de Farmidcia Noturno 12x36 11 1 10
Técnico de Gesso Diurno 12x36 3 1 2
Técnico de Gesso Noturno 12x36 3 0 3
Técnico de Informatica Diurno 12x36 3 0 3
Técnico de Manutengdo Diurno 12x36 1 0 1
Técnico de Manutengdo Noturno 12436 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 14 0 14
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 551 73 478
Observagges:
* Estdo previstos recursos financeiros pela linha de custeio 4 - Servigos Terceirizados para composigao da equipe.
1 - Os servigos de radiologia deverdo estar di: s durante o hordrio de funclonamento da unidade, d doa ¢ da dispor de r avel técnico, prover os insumos necessirios e o respectivo descarte dos residuos;
2 - Os exames laboratarials serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo p | belecidos pela Area de Assi. fa lak fal de SMS;
3 - A UPA lll Lapa deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogdo de casos de urgéncia, incluindo o di das unidades de salide objeto deste Cantrato de Gestdo;

4 - A produgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto &, procura espontinea, ndo constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de
para adequagio do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento;
5 - Todos os insumos necessdrios a assisténcia da UPA |l Lapa devem ser providos pela contratada;

6 - Estdo previ; recursos il em Servigo Assi: ial Médico (Servigos Tercelrizados) desse contrato para cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas da UPA il Lapa;

7 - Os insumos dispensados a populagio, sera fornecido por SMS.

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO CNES 6998194

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Lalgatipraiin Existente Pracedimento Metas mensais
Jornada semanal |necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta

Médico Plantonista Angiologista 12 5 1] 5 Consulta médica 660
Meédico Plantonista Cardiologista 12 7 0 7 Consulta médica 924
Meédico Plantonista Dermatologista * 12 8 0 8 Conuta mécics L] \

Procedimento 528
Médico Plantonista Endocrinologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Meédico Plantonista Gastroenterologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Infectologista** 12 1 0 1 Consulta médica 116
Médico Plantonista Mastologista 12 1 1] 1 Cansiltamédica el j"}‘\

Bidpsia 10
Médico Plantonista Neurologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantenista Oftalmologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista Pés Trauma 12 2 0 2 Consulta médica
Médico Plantonista Otorrinolaringologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Pneumologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Meédico Plantonista Proctologista 12 3 Q 3 Consulta médica 396
Meédico Plantonista Reumatologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Meédico Plantonista Urologista 42 : 0 4 Sonsultamédica 528

6 1 0 1 Consulta médica 72

Meédico Plantonista Neurologista - telemedicina 18 ak 0 1
Médico Plantonista Dermatologista - telemedicina 12 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio 12x36 7 o 7
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 21 0 21
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 3|
Auxiliar Técnico Administrativo Il 12x36 2 0 2 ]
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 12x36 1 0 1
Coordenador Médico 40 2! 0 1
Encanador 40 1 Q 1
Enfermeiro 40 1 0 1
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| [Enfermeiro 12x36 4 0 4
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
| Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Jovern Aprendiz 20 2 0 2
Operador de Call Center 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 12x36 13 0 13
Técnico de Enfermagem Mastologia 12x36 1 0 1
Técnico Informdtica 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo Diurno 40 1 0 1
TOTAL 140 0 140
Observagdes:

* Dermatologia: Nota Técnica determina que seja reservada pelo menos 1 consulta semanal com tempo de 40 min;
** |nfectologia: Consulta de 12 vez: 30 min e consulta de retorno 20 min. A agenda pode ser alterada de acordo com a fila de espera da $TS Lapa Pinheiros;

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD SADT - CNES 6998194

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Carge hardria . Exlstente Procedimento Metas mensals
Jornada Necessidad, di agdo |A Contratar
Direta
Médico Plantonista Radiologista - Laudo RX 12 2 0 2
. Médico Plantonista Cardiologista - Laudo ECG 12 i 0 1
Fonoaudiéloge 12 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 12x36 2 o 2
Augxiliar de Enfermagem Diurno 12x36 2 [} 2
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 12x36 1 0 1
Técnico de Enfermagem 12x36 2 0 2
Técnico de Enfermagem Mastologia 12x36 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
TOTAL 16 0 16
ObservagGes:
1-53o previstas 44 (quarenta e quatro) Avaliagio Audiolégica Completa, 282 (duzentos e oitenta e dols) Ecocardiograma, 660 (seiscentos e sessenta) US Doppller Vascular, 390 s & ta) Elet di 100 (cem)
Eletroneuromiografia, 182 (canto e oitenta e dois) Holter, 272 (duzentos e setenta e dois) Mapa, 120 (canto e vinte) Prova de Fungdo Pulmonar (Espirometria), 600 (seiscentos) Ultr fia Geral e livre d ja de Ralo X com

laudo e sem laudo que serdo objeto de monitoramento pelas equipes técnicas de STS e CRS-Oeste.

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CIRURGICO - CNES 6998194 |

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Sarga hocsrla IR Pracedimento Metas mensais /
jornada semanal | Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta

Médico Plantonista Cirurgido Geral Diurno 12 2 0 2
Médico Cirurgido Geral Diurno * 12 7 0 7 ﬁ
Médico Plantonista Cirurgido Pediatrico 12 4 0 4
Médico Plantenista Cirurgido Proctolégico 12 1 0 1
Médico Anestesista Diurno ** 12 18 0 18
Médico Plantenista Cirurgido Vascular 12 2 ] 2
Equipe Administrativa/Apoio
Instrumentador Cirtirgico 12x36 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 2 0 2z
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4
Enfermeiro Diurno CME 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 40 1 0 1
Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 18 1] 18

: Técnico de Farmdcia Diurno 12x36 3 0 3

| TOTAL 73 0 73

ObservagGes:
* Sio previstos 7 médicos cirurgido geral diurno, sendo 1 {um) por dia de segunda a domingo pela linha 4.03 Servigos Assistenciais Médicos;

*## S50 previstos 18 médicos anestesistas, sendo 3 (trés) por dia de segunda a sébado pela linha 4.03 Servigos Assistenciais Médicos;

1 - Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverdo estar e d do a contratada dispor de responsivel técnico nos casos em que niio houver esse profissional da SMS;

2 - A contratada devera prover recursos h fals e demais d para a realizagio de cirurgias, dos exames laudados na di d;

3 - A contratada deverd di: bilizar de um responsivel técnico profi: | de radiologi ’
4 - A oferta de exames no SIGA deve acrescer p de média de at

5 - Todos os exames, consultas e cirurgias realizados deverdo ser informados no Sistema de Infermagio vigente

6-Na ia Ul fia geral estdo incluld: bdé superior, abdé total, aparetho urindrio, articulag@o, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tireéide, transvaginal, pélvico, etc,
do agenda orientada pela STS / CRS;
7 - Sio previstas 64 (sessenta e quatro) cirurgias de pequeno & médio porte e 408 (quatrocentas e oito) cirurgias que s bjeto de monitoramento pelas equipes técnicas de STS e CRS-Oeste;

8 - As cirurgias de pequeno e médio porte compreendem as especialidades cirurgicas : cirurgia geral, cirurgia pediatrica, cirurgia proctologica e cirurgia vascular.

78
L~
A/ t’— y
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HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD INTERNAGAO - CNES 6998194
Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo < g horine Existente Procedimento Metas mensais
i Idade | Administragdo |A Contratar
Direta

Médico Clinico Diarista 40 2 1] 2

Médico Infectologista Diarista Diurno 20 1, 0 1

Médico Cinico Diurno * 12 16 0 16

Médico Clinico Noturno * 12 14 0 14

Meédico Intensivista Diurno ** 12 14 0 14

Médico Intensivista Noturno ** 12 14 ] 14

Meédico Plantonista Clinico NIR Diurno *** 12 7 ] 7

Equipe Administrativa/Apoio i

Analista Il Diurno 40 1 0 1

Analista Il Noturno 40 1 1] 1

Analista Ill Diurno 40 2 0 2

Assistente Social Diurno 30 4 0 4

Auxiliar de Apoio Diurno 12x36 q 0 4

Assistente Administrativo lll Diurno 40 2 0 2

Augxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 13 0 13

Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 40 3 0 3

Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 8 0 8

Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 40 1 0 1

Auxiliar de Rouparia Diurno 12x36 7 0 7

Auxiliar de Rouparia Noturno 12x36 4 0 4

Coordenador Médico Diurno 40 1 0 1

Diretor Médico 40 1 a 1

Enfermeiro CCIH 40 1 ] 2k

Enfermeiro Educagio Continuada 40 1 a 1

Enfermeiro Qualidade Diurno 40 1 0 1

Enfermeiro Diurno 12x36 19 0 19

Enfermeiro Noturno 12336 18 0 18

Enfermeiro Intensivista Diurno 12x36 3 0 3

Enfermeiro Intensivista Noturno 12x36 3 0 3

Engenheiro | Clinico 40 1 o 1

Farmacéutico Diurno 12x36 6 0 6

Farmacéutico Noturno 12x36 3 0 3

Fisioterapeuta Diurno 30 1 0 1

Fisioterapeuta Diurno 12x60 7 0 7

Fisioterapeuta Noturno 12x60 7 0 7

Fonoaudiologo 30 1 0 1

Gerente de Unidade IIl 40 1 ] 1

Nutricionista Diurno 40 3 0 3

Oficial de Manutengdo Predial Noturno 12x36 3 1] 3

Psicologo 40 1 0 1

Supervisor de Equipe Il Enfermagem Diurno 40 b E 0 1

Supervisor de Equipe || Enfermagem Noturno 40 1 1] 1 F\
Supervisor Administrativa Il 30 1 0 1

Supervisor Equipe Ill Diurno 40 1 0 1

Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 37 0 37

Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 32 0 32

Técnico de Farmicia Diurno 12x36 9 0 9

Técnico de Farmdcia Noturno 12x36 7 0 7

Técnico de Manutengdo Diurno 12x36 1 0 1

Técnico de Manutengdo/Suporte e Equipamentos 40 1 g 2
|Hospitalares

Técnico de Nutrigio Diurno 12x36 2 Q 2

Técnico de Radiologia Diurno 24 8 0 8

Técnico de Radiologia Noturno 24 4 0 4

TOTAL 305 0 305

Observagdes:

1-Sdo previstos 07 plantdes extras mensais para avaliagd ou lid pela linha 4.3 Servigos Assi: iais Médi rtanto, a ASF devera ink I relatério das i médicas,
especificando ndmero de consultas por especialidades.

*Sdo previstos 02 médicos clinicos gerais plantonistas diurnos de 22 a 62 feira e 03 médicos cllnicos plantonistas diurnos em sibados, domingo e feriados e 02 médicos clinicos gerais pl; i em plantd, de2ta
domingo, pela linha 4.3 Assistenciais Médicos;

**Sd0 previ: 02 médicos i i | istas diurnos e 02 médicos intensivistas plantonistas noturno de segunda a domingo, pela linha 4.3 Assistenciais Médicos;
*#* Sdo previstos 7 médicos clinico do NIR plantonista diurno 12h de segunda a domingo pela linha 4.3 Servigos Assistenciais Médicos.
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ADMINISTRATIVO OS5

susulim

COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA - CTA

Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo mOMPRROEIN. 3 P [ECEKItente o Procedimento Metas Mensals
Direta :

Agente Comunitdrio de Satde 40 1 0 1
Analista Il 40 2 0 7
Analista Ill 40 1 0 1
Assessor de Ouvidoria 40 1 o 1
Assessor Técnico Il 40 4 0 4
Assistente Administrativo Il 40 1 0 1
Assistente Administrativo Il 40 1 0 1
Assistente Administrativo IV 40 6 0 6
Assistente Administrativo V 40 1 0 1
Assistente de Curatela 40 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Augxiliar de Suprimentos 40 2 0 2
Coordenador Regional 40 1 0 1
Enfermeiro de Qualidade 40 1 0 1
Jovern Aprendiz 20 6 0 6
Médico do Trabalho 20 1 ] 1
RT Médico Assistencial 20 1 0 1
|Supervisor de Equipe | 40 1 Q 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 Q 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 4] 1
Supervisor de Area | 40 1 4] 1
Supervisor de Area Il 40 1 0 1
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 1 ] 1
Técnico de Edificagio 40 1 0 1
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo 40 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho | 40 1 0 1

TOTAL 43 0 43

INSTITUCIONAL DE GESTAO
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/f Cargo £ urEa hotdela " Existente Procedimento Metas Mensals
J idade | Administragdo |A Contratar f\‘
Direta

Analista | 40 5 0 5
Analista Il 40 2 0 2
Analista Il 40 1 0 1
| Assessor Técnico de Compras 40 1 1] 1
Assistente Administrativo | 40 1 0 1
Assistente Administrativo Il 40 2 0 2
Assistente Administrativo IV 40 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerals 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Engenheiro | 40 1 a 1
Gerente Corporativo Administrativo 40 1 Q 1
lovem Aprendiz 20 i 0 1
RT Médico Institucional 20 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 ] 1
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Técnico Seguranga do Trabalho | 40 1 1] 1

TOTAL 24 0 24

29



ANEXO VI -

Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S§S8) e Ratelo Institucional da 0SS

wsefn @ Sotbio

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubro de 2025

PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: Consolidado Geral
SERVIGO: |Consahdado Geral
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS oul25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 21.735.831,71 21.735.831,71
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 16.501.118,55 16.501.118,55
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 14.299.001,05 14.293.001,05
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE £00.965,03 609,965,03
01.01.03 GRATFICAGAQ FIXA 115.821,26 115.823,26
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 1050928,44 1.050 928.44
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE . .
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 425.400,77 42540077
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 12 1.329.643,74 1.339.643,74
01,0201 13 SALARIO 133964374 1.339.643.74
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 444.464,29 444.464,29
01.03.01 FERIAS
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 444.46429 444.464.29
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1.446.810,52 1.446.810,52
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO i
01.04.02 SALARIO - IRRF =
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL 7
01.04.04 FGTS 1274.57542 127457542
01.04.05 PIS 156.921.69 159.321,69
01.04.08 CONTRIBUIGAO SINDICAL
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 12913.41 1201341
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 120,570,390 120.570,90
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 120 570.50 120.570,90

01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO

01.05.03 13° SALARIO - RRF

01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL $ E

01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° SALARIO A =

01.05.08 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 3 .

01.06

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 40.000,41 40.000,41

01.06.01 FERIAS - FOTS

40.000.41 40.000.41

01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO

01.06.03 FERIAS - IRRF

01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL

01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS & =

01.08.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA i .

01.06.99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS - 5

020207 MATERIAL DE EPI E EPC

01.07 BENEFICIOS 1.842.223,30 1.843.223,30
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 63.439.94 £3.439.94
01.07.02 VALE-REFEICAO 1.270,009,94 1.270.009,94 {
01.07.03 CESTA BASICA 463.412,50 1463.412.50 \
010704 |CONVENIOS - .
01.07.05 VALE-ALPAENTAGAQ - 3
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 46.360 92 4636092
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . F
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3 R
010803  |RESCISAO - INSSRETIDO - :
01.08.04  [RESCISAO - RRF . . P\
01.08 05 RESCISAO - FGTS = o
01.08.07 |RESCISAOQ INDIRETA £ =
01.08.08 RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA e 5
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = -
2 MATERIAL DE CONSUMO 173.684,50 171.684,50
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 52.504,00 52.504,00
0201.01 SUPRIMENTQ DE INFORMATICA 489,00 489,00
02,0102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5201500 5201500
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 121.180,50 121.180.50
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 2.309.00 230900
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS - i
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 165000 1,650,00
0202.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 22 260 00 22.260,00
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 30504 00 0 504,00
020206 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 13 596 00 18.596.00
MAFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.ORG ]

9.132 50 ..132.50

[02 pcampos@saudedatamilia.org 172900 Assinado 3472000
MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 489.475,00
\ MATERIAL MEDIKCO / MEDICAMENTO 499.475,00
03.0f01 A VERSQ 208 000,00
03,0802 W'|PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 254.134.00
030 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 19.641.00 1954100
03,01 DONTOLOGICO 320000 120000 /
010105 |GASES MEDICHAIS 14.500.00 14.500.00

030108 ORTESES E PROTESES

030199 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 5.359.005.96
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3,180,520,24
040101 ASSESSORIA CONTABIL 3 =
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 12.509.51 12.509.51
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 50883 96 50 48196
040104  |VIGLANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 720.199.55 770.199.55
040105 |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 961.117.35 961.117,35
04.01.06 LAVANDERIA 111.300,00 111.300,00
040107  [SND 454.161.65 454.161.65
040108 [SERVICOS DE REMOGAO 697.774.39 £97.774,9
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 4203225 4203225
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 4.708 00 4.708.00
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 75.751 58 7575158
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA . .
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA .
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2478.477,72 2478.477,72
04.03.01  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 1.027.825 04 1.027.82504
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA Z 5
040303  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 260.059.33 260.059.33
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 890.593.35 830.591.35
5 MANUTENGAQ 176.474,07 176.474,07
05.01 MANUTENGCAO 176.474,07 176,474,07
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 74.729.00 74,729,00
050102 LIANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 51.316.65 51.316.65
050103  |AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS . -
0501.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA A c
050106 |MANUTENCAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 50,428 42 50428 42
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS - "
060101 |REFORMAS . R
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO e s
060103  [CONSTRUGAO . =
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS 3 &
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS . E
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE a =
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS &
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i 2
[ LOCAGAD 935.152,04 915.152,04
08.01 LOCM;AO 935.152,04 835.152,04
080101  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 362 432,50 362.432,50
08.01.02 LOCAGAQ DE IMOVEIS 201.797.09 201.797.09
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 226.024.44 226024 44
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS 14482801 144.898.01
09 DESPESAS DIVERSAS 312.401,58 312.401,58
09.01 UTILIOADE PUBLICA 109.531,14 309.501,14
09.01.01 AGUA 160 077.48 160.077.43
09.01.02 ENERGIA 122274.060 122.278,00
09.01.03  |TELEFONIA 23.000 66 23090.68
09.01.04 GAS 389,00 390,00
000105 |FUNDOFiXO . <
090108 |CORREIOS - 5
090107 |INTERNET 2 :
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 3,695 00 3,695 00
09.05 OUTRAS DESPESAS 2870,44 287044
09,0501 RATEIO INSTITUCIONAL 7
09.05.02 SEGURO 287044 287044
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS N -
TOTAL GERAL 29,192.024 86 29.192.024 88
Sdo Paulo, 06 de outubro de 2025
icampos@saudedafamilia.org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
Assinado Assinado
V MALRA AbeL QbeLo De CAMPOS vp Paria Bugens Fornandes Pofrats de L
D4Sign D4Sign
Maria lsabel Rbeiro de Campos &?&ﬁﬁuﬁﬁ"iﬂﬁfa’: E:L?;T:ad;aﬂ::
Gerente Adm ristrativa
-
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ANEXO VII - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, silio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE §A0 PAULO
,,_,+ a Epaseot COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
raer SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIQ - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periada’ Qutubro de 1025
PARCEAIA: CG ROO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5T5 LAPA
UNIDADE: AMA 24 SOROCABANA
SERVICO: AMA
Codiga RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 2250885,14 2258.565,14
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.728.399,64 IR
01.01.01 SALARIO LiQuDO 1427 852,12 1422282.12
01.01.02  [ADKCIONAL INSALUBRIDADE a5 19168 P
01.01.01  [GRATFICAGAD FixA e o
010110 [ADKIONAL NOTURND 202 779,04 27798
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE =
01.01.5  |DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID 450655 1508530
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13" 14094448 140,344, 46
01.02.01 13* SALARIO 140 944 46 140 344 45
01.03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 48.744.35 4874435
01.03.01 FERIAS
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 4674415 45 744 35
01.04 ENCARGOS E CON 152.210.71 152.219.7¢
01.04,01 SALARIO - M55 RETIDO
01.0402  [SALARD - RRF
01.04.00 SALARID - INSS PATRONAL .
010404 |FGTS 134 09581 134 095,81
01.04.05 PIS 16 761,47 16761 87
01.04.06 CONTRIBUICAD SINDICAL s i
010499  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 120 P
01.05 ENCARGOS E GES - 13 12.685,14 12.685,14
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 12685 14 12685 14
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO B
01.05.01 13° SALARIO - IRRF &
01.0504  [13* SALARIO - INSS PATRONAL % =
01.05.05 [OUTRQS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD 13° SALARID - 5
010506 [17° SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E - FERIAS 42702 420702
01.06.01 FERWS -FGTS 420102 4207.02
010602  |[FERKS - INSSRETDO
010601 [FERIAS - IRRF
101.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL
010605 [ADKCIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
010607 |FERIAS - PENSAC ALMENTICIA
01.06.99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGQS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 165,364 82 165.354.82
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 4474 4N
01.07.02 VALE-REFEICAQ 119781 04 111.781.08
01.07.03 CESTA BASKCA 47 000 20 4T 000,00
01.07.04 CONVENIOS N 5
01.07.05  |VALE-ALMENTAGAO .
010789 OUTROS BENEFICIDS 216000 216000
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSDAL . %
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA -
010803 |RESCISAO - NSS RETIDO >
010804 |RESCISAO - RRF
01.08,05 RESCIBAO - FGTS
010807  [RESCEAQ MDRETA
01.08.08 RESCEAQ - PENSAD ALIMENTICIA
01,0899 (OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO 15.183.00 15.189.00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 6.160.60 6.10.00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - V\
02.01.02 MATERL DE ESCRITORIO EM GERAL £ 100,00 & 100,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS 9.009.60 $.080.00
020201 COMEUSTIVEL PARA GERADORES 1088 00 1 066.00
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS % 5
020201 |MATERWAL DE LMMPEZA S
020204  |UNFOAMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1 10 20 180009
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS - B
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 130900 350000
020207  |MATERIAL DE EPIE EPC 17500 77500
02.02.89 CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 104200 194800
03 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 1611,00 1611.00
02.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTOD 161140 151,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS N
010102 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSDS 113400 113400
03.01.03  |MATERKL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL a7t o0 a77.00
030104 [MATERIL ODONTOLOGICO
0310105 |GASES MEDICHAIS -
030104 |ORTESES E PROTESES
01.01.53 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

icamposd@saudedalamilia org

V WAL VAbeL Libeds De (M

Assinado

D4Sign

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado

V Pl Bwaen Fermandes Vedroiz de Lima

D4Sign
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o4 SERVICOS DE TERCEROS 48373638 481,
a0t G 799.499.37 299.400,37
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = -
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA B N
040100 | SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6541 97 554197
040104 |VIGLANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA P 55,464 4
04.01.05 |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 412574 4125874
04.01.06 LAVANDERIA 210000 210000
040107 |SHD 91750 817534
040108 [SERVICOS DE REMGGAQ 14051421 14051423
010103  |SERVIGOS DE TRANSPORTE. 132,19 138,19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 7500 w50
010169 |OUTROS SERVIGOS TERCERRIZADOS ) CFE
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA z %
04.02.01 EOUCAGAO GONTINUADA >
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 184.245.01 18424601
040301 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 8,181,712 98.181.72
040102 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA -
040101 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 45 534 29 4554 29
04,0304 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 40 530.00 40530 00
[ MAHUTENGAD 15.085.50 15.085.50
05.01 MANUTENGAQ 15.065.50 15.085.59
050101 MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 400000 400000
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMMNISTRATIVOS 2182 212
05.01.01  |AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS e -
05.01.04  |MANUTENGAO DE NFORMATICA 2 =
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 826528 826529
[0 OBRAS - NVESTMENTOS . =
06.01 OBRAS a m
060101  |REFORMAS e -
06.01.02 AMPLIACRO E ADEQUAGAD _ -
06.01.01 CONSTRUGAD .
060104  |PROJETOS ARQUITETONICOS B .
06.01 99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS = =
a7 EQUIPAMENTOS - NVESTMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . =
070101 |ECUPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3 =
070102 |EQUIPAMENTOS ADMMNISTRATIVOS. 7 =
o8 Locacho 6172465 6172485
LY ] LOCAGAO 6172468 §3.724.85
080101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS esin e
080102  |LOCAGAC DE MAVEIS
080101 |LOCAGAQ OE EQUPAMENTOS ADMIISTRATNGS woras ATToSE
08.01.04 LOCAGAO OE VEICULOS 2 -
1) DESPESAS DNERSAS ETYTIE] AL
09.01 UTILIDADE PUBLICA 38.347,60 0.07,80
09.01.01 AGUA 22 600 00 2760000
09.01.02  |ENERGIA 16 740 00 e tiogh
09.01.03 TELEFONIA arEn R
000104 |GAS
00.01.05  |FUNDO FD >
09.01.06 _ |CORREIOS -
000107  |INTERNET :
losar0s  |DESPESAS DE TRANSPORTE = A
09.05 OUTRAS DESPESAS ads o
09,0501 [RATEID INSTITUCIONAL = -
09 05.02 SEGURO 484 B1 49461
090599  |CUTRAS DESPESAS DNVERSAS % 5
TOTAL GERAL 2ATT.TI308 Zarrmaan |

Sdo Paulo. 06 de autubro de 2025

Assinado

DASign

icampos@saudedalamilia org

V MALH ARl Cbelo De CARPLS

Maria lsabal Rieira da Campas
Gerenla Adrinatrathva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
Assinado

V Mart Braens Fernodes Pedrots de Lima

D4Sign

Dra. Maria Eugénia Femandes Pedroso da Lima
Superintenddnen - Assotiagdo Smide da Famila
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ANEXO VI - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
§U§+ a ‘“Kaﬂ":‘:w COORDENADORIA REGIONAL DE'SAL'JDE
e SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUARE
SERVIGO: AMA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS ouliz5 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 157.408,56 57.408,56
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 7173418 27373418
01.01.01 SALARIO Liauino 257535 38 257.635,38
01.01.02  |ADICIONAL NSALUBRIDADE 994,40 493440
010103  |GRATIFICAGAQ FIXA b
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE
01.01.99  |OUTROS PROVENTQS DE PESSOAL PROPRIO 7.104,40 7.104,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13° 22.213,13 22.219,13
01.02.01 13° SALARIO 22.213,13 22219.13
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 7.368,01 7.368,01
01.03,01 FERIAS :
01.03.02  [ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.368.01 736801
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 23.936,56 23.996,56
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO =
010402  [SALARIO - IRRF .
010403  [SALARIO - INSS PATRONAL
010404 |FGTS 21.140,14 21.120,14
01.04.05 Pi5 264244 2.642.44
01.04.06  [CONTRIBUICAO SINDICAL . 2
01.04.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 213.98 213.98
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1.999,70 1.999,78
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 1.599.78 1.999,78
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO 3
01.05.03 13* SALARIO - IRRF .
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL 5 -~
TROS DESCONTOS DE ENCARGOS g
01,0505 so:.lffjgg CONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AD 13 _ d
01.05.08 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 5
01,08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 663,14 863,14
01.0601  [FERIS -FGTS 83,14 663,14
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - IRRF
010604 |FERWAS - INSS PATRONAL
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.08.07  [FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
—_— Eégags DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS .
01.07 BENEFICIOS 27.427,76 2742776
01.07.01  [VALE-TRANSPORTE 693,86 69395
01.07.02 VALE-REFEICAQ 17.928 80 17.928,80
01.07.03 CESTA BASICA 8.400,00 840000
0107.04 |CONVENIOS 7 :
01,07.05 VALE-ALMENTAGCAO -
01.07.99  [OUTROS BENEFICIOS 105,00 105.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . F
010801 [RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA E
01.080) [RESCISAO - INSS RETIDO -
01.08.04 [RESCISAQ - IRRF
01.08 05 RESCISAO - FGTS
01.08.07 |RESCISAO INDIRETA
01.08.08 RESCISAD - PENSAQ ALIMENTICIA =
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.620,00 4.620,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.820,00 1.820,00
0201.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 2000 2000
020102 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.800,00 1.800,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.800,00 2.400,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES s -
020202  [COMBUSTIVEL PARA VEICULOS . ;
020203  [MATERIAL DE LIMPEZA = 5
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 135000 150,00
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS < p
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 300,00 300,00
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 430,00 430,00
020299  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 700,00 700,00
7 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL T MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.ORG e
[~ gicampos@saudedalamilia.org AMENTO - Assinado 2
03.0 MEDICAMENTOS DIVERSOS
ojoflpz  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . E o
030803 [MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
030 W T e
030 GASES MEDICINAIS D4Sign
03.0 [ PROTESES -
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL -

\Iljg |

D4Sign 32c699f1-8297-43af-3076-2
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 76.894,25 76.894,25
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 76.721,09 76.721,00
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL -
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA < .
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 133027 127
040104  [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32.458,94 3245094
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.876.26 11876 26
04.01.06 LAVANDERIA - =
040107  [SND z z
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAO 20.711,98 29.711,98
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,18 12819
0401.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE 566 %
DOCUMENTOS EM GERAL . '
0401.99  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 113845 113845
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA N n
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 5
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 113,16 V18
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA v
040301  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 173,16 173,18
0403.04  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R "
s MANUTENGAD 589545 5.895.45
05.01 MANUTENGAO 509545 589545
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 400000 4.000,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS i 5
05.01.03 AQUISIGAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS . =
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA . =
05.01.08 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1,895 45 1,805 45
08 OBRAS - INVESTIMENTOS A =
06.01 OBRAS . .
06.01.01 REFORMAS -
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAQ
06.01.03 COMSTRUGAOQ 2
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS e .
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE CBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENGCIAIS . 5
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS E N
1] Locagho 218419 248419
08.01 LocAgAo 2.184,19 218418
080101  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 117,50 118750
080102 |LOCAGAO DE MOVEIS = -
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS wa 60 F=p7
0801.04 LOCAGAQ DE VEICULOS 5 5
a9 DESPESAS DIVERSAS 2.450,00 2.450,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 245000 2.450,00
09.01.01 AGUA 2.100,00 2.100.00
09.01.02 ENERGIA 350,00 15000
09.01.03 TELEFONIA N
09.01.04 GAS
09.01.05 FUNDO FIXO
090105 |CORREIOS .
09.01.07 INTERNET n =
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 3 =
09,05 OUTRAS DESPESAS - &
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL N E
09.05.02 SEGURO 3 -
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = =
TOTAL GERAL 44945245 49,452,458
Sdo Paulo, 06 de oulubro da 2025
icampos@saudedalamiia,org
. MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado
Assinado
\/ PAALHA IGABeL RIbERD De CAMPCS
V WMarte Ewacits Fonodet Pedrats fe Lima
D4Sign
D4Sign
) Dra. Mana Eugénia Femandas i
Man;ﬁ:e[;?:il:::a(li::pas Supem'!lendé:ia - Associagao ;:3;’3:::;?;
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ANEXO Vi - Plano Orcamentério por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Institucional da 0SS

soofe @

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLAND ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubro de 2025

PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: AMA VILA PIAUI
SERVIGO: AMA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS 25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 350,295,280 250,295,29
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 264.381,60 264.381,61
010101 [SALARID LiQuiDo 244 80500 800
010102  |ADICICNAL INSALUBRIDADE 12856.10 12.056.10
01.01.03  [GRATIFICAGAO FIXA = 3
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNG - ;
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE . N
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 6620.42 5.620,42
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 21.480.10 204000
010201 |13* SALARIO 21.480,10 21.480.10
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 712481 EYTTT]
010301 |FERIAS
01,0302 [ADICIONAL 1/3 FERIAS 72461 Ta2061
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 248841 FeETYY]
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO
01.0402  [SALARIO - RRF
010403  |SALARIO - INSS PATRONAL " N
010404 [FGTS 20.4%.62 2043662
01.04.05 PIs 2.554,50 2.554,50
01.04.06 CONTRIBUICAQ SINDICAL -
010439  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 20729 20739
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 1933.24 1904
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 193324 vo33.24
01.05.02  |13* SALARIO - INSS RETIDO "
01.05.03 13° SALARIO - IRRF c
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL 5 N
01.05.08 GUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° K -
SALARIO
01,05.06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1,21 11,21
01.06.01 FERIAS - FGTS 841,21 541,21
01.0602 |FERIAS - INSS RETIDO :
010603 |FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05  [ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS
01.08.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
010699 | fRiag
01.07 BENEFICIOS 31.536.41 3153611
01.0701  |VALE-TRANSPORTE 1130.90 PRy
01.07.02 VALE-REFEICAQ 2072181 2072181
01.07.03 CESTA BASICA 900000 9.000,00
010704  |CONVENIOS - %
01.07.05  |VALE-AUMENTAGAO
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS §75.00 87500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = 5
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA B .
010803  |RESCISAO - INSS RETIDO E 3
01.08.04 RESCISAQ - IRRF 3 T
010805 |RESCISAQ-FGTS N -
01.08.07  [RESCISAO INDIRETA =
010808 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = B
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.600,00 1.600,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 900,00 800,00
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA ; -
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 600,00 900,00
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 700,00 700,00
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
0202.05 GENEROS ALIMENTICIOS
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
020207  |MATERIAL DE EPLE EPC
020299 |OUTROS MATERIAIS OE CONSUMO 700,00 700.00
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 962,00 962,00
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 862,00 962.00
030101 [DOROGAS E MEDICAMENTOS DVERSOS N
030102 |PRCDUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM ONVERSOS 3
03.01.0] |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 962,00 95200
030104 MATERIAL ODONTOLOGICO s -
030105 |GASES MEDICINAIS - "
030106 |ORTESES E PROTESES Z 5
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL : A
icampos@saudedatamilia org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
WAL SABeL Ubele De coUpes V Mt Bwgemia Fernandes Puirsts & Lina
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 85.582,65 95.582,65
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 5321465 53.234,65
04.01.01 ASSESSORW CONTABIL e -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA % s
040101  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 144204 114294
040104 |VIGILANCIA / PORTARIA  SEGURANGA 10121.77 032177
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.876,26 11876.28
04.01.06 |LAVANDERIA : .
04.01.07  [SND E
040108 |SERVIGOS DE REMOGAO 29.711,98 29.711 .98
040109 [SERVICOS DE TRANSPORTE B N
04.01.10 gg?:\l.;ﬁgrs‘%nstﬂgfgzﬂf|rAL|1.\q;nEs E ARQUIVOS DE . s
04.01.99 [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 111,70 11170
04.02 EDUCACAO CONTINUADA . =
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA f B
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS T 42248,00 4234800
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 42077.88 4207783
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 3 z
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 270,12 270,12
040304 |SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL 5 z
5 MANUTENGAD 9.169,47 9.169,17
05.01 MANUTENGAO 9.169,17 9.160.47
0501.01  |MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 4.000,00 400000
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 45522 15522
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS F 5
050104 |MANUTENGAO DE INFORMATICA N
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 471395 471335
a6 OBRAS - INVESTIMENTOS . &
06.01 OBRAS 5 R
06.01.01 REFORMAS " p:
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUACAO 5 e
06.01.03 CONSTRUGAO »
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETANICOS : N
060199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS B
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE “ N
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 )
[ Locagho 4019,74 409,74
08.01 LOCAGAO 019,74 £019,74
08.01.01 |LOCAGAOQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 234291 294291
08.01.02 LOCAGAD DE MOVEIS % -
08.01.03  |LOCAGAO OE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 1.076.83 107683
00.01.04 LOCAGAO DE VElcULCS =
09 DESPESAS DIVERSAS 21088 21008
09.01 UTILIDADE PUBLICA . -
09.01.01  [AGUA %
000102 |ENERGIA ”
09.01.03  |TELEFONIA -
00.01.04 GAS -
09.01.05 |FUNDO FXO - :
09.01.06 [CORREIOS > %
09.01.07  [INTERNET ) N
090108 |OESPESAS DE TRANSPORTE - 5
09.05 OUTRAS DESPESAS 210,08 230,98
02.0501 RATEIO INSTITUCIKONAL .
09,0502 SEGURQ 220,98 230,58
090599 |OUTRAS DESPESAS DVERSAS 2 5
TOTAL GERAL 461.859,81 461.859,83
Sao Paula, 06 da outubro de 2025
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
icampos@saudedafamifia org
Assinado
Assinado
— N V Plorte evgemte Formaodes Pedra de Lima
« MALA Bddel Lbeln De cAMPoD
D4Sign
D4Sign
Maria lsabel Ribeiro da Campos g&::::ﬁi:f;mm:ag: 2:;:2:;;:&
Gerente Adminsiraliva
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
sm+ é?ﬁunnﬁw COORDENADORIA REGIONAL DE‘EA(JDE
fr SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLAND ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPG DE SERVIGO
Perioda: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: CAPS AD Il LEOPOLDINA
SERVIGO: CAPS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outiz5 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 592.271,27 592.271,27
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 4d9.284,38 449.254,38
01.01.01 SALARIO LiQuiDO 399,030 27 399.030.27
01.01.02  [ADICIONAL INSALUBRIDADE 13.764,80 13.764.80
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 151182 351362
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 2128590 2128590
010111 |ADICIONAL PERICULOSIDADE A
010199 |CUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 11553.73 11.650,79
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL «13° 36.466,22 36.486,22
01.02.01 13 SALARIO 36466 22 36.456.22
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL -FERIAS 12.101,07 12.101,07
01.03.01 FERIAS
01.03.02  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 12.10107 12.101,07
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 39.383,54 19,381, 54
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO =
010402  [SALARIO - IRAF 5
010403 [SALARIO - INSS PATRONAL 2 -
01.04.04 FGTS 346353 34,695,310
01.04.05 PIS 4.336.94 4.336,94
01.04.08 CONTRBUIGAO SINDICAL . s
010498 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 51,0 351,29
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 1282.01 3.282,01
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 328201 328201
01.0502  [13° SALARIO - INSS RETIDO
01.0503  |13° SALARIO - RRF
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL
JE ENCARGOS E GONTRIBUIGOE
T okhe g:ﬂ%}gg OESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD 137 " )
01.05.08 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA E
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.089,07 1.089,07
01.06.01 FERIAS -FGTS 1.089.07 1.089.07
010602 |FERIAS - INSS RETIDO z
01.06.03 FERIAS - RRF B
01.06.04 FERIAS - INSS PATRCNAL =
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS :
01.06.07  |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA 5 =
S gg:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS .
01.07 BENEFICIOS 50 524,98 50.694.90
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 648,47 8,47
01.07.02 VALE-REFEIGAQ 37.326,51 37.326 51
010703 |CESTABASICA 12.000,00 12,000 00
0107.04 |CONVENIOS
010705  |VALE-ALIMENTAGAC
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 720,00 720,00
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E =
01.0801  |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 2 %
01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO < B
01.08.04 RESCISAQ - IRRF N "
010805 |RESCISAQ-FGTS < S
01.08.07  [RESCISAQ INDRETA -
01.03.08 |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA .
010899 [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL _ -
2 MATERIAL DE CONSUMO 3.260,00 3.260,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.080,00 1.080,50
020101 |SUPRIMENTO DE PFORMATICA 2
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.080,00 1.080.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.180,00 2.180,80
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS z
020203 [MATERIAL DE LIMPEZA 150,00 150.00
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 22,50 250
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 200.00 200.00
020207  |[MATERIAL DE EPIE EPC 7.5 750
020299  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.800,00 1,600.00
0 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 787,00 MFERNANDESO SAUBEDAFAMILIAORG s
[~ picampos@saudedafamiia org AMENTO 787,00 Assinado 787,00
03.0 DICAMENTOS DIVERSOS :
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS B P Eetnstudat—SpdoiadeL, H
MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL 787,00 787,00
Al GobNToloGIED ™ 7 - - -
X GASES MEDICINAIS DASign :
030 & PROTESES - 5
Em;q—ﬁ%%nmms DE CONSUMO ASSISTENCIAL = %
o
D4Sign 32c699f1-8297-43af-a076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https:/ ire.ddsign.com.br/verificar
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 84.440,75 B4.440.75
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 84.156,50 84.156,58
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL A
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA B 7
04 01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 4703 47.00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 2213717 2213717
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 28.753,11 29.753,11
040106 |LAVANDERIA 1.800,00 1,800.00
04.01.07 SND 27.100,00 27.100.00
040108  |SERVICOS DE REMOGAO 5
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 808,18 208,19
04.01:10 ggré\lliﬁgataorg\:sg:h TE:TALILA(:GE& E ARQUIVOS DE e fiwe
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 318508 3.395.00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - =
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA . 5
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS T ADOS 284,18 284,16
04.03.01  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ P
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA R
040301 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 288,16 284,16
04.03.04  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL & 3
5 MANUTENGAQ 111742 311742
05.01 MANUTENGAO 141742 31742
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.100,00 2.100,00
050102 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 533,22 s
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 3 5
05.01.04 MANUTENGAO DE [NFORMATICA B
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 484,20 484,20
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS - “
06.01.01 REFORMAS -
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO R 5
060103 CONSTRUGAQ F:
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS %
0601.99 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS = 2
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s »
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS s 5
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS & =
08 LOCAGAO 30,393,54. 30,393,54
08.01 LOCAGAD 30.193.54 30,393,54
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS 926,46 955,48
080102 LOCAGAO DE MOVEIS 20.000,00 20.000,00
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 740,67 740,67
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS BESSAY B.656.41
a9 DESPESAS DIVERSAS 5.987,65 5.987.65
09.01 UTILIDADE PUBLICA 590,21 5.930.2¢
09.01.01 AGUA 4370,00 4.370.00
09.01.02 ENERGIA 1.031.00 1.031.00
09.01.03 TELEFONIA 42 M4
09.01.04 GAS 215,00 215,00
09.01.05  |FUNDO FIXO =
090106 |CORREIOS = :
09.01.07  |INTERNET -
09.01.08 [DESPESAS DE TRANSPORTE 2
09.05 OUTRAS DESPESAS 57,44 57,44
09.05.01 RATEIO INSTITUCIGNAL 2
09.05.02 SEGURO 57,44 744
000599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = =
TOTAL GERAL 720.257,63 720.257,63

Sio Paulo, 06 de outu®, . -

mnpa-s—ésaudedafamma org

Assinado

# MALA ZAbel Qbefo De CAMPOS

D4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campas
Gerents Adminstraliva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG

Assinado

V Parte Eraenia Fornandes Pubrots de Lima

D4Sign

Dra. Maria Eugénia Femandes Pedinso de Lima
Supenntendéncia - Associagio Salda da Familia
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA {Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
_— + E sipaoet COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
savor SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Penado: Qutubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - RECE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: CAPS Il LU LAPA
SERVICO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS oul25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 337.258,65 337.258,65
01.04 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 255.988,70 255.008,38
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 230.915.76 23091578
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 742880 7.428,80
01.01.03 GRATIFICACAO FiXA 2.000.00 2.000.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO g
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE = =
01.01.89  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 66438 BE4183
01.02 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 13° 20.778,73 20.778,73
01.02.01 137 SALARIO 2077873 20,778,713
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 6.095,50 649556
01.03.01 FERIAS -
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 6895 56 689556
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 22.441,00 22.441,00
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO "
010402  |[SALARIO - IRRF -
010403 [SALARIO - INSS PATRONAL ” .
01.04.04 FGTS 19.769.65 19.749.65
01.04.05 PIS 247119 247119
010406 |CONTRIBUICAO SINDICAL
010453 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 200,16 200,16
01.05 ENCARGOS E CON COES -13° 1.870,10 1.870,10
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 147010 1870,10
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.0503 |13 SALARIO - IRRF
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL 5
110505 | OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD 13° i i
SALARIO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA B
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 620,60 620,60
010601 |FERIAS -FGTS 620,60 620,60
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO :
010603  |FERIAS - RRF -
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL - :
01.06.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - QUTROS DESGONTOS 2 3
01.08.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA s
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E COHTRJEUI;OES AS
010899 |eering .
01.07 BENEFICIOS 20.664,27 20.884,27
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 529,34 5294
01.07.02 VALE-REFEICAOQ 2088493 20.884,03
01.07.03 CESTA BASICA 6.800,00 6.800.00
01.07.04 |CONVENIOS
010705 |VALE-ALMENTAGAO ;
0107.99 |OUTROS BENEFICIOS 1000 preFe:
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL P 2
010801  |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 5
010603  |RESCISAC - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAQ - IRRF v .
01.08 05 RESCISAQ - FGTS
01.08.07 RESCISAO NDIRETA
01.08.08 |RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA "
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2
2 MATERIAL DE CONSUMO 2.323,00 2.323,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORKD 643,00 843,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA s .
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 643,00 843,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.680,00 1.680,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES 5 B
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS =
020203 [MATERIAL DE LIMPEZA 150,00 150,00
020204  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2250 2250
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 8
020208  |MATERIAL DE MANUTENGCAO EM GERAL 20000 200,00
02.02.07 MATERIAL DE EPIEEPC 750 T
020299  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.300.00 130000
o MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 37500 JEERNANDESQSAIDEDAFAMILIACRG [
picampos@saudedalamiia org AMENTO 375,00 Assinado 375,00
03.0 HEDICAMENTOS DIVERSOS -
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS : R ER e
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 375.00 Vv 37500
GASES MEDICINAIS = D4Sign
£ PROTESES
03.01.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
pro=
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a4 SERVIGOS DE TERCEIROS 35.084,70 35.084,70
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 14.929,30 34.920,30
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA F
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 2041 30.41
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 929,22 9.298,22
040105 |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11876.26 11.876.28
04.01.06 |LAVANDERIA
04.01.07 SND 9.800.00 800,00
040108 |SERVICOS DE REMOGAQ %
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 3634.19 368,19
401,16 gsoz\{}ggﬁ%n;gsgéﬂf|TAL|ZAcoss E ARQUIVOS DE i J—
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 160,22 160,22
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA &
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA %
04.03 SERVK;0S ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 155,40 155,40
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 3
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA B
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 155,40 155,40
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL . 2
5 MANUTENGAQ 491242 491242
05.01 MANUTENGAQ 491242 491242
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.100,00 210000
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 249022 2.490.22
05.01.03 AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS "
050104  |MANUTENGAO DE INFORMATICA 7
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 322,20 2220
[ OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS - E
06.01.01 REFORMAS %
060102 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO
06.01.03 CONSTRUGAO
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS 2
060199 |OUTROS SERVIGCOS DE OBRAS E REFORMAS E
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . =
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS g
07.0102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 %
L LOCAGAO 10.162,15 10.162,45
08.01 LOCAGAQ 10,162,15 10.162.15
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 67,12 67,12
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS = .
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNVOS 945,82 933 62
08.01.04 LOCAGCAO DE VEICULOS 9.108.41 9.108,41
09 DESPESAS DIVERSAS 555354 555154
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.484,00 5.434.00
09.01.01 AGUA 2.800,00 280000
09.01.02 ENERGIA 2.684.00 268400
09.01.03  |TELEFONIA -
09.01.04 GAS E 3
02.0105 |FUNDOFIXO .
+ |09.01.06  |CORREIOS p
" losoio7  [INTERNET =
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 3
09.05 OUTRAS DESPESAS 60,54 63,54
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL A =
09.05.02 SEGURO 69,54 6954
090590 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = >
TOTAL GERAL 195.669.48 105.660,46
Sdo Paulo, 06 de outubro de 2025
icampos@saudedalamiia org
Assinado MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado
V WAL BAbeL LibeXo De CAn
Mot Bwpeony Formodes Pubrate de Lima
D4Sign v 0
D4Sign
Maria babal R-beu_n de C_amcns g&mﬁiﬂ‘?&’zgfj :::;::(‘;:;ﬂl:\‘l:
Gerente Adminstrativa
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipa de servigo, sitlo funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 058) e Rateio Institucional da 0SS

u.s+ @%&"ﬁm

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periode: Outubro de 2025
PARCERIA: CG RDO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UMNIDADE: CAPS (Il ADULTO LAPA
SERVIGO: CAPS
Codige RUBRICAS DE DESPESAS ow/2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO $52.731.86 552.731,86
01.01 AD DE PESSOAL 420892,41 420.892,41
010101 SALARIO LiQuibo 37299185 172001 86
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.444,80 12.444 50
0101.03 GRATIFICAGAO FIXA 250000 2.500,00
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 2203006 22.030.06
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE 3
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIO 10.921,69 10.923,80
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 34.164,10 34,164,110
01.0201 13° SALARIO 34.184,10 4.184,10
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.336,41 11.236,44
01.03.01 FERIAS B
01.0302  |ADICIONAL 173 FERIAS 11.336,41 11.136,41
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 36,297,144 36.897,14
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
010402 |SALARIO - IRRF
01.0401  [SALARIO - INSS PATRONAL s .
010404 [FGTS 3250495 3250496
01.04.05 PIS 4.063,10 408310
010408 |CONTRIBUICAO SINDICAL
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUICOES 329.08 379,08
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 307478 1074,78
01.05.01 13° SALARIO -FGTS 307478 307478
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.0503  |13° SALARIO - IRRF
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL -
01,0508 ?ngaﬁmmm_rmms [GREY K
01.05.06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 102025 102025
01.06.01 FERWAS -FGTS 102025 102025
01.06 02 FERIAS - NSS RETIDO =
010603 |FERIAS - RRF B
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL = o
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS :
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA > o
i gg;:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
o01.07 BENEFICIOS 45.3485,77 45.348,77
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 601,42 60342
01.07.02 VALE-REFEICAO 33.44835 13.448,35
01.07.03 CESTABASICA 10.800,60 10.600.00
01.07.04 CONVENIOS ‘
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO "
01.07.99 OQUTROS BENEFICIOS 485.00 425 00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . =
01.0801 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA .
0108031 |RESCISAQ - INSS RETIOO 3 ?e\
010804 |RESCISAO - IRRF
01.0805 RESCISAQ - FGTS
01.0807 [RESCISAO INDRETA
01.04.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
010899 |[OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL "
2 MATERIAL DE CONSUMO 3.314,00
o2.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA &
0201.02  [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.528.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.786,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES "
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 [MATERIAL DE LIMPEZA 150,00 150,00
020204 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 22.50 2230
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS i
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 20,00 200 00
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 7.5 7,50
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.408.00 1.406.00
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 460,00 MFERNANDESQSAUDEDAF AMILIA.ORG 460,00
gcampos@saudedafamiia org AMENTO 460,00 Assinado 460,00
03 olemgHgDmmos OIVERSOS - '
03.0 FRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - | | b o= = s e g
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 40,00 I v J 480,00
Petrros
- _ DJSIQH
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL /
/
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 100.780,41 100.780,41
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 100.527,33 100.527,33
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 5
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA . 5
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 47,03 47.01
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 22.037.17 2213747
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 40.629.37 10.629,37
040106 |LAVANDERIA 1.400,00 1,400 00
04 0107 SKD 29 000,00 29.000,00
040108 |SERVICOS DE REMOGAQ ;
040108 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 363818 358,19
G ggbé\mgﬁ%?ssg:ﬂfITAle.\c,OESEARc:urvos DE B e
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 353057 3.539.57
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA = N
040201  |EDUCAGAQ CONTINUADA <
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 253,08 253,08
04.03.01  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ -
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
04.03.03  [SERVICO DE DUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 253,08 25108
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL N :
5 MANUTENGAQ 2.599,42 259942
05.01 MANUTENGAD 2.509,42 250942
0501.01  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES B =
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R 227722
050103 |AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS .
050104  [MANUTENCAO DE INFORMATICA =
05.01.06 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 322,20 32220
06 OBRAS - INVESTIMENTOS B -
06.01 OBRAS . 5
060101  |REFORMAS . &
060102  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO " -
06.01.03  [CONSTRUCAO = -
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS - E
060199 |OUTROS SERVICOS OE CERAS E REFORMAS B =
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS = -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - g
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS = -
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 5
08 LocAGAD 25.842,07 25.842,07
08.01 LOCAGAD 25 842,07 25.842,07
080101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS o™ e
080102 I.OC.O\CAO DE IMOVEIS 16 600 .00 16 600.00
080103 |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 408,30 10830
080104 [LOCAGAQ DE VEICULOS 861241 863241
09 DESPESAS DIVERSAS 8.247,18 8.247,18
09.01 UTILIDADE PUBLICA 621361 6.213,81
09.01.01  |AGUA 453000 450,00
09.01.02 ENERGIA 1.43200 143200
090103 |TELEFONIA 251,61 25161
09.01.04 GAS - 5
09.01.05 |FUNDOFXO -
090106 |CORREIOS -
090107  [NTERNET B
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 5 ®
09.05 OUTRAS DESPESAS 3,57 33,57
090501 |RATEID INSTITUCIONAL R :
090502 |SEGUROD 21,57 357
000593 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = -
TOTAL GERAL 691.974,94 601.074.94
Séo Paulo, 06 da outubra da 2025 MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIAORG
icampos@saudedalamiia.org o
Assinado
Assinado
V Marte Buseny Formaondes Pedrts de Lima
V WAL BAbel Ubello De CAMPOE
D4Sign
D4Sign
. Ma Snia Famar E
N batel Risersde Gampos Supdiansinc - Aekaciogh Sate da Famile

D4Sign 32c699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para cor

ir as assinaturas acesse https://secure.ddsign.cam.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

43



ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
“+ e :%0(':5'.0 COORDENADORIA REGIONAL DE.SAL'JDE
nAust SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
[Perioda: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: CER LAPA Il + APD
SERVIGO: CER+APD
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 429.551,60 429.551,60
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 123166148 321.661,48
01.01.01  [SALARIO LIQUICO 304.938.09 304.034.09
01.04.02 ADICICNAL NSALUBRIDADE 9.923.20 0.821.20
01.01.03 GRATIFICAGAD FiXA 500,00 500,00
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO
01.01.11 ADICIONAL PERICULCSIDADE
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 8.400,19 8.400,19
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13 26.271,78 26.271,78
01.02.01 13° SALARIO 26.271.78 26.271,78
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 8.723,94 872384
01.03.01 FERIAS 3
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS B72304 872394
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 28.373,38 28373,38
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO =
01.04.02 SALARIO - IRRF :
01.0403  |SALARIO - INSS PATRONAL B
01.04 04 FGTS 24.505,93 24.995,93
01.04.05 Pis 1.124,40 3.124,20
01.04.08 |CONTRIBUIGAD SINDICAL
010459 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 253,08 25105
01,08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2.384,48 236446
01.0501_ [13* SALARIO -FGTS 236448 236446
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO .
01.05.03 13* SALARIO - IRRF ;
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL - =
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUKGOES AD 13° "
: SALARID
01.05.06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . FERIAS 785,20 785,20
01.06.01 FERIAS - FGTS 785,20 785 20
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO =
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - NSS PATROMAL -
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS »
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA >
OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
00659 IrgRing
0107 BENEFICIOS 3937136 3837136
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 1,064 31 1.064,31
01.07.02 VALE-REFEICAQ 27.737.05 27.737,05
01.07.03 CESTABASICA 9.400,00 9.400,00
01.07.04 CONVENIOS - .
010705  |VALE-ALIMENTAGAQ -
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.470.00 1.170.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - A
01.08.01 RESCISAOQ SEM JUSTA CAUSA N N
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO - :
01.08.04 RESCISAO - IRRF 3
01.0805  |RESCISAQ -FGTS "
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
010808  |RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL s =
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.408,00 4.408,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.358,00 1.358,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA i
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.358,00 1.358.00
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTRCS 3.050,00 3.050,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADCORES . 2
020202 [COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 5 .
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA = =
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 562.50 562,50
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS . <
020206  |MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL 200,00 200,00
02.02.07 MATERIAL DE EPIE EPC 18750 187,50
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.100,00 2.100,00
D) MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 8,00 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG .00
picampos@saudedafamilia. org AMENTO 84,00 Assinado 68.00
03.0 DICAMENTOS DIVERSOS
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS e o = = G o
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL £3.00 v ¢ £8.00
03 0| opofrtoloGico ™ - T z
T |GAsES MEDICINAIS ’ D4Sign 2
oa.uﬁmig PROTESES R .
03.01.99 CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - .
r/ .
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 19.443,27 19.443.27
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 19.207.95 18.207,95
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL a =
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 5 y
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATVOS DE INFORMATICA 151105 1.511.95
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 929822 920822
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5924 13 5.938.13
040106 |LAVANDERIA . -
04.01.07 SND - 3
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO = “
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 225,19 225.19
04,0810 ggztﬁgz%i;;ﬁg:ﬂfrrnmcom E ARQUIVOS DE 101,08 i
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2051 48 205148
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . _
040201 EDUCAGAO CONTINUADA . 3
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 235,32 235,32
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ B
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 3
040303  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 235,12 2532
040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL a A
5 MANUTENGAQ 294422 294422
05.01 MANUTENGAD 294412 294422
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 1078,00 1.078,00
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 120022 120022
050103  |ACUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS B 2
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 8 i
05.01.06  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 666,00 666,00
[ OBRAS - INVESTIMENTOS . 5
06.01 OBRAS . -
06.01.01 REFORMAS B E
06.0102 AMPLIAGAO E ADEQUAGAD F
06.01.03 CONSTRUGAO - .
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS B
060199 [OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS . i
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
or.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - -
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVCS E R
08 10.513,15 10.513,15
08.01 LOCAGAD 10.510,18 1051315
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 19.82 19,82
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS - =
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 1.502.92 1.502.92
0801.04  |LOCAGAQ DE VEICULOS 899041 .990,41
09 DESPESAS DIVERSAS 680,33 680,33
0d.01 UTILIDADE PUBLICA 620,33 610,33
09.01.01 AGUA
090102 |ENERGIA e
09.01.03  |TELEFONIA 2033 2303
os0104  [GAS B
090105 |FUNDO FXO P
09.01.06 CORREIOS .
09.01.07 INTERNET . e
090108 |DESPESAS OE TRANSPORTE 450,00 45000
09.05 OUTRAS DESPESAS % >
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL B g
09.05.02 SEGURO - 5
090590  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS % 4
TOTAL GERAL 467.608,57 467.608,57

Sdo Paulo, 06 de outubro de 2025
icampos@saudedafamidia org
Assinado

V WAL EAbeL Libelo De CAMPCS

D4Sign

Maria Isabol Ribaio de Campos
Gerente Adminstralva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG

Assinado

V Marte Bugente Fernoder Pedrats de Lima

D4Sign

Dra. Mana Eugénia Femandes Padroso da Lima
Supennlendéncia - Associagdo Saude da Famila
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ANEXO Vil - Plano Orcamentério por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
“+ é o ::51.0 COORDENADORIA REGIONAL DE _sMJDE
aver SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: EMAD LAPA
SERVIGO: EMAD
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 161.108,33 161.108,33
o01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 122,661,186 122.663,16
01.01.01 SALARIO LlQuipo 11375560 113.755,60
010102 ADICIONAL INSALURRIDADE 422400 422400
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 1.500,00 1.500,00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO £
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE R
01.0189  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 118355 3.18356
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 9.956,66 9.956,66
01.02.01 13* SALARIO 9856.66 9.956 66
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 3303,47 3.303,17
01.0301  |FERIAS N
010302  |ADICIONAL 113 FERIAS 3303,17 3.303,17
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 10.753,13 10.753,43
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.0402  |[SALARIO - IRRF =
01.04.03  [SALARIO - INSS PATRONAL ” -
01.04.04 FGTS 9.473,10 9.473.10
01.04.05 Pis 1.184,14 1.184,14
010406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL . 2
010493  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 95 80 95,89
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 196,10 896,10
010501 [13° SALARIO - FGTS 826,10 895,10
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
010503  |13° SALARIO - IRRF
01.0504  [13* SALARIO - INSS PATRONAL E;
010505 |CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E COMTRIBUGOES AG 130 ‘ A
SALARIO
01.05.06 13 SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA a
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 07,24 297.20
01.06.01 FERIAS - FGTS 297,28 297,28
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF .
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05  |ADICIONAL DE 133 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
01.0607  [FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA =
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
010699 leepiag *
01.07 BENEFICIOS 13.233,83 13.233,83
010701  [VALE-TRANSPORTE 4,61 54,51
01.07.02 VALE-REFEICAO 951422 9.614,22
010703 |CESTABASICA 320000 320000
01.07.04 CONVENIOS
010705 |VALE-ALIMENTAGAO
010799  |OUTROS BENEFICIOS 3000 e
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R
010803 |RESCISAQ - INSS RETIDO 5
01.08.04 RESCISAO - IRRF = .
01,0805 RESCISAO - FGTS = 5
01.08.07  |RESCISAQ INDIRETA g
01.0808  |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA .
01.08.309  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B 5
2 MATERIAL DE CONSUMO 30,00 30,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO =
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA =
020102  [MATERIAL DE ESCRITGRIO EM GERAL =
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 30,00 30,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES - R
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS . 2
020203 [MATERIAL DE LIMPEZA . B
020204 [UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 22,50 2250
02.0205 GENEROS ALIMENTICIOS -
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL e =
020207  [MATERIAL DE EPIE EPC 750 7.50
020239 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2
0 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 99,00 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIACRG  joms
[ picampos@saudedalamilia org AMENTO 199,00 Assinado 189,00
03.0 HEDICAMENTOS DIVERSOS &
PRODUTOS MEDICOS € ENFERMAGEM DIVERSOS . T T o :
MATERIAL DE l_uNUTEPf‘SAO ASSISTENCIAL 199,00 v 3 i 199.00
RATERAL BBBRTOLOEED T o : | -
(GASES MEDICINAIS R Sememen D45ign 5
030 RISSEG A PROTESES
H_lmaunenws DE CONSUMO ASSISTENCIAL
D45Sign 32c699f1-8297-43af-a076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https:/secure.ddsign.com.briverific
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 24.597,96 24.597,96
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 24 513,60 24.513,80
040101 [ASSESSORIA CONTABIL R
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA _ .
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 2121 2721
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA i F
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM =
040106  |LAVANDERIA = .
04,0107 SND FARA N 214071
040108 |SERVICOS DE REMOGAQ 8 =
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 270000 270000
040110 |SERVICOS GRAFICCS. DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS ) 463
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - .
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 84,36 I7E")
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ g
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA .
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 84,36 436
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 5 g
[ MANUTENGAQ . A
05,01 MANUTENGAQ % =
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES . :
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMIMISTRATVOS B 2
050103  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS z -
050104 MANUTENGAO DE INFORMATICA N "
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS i 4
[ OBRAS - INVESTIMENTOS = ¥
0601 OBRAS .
060101 [REFORMAS < :
0601.02  |AMPLIACAO E ADEQUAGAD " .
0601031  |CONSTRUCAO :
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS 5 5
060199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS 3 B
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = 3
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - -
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS >
[ LOCAGAD 28.804,67 28.804,67
08.01 LOCAGAD 28.404,67 2880467
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 515848 515849
08.01.02 LOCAGAD DE MOVEIS -
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 FTRT]
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 2352000 2152000
09 DESPESAS DIVERSAS - -
03.01 UTILIDADE PUBLICA %
0901.01 AGUA %
09.01.02  |ENERGIA - :
00.01.01  |TELEFONIA - -
09.01.04 GAS e
090105 |FUNDO FIXO 2
190106 |CORREIOS N -
09.01.07  [INTERNET = -
090108 |OESPESAS DE TRANSPORTE = N
09.05 OUTRAS DESPESAS R E
090501  |RATEID INSTITUCIONAL R 3
090502 |SEGURO <
09.05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2 -
TOTAL GERAL 21473096 214.730.96
Sio Paulo, 06 de outubra da 2025
icampos@saudedafamilia org
Assinado
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
\/ AR SR el Dhelo De CAMPOL Assinado
DA4Sign V Marts By Formanlit Pedvate de Lima
D4Sign
Maria kabel Ribaro da Campos Sj;r;mﬁ‘”m":;: pacmRe ko
Gerente Adminstraliva
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ANEXO VI - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

CIDADE DE
"~5+ é SAO PAULO
tapor

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Perioda’ Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: EMAP LAPA
SERVICO: EMAP
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 29.887,34 29.807,34
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 22.648.68 YT
01.01.01  [SALARIO LIQuico 2151448 2151448
010102  [ADICICNAL INSALUBRIDADE 546,40 wibin
01.01.03  |GRATIFICAGAO FIXA N _
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNG N
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 8 -
010193  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO ara wa
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 1.838,40 1.838.40
01.02.01 13° SALARIO 183840 1.838.40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 81092 $1092
010301 |[FERAS
010302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 51002 e
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES V98547 TasAT
01.04.01  |SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.0403  [SALARIO - INSS PATRONAL : ¥
010404  [FGTS 174042 YY)
010405 [PiS 2060 T
010408 |CONTRIBUICAO SINDICAL E =
01.0439  |OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES EX:) )
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 165,46 165,46
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 16548 165.48
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO 2
010503  [13° SALARIO - IRRF n
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL % S
[ OUTROS DESCONTOS GE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD 13°
SALARIO
01.05.08 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 54,93 54,91
01.0601  |FERIAS -FGTS 5491 5493
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO
010603  |FERIAS - RRF "
010604 |FERIAS - NSS PATRONAL s
01.06.05  |ADICIONAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS & 2
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA .
— gggﬁgs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS ]
01.07 BENEF[CIO8 1.584.08 2.584,08
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE & !
01.07.02 [VALE-REFEIGAO 193008 7T
010703 |CESTABASICA 50000 50000
01.07.04 CONVENIOS =
010705  |VALE-ALIMENTAGAQ r
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 45,00 45.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . i
01.08.01  |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA
010803 [RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAQ - IRRF
01.0805 |RESCISAQ -FGTS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
010308 |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B
2 MATERIAL DE CONSUMO - -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO B 2
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA & &
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R 5
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS d -
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES B ,
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULDS : -
020201  |MATERIAL DE LIMPEZA _ N
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR g 3
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS . 3
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL .
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC : T
02.02.99 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
0 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . MPERNANDES @3AUDEDAFAMILIAORG z
I picampos@saudedalamilia org AMENTO = Assinado 5
03.0 DICAMENTOS DIVERSQS F S
PRODUTOS MEDICOS £ ENFERMAGEM DVERSOS e e E 3
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
1 6 e el
|GAsES MEDICINAIS S D45Sign
F PROTESES
OUTROS MATERIAIS OE CONSUNO ASSISTENCIAL
DA4Sign 32¢699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifica
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 38,03 38,03
0404 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 11 E7E0)
040101 |ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA .
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA P
040104  |VIGILANCIA 1 PORTARIA | SEGURANGA n
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - 2
040106 |LAVANDERIA s
040107 |SND
040108 |SERVICOS DE REMOGAQ : 7
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE. . 7
s
24040 Dﬂﬂﬁg;%?;ﬁg:ﬁfnmmwes € ARQUIVOS DE §6 -
0401989 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 51 TE]]
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA . .
040201 |EOUCAGAO CONTINUADA .
04.0 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1132 a2
040301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ -
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA R K
04.03.01 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 1332 1332
040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL . -
[] MANUTENGAO . =
05.01 MANUTENGAO T %
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL € ADEQUAGOES =
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS :
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS .
050104  |MANUTENGAO DE INFORMATICA n
050106  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS B ”
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - *
06.01 OBRAS . =
0601.01 |REFORMAS ”
06.01.02  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO 5 .
060101 |CONSTRUGAO A p
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS = m
060109 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS ;
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - "
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE : 2
070101 |EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS :
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS _ )
L LacACAD 333441 9.334.41
08.01 LOCAGAO 234,41 233441
080101  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS "
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS .
080103 |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 2
08.01.04 LOCACAQ DE VEICULOS 31141 PV,
09 DESPESAS DIVERSAS v =
09.01 UTILIDADE PUBLICA i 4
09.01.01 AGUA -
09.01.02  |ENERGWA r
09.01.03 TELEFONIA 0
09.01.04 |GAS S
090105 |FUNDOFIXQ S
090106 |CORREIOS g
09.01.07 INTERNET 7
000108 |DESPESAS DE TRANSPORTE -
09.05 OUTRAS DESPESAS 3 5
000501 |RATEIO INSTITUGIONAL = -
090502 |SEGURO -
000509  |OUTRAS DESPESAS DVERSAS n g
TOTAL GERAL 19.259,78 19.259,78
5S40 Paulo, 06 de oulubro de 2025
icampos@saudedalamiia.org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
V WARH KA bel LBefo De CAMPCS .V’ Mot Bugents Foowdes Vb de Lima
DASign D4slign
4 Dra. Mara Eugéni 5 Pedroso da Li
Manzl:;tnz.l\lamr:‘.;:a?:!mms Sumﬁmam:’;ﬁian:a:mqaemmau ;a\‘n‘ls da FaLr::l
2
—
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ANEXO Vil - Plano Orcamentario par unidade, tipa de servigo, sitlo funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ralelo Institucional da 0SS

o @i

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO DRCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Qutubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: HOSPTAL MUNKCIPAL SORCCABANA - HD - SADT
SERVICO: SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 99.407,63 89.407,63
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 72778 7227738
01.01.01 _ [SALARIO LiQuiDO 6169947 53.600.47
010102 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 7576.10 7676.10
01.01.03  |GRATIFICAGAO FIXA R
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO B E
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 3 .
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 150181 100181
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 534707 sauTaT
01.0201 13* SALARIO Sarar So1797
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1973,63 187360
01.03.01  [FERIAS
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 197363 197363
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 642317 642077
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO B
01.04.02 SALARIO - IRRF z
010403  [SALARIO - INSS PATRONAL B :
010404 |FGTS 5.650,10 5650,10
01.04.05 PiS 707.37 707,37
01.04.08  [CONTRIBUICAO SINDICAL R =
01.0499  |OUTROS DESCONTQOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 57.30 5730
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 515,32 538,32
01.05.01 13' SALARIO -FGTS 51512 535,92
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIOO
010503  [13" SALARIO - IRRF 3
010504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL . z
S E CONTRIBUIGOES g
01,0505 g.lAJLT}?RDIg DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13 7 5
01.05.06 13° SALARIO - PENSAC ALIMENTICIA n
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 177,61 177,61
01.06.01 FERIAS -FGTS 177,61 177.61
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO %
01.06.03 FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL
01,0605  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS : ;
010607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA P \
— ggg:cs)s DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS .
01.07 BENEFICIOS 11.071,95 11.071,95
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 742,08 742,08 N
01.07.02 VALE-REFEICAQ 676 B4 6.760,84
01.07.03 CESTA BASICA 3200 00 3200,00
01.07.04  |CONVENIOS =
010705  |VALE-AUMENTAGAQ
01.07.39 OUTROS BENEFICIOS 360,00 360,00 J\
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSDAL . -
010801 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA
01.0803  |RESCISAO - INSS RETIDO F
01.08.04 |RESCISAO - IRRF .
010805 |RESCISAOQ-FGTS 2 :
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA .
01.08.08 RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA 5
010899  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E
2 MATERIAL DE CONSUMO B -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO B .
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA :
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02,02 MATERIAL DE CONSUNO - OUTROS -
020201  [COMBUSTIVEL PARA GERADCRES .
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS =
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA » -
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR -
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS . -
020206  |MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL E E
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC E
020259 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO :
0 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL = MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG =
[ pcampos@saudedalamilia.org AMENTO 2 Aisinado %
03 oiHﬂiﬁ MEDICAMENTOS DIVERSOS
03.0 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS e L o s s
MATERIAL DE MANUTE ASSISTENCIAL v J
mrmmé; De-trhiipe
GASES MEDICINAIS - S D4Sign
i PROTESES =
030139 |QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL E
Z, [
Vil
D4Sign 32¢699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.briverificar
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 212.917 47 21291747
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 775,09 775,09
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL =
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA < R
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATMOS DE INFORMATICA 766,00 78600
0401.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA . B
0401.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM s _
040106 |LAVANDERIA B
040107 [SNO B
040108 |SERVICOS DE REMOGAQ "
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE -
bao110  |SERVIEOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUVOS DE 5
OCCUMENTOS EM GERAL ; 9.00
040183 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS E g
04,02 EDUI:MAO CONTINUADA . .
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA % -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 212.142,38 212.142.38
04.03.01  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ N
04,03.02  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA - S
04.03.03  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 145,80 145,80
040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 211996 58 211.908,58
5 MANUTENGAO - .
05.01 MANUTENGAO 2 ‘
050101  |MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES . .
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS < =
050103  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS z m
050104  |MANUTENGAO DE INFORMATICA = .
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS & -
08 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS - .
06.01.01 REFORMAS N 5
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUACAQ 5 -
060103 |CONSTRUGAO 2 .
060104 |PROJETOS ARQUITETANICOS . =
060139  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS = E
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - 7
07.01.01 |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A B
070102 |[EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3 5
08 LOCAGAD 1.155,60 1,156,860
08.01 LOCAGAO 1,155,860 1,155,860
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1,155.60 1.135.80
0801.02 LOCACAO DE MOVEIS - %
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 2
0801.04 |LOCAGAO DE VEICULOS =
a9 DESPESAS DIVERSAS - N
09.01 UTILIDADE PUBLICA = 2
09.01.01  [AGUA 2
09.04.02  |ENERGIA 3
09.01.03 |TELEFONIA N
09.01.04 GAS =
09.01.05 |FUNDO FIXO 5
09.01.06 |CORREIOS N
09.01.07  |INTERNET "
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE
09,05 OUTRAS DESPESAS i E
09 05.01 RATEIO INSTITUCIONAL
000502  |SEGURO
000509  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5 5
TOTAL GERAL 313.480,70 313.480,70

Séo Paul, C6 de outubro de 2025

icampos@saudedafamilia org
Assinado

V’ WALH \abel beko De CAMPLS

D4Sign

Maria Isatel Ribairo da Campos
Gerente Adminstrativa

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA. ORG

Assinado

P Marta Brgnte Formodet Pebrate e Lima

D4Sign

Dra. Mara Eugénia Femandes Pedraso de Lima
Superintenddncia - Associagdo Salude da Familia

DA4Sign 32¢699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confir
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SA0 PAULO
RB+ é :‘mﬂ'"‘ COORDENADORIA REGIONAL DE'SAIJ'DE
S T SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
|Perioda: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SQROCABANA « HD CIRURGICO
SERVIGO: CIRURGIAS
Codigo R AS DE DESPESAS out/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 455.28).98 455.282,98
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 345.850,08 345.850,08
01.01.01 SALARIO Liauioo 311.172 88 M1A7286
010102  [ADICIONAL NSALUBRIDADE 1185000 11.880.00
010103 |GRATIFICAGAO FIXA
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNQO 14.795 20 14.705.20
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE
010189  |[OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 002,02 9002,02
01,02 REMUNERAGAO DE PESSDAL -13° 28.154,08 20,154,085
010201 13° SALARIO 28.154.05 28.154 05
01.03 REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS 939,11 830,11
01.0301 FERIAS R
01.03 02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 933911 933911
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 0.406,13 30.406,13
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
010402  [SALARIO - IRRF .
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL
01.04 04 FGTS 28.788,71 28.786.T1
01.04.05 PIS 1.348.33 334833
010406 |CONTRBUIGAQ SINDICAL
01.04.89  |OUTROS DESCONTOS DE EMCARGOS E CONTREBUIGOES 271,15 27115
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 251208 2.533,89
01.0501 13" SALARIO -FGTS 253389 2530 68
01.06.02 13° SALARIO - INSS RETIOO 5
010503 |13* SALARIO - IRRF E
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL 5 -
JE ENCARGOS E CONTRIBL J
P gijl‘_rfgg DESCONTOS DE ENCARGOS E C BUKGOES AD 15 K 7
01.05 06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 840,50 810,50
01.06.01 FERIAS - FGTS 840,50 B40.50
(1.06.02 FERIAS - NSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF
010604 FERIAS - INSS PATRONAL
01,0605  [ADICIONAL DE 13 DE FERIAS - GUTROS DESCONTOS. 5
010607  |FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA =
s ggg‘:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.07 BENEFICIOS 37.460,16 37.160,18
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 137,68 137,58
01.07.02 VALE-REFEIGAOQ 27 062,48 27.062.48
01.07.03 CESTA BASICA 9.600.00 9 600.00
01.07.04 CONVENIOS =
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO
01.07.99  [QUTROS BENEFICIOS 360,00 360,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - "
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA ?\
010803 |RESCISAD - INSS RETIDO
010804 RESCISAQ - RRF 5
01.08 05 RESCISAQ -FGTS
0108.07 |RESCISAO INDIRETA
010808 |RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA 2
01.08.99  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 3
2 MATERIAL DE CONSUMO - 4
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO . P
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA s z
020102  [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02.02 MATERIAL DE CC -OUTROS . E
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA
020204  [UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
0202.05 GEMEROS ALIMENTICIOS N
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 5
020207  [MATERIAL DE EPIE EPC % 2
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUNO - =
0 MATERIAL DE CONSUMOD ASSISTENCIAL 5 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG m
[ prcampos@saudedalamiia org AMENTO i Assiado "
030 MNEDICAMENTOS DIVERSOS . I e 3
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DNVERSOS i T 4 s
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL v J
oobftoldBicd ™ T -
[GASES MEDICINAIS D4%Sign
£ PROTESES
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
D4Sign 32c¢k 1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https ure.ddsign.com.br/verificar
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 228.243,75 228.243,75
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS - &
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 5
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA
040103  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA g
040104  |VIGILANCIA  PORTARIA / SEGURANGA E
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 3
04.01.06  |LAVANDERIA :
040107 |SND 2
040108  [SERVICOS DE REMOGAO z
040109  [SERVICOS DE TRANSPORTE x
otortp  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE B
DOCUMENTOS EM GERAL )
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS R
04.02 EOUCAGAD CONTINUADA . %
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA x 5
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS 228.243,75 118.243,75
040301  [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 33.00000 38,000 00
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA A
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE ™ .
040304  |SERVIGO DE APOIQ ASSISTENCIAL 190.242,75 19024375
5 MANUTENGAO 5 =
05.01 MANUTENGAD “ =
05.01.01 MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGOES N
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMMNISTRATVOS 2
050103 |ACUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS P
0501.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA =
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS »
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . 3
06.01 OBRAS P 2
0601.01 REFORMAS. -
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAD % N
06.01.03 CONSTRUGAO 2
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS -
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 7
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIP AMENTO E MATERIAL PERMANENTE . ¥
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2
[ LOCAGAD v =~
08.01 LOCAGAD < <
08.01.01  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
08.01.02 LOCAGAQ DE MOVEIS .
08.0103 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS .
0801.04 |LOCAGAO DE VEICULOS =
09 DESPESAS DIVERSAS - »
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5
09.01.01 AGUA . x
090102 |ENERGIA 7 -
090101  |TELEFONIA .
09.01.04 GAS : =
09.01.05 |FUNDOFIXO s
090106 |CORREIOS "
09.01.07  |INTERNET ‘ T
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE :
09.05 QUTRAS DESPESAS w >
090501  |RATEID INSTITUCIONAL "
090502 |SEGURO -
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : <
TOTAL GERAL 683.521,73 683,527,713
S40 Paulo, 06 de oulubro da 2025
icampos@saudedalamiia_arg MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
Assinado Assinado
V WMALA LARel Ehelo De cAMPS, V Marta Ewgenta Fermardes Pedrons de Lima
DA4Sign DA4Sign
Dra. Ma &nia Femandes Pedrosa de Lim
Maws:f;f:mﬁ:f;;::ws Sqmnnl::ui::a - Associagdo Saude da Famu:
- _ &
d
—_
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ANEXO VI - Plano Orcamentirio par unidade, tipo de servigo, sitio funclonal, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0SS} e Ratelo Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD

CIDADE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
sus + é $AO PAULO
[ SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubro de 2025

PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO
SERVIGO: HD CLINICO
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS out/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 1.132.202.41 1.132.202.41
001 GAO DE F 861,305, 14 861,388,14
01.01.01 SALARIO LiQuiDo 801.838 64 401.838.64
01.01.02  [ADICIGNAL INSALUBRIDADE 3669042 36.690,42
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 500,00 500,00
01.01,10  |ADICIONAL NOTURNO . -
01.01,11 ADICIONAL PERICULOSIDADE 3 N
01.01.99  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 22.35,08 22.356,08
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 63.918.99 60.918,98
01.02.01 13° SALARIO 69.918,98 60.913,93
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 23.188.40 23.188,40
010301 FERIAS E
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 23.188,40 21.188.40
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 75.512,13 75.542,43

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO &

01.04.02 SALARIO - IRRF B

01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL % N

01.0404 [FGTS 6652358 66 523,54
01.04.05 PIS BI1547 aMsa7
010408  |CONTRBUIGAO SINDICAL : =
01.04.99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUK:OES 673,28 673,
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13" 620288 6.292,86
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 8292 85 6292 86

01.05.02 13" SALARIO - INSS RETIDO

01.05.03 13* SALARIO - IRRF

01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRCNAL

OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13°

01.05.05 SALARIO

01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA .
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2087,04 2,087,414

01.06.01 FERIAS -FGTS 2087.14 208714

01.06.02 FERIAS - NS5 RETIDO .

010603 |FERIAS - RRF -

01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL s

01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTQS B

01.08.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA =

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.06.99 FERIAS

01.07 BENEFIclos 93.847,76 91.817,76
01.07.01  [VALE-TRANSPORTE 4011.98 401138
01.07.02 VALE-REFEICAO 50,490,78 50.450,78
01.07.03 CESTABASICA 28.200.00 28.200,00

0107.04 |CONVENIOS R .

01.07.05 VALE-ALIMENTACAQ "

01.07.99 OQUTROS BENEFICIOS 211500 2.115.00

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = 7

01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA & ,

010803 RESCISAQ - INSS RETIDO =

01.08.04 RESCISAO - IRRF - 5

01.08.05 RESCISAO - FGTS %

01.08.07 RESCISAO INDIRETA

01.08.08 RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA

01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

2 MATERIAL DE CONSUMO 5.787,00 5.787,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.700,00 3.700,00
020101 |[SUPRIMENTO DE INFORMATICA R -
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.700.00 3.700,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.087,00 2.087,00

02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES = _

02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS d o

02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA = =

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR - B

02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS N :

02.0206 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 300,00 300,00

02.02.07 MATERIAL DE EPIE EPC - 3

020299 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.787.00 1.787.00

0 MATERIAL DE CONSUMOD ASSISTENCIAL 32,00 MFERMANDES@SAUDEDAFAMILIAORG T
[ prampos@savdedalamilia org AMENTO 32,00 e =
030 Ri MEDICAMENTOS DIVERSOS :
03.0 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS ST C——

MATERIAL DE MANUTENQKOESISTENCML 32.00 3200

D4Sign

D4Sign 32c699f1-8297-43af-a076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas a cure.ddsign.com.br
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|

04 SERVIGOS DE TERCEIROS 103.968, 44 103.968,44
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 83.382.36 43.382.36
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL E R
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA % )
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 27.65 27.65
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 44274 4427434
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 35528,78 35.628,78
04.01.08 LAVANDERIA = £
04.01.07  |SND & g
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAD - 2
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 1011,19 1.011,19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE B
DCCUMENTOS EM GERAL
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.440.40 2.440,40
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - .
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA g 5
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAS TERCERIZADOS 20.586.08 10.586,08
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ - .
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA - z
04.03.01 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 586,08 585,08
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 20 000,00 20.000,00
5 MANUTENGAQ 5.485,16 5.485,18
05,01 MANUTENGAO 5.485,16/ 548518
05.01.01 MANUTENGAOQ PREDIAL E ADEQUAGOES 420,00 420,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 189324 1.693.21
05.01.03 AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS - -
05.01.04 IMANUTENGAQ DE INFORMATICA 5 -
05.01.08 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3171385 3,171,985
06 DBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS . .
06.01.01 REFORMAS .
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAO E B
06.01.03 CONSTRUGAQ - =
06.01.04 PROJETOS ARQUITETANICOS = -
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS - B
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = s
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMMISTRATIVOS - e
8 LOCAGAD 64.318.23 64.318,2)
08.01 LacAGAo 64318,2) 64.318.23
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4107411 4307411
080102 |LOCAGAO DE IMOVEIS - .
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2124412 21,244,112
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS = N
09 DESPESAS DIVERSAS 42.456,12 42.456,12
09.01 UTILIDADE PUBLICA 42304,51 42.304,5)
09.01.01  [AGUA 24.882.48 24.882.48
09.01.02 ENERGIA 16.740,00 16.740,00
08.01.03 TELEFONIA 682,05 68205
02.01.04  |GAS :
09.01.05 FUNDO FIXO R z
09.01.06 CORREIOS
09.01.07 INTERNET &
02.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 5 f
09.05 OUTRAS DESPESAS 151,58 151,59
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL N -
09.05.02 SEGURO 151,59 151,59
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS T :
TOTAL GERAL 1.354.249,36 1.354.249,36

Séo Paulo, C6 da oulubra ds 2025

icampos@saudedatamila. org
Assinado

V WAL S4bel Ubefo De CAMPOL

D4Sign

Maria lsatel Ribeiro da Campos
Gerenle Adminstratva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado

P Mt Cugoaia Fomada Pedrots de Lima

D4Sign

Dra. Mara Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Superintenddncia - Associacio Saide da Familia
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da OS8) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO
SUS+ a w‘ DE COORDENADORIA REGIONAL DE‘SAUDE
] SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Perioda: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNAGAO
SERVICO: AMB. HOSPITALAR
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outf25 TOTAL
3 PESSOAL E REFLEXO 2.545.392.62 2.545.393,62
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.840.340,99 1.840.340,98
01.01.01 _ [SALARIO LiQuiDo 158304193 1.583081,03
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 67 359,11 67.369,13
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 10.841,40 10.841,40
01.01.10 ADICICNAL NOTURNO 23125175 231.251.75
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIOADE « a
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 47.79.78 4779678
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 157.712,12 157,112.92
01.0201 13° SALARIO 157.712.12 157.712.42
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL -FERIAS 52.334.01 $2.334,01
01.0301 FERIAS 7
01.03.02 ADICIONAL 13 FERIAS §2 334,01 52 334,01
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 170 329,00 170.329.00
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO 5
01.04.02  [SALARIO - IRRF -
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL = B
010404 |FGTS 160.062.98 160.052.96
01.04.05 PIS 18.756,70 18.756,70
01.04.06 CONTRIBUIGAO SINDICAL N A
01.04.99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 1.519.4 1.519.34
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 14.194,23 14.194,.23
01.05.01 13? SALARIO - FGTS 14.104,23 14.994,23
01.0502 137 SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF "
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL .
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUGOES A 137 _
SALARIO
01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 5
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 470999 4.709,99
01.06.01 FERIAS -FGTS 4.700,99 4.709,59
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO :
01.06.03 FERIAS - IRRF &
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL -
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5 s
01.06.07 FZRIAS - PENSAO ALIMENTICIA %
01,06.99 FOé.lél'l‘R‘(;S DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFIclos 205.773,28 105.771,28
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 502,07 5.092,07
010702  |VALE-REFEIGAQ 142.552,51 149.552.51
01.07.03 CESTA BASICA 48.000,00 18.000.00
010704 |CONVENIOS & 5
01.07 05 VALE-ALIMENTAGAQ E;
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 3.128,70 3.128.70
01.08 'OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . .
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA N "
01.08.01 RESCISAQ - INSS RETIDO . D\
01.08.04 RESCISAQ - IRRF - o
01.08 05 RESCISAQ - FGTS < g
01.0807  |RESCISAO INDIRETA
01.08.08  |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA
01.08.99 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO 18.358,00 18,358,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 5.100,00 5.100,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - -
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5.100,00 5.100,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 13.253,00 13.258,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS B
020203 MATERIAL DE LIMPEZA - B
02.02.04 UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.500,00 1.500,00
02.0205 |GENERGS ALIMENTICIOS 4.000,00 4.000,00
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 2.032,00 2.032,00
020207 MATERIAL DE EPIE EPC 450,00 050,00
020299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 477600 4.776.00
0 MATERIAL DE CONSUND ASSISTENCIAL 259.539,00 MFERNANDES GSAUDEDAFAMILIAORG BN
| orcampos@saudedalamilia.org AMENTO 259.539,00 Assinado 259.533,00
03.0 £ MEDICAMENTOS DIVERSOS 105 000,00 105.000 00
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 140,000 03 . N i b TAOI00,00
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 503900 | 2 6.033.00
OpoNtoloGICd -~ - [ |
GASES MEDICINAIS 8.500,00 Ssmmesm D4Sign 8.500,00
& PROTESES
03.01.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
D4Sign 32¢6 43af-a076-226adceb9091 - Para confirmar as assinaturas acesse htips: ddsign.cam.br/verificar
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 1.896.746,42 1.896.746,42
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 863.306,88 862.106,89
040101 |ASSESSORIA CONTABIL .
040102 |ASSESSORIA € CONSULTORIA
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 81.712.82 81.712.82
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 220,149,80 228.149,80
040106 |LAVANDERIA 60.000.00 000,00
04.01.07 SND 210.271,42 21027142
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO 268 505,44 268 506,44
040108 |SERVICOS DE TRANSPORTE 246.19 246,19
Fre mﬁgﬁ%ﬂ;ﬁgﬁﬂsmtmcozs E ARQUIVOS DE e i
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 466322 466322
04.02 EDUCAGAOQ CONTINUADA - s
04.0201  |EDUCAGAO CONTINUADA T =
04.03 SERVIGOS IAIS TERCERIZADOS 1.023.439,53 1.033.438,53
040301 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 605.790 20 605.720.29
0403.02  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA > -
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 101.807.22 101.807.22
040305  |SERVIGO DE APQIO ASSISTENGIAL 325 842.02 32584202
5 MANUTENGAO 11.826,33 13.826,33
05,01 MANUTENGAO 1382633 13,4261
05.01.01  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2659.00 285900
05.01.02 |MANUTENGAO DE EGUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 506,22 5.506.22
050103  |AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS E
050104 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA = =
050106  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.461,11 545111
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - =
06.01 OBRAS - .
060101  |REFORMAS
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAO . -
06.01.03 CONSTRUGAQ %
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS -
060199 |OUTROS SERVIGOS DE CBRAS E REFORMAS . g
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 %
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS R p
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS z .
08 LOCAGAO 207.292,80 207,202,80
08,01 LoCAGAO 207.292,80 207,292,80
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 142 582,61 14258280
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 5 .
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS £64,710,19 £4.710.19
080104 |LOCAGAO DE VEICULOS : =
09 DESPESAS DIVERSAS 22.360,00 22.360,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 22360,00 22.260,00
09.01.01 AGUA z
09.01.02 ENERGIA 22.320,00 22.320.00
09.01.03 TELEFONIA 40,00 4000
09.01.04 GAS -
09.01.05 |FUNDOFIXO =
090106 |CORREIOS
09.01.07  [INTERNET
090108 |OESPESAS DE TRANSPORTE g
09.05 OUTRAS DESPESAS . =
09.0501  |RATEIO INSTITUCIONAL s =
09.05.02 SEGURQ - 5
080590 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - -
TOTAL GERAL 4.961.51617 4.96).518,17
540 Paulo, 06 da outubra de 2025
icampos@saudedafamilia org MEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
V WALA SABeL UBelo De CAMPCY W B B i e i
DA4Sign D4Sign
) Dra. Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Maria lsabel Ribeira da Canipos Superintendincia - Associagdo Saide da Famila
Gerente Administrativa
./
/
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ANEXO Vil - Plano Orcamentério por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S8) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
“+ é“;m“mw SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
SERVIGO: PAI
Cadiga RUBRICAS DE DESPESAS out/2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 111.036,72 111,036,72
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 70.901,31 79.901,31
01.01.01  [SALARIO Llauipo 7332059 7333058
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.860,00 396000
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 537,00 537,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO B 5
01.01.11  |ADICIONAL PERIGULOSIDADE s
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 207173 207373
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° 648566 £.485,66
01,0201 13° SALARIO 648566 6.483 66
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.153.60 253,60
01.0301  [FERKAS
01.03.02  [ADICIONAL 1/3 FERIAS 295360 2.15360
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.004,45 7.004,45
01.04.0% SALARIO - INS5 RETIOO
01.04.02  [SALARIO - IRRF R
01.04.03 SALARIO - INSS PATROMAL R B
010404 [FGTS 8.170.67 617067
01.04.05 PIs 771,34 734
010406 CONTRIBUICAO SINDICAL A
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 62,44 62.44
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 583,76 583,76
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 58376 581,78
01.0502  |13° SALARIO - INSS RETIDO 2
010503 [13° SALARIO - IRRF =
01,0504 13° SALARIO - INSS PATRONAL . .
JESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES r
01.05.05 gﬂ:’gn SCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13 _ _
01.0506 | 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 5
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 193,78 193,78
01,06.01 FERIAS - FGTS 191,78 193,78
01.0602  |FERIAS - INSS RETIDO oy
01.06.03 FERIAS - RRF :
01.0604  |FERIAS - INSS PATRONAL . "
01,0605  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
010607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA s
e Foégnos DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
IAS
01.07 BENEFICIOS 14.714,16 14,714,186
0107.01  |VALE-TRANSPORTE 851,17 951,17
01.07.02 VALE-HEFEK;P‘U 297799 8.977 99
010703  |CESTABASICA 3.20000 3.20000
01.07.04 CONVENIOS
01,07.05 VALE-ALIMENTAGAQ
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 585,00 54500
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL g
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
010800 |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
01.08.05 RESCISAO - FGTS =
01.08.07 |RESCISAQ INDIRETA -
01.08.08  |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA .
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.050,00 1.050,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA - =
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 50,00
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1,000,00 1.000,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES . %
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS : 2
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA E z
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 750,00 750,00
020205 |GENEROS ALMENTICIOS f .
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL - -
02.02.07  |MATERIAL DE EPIE EPC 250,00 250,00
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO a5
') MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL = MFERNANDES@ SAUDEDAFAMILIAORG 7
I gicampos@saudedalamiia org AMENTO Assinado .
DICAMENTOS DIVERSOS .
PROOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . Tt g
; MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENGIAL v
03.0 ieg T e -
|GASES MEDICINAIS - D4Sign
030 § PROTESES
GUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 1.140,28 1.140.29
04.01 SEAVIGOS TERCEIRZADOS 1.060.37 1.060,37
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 8
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 5 ”
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATVOS DE INFORMATICA -
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA - i
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 2 2
040106  |LAVAHDERIA 5 N
040107  [SND
040108 |SERVICOS DE REMOGAO z
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 101569 101568
040110 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL o -
040199  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4458 Py
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1992 19,92
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 5
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 79.42 .92
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL .
5 MANUTENGAO 5 3
05.01 MANUTENGAD S =
050101 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES . =
0501.02 MAHUTEN(,‘!CI DE EQUIPAMENTOS ADMMNISTRATIVOS . 3
0501.03  |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA .
0501.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A
08 OBRAS - INVESTIMENTOS N e
06.01 OBRAS B 3
060101 |REFORMAS .
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAOD g
06.01.03 CONSTRUGAO z
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS .
060139  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS z
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS = e
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
070102  |EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS z =
o8 LOCAGAD 6.741,56 674156
08.01 LOCAGAD 6.741,56 6.741,56
080101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS %
080102 |LOCAGAD OE MOVEIS E "
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATAVOS . "
08.01.04 LOCAGAO DE VElcuLOS 574155 P
LE] DESPESAS DIVERSAS 637,59 817,50
09.01 UTILIDADE PUBLICA 637.59 637,59
09.01.01 Acua
090102 |ENERGIA - ;
090103 |TELEFONIA 4759 47,59
09.01.04 [GAS N N
09.01.05 [FUNDOFIXO z £
030106 |[CCRREIS - 5
09.01.07  |INTERNET _
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 590,00 0,00
09.05 OUTRAS DESPESAS = o
090501  |RATEIO INSTITUCIONAL :
090502 [SEGURO :
000599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS z =
TOTAL GERAL 120.606,16 120.606,16

Sdo Paulo, 06 de outubro de 2025

icampos@saudedalamdia org
Assinado

V WAL CAbel Qhelo [e CAMPOS

D4Sign

Maria lsabel Ribavro de Campas
Gerente Adminsiratnva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado

V Marte Bwgente Fornoniet Pebts fe Lima

DA4Sign

Dra. Mana Eugénia Fernandes Pedmso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Sadde da Familia

D4Sign 32c699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

59



ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
s-us+ ﬁ B:ABI:I.O COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
tauey SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R0O7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PAI UBS VILA ANASTACIO
SERVICO: PAI
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS out25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 11057148 110.671,48
01.01 REMUNERAGAD DE PESS0AL 79.583,04 79.883,04
01.01.01 SALARIO LlQuibo 73.020.57 73020 57
010102  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 195000 3.960 00
010103  |GRATIFICAGAO FIXA 537,00 sa7.00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE
010199 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 206547 206547
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 6.458,00 6.450.83
01.02.01 13* SALARIO 645083 6.450.83
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.445.01 2.445,01
010301  [FERIAS :
010302 ADICIONAL 1/3 FERIAS 214501 214501
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES £.978,54 897654
010401  [SALARIO - INS5 RETIDO F
01.04.02 SALARIO - IRRF =
010403  |SALARIO - INSS PATRONAL 3 :
010404 |FGTS 514509 6.146.00
01.04.05 PIS 768,28 768, 26
010408 |CONTRIBUIGAO SINDICAL e
010499 [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES §2.19 62.19
01.05 ENCARGOS E CC IGOES - 13¢ 584,43 81,43
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 58143 581,43
01.0502  |13* SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
010504 [13° SALARIO - INSS PATRCNAL )
01.05.05 OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUKOES AD 13° _
SALARIO
01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 193,01 123,01
01.06.01 FERWS -FGTS 181,01 13101
01.06.02 FERIAS - NSS RETIDO .
010601  |FERIAS - RRF -
01.06.04 |FERIAS - INSS PATRONAL : 3
01.08.05  |ADICIONAL DE 1/ DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA % =
ik ?Eugggs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFICIOS 14.732,80 1473260
010701 |VALE-TRANSPORTE 66,61 963,61
01.07.02  |VALE-REFEIGAD 997799 29779
01.07.03 CESTA BASICA 3.200.00 3.200,00
010704 |CONVENIOS
010705 |VALE-ALIMENTACAQ
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 535,00 585,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL & i %
010801 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA : - P
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO N
01.08.04 RESCISAOC - IRRF N .
01.08.05 RESCISAQ - FGTS - “
01.08.07 RESCISAD INDIRETA .
010808 |RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL & =
2 MATERIAL DE CONSUMO 850,00 850,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA o
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 50,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS £00,00 800,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES B
02,0202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR £00,00 50,00
0202.05 |GENEROS ALIMENTICIOS =
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
020207  |MATERIAL DE EPIE EPC 20,00 200,00
020299  |OUTROS MATERIAIS OE CONSUMO E
0 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL : JAFERNANDESO SAUDEDAFAMILIA ORG E
I~ acampos@saudedalamita.org AMENTO .
03.0 NEOICAMENTOS DIVERSOS -
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS < e ey
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL -
vmmm@; = =
03 00! GASES MEDICINAIS 2 5
03.0! # PROTESES 5
030199 TROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCUL _
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|
|
|

04 SERVIGOS DE TERCEIROS 3.7688,01 3.788,03
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 1.712,58 371258
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 7
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA -
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -
040106  |LAVANDERIA
040107  |SND s r
040108 |SERVICOS DE REMOGAO :
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 353819 363819
otot1g  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE 5 s
DOCUMENTOS EM GERAL
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 28 o
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA % %
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA ¢
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS 548 754
040301  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 7
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA v .
040301 [SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 7548 758
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 5 -
5 MANUTENGAO = -
05.01 MANUTENGAO . 5
05.01.01 MANUTENCAD PREDIAL E A[}EDUACOES 3 2
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . 2
050103 |ACUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS h
050104 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA " =
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
[T OBRAS - INVESTIMENTOS > :
06.01 OBRAS 5 ;
060101 |REFORMAS 5 =
06.01.02  |AMPLIACAO E ADEQUAGAQ . .
06.01.03  |CONSTRUGAQ . -
06.0104 |PROJETOS ARQUITETONICOS g 5
06.0199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS « ”
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
070101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
07.0102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - .
08 LocAgAo 9.428,59 9.428,59
08,01 LOCAGAD 9.420,59 9,428,590
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7 .
080102 |LOCAGAO DE MOVEIS n .
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 Ty
080104 |LOCAGAO DE VEICULOS 930241 930241
a9 DESPESAS DIVERSAS 979,00 979,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA ara0 “aram0]
03.01.01  [AGUA 5
090102 |ENERGIA =
09.01.03 |TELEFONIA = 5
09.01.04  [GAs L 7
090105 |FUNDOFIXQ -
090106 |CORREIOS N
090107  |INTERNET s =
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 979,00 279,00
09.05 OUTRAS DESPESAS ] -
090501  |RATEIO INSTITUCIONAL =
090502 [SEGURO :
090500 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS E =
TOTAL GERAL 125.717,08 125.717,08
S40 Paulo, 06 de outubra da 2025
icampos@saudedafamilia.org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
V WAL KABeL Lbels DB CAMPAS V Marts Brgna Fooumdes Pl de Lima
D4Sign D4sign
Dra. Maria Eugénia Femmand
Nt Bk i oo Supaisandio  Assodosdo Saode da Famie
- -
g™
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio per unidade, tipo de servigo, sitio funclonal, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S8} e Rateio Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
soefn @ EES%
S e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periado: Outubro de 2025
PARCERIA: CG ROG7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
3 PAIUBS VILA NOVA JAGUARE
SERVIGO: PAI
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out2§ TOTAL
Lt
1 PESSOAL E REFLEXO 111,502,789 111.502,79
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 10.307.43 §0.307,4
01.01.01 _ [SALARIO Liouico 7172616 7172616
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 396000 e
01.01.03  [GRATIFICAGAO FIXA 537,60 17,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO =
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 3
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 208427 208427
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13° £518.60 651863
01.02.01 13° SALARIO 651863 551863
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2,184,558 2.164,88
010101  [FERIAS _
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 2.164 55 2.164.55
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.040,05 7.040,05
010401 [SALARIO - INSS RETIDO z
010402 [SALARIO - BRF g
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL B R
010404 |FGTS 620200 520201
01.04.05 PiS 774,26 775,26
010406 |CONTRIBUIGAD SINDICAL R T
01.04.99  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5276 62.76
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 586,72 586,72
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 586,72 S48.72
010502  [13° SALARIO - NSS RETIDO
010503 [13° SALARIO - IRRF
01.0504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL
TROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES i
01.05.05 %ﬁg SCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13
010506  |13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 194,77 94,17
010601 |FERIAS-FGTS 194,77 T
01.06.02 FERIAS - NSS RETIDO -
01.06.03 FERIAS - RRF
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL 5 -
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS R 2
01.0807  |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA p :
e ?é.g:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFICIOS 14.690,64 14690.64
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 92765 027,85
010702  |VALE-REFEIGAO 9977 99 99775
01.07.03 CESTA BASICA 3.200.00 3.200.00
01.07.04 CONVENIOS
010705 |VALE-ALMENTAGAQ
01.07 99 OQUTROS BENEFICIOS 585,00 585,00
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 4
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA
010803  |RESCISAC - INSS RETIOO
01.08.04 RESCISAQ - IRRF
01.08.05 RESCISAO - FGTS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
01.08.08 RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA
01.08.99  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . N
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00
020101 |SUPRIMENTO DE NFORMATICA < "
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 .00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 950,00 950,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES .
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS R
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA ; -
020204  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 71250 712,50
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS N -
020206 |MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL 2 2
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 23750 0750
020293 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO .
0 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL = MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG 4
[ gcampos@saudedalamiia org AMENTO . Assinado :
030 DICAMENTOS DIVERSOS
o30fpz  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS < | o s Z
03083 [MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL B v ’
030 \ERIAL DODRTOLOGICD - =
030 (GASES MEDICINAIS = D4Sign
03.0 # PROTESES
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
)
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 111,75 111,75
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 40,71 40,71
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL >
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA .
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATMOS DE INFORMATICA ¥
0401.04 |VIGILANCIA / PORTARIA f SEGURANGA B -
040105 |UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5 m
040106 |LAVANDERIA R 5
040107 [SND . N
040108 |SERVIGOS DE REMOGAO " =
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE B &
sa0110  |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE Ao
DOCUMENTOS EM GERAL 2 2500
04.01.89 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 15.71 571
04,02 EDUCAGAOQ CONTINUADA < 3
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA "
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS .04 ot
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 5
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA "
040303 |SERVICO DE OUTRGS PROFISSIONAIS DA SAUDE 7104 Tiod
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL =
5 MANUTENGAQ v .
05.01 MANUTENGAO P! n
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES B
050102 |MANUTENGAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATIVOS N
050103 |ACUISIGAD OE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R e
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA =
050106 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
08 OBRAS - INVESTIMENTOS x 1
06.01 OBRAS i 5
060101  |[REFORMAS =
06.01.02 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO 5 -
06.01.03 CONSTRUCAD s
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS g =
060199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS = N
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 5
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = =
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . =
o8 LOCAGAD 6.741,56 6.741,56
08.01 LOCAGAO 6.741.56 6741,58
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
080102  [LOCAGAO DE MOVEIS : B
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNVOS 5 %
080104 [LOCAGAO DE VEICULOS 67415 6741,5
09 DESPESAS DIVERSAS 635,00 35,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 635.00 615,00
09,01.01 AGUA "
030102 [ENERGIA -
09.01.03  |TELEFONIA e
09.01.04 GAS % 5
09.01.05 |FUNDOFIXO .
090106 |CORREIOS
09.01.07  [INTERNET Z =
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 615,00 S50
09.05 OUTRAS DESPESAS A
09.05.01 RATEIO INSTITUGIONAL ®
09,0502 |SEGURO =
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ) 2
TOTAL GERAL 119.981,10 119.994,10

Sao Paula, 06 de outubro de 2025

icampos@saudedafamiia.org

Assinado

V WARA ILABeL RibeLo De CAMPOS

D4Sign

Maria Isabel Ribeira ds Campos
Gerente Adminisiraliva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado

V ot Byt Fosder Pdrse de Lina

D4Sign

Dra. Mana Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Supenintendéncia - Associagao Sadde da Famika
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Caoard. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

soe @EESo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: GG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PAIUBS VILA PIALI
SERVICO: PAl
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 110.671,46 110.671,46
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 79.593,04 79,583,04
010101 [SALARIO Llauido 7100057 057
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.960,00 3.960,00
01.01.03  [GRATIFICAGAO FIXA 537,00 700
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO s
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE 2 -
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 208547 206547
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 6.459.81 6.450.83
01.02.01 13° SALARIO 5450,83 645083
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.145,01 2.145,01
01.03.01 FERIAS -
010302 |ADICIONAL 113 FERIAS 244501 214501
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 697654 697654
010401  |SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
010403  |SALARIO - INSS PATRONAL 5 .
010404 [FGTS 5.146,00 6.146,09
010405 [PIS 768,26 Py
01.04.08  |CONTRIBUIGAO SINDICAL B
01.04.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 2,19 6219
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 581,43 sandd
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 541,43 581,43
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO -
010503 [13° SALARIO - IRRF s
010504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL B
01.05.05 (OUTROS DESCQNTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13°
SALARIO
010506  |13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 193,01 193,01
010601  |FERIAS -FGTS 133,01 193,01
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDOD N
010603  [FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL P
01.06.05 |ADICIONAL OE 1/3 DE FERIAS - GUTROS DESCONTOS. . .
01.06 07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA i B
b Fog;ggs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS j
01,07 BENEFICIOS 17360 T
01.07.01  [VALE-TRANSPORTE =TT 20981
01.07.02 VALE-REFEIGAO 397709 a7t
010703  [CESTABASKCA 320000 220000
01.07.04 CONVENIOS
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS 535,00 58500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL F N
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.01 [RESCISAQ - INSS RETIDO . -
010804 [RESCISAO-IRRF . 3
01.08.05 RESCISAQ - FGTS 3 _
01.08.07 [RESCISAO INDIRETA 3
01.08.08 RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA =
01.08.99 [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . :
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.150,00 1.150,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,60
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA B
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 50,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.100,00 1.100,00
020201 [COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA 5 -
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 425.00 82500
02.0205 |GENEROS ALIMENTICIOS . :
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL : A
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 27500 27500
020269 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO B 5
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO /| MEDICAMENTO 2 Z
030101 |DROGAS E MEDICAMENTCS DVERSOS :
0301.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS :
030103 [MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO
030105 |GASES MEDICINAIS
O Sy mm st ) MFERNANDES@SAUDEDAEAMILIA ORG :
030199  |OUTROQS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
ASSITauwr AS sinado
i V MALHA KAbeL Cibefe De CHMPS farta Brises Fomands Pekots de L
V By & Pedrota de Lt
O43gn D4Sign
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 3.630,78 3.630,78
04.01 SERVIOS TERCERZADOS 1.548,42 Lus4
040101  |ASSESSORIA CONTABIL .
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
040103  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA Z
040104  |VIGILANCIA /PORTARIA | SEGURANGA f
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL [ JARDINAGEM : X
04.01.06 LAVANDERIA -
040107  [SND
040108 |SERVIGOS DE REMOGAO g .
040108 |SERVIGOS OE TRANSPORTE 350000 S50000
401,10 ggrz\aﬁg: %Rskgsgiﬂfrmwcaes E ARQUIVOS DE % i
04.01.09 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3142 a2
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA - .
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA
04.0 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERC )8 8438 PP
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ :
040302  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA i .
040301 |SERVK:O DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 81,36 T
040104  [SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 3
5 - -
05.01 MANUTENGAQ B =
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES .
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS &
050103  |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS i p
050104 MANUTENGAO DE INFORMATICA N
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS :
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS . 3
060101 |REFORMAS A %
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUACAO %
0601.03  |CONSTRUGAO . "
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS 5
06.01.99 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS. : _
[ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS " -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - f
07.01.01 |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS g _
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS _ .
o8 Locagho 6.740,56 6.740.56
08.01 LacAGAO 6.740.56 6.740,56
08.01.01 LDCA(,:AD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - =
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS N
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 z
080104 |LOCAGAOQ DE VEICULOS 5.740 56 874056
09 DESPESAS DIVERSAS 725,00 725,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 125,00 725,00
09.01.01 AGUA 2
08.01.02 ENERGIA 5
09.01.03 TELEFONIA N =
00.01.04  |OAS <
00.01.05 |FUNDOFIXQ _
09.01.06 |CORREIOS )
09.01.07 |INTERNET 2 %
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 72500 7500
09.05 OUTRAS DESPESAS " "
090501  |RATEIO INSTITUCIONAL 5
090502 |SEGURO :
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ” :
TOTAL GERAL 122.017,80 122.917,80
S0 Paulo, 06 de outubro da 2025
icampos@saudedatamilia.org
Assinado MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado
V WAL Wkbel Qhelo De CAMPOS
V Plaria s Fonondet Pedrsts de Utrea
DA4Sign
D4Sign
Dr nia Femandes
Mara Batal Rbra do Camyos S - Ansochole St s arel
W
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ANEXO Vi - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S8S) e Ratelo Institucional da 08S
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
su+ a g%ﬂ;&m COORDENADORIA REGIONAL nE_SAl'mE
vt SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PAIUBS VILA ROMANA
SERVICO: PAIl
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out’2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 110.671,86 110.671,46
01.01 REMUNERAGAD DE PESSOAL 79.583,04 70.583.04
01.0101 SALARIO Liquino 73.020.57 72.020.57
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 360,00 306000
01.01.03  |GRATIFICAGAO FIXA 537,00 ST
010110  |ADICIONAL NOTURNG B 2
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 3 R
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIO 208547 208547
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 5.4508) 6.459,80
01.02.01 13° SALARIO 645983 6,459 83
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 244501 2.145.01
01.03.01 FERIAS
010302  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 214501 214501
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 6.976,84 6.976,54
01.04.01  |SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
010403 |SALARIO - INSS PATRCNAL . .
01.04.04 FGTS 8.148 09 6.148.09
0104.05 PIS 7£8.26 764 26
010406 |CONTRBUICAQ SINDICAL -
01.04 99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 62,19 62,10
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 581,43 581,43
01.0501 13* SALARIO - FGTS 581,43 sa1.43
01.0502 13% SALARIO - INSS RETIDO %
010503 [13* SALARIO - IRRF E
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL .
GUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBU i
010505 |ooros SCONTOS ARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13 K
010508 | 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 193,01 192,01
01.06.01 FERIAS - FGTS 193.01 193.01
010602 |FERIAS - INSS RETIDO
010603 |FERIAS - RAF
010604 |FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
010607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
Gisas ggmos DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
RIAS
01.07 BENEFICIOS 14,732.60 14.232,60
010701  |VALE-TRANSPORTE 566,61 969,51
01.07.02 VALE-REFEIGAOD 2977.99 0.977.99
010703 [CESTABASICA 3.200.00 320000
01.07.04 CONVENIOS = -
010705 |VALE-ALIMENTAGAG s
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 545,00 545 00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " q
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 3 n
010803 |RESCISAQ - INSS RETIOO » :
010804 |RESCISAO - RRF . 5
010805 |RESCISAQ-FGTS B "
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA ?‘
01.08.08 RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL E
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.200,00 1.200,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50.00 30,00
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA . .
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50.00 50,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.150,00 1.150,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020200 |MATERIAL DE LIMPEZA
020204  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 862,50 85250
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL & :
020207  |MATERIAL DE EPIE EPC 287,50 247 %0
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - @
010101 [DRCGAS E MEDICAMENTOS DVERSOS <
0310102 |PRODUTOS MEDICOS € ENFERMAGEM ONERSOS
030103 |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
030104 |MATERIAL ODONTOLOGICO = 2
030105 |GASES MEDICINAIS
03 01 pelcampos@saudedalamiia org 3 :
03.01. 1 DE CONSUMOD ASSISTENCIAL - MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 5
Assinado (
« WALR KALeL Ribedo Do CAMPOL
V Plaru Bwarny Formonde: Pebrsts de Lima
D4sign
D4Sign
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 1.856,23 1.856,23
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 1.785,19 1.785,19
04.01.01  |ASSESSORIA CONTABIL ;
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA @ .
040103 |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA A "
040104 |VIGILANCIA I PORTARIA | SEGURANGA 5 1
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM "
040106 |LAVANDERIA 3 N
040107 |SND - )
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD " =
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 1.785.19 178519
ssot10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARCUNVOS DE i
DOCUMENTOS EM GERAL
040199  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS f 3
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA = =
04.0201  |EDUCAGAQ CONTINUADA 5
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 71,04 71,04
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ _
040102 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA -
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 7,04 71,04
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL -
5 o - .
05.01 MANUTENGAO i ]
050101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES N
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS AOMINISTRATIVOS -
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS E 2
050104 |MANUTENGAO DE INFORMATICA =
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS . 2
6 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS 4 .
060101 |REFORMAS N -
060102 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ . 3
060103 |CONSTRUGAO _ -
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS . 7
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS R .
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE z i
070101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS _
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i 2
LL) LOCAGAD 6.741,56 6.741,56
08.01 LocAGAD 6.741,56 6.741,56
08.0101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS :
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS v
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS . "
08.01.04 LOCAGAOQ DE VEICULOS 674156 6.741,58
09 DESPESAS DIVERSAS 318,00 31600
09.01 UTILIDADE PUBLICA 318,00 16.00
09.01.01 AGUA N
090102 [ENERGIA . =
090103  |TELEFONIA -
09.01.04 GAS N
090105 |FUNDO FIXO =
090106 [CORREIOS .
09.01.07  |INTERNET - .
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 316,00 316,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 2 3
090501  |RATEIO INSTITUGIONAL v =
090502 |SEGURO )
000599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 7 _
TOTAL GERAL 120.785,25 120.785.25
Sdo Paulo, 06 de outubra de 2025
keampaaghssusiedalamiiia.org MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
V WAL ALel Ribeko De (AMPoS V B T oy
v
DA4sign D4sSign
Dra. Mara nia Femande:
Maria aba Rbseo do Camgas Sipadlondire - AssodecBo Saide da Famila
—
|
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ANEXO Vil - Plano Orcamentirio par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
!l.'5+ émﬂ DE COORDENADORIA REGIONAL DE'SM.'JDE
Lo SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo’ Qutubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UPA Il LAPA
SERVIGO: UPA
Codige RUBRICAS DE DESPESAS outi25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 5.044.258,31 5.044.258,31
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.917.304,01 3917.304,01
01.01.01 _ |SALARIO Liouibo 3.140 836,49 3.140 896,49
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 119.764,78 119.764,78
01.01.01  [GRATIFICAGAQ FIXA 24.067.24 2406724
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 530.997,19 530.907,19
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 3
010199 QUTROS PROVENTQS DE PESSOAL PROPRIO 101.588,31 10166811
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 117.969,43 317.969,43
01.02.01 13° SALARIO 317.969.43 217.969.43
01.03 REMUNERAGAOD DE PESSOAL - FERIAS 105.445.04 105.445,04
01.03.01 FERIAS %
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 105.445 04 105.445,04
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 343.406,53 343,408,58
01,04.01 SALARIO - INSS RETIDO &
010402  [SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04 FGTS W02.52.0 snn
01.04.05 PiS 37854 3781541
01.04.08 CONTRIBUICAO SINDICAL R
01.0499  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3.068.95
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 28.618,09
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 2851809 2861809
01.05.02 137 SALARIO - INSS RETIDO :
01.05.03 13% SALARIO - IRRF :
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL " =
010808 gr&?rgﬁmmﬁmsmw
01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 9.489,74 9.489,74
01.06.01 FERIAS - FGTS 948974 9.489,74
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO g
01.06.03 FERIAS - RRF
010604 |FERIAS - INSS PATRONAL 5
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS _
01.08607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA - 5
GtioaE gg{rln;gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS .
01.07 BENEFICIOS 32202542 122.025,42
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 797922 792922
01.07.02 VALE-REFEIGAOQ 213.017,50 219017 50
010703  [CESTABASICA 83.800.00 £8.800,00
01.07.04 CONVENIOS
0107.05  |VALE-ALIMENTACAQ -
010799 |OUTROS BENEFICIOS 627,70 6.278,70
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . .
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.0801 |RESCISAO - INSS RETIDO = -
01.08.04  |RESCISAO - IRRF - :
01.0805 |RESCISAQ-FGTS z N
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA :
010808 |RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA " (N
01.08.99  [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : -
2 MATERIAL DE CONSUMO 24.630,00 24.630,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 9.700,00 9.700,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA . z
02.01,02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 9.700.00 9.700,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 14.930,00 14.930,00
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.008.00 1.008.00
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  [MATERIAL DE LIMPEZA - B
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 120000 1.200,00
020205 [GENEROS ALIMENTICIOS 1.92200 1922.00
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 4.800.00 4.800.00
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 400,00 400,00
020299  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.600,00 5600,00
0 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 229.200,00 MFERNANDESGSAUDEDAFAMILIAORG _ Jey
[ o'campas@saudedalamiliaorg AMENTO 229.200,00 Assinado 220.200,00
03.0 MEDICAMENTOS DIVERSOS 103 000,00 I 103.000,00
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 113.000,00 RRE e < . 4 o, 113.000,00
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 4000.00 4 400000
‘ERAL GDORTOLOGIES 7° — 1.200,00 3.200,00
[GASES mEDICINAIS 000,00 D45ign 6.00000
# PROTESES
GUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL E
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 1.553.831,85 1.553.831,85

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.102.745,92 1.102.745.92
04.01.01 |ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 5
040103 |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 766,00 766,00
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 292671,88 292.671,08
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 335 666, 69 185.666,69
04.01.06 LAVANDERIA 37.000.00 37.000.00
04.01.07 SND 147.372,58 147.372.54
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 220329.78 229229.78
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 658,19 638,19
04.01.10 gggm;lg:TGORsAgfgi.RDAJferL|zncOEs E ARQUIVOS DE oo iwad
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 9.265,63 9.265.63

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - 5
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA %

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 451.088,93 450.085,93
04.03.01  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ M).775,15 243.775.15
040302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 2
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 105.328,78 105.329,78
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 101.981,00 101.991,00

] MANUTENGAD 22.463,30 22.463,30

05.01 MANUTENGAO 22463,30 22.463,30
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 8872.00 687200
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 641322 6.413.22
050103  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3 =
050104  |MANUTENGAO DE INFORMATICA s 2
0501.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 178,08 9.173,08

6 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS . =
06.01.01 REFORMAS %
06.01.02 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO z
06.01.03 CONSTRUGAO %
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS E
060199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS .
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - ¥
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .

070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i %
a8 LOCAGAD 189.403,89 189.403,89

08.01 LOCAGAD 189.403, 189.403,89
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 107.503 15 107.503,15
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS z
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 81.800.74 1.900,74
080104  |LOCAGAO DE VEICULOS N =

09 DESPESAS DIVERSAS 87.031,60 47.831,68

09.01 UTILIDADE PUBLICA 87.229,80 §7.229.60
090101 |AGUA 49.400.00 43.400,00
08.01.02 ENERGIA A7.162,00 37.162.00
00.01.03 TELEFONIA £67,60 667,60
0901.04  |GAs ;
09.01.05 FUNDQ FIXO F:
090106 |CORREIOS s
09.01.07 INTERNET =
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE P

09,05 OUTRAS DESPESAS 602,08 602,08
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL g =
09.0502 |SEGURO 602,08 602,08
090599 |OUTRAS DESPESAS DVERSAS 2 P

TOTAL GERAL 7.451.619,03 7.151.619,03
Sio Paulo, 06 da outubro de 2025
icampos@saudedalamiia org MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado

V MALA IAbel Libedo De CAMPoS

D4Sign

Maria lsabel Ribeiro de Campos
Gerenta Adminsirativa

V Marie €wpents Fomodet Pdrate do Cima

D4Sign

Dra. Mana Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagio Sauda da Famila
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA {Coord. Tecnica Adm da OS5) e Ratelo Institucional da 0SS

soefe @ Feilio

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Qutubro de 2025

PARCERIA: CG R007/2015 - REQE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UMNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA
[sErRViGO: SRT
Cadige RUBRICAS DE DESPESAS out/2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 108,149, 14 108.149,14
01.01 AGAO DE PESSDAL 75.306.82 75.186,82
01.01.01 SALARIO LiQuino 61.972.68 6197266
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 448800 4.488.00
01,0103 |GRATIFICAGAO FIXA B 3
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 6.969,60 §969.60
01.01.11  |ADICICNAL PERICULOSIDADE E :
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1.956,58 1.056.56
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 5.119.22 6.119,22
01.02.01 137 SALARIO 6.119.22 5.119.22
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 203366 2,023.88
010301 |FERWAS =
010302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS, 203366 200).66
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 6.608,71 6,608,71
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 5
01.04 02 SALARIO - IRRF 5
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL =
01.04.04 FGTS 542203 582201
01.04.05 PiS 722,78 727,78
010406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL
01.04.99 |OUTROS DESCONTQS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 58.90 58,90
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -13° 550,79 550,79
01.05.01 13* SALARIO -FGTS 550,79 550,79
01.0502  |13* SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13" SALARIO - IRRF
01,0504 13" SALARIO - INSS PATRONAL . 3
75 DESCONTOS DE ENCARGOS E g
010808 gﬂ;z:'g CONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13 i i
01.05.08 13° SALARJO - PENSAQ ALIMENTICIA E:
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 182,96 182,96
01.06.01 FERIAS - FGTS 182,86 182.56
010602 |FERIAS - INSS RETIDO 3
01.06.03  |FERIAS - RRF s
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL . 5
01.06.05  |ADICIONAL DE 1,3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS = 5
010607 |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA 2
. egﬁricsas DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.07 BENEFICIOS 17.266,38 17.265,98
010701 |VALE-TRANSPORTE 115760 1.357 50
01.07.02 VALE-REFEIGAO 11634 48 11634 48
01.07.01  [CESTABASICA 3500,00 3.600,00
01,0704  [CONVENIOS R
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ
010739 |OUTROS BENEFICIOS 675,00 67500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : =
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA =
010803 |RESCISAO - INSS RETIDO ) -
01.08.04  |RESCISAO - IRRF
010805 |RESCISAQ-FGTS . g
010807 |RESCISAO INDIRETA g
010808 |RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA 5
010893 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i s
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.624,00 5.624,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00
02.01.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA : "
020102 |MATERIAL DE ESCRITGRIO EM GERAL 50,00 50.00
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 5.574,00 5.574,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES "
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VElCuLOS £
02.0203  |MATERIAL DE LIMPEZA =
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSFITALAR :
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 557400 5574.00
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 3 B
02.02.07 MATERIAL DE EPIE EPC =
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO .
5 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL ” MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG T
[~ oxcampos@saudedalamilia.org AMENTO - Assinado #
03.0 MEDICAMENTOS DVERSOS
oiofipz  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS by T
00§03 [MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL v
030 TERIAL BOBRTOLOBIET o e
03.0 GASES MEDICINAIS D4Sign
03.0 & PROTESES
Em’mms OE CONSUMO ASSISTENCIAL

F
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 336688 3.366,98
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3287,08 3.287,08
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA - 5
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 2 5
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - .
04.01.08 LAVANDERIA R
04.01.07 SND - .
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAO - .
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 968,10 068,19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE )
DOCUMENTOS EM GERAL
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.318.87 2.318.87
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - =
04,02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA 5
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 79,92 79,92
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ & z
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA .
04.03.01 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 78,82 79.92
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL - B
5 MANUTENGAO 3.904.47 3.904,17
05,01 MANUTENGAQ 31.904,17 3.904,17
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500,00 3.500,00
05.01.02 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 404,17 40417
05.01.03 AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS -
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA H
05.01.06 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS g .
06 01.01 REFORMAS =
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO . 5
06.01.03  |CONSTRUCAO - -
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS - :
06.01.99 QUTRQS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS % 3
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - a
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = z
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - =
[ LOCAGAD 8.621,80 8.623,80
08.01 LOCAGAO .620.80 8623,80
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS : B
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS 843762 849762
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 128,18
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS - P
09 DESPESAS DIVERSAS 4.129,85 4.120,85
09.01 UTILIDADE PUBLICA 4017.78 4017,78
09.01.01 AGUA 1.200,00 3.200,00
09.01.02 ENERGIA 578,60 578,00
0901.03 |TELEFONIA 239.78 239,78
09.01.04 GAS _
0001.05 |FUNDO FIXO
09.01.06 CORREIOS .
090107  [INTERNET 5
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE a s
09.05 QUTRAS DESPESAS 112,07 12,07
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL . %
09.05.02 SEGURO 112,07 12,07 A
09.05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS a -
TOTAL GERAL 133.797,94 131.797,94
Sdo Paulo, 06 de outubro de 2025
icampos@saudedatamiia.org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
7 " kel GeRo bn cAicy ) ML L o e A e
D4Sign D4Sign
Dra, Maria Eugénia Femandes Pedraso de Lima
Maria sabel Rwhe-rln do Campos Superintend@ncia - Associagdo Sadde da Familia
Gerente Adminstraliva
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ANEXO VI - Plano Orcamentério por unidade, tipo de servigo, silio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 05S) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
ws+ é Ly e COORDENADORIA REGIONAL DE'SACIDE
Lavor SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2
SERVIGO: SRT
Codiga RUBRICAS DE DESPESAS oulf2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 101.700,85 101.700,95 |
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 70.702,78 70.702.76
01.01.01  [SALARIO LlQuioo 5767417 5767417
010102 |ADICIGNAL INSALUBRIDADE 422400 422400
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA =
01.01.10  [ADICIONAL NOTURKO 960,60 5.069.60
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE " "
01.01.99  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO [ 183459
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13° 5.719,08 5.739,01
01.02.01 13" SALARIO 5.739.01 5.730.01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.907,31 1.907,31
01.0301  [FERIAS =
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 190731 1.307,31
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUKGOES 5.198,09 6.198,09
010401 |SALARIO - INSS RETIDO
010402 |SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL N
01.04.04 FGTS 546029 5.460,29
01.04.05 PIS £82,56 682.58
010406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL -
010489 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 55,24 55.24
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 516,57 516,57
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 51857 516,57
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO =
01.05.03 13* SALARIO - IRRF =
010504 | 13" SALARIO - INSS PATRONAL 2 E
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ 13° b i
SALARIO
010506  |13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA .
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 171,59 171,59
010601 |FERAS-FGTS 171.59 171,59
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO N
010603 |FERIAS - RRF
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL & B
01.06.05 |ADICIGNAL DE 123 OE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5 n
01.06.07  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
iodiee '?é.g;gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFICIOS 16.465.62 16.485,62
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 1.367.50 1.357.50
010702 |VALE-REFEIGAQ 10 988,12 10.088,12
01.07.03 CESTA BASICA 3.400,00 3.400,00
010704 |CONVENIOS =
01,07.05 VALE-ALIMENTAGCAQ -
0107.99 [OUTROS BENEFICIOS 720,00 72000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B .
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA B
010803 |RESCISAQ - INSS RETIDO 3 .
010804 |RESCISAO - IRRF 5 =
01.08.05 |RESCISAOQ-FGTS " :
01.08.07 |RESCISAO INDIRETA <
01.08.08 RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA .
010889 [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 3
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.854,00 5.854,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 80,00
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA R -
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 80,00 80,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 5.774,00 574,60
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
020205  |GENEROS ALIMENTICIOS 557400 557400
020206 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 200,00 20000
0202.07  |MATERIAL DE EPIE EPC
0202583 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUNMO
0 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL % MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG =
[~ aicampos@saudedalamiia.org AMENTO - Assinado A
03.0 NEOICAMENTOS DIVERSOS l T
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . . P R
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL v / :
hal opbhroloGico ™ - T 2 :
[GASES MEDICINAIS D4Sign i
A PROTESES . :
030139 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL P 3
D4Sign 32¢699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.briverificar
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a4 SERVICOS DE TERCEIROS 3.142,57 3.142,57
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.087,00 3.067,09
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 4
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA S
040103 |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA B .
04.01,04 VIGILAHCIA / PORTARIA | SEGURANGA =z
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - &
040106 |LAVANDERIA 2 =
04.01.07 SND = N
040108 |SERVIGOS DE REMOGAO - -
040100 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 963,19 968,19
— gzrml&g: 3;?553231‘3”““55 £ ARQUIVOS DE i s
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.093.90 209390
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - .
040201 |EDUCAGAO CONTINUADA . =
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 7548 75,48
04.03.01  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ s =
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA = .
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 75,48 7543
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL i
5 MANUTENGAO 592,47 59217
05.01 MANUTENGAO 592,17 592,17
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES e
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMMISTRATIVOS. 502,17 59217
050103  |ACQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS =
050104  |MANUTENGAQ OE INFORMATICA 8 7
050108 [MANUTENCAO OE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS g B
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS B 5
06.01.01  |[REFORMAS 3 E
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ N =
06.01.03 CONSTRUGAO B
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS u
06.01.99 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS 3 P
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 2 A
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS B
[T LOCAGAO 14.407,85 14.407,95
08.01 LOCAGAO 14.407.95 1440795
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS s
080102  [LOCAGAQ DE MOVEIS 1420177 TETIE ]
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 126,18
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS = =
09 DESPESAS DIVERSAS 401438 401438
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.380,19 3.980,13
09.01.01 AGUA 110300 11000
09.01.02  |ENERGIA 677.00 677,00
00.01.03  |TELEFONIA 10,19 0,19
090104 [GAS % =
09.01.05 |FUNDO FIXO - A
090106 |CORREIOS 5 s
090107 |INTERNET ”
09.01.08 [DESPESAS DE TRANSPORTE =
09.05 OUTRAS DESPESAS ETRT) EYRT)
090501  |RATEIO INSTITUCIONAL 3
090502 |SEGURO 34,19 34,19
080599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS i -
TOTAL GERAL 129.712,02 120.712,02

Sio Paulo, 06 de culubro de 2025

icampos@saudedafamilia org

Assinado

V WACHA KABEL Eibelo De CAMPOS

D4Sign

Maria lsabel Ribaira de Campas
Garente Administrativa

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG

Assinado

V Mars Bwgenia Fornundes Pebrsts de Lima

D4Sign

Dra. Maria Eugénia Femandes Pedrasa de Lima
Superintendéncia - Associagdo Satde da Famila
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
SU§+ é :%MP:GLD COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
tavst SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIOD - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
SERVIGO: SRT
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS 25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 101.655.95 101.655,95
01.01 AGAD DE PESSOAL 70.702,76 70.702.76
01.01.01 _ [SALARIO LIQuIDO S7674,17 5767417
010102 |ADICKONAL INSALUBRIDADE 422400 122400
01.01.03 GRATIFICACAQO FIXA A .
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO 5.969.60 6.060.60
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE 5 g
010199  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 183499 1.834,99
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13* 5.739,01 5.739,01
01.02.01 13° SALARIO 5.730.01 5739.01
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.507,31 1.007,31
01.03.01 FERIAS N
01.03.02 ADICIOMAL 113 FERIAS 190731 1907.31
01.04 ENCARGOS E GONTRIBUIGOES 6.198,00 6.198,00
01.04.01 SALARIO -INSS RETIDO -
010402  [SALARIO - IRRF 5
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL e -
01.04.04 FGTS 5.460.29 546029
01.04.05 [PIS 82,56 69256
01.0406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL . g
010499 |OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 55,24 55,24
01.05 ENCARGOS E CON ICOES - 12° 516,57 516,57
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 516,57 516,57
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO "
01.05.03 13* SALARIO - IRRF -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL P g
P OUTROS OESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AG 13°
SALARIO
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 171,59 171,59
01.06.01 FERWS - FGTS 171,59 171,59
01.0602 [FERIAS - NSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - NSS PATROMNAL 3 £
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01,0607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA R
. gé.g:gs DESCONTQS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS ]
.07 BENEF[CIOS 16.420,62 16.420,62
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 1.357 50 1.357,50
010702  |VALE-REFEICAO 10.988,12 10 888,12
01.07.03  |CESTABASICA 3.400.00 3400,00
01.07.04 CONVENIOS E
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAQ =
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 675.00 675,00
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL W 5
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO .
01.03.04 RESCISAQ - IRRF
010805 [RESCISAQ-FGTS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
010808  |RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ¥ i
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.624,00 5.624,00
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50.00
02.01.01 SUPRIMENTQ DE INFORMATICA 2 5
020102 |MATERAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 50,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 5.574,00 5.574,00
0202.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 5 =
020202 |[COMBUSTIVEL PARA VEICULOS - 3
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA 7
020204 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR .
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 5.574,00 5.574.00
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
020207 [MATERWL DE EPIE EPC
020299  [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5 "
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS B
030102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DNERSOS
030103  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENGIAL B
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO
0301.05 |GASES MEDICINAIS = .
b r T - MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG |
o] o PoRORICRO IR O it RO i ASsiado -
Assinado
Plorie Euarnta Formaostet Pedrts §e Lima
( £ § & “nemvan v :
J\\ D4Sign
p D4Sign
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 473512 473512
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 4.650,78 4650.76
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA <
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA R
04.01.04  |VIGILANCIA I PORTARIA / SEGURANGA R g
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
040106  |LAVANDERIA :
040107  |SND R "
040108 |SERVICOS DE REMOGAD 2 =
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 2008,19 2.008.19
04.01.10 ggg\aﬁgﬁ%ﬁs.kgsg:ﬂflruwcoes E ARQUIVOS DE 2000 S
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 162257 262257
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA - s
040201 |EDUCAGAO CONTINUADA :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 84,36 84,38
04.03.01  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ s
040302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA s
040303 |SERVIGO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 8436 3436
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 5 .
5 MANUTENGAO 280747 3.80717
05,01 MANUTENGAD 380747 200747
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL € ADEQUAGOES 3.500,00 3.500,00
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 307,17 20747
050103 |AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS B E
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA N
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS B
08 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS & 5
06.01.01 REFORMAS -
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUAGAD - e
06.01.03 CONSTRUGAQ B
0601.04 |PROJETOS ARQUITETGNICOS z =
060189 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS g
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . 4
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE i =
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R :
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 s
a8 LOCAGAOD 8.649,21 8.649,21
08.01 LOCAGAD 864,21 619,01
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a =
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS 852303 852303
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 126,18 126.18
080104 |LOCAGAO DE VEICULOS - A
09 DESPESAS DIVERSAS 2.667.10 2.867,10
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.616,50 2.616.50
09.01.01 AGUA 1.800,00 1.800,00
090102 ENERGIA 537,00 537,00
09.01.03 TELEFONIA S L
09.01.04  [GAS
000105 |FUNDQFIXO 8 &
090106 [CORREIOS =
090107  |INTERNET -
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE .
09.05 OUTRAS DESPESAS 30,60 10,60
09.0501  |RATEIO INSTITUCIONAL :
09.05.02 SEGURO 3060 3060
090599 |OUTRAS DESPESAS DVERSAS z z
TOTAL GERAL 127.138,55 127.138,55
S0 Pauko, 06 de outubro de 2025
icampos@saudedalamilia.org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
g Assinado
WAL ISABeL Lbeo De CAMPCS ,
\/ . V Marte By Fermondet Dedrsts e Lima
Dasign D4sign
j Dra. Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Maria tsabol Ribero do Campos Superintendéncia - Associagio Satde da Famiia
Gerenle Administraliva
W
J v
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 088) e Rateio Institucional da 088
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
m+ é mﬂgﬁm COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Laust SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG RO07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA §TS LAPA
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SERVIGO: SRT
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 101.655,95 101.655,95
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 70.702.76 70.702,76
01.01.01 SALARIO LIoUIDO 5767417 5767417
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 122400 Az2400
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA g =
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 6.069.60 6.069.60
01,01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE E
01.01.88 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 183499 183499
01.02 REMUMERAGAO DE PESSOAL - 13* 573,01 5.730.01
01.02.01 13* SALARIO 5.739.01 5.730,01
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.907.31 1.907,31
01.0301 [FERIAS -
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.807,31 1.907,31
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 6.198,09 6.198,09
01.0401  |SALARIO - INSS RETIDO .
010402  |[SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL B R
010404 [FGTS 546029 5.460,29
01.0405 |PIS 832,56 592,56
01.0405 |CONTRIBUICAD SINDICAL E e
010489 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 55,24 5524
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 516,57 516,57
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 516,57 516,57
01.05.02 | 13* SALARIO - INSS RETIDO =
01.05.03 13° SALARIO - IRRF :
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL ' -
T 0508 GUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° , i
SALARIO
01.05.08 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA %
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 171,59 174,59
01.06.01 FERIAS -FGTS 171,58 171,59
010602  |FERIAS - INSS RETIDO <
01.06.03  |FERIAS - RRF 5
01.0604  |FERIAS - INSS PATRONAL . B
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS :
01.08.07 |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA R
o1odien ggigs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGAES AS
01.07 BENEFICIOS 16.420,62 16.420,62
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 1.357 50 1.357.50
01.07.02 VALE-REFEICAO 10 958,12 10.988,12
010703  [CESTA BASICA 1.400,00 3.400,00
01.07.04 CONVENIOS
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO i
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS 675,00 675.00
01.08 OQUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . =
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
010803 |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 |RESCISAO - IRRF
01.08.05 RESCISAO - FGTS 2
01.08.07 RESCISAD INDIRETA .
010808 |RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2 5
2 MATERIAL DE CONSUNO 4.840,00 4,840,00
02.01 MATERIAL DE ESCRTORIO 80,00 0,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA .
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL £0,00 80.00
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4,760,00 4.760,00
020201 |COMABUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS E
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA 2
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR .
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 4.560.00 4.560,00
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 200,00 200,00
020207  [MATERIAL DE EPIE EPC .
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUNO _ %
T MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 3 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG  scomw
[ picampos@saudedalamilia.org AMENTO - Assinado 2
03.0 NEDICAMENTOS DIVERSOS .
03 u# PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . o S
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL - v i
Bt .
3 D4Sign
QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL .
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L0 SERVIGOS DE TERCEIROS 519727 5.197,27
04,01 SERVICOS TERCEIRZADOS 592179 512179
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL B i
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA s
040103 |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA R
04.01.04  |VIGLANCIA / PORTARIA | SEGURANGA = X
04.0105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5 %
04.01.06 LAVANDERIA - -
040107 [SND 2
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAQ = 5
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 270318 2.793,18
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE ] X
DOCUMENTOS EM GERAL
040199  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 232860 232880
04.02 EOUCAGAD CONTINUADA - .
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA 3 s
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 75,48 75,48
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ B 5
040302 [SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA =
040301 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 75,48 7548
04.0304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL - "
5 MANUTENGAO 408717 405717
05.01 MANUTENGAO 405747 405747
05.01.01 MANUTENGAO PREOIAL E ADEQUAGOES 150000 3.500,00
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 55717 557,17
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS g
050104 |MANUTENGAO DE INFORMATICA %
050106 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
06 OBRAS . INVESTIMENTOS - "
06.01 OBRAS - .
0601.01 |REFORMAS
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAQ .
0601.03 |CONSTRUGAO :
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS 5
0601.09  [OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS E 2
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . .
070101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS P :
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVCS e i
[ LOCAGAO 10.609,31 10.609,31
08.01 LocAgho 10.609.31 10.608,31
080101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS E 7
080102 LOCAGAD DE MOVEIS 1048313 10.483,13
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 126,18 126,18
080104 |LOCAGAO DE VElCULOS = :
9 DESPESAS DIVERSAS 4.811.45 481145
09.01 UTILIDADE PUBLICA 477426 474,26
00.01.01 AGUA 1450,00 3.650.00
090102 |ENERGIA 869,00 959,00
09.01.03  |TELEFONIA 135,26 135 26
09.01.04 GAS 3
090105  |FUNDO FIXO 3
080106 |CORREIOS 3
09.01.07  [INTERNET = =
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 2 @
09.05 OUTRAS DESPESAS 7,18 arie
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL - =
090502 [SEGURO 19 BA) JA
090509  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS % %
TOTAL GERAL 1147145 A3M.AT1,15
Sio Paulo, 06 de oulubro da 2025
icampos@saudedafamiia.org MFERMANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
Assinado Assinado
V, WARH GAkel Qbelo De cAMPRS V Marts €wenta Fosundes Pefrsis & Lima
D4Sign D4Sign
5 Dra. Maria Eugénia Femandes Padrosa da Lima
Maia sabel Ribaira do Campos Superintendéneia - Associago Saide da Famifia
Gerente Adminisirativa

D4Sign 32c699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.briverificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

i



ANEXO V1l - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 058) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
“+ awmm COORDENADORIA REGIONAL DE_SAUDE
[~ SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
[Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVIGO: TRADICIONAL
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS out/2s TOTAL
4 PESSOAL E REFLEXO 380.492,05 380.492,05
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 288.487,93 268.487,93
01.01.01 SALARIO Liauioo 268 242,22 268242.22
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 025840 9.258.40
01.01.03  |GRATIFICAGAO FIXA 3.500,00 2.500,00
01.01,10  |ADICIONAL NOTURNG e R
01.01.11  [ADICIOMAL PERICULOSIDADE 2 2
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7.487,31 7.487,31
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13° 241677 241877
01.02.01 13° SALARIO 2341677 23416.77
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL -FERIAS 7.770,32 7.770.32
01.03.01  [FERIAS :
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.770,32 7.77032
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 25.209,97 25.289.97
01.0401  [SALARID -INSS RETIDO
010402  [SALARIO - IRRF N
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL z
01.04.04 FGTS 22279.55 2227955
01.04.05 PIS 278491 278491
010406 |CONTRIBUIGAQ SINDICAL B A
01.0499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 225,51 225,51
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2.107,54 2.107,54
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 210754 2.107,54
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO =
01.0503  |13° SALARIO - IRRF =
010504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL & B
g
01,0508 grmgg SCONTOS HCARG EUIGOES AD 13 X -
01.0506 | 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA r
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 690,31 689,31
01.06.01 FERWAS -FGTS 699,11 599,31
010602  |FERIAS - NSS RETIDO g
01.08.03 FERIAS - RRF B
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL 8 N
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS =
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
g Eé.l;r:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEF(cios 3272024 3272021
010701 |VALE-TRANSPORTE waa,79 93279
01.07.02 VALE-REFEICAQ 2254142 2254142
01.07.03 CESTA BASICA 8.200,00 8.200,00
01.07.04 |CONVENIOS :
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ
010799 |OUTROS BENEFICIOS 560,00 900,00
01.08 OQUTRAS DESPESAS DE PESSOAL @ =
010801  [RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA P
01.08.03 RESCISAQ - NSS RETIDO N
01.0804 |[RESCISAC - RRF - -
01.0805 |RESCISAQ -FGTS g =
010807  |RESCISAQ NDIRETA =
01.08.08 RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA -
0108539 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.707,00 4.707,00
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 202200 2.022,00
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA E =
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 202200 202200
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.685,00 2.685,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES N
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 3
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA “
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 547,50 547,50
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 5
020208  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 500,00 800,00
0202.07 MATERIAL DE EPIE EPC 182,50 182,50
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.155.00 1.155 00
02 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 776,00 MFERNANDES @ SALUDEDAFAMILIAORG
[ acampos@saudedalamilia.org AMENTO 776,00 Assinado 776.00
030 DICAMENTOS DIVERSOS l 3
o30fpz  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | | L ERE 5
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 778.00 | I : 77800
retrrro:
(GASES MEDICINAIS D45ign
& PROTESES
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 3
.
-
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a4 SERVIGOS DE TERCEIROS 1.796,58 1.796,59
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 361041 T
040101 |ASSESSORIA CONTABIL z .
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 5 =
040101  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 241836 2416,3
040104  |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA =
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM = 5
040106 |LAVANDERIA = -
04.01.07  [SND E
040108 |SERVICOS DE REMOGAO =
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 128,19 YT
T
04.01.99  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS @15 .
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2 3
040201  |EDUCAGAQ CONTINUADA 5
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 186,48
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ B B
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA = :
04.03.01  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 186,48 185,43
040304 |SERVICO OE APOIO ASSISTENCIAL . "
5 MANUTENGAQ 8.391,92 8.391,92
05.01 MANUTENGAO 8.391,92 §.381,92
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 4.300.00 400,00
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.186,22 218622
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS =
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA A
050106 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.905.70 1.905,70
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS 3 5
060101  [REFORMAS N
0601.02 |AMPLIAGAO € ADEQUAGAO -
06.01.03 CONSTRUGAQ 2
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS % E
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS E
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - =
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3 .
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 5
08 LOCACAD 187761 1.877,61
08.01 LOCAGAD 1.877,61 1.877,61
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 87,77 81,77
080102  |LOCAGAO DE MOVEIS =
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1789.84 )
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS &
09 DESPESAS DIVERSAS 473,31 471
09.01 UTILIDADE PUBLICA 41935 9.5
09.01.01 AGUA -
090102 [ENERGIA 2
09.01.03 [TELEFONIA 1935 YT
09.01.04 GAS = :
09.0105 |FUNDOFIXQ =
090106 |CORREKS 5 5
090107  |INTERNET = -
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 3 -
09.05 OUTRAS DESPESAS s3.08 Ty
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL .
090502 |SEGURO 5159 R
090599 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2 =
TOTAL GERAL 400.514,48 400.514,48

Sio Paulo, 06 de oulubro da 2025

icampos@saudedalamila org

Assinado
V WMALH EAbel Qbels De cAMPCS

D4Sign

Maria sabel Ribera de Campos
Gerente Admin'sirativa

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado

v Paru erarnia Forandet Pebvsis de Lina

D4sSign

Dra. Maria Eugénia Fermandas Pedroso de Lima
Superinlendéncia - Associagao Sadde da Famila

)
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
sus+ é ci D;:L‘n.o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
pros SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Perioda: Outubro de 2025
PARCERIA: CG ROD7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA
SERVIGO: ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS ouv2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO T72.673,49 T72.673,48
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 572.848,31 572.848,31
01.01.01  [SALARIO LiQuipo 51850301 51850391
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 1099120 30.991,20
01.01.03  [GRATIFICAGAO FIXA B.500,00 8.500,00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO - :
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE = :
010139 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1485320 14.853.20
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 46.499,62 46.499,62
01.02.01 13? SALARIO 45.499,62 46.450.62
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 15.430,78 15.430.78
010301  [FERIAS E
01.03.02 |ADICIONAL 113 FERIAS 15.430,73 15.430.78
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 50.219,24 50.219,24
01,0401 |SALARIO - INSS RETIDO
01.0402  |SALARIO - IRRF =
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL 5 -
01.04.04 FGTS 424132 4424132
01.04.05 PIS 5.530,23 5.510,23
01.04.06 CONTRIBUICAQ SINDICAL . K
01.0499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES w769 4769
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 418515 4.185,15
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 4.185,15 4.185,15
010502  |13° SALARIO - INSS RETIDO :
01.05.03 13° SALARIO - IRRF =
01.0504  |13° SALARIO - NS5 PATRONAL =
TROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES y
01,0505 gkjwﬁcs) DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13 N
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.388,85 1,388,865
01,0601 FERIAS - FGTS 1.348,85 1,288,65
010602 |FERIAS - NSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL = =~
01.0605 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - GUTROS DESCONTQS .
01.0607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA . =
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
010699  |copiac -
01.07 BENEFICIOS 82.101,74 82,101,74
010701  |VALE-TRANSPORTE 394220 398229
01.07.02 VALE-REFEIGAO 55.180,51 55.190,51
01.07.03  |[CESTA BASICA 13.480 25 19,480,25
01.07.04 CONVENIOS 3
01.0705  |VALE-ALIMENTAGAC .
010793 |OUTROS BENEFICIOS 344889 344869
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : :
01.08.01  [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
010803 |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
010805 |RESCISAQ-FOTS
01.08.07 RESCISAO INDIRETA
010808 |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA
010899  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2
2 MATERIAL DE CONSUMO 8.485,00 6.485,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.445,00 2.445,00
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 2000 20,00
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2,425.00 242500
02.02 MATERIAL DE CONSUMD - OUTROS 4.040,00 4.040,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 2 :
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS -
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA = 7
020204  [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1500 00 1.500,00
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS
020206  [MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 500,00 P
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 800,00 800,00
020259 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 40,00 240,00
) MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 767,00 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG  gagey
[ pcampos@savdedafamilia org AMENTO 767,00 Assinado 767,00
M_Hgggﬁ,;ﬁomuemos DIVERSOS i
030 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS . b T
DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL 767,00 | I v 787,00
et |
GASES MEDICINAIS : S D45ign
# PROTESES 2
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL .
D4Sign 32c699f1-8297-43af-3076-226adce69091 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com briverificar
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 45.128,52 45,128,52
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 44,702,28 £4.702.28
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = R
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA F
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 321304 321304
04.01.04  [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 22.137.17 203747
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.954,66 17.954.66
0401.06  |LAVANDERIA Z z
040107 [SND P
040108 |SERVICOS DE REMOCAQ -
040108 |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 130,19
, DIGIT, AR
R T -
040199  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1028,22 102822
04.02 EDUCACAQ CONTINUADA - =
040201  |EDUCAGAQ CONTINUADA 7
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 42624 w64
040301 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ F
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA R
040303  |SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 426,24 428,24
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 5 =
D MANUTENGAQ 9.910,92 9.919.92
05.01 MANUTENGAQ 9.910.92 931092
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4300,00 43000
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.181.22 21122
05.01.03 AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS -
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA <
0501.06 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.438.70 343870
08 DBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS u -
0601.01  |REFORMAS 8
06.01.02 AMPLIAGAOD E ADEQUAGAO - R
06.01.03 CONSTRUGAO -
0601.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS =
0601.99 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS 5
[ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS A -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE R B
07.01.01  |ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS " R
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = 2
8 Locagho 8.555,78 B.555,78
08,01 LOCAGAO 8.555,78 0.555.78
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.765,75 1.785.75
080102 |LOCAGAO DE MOVEIS 5 z
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNVGS 1,784 85 178445
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 5005 58 50055
09 DESPESAS DIVERSAS 868238 8.682,38
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.682,38 9.602,38
09.01.01 AGUA 2800,00 2.200,00
090102 |[ENERGIA 268400 268400
09.01.03 TELEFONIA 3.134 38 215834
09.01.04 GAS N
09.01.05 |FUNDOFIXO =
09.01.06 |CORREIOS =
09.01.07  |INTERNET N
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE R
09,05 OUTRAS DESPESAS . =
090501  [RATEIO INSTITUCIONAL _
000502 |SEGURO -
000599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = =
TOTAL GERAL 452.212,08 852.212,00

Sido Paulo, 06 de outubro de 2025

icampos@saudedalamilia.org

Assinado

V WAL Bdbel Lbefo De CAMICE

Maria Isabel Ribero de Campos
Gerenle Administralha

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado

V Marte Ewgerts Fernonder Pedrote de L

DA4Sign

Dra, Mana Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Sadda da Familia

D4Sign 32¢699f1-8297-43af-3076-226adce69091
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ANEXO VIl - Plano Orcamentério por unidade, tipo de servigo, sitio funclonal, CTA (Coord. Tecnica Adm da 08S) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO
sus+ 9 sproape. COORDENADORIA REGIONAL DE‘SAIJDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORQAIIB‘TIRID- UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periado: Outubro de 2025
PARCERIA: CG ROO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO
SERVIGO: TRADICIONAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 380.692,91 180.692,91
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 206.322,89 188,122,88
01.01.01 SALARIO LIQuiDo 267 B17.45 25781748
010102  [ADICIONAL INSALUBRIDADE 252240 952240
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 1.500.00 3.500,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO :
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 3 -
010199 |QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7.483,01 7.483,03
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 214034 23.409,34
01.0201 13" SALARIO 23,4034 2340334
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 7.764.68 7.764,66
010301 |[FERWAS
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.764.86 7.764.66
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 2527543 2527540
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO N
01.04.02 SALARIO - IRRF
010403 [SALARID - INSS PATRONAL =
010404  [FGTS 22 266,80 22.266 80
01.04.05 PIS 278332 2.783.32
01.04.08  |[CONTRIBUIGAQ SINDICAL
01.04.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 22597 22597
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 240823 2.108,33
01.05.01 13 BALARIO - FGTS 2.108.33 2.108,33
01,0502 13° SALARIO - INSS RETIDO g
01.05.03 13* SALARIO - IRRF A
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL R g
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 137 i i
i SALARIO
01.05.06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA 2
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 598,78 98,78
01.06.01 FERIAS - FGTS 509,78 698,78
01.06.02 FERIAS - NSS RETIDO 2
01.06.03 FERIAS - IRRF
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL .
01.06.05  |ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS :
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
e gé.:'ﬁgs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFICIOS 33.121.42 33,421,420
01.07,01  |VALE-TRANSPORTE 134498 1.344.96
01.07.02  |VALE-REFEIGAO 2209646 2209645
01.07.03 CESTA BASICA 8,600.00 860000
01.07.04 |CONVENIOS * -
01.07.05 VALE-ALIMENTACAO 5
010799  [OUTROS BENEFICIOS 1,080.00 1.080,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 3
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA i
010803  |RESCISAO - INSS RETIOO 2 5]
01.08.04 RESCISAQ - IRRF =
01.08.05 RESCISAQ -FGTS 5
01.08.07 |RESCISAQ INDIRETA
01.08.08 RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA
010830  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =
2 MATERIAL DE CONSUMO 3.802,00 3.802,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 862,00 262,00
020101  [SUPRIMENTO DE INFORMATICA p :
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 962.00 952,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMOD - OUTROS 2.840,00 2.840,00
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES & =
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS ¢ "
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA " -
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 825,00 825,00
020205 |GENEROS ALMENTICIOS = =
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 800,00 800.00
020207  |MATERIAL DE EPIE EPC 275,00 275,00
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 940,00 940,00
T MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 656,00 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG m
[ prcampos@saudedalamilia org AMENTO 658,00 Assinado 656,00
DICAMENTOS DIVERSOS B
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS A T e
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENGIAL 856,00 o 553,00
Dot
[cAsES MEDICINAIS D4Sign
i AIEEG & PROTESES 2
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL B B
-
m”Uj
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04 SERVIGOS DE TERCEROS 44.004,92 2400492
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 4367205 43.672,08
040101  |ASSESSORIA CONTABIL F
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA -
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.307.00 1 307,00
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 213747 PPRTIAL
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1795466 TTa5480
040106 |LAVANDERIA =
040107  [SND 5
040108  |SERVIGOS DE REMOGAD E =
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 19 138,19
04.01.10 gg:t‘jﬁg:;.glsk::giﬁpfmt|zacoes E ARQUIVOS DE i T
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 104301 184103
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA " A
040201 |EDUCAGAO CONTINUADA E
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 112,87 N7
040301 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ =
04.0302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA g
040303 |SERVKO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 287 2287
040304  |SERVICO DE APOIOQ ASSISTENCIAL - m
5 MANUTENGAQ 8.079,22 8.079,22
05,01 MANUTENGAO 8.078,22 0.070.02
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 430000 430000
050102 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 237602 237602
05.01.03 AQUISICAD DE PEGCAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS B
050104 MANUTENCAO DE INFORMATICA P :
050106 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1a0a70 140320
6 OBRAS - INVESTIMENTOS - E
06.01 OBRAS A 2
060101 |REFORMAS -
06 01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO 5
060101 |CONSTRUGAO 5
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS :
060199  [OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS B z
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - >
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 7
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.0102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 E
08 LocAgAD 20.828,13 20.838,13
08.01 LocAGAD 20.838,13 20.828,13
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 87,12 67,12
080102 |LOCAGAD DE MOVEIS 18.644.50 18,644 50
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVGS 242651 212651
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS . =
o DESPESAS DIVERSAS 5.595,50
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.530.81 5.530.81
090101 [AGUA 256000 2850 00
09.0102 |ENERGIA 243000 24mm
090103 |TELEFONIA 550.31 550,81
09.01.04 GAS .
000105 |FUNDOFIXO 5
000106 |CORREIOS E
09.01.07  |INTERNET 2
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE R
09,05 OUTRAS DESPESAS 54,60 FrrT]
090501  |RATEID INSTITUCIONAL 5
090502 [SEGURO ) un
090530 |OUTRAS DESPESAS DNERSAS -
TOTAL GERAL 462.660,68 163.608.68
Sda Paula, 06 de outubro de 2025
" MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
icampos@saudedalamilia org
Assinado Assinado
v MACH 1EABEL Ribels De CAMPLS . Ml Sxymia fuaatt Db i
DASign Dasign
Dra. Mara Eugénia Femandas Pedroso de Lima
Maria sabel Ribero de Campos Supenniendéncia - Associagio Saude da Famila
Gerente Adminstratva
¥/
S
i
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ANEXO VII - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULOD
ws+ émwm COORDENADORIA REGIONAL DE_SAUDE
sausq SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periado: Qutubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA ANGLO
SERVIGO: TRADICIONAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 47291472 47291472
01.01 AGAO DE PESSOAL 156.219,70 156.218,70
01.01.01  [SALARIO LiQUIDO 331.063.58 221.083.58
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.690.40 12650.40
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 1250,00 3.250,00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO e 5
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIOADE - ~
010139 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 824572 245,72
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 289161 28.916,21
01.02.01 13° SALARIO 28.916.21 26.918.21
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 9.501,98 959398
01.03.01 FERIAS :
010302  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 959398 9.593,98
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES FTESTET 31.229.34
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO .
01.04.02  [SALARIO - RRF E
01.04.03  |SALARIO - NS5 PATRONAL .
01.04.04 FGTS 27.511,91 27.511,93
01.04.05 PIS 3.438,95 3.434.95
010408 |CONTRIBUIGAQ SINDICAL 3 "
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 278,46 27346
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 260250 2.602.50
01.05 01 13" SALARIO - FGTS 2.602.50 2602,50
01.0502 13° SALARIO - INSS RETIDO z
01.0503 13" SALARIO - IRRF g
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL : i
TROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOE ;
01.05.05 grLf:'g DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13 i i
01.05.06 13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 263,41 863,41
01.06 01 FERIAS - FGTS 86341 853,41
010602 |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - JRRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL
010605 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.0607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA R
T Fogg:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.07 BENEFICIOS 4346258
010701 |VALE-TRANSPORTE 165839
01.07.02  |VALE-REFEIGAO 20570,19 29570,19
01.07.01 |CESTABASICA 10.800.00 10.600.00
01.07.04 [CONVENIOS B 5
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAQ :
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.440,00 1.440,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 E
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
010803 |RESCISAC - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAQ - RRF
010805 |RESCISAQ -FGTS
01.08.07 RESCISAQ NDIRETA
010808 |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA
010899 [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
2 MATERIAL DE CONSUMO 6.265,00 6.265,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORID 1.580,00 1.580,00
020101  |SUPRIMENTQ DE INFORMATICA 20,00 2000
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.660,00 1,560,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4.685,00 468500
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES - F
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS > i
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA = .
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 161250 1612 50
020205  |GENEROS ALIMENTICIOS 5
020206  [MATERWAL DE MANUTENGAO EM GERAL 800,00 800 00
02.02.07  |MATERIAL DE EPIE EPC 537,50 537,50
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.735.00 173500
T MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 212.00 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG W
| plcampos@saudedalamila.org AMENTO 212,00 Assinado 212,00
03.0 DICAMENTOS DIVERSOS -
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . Lo RE— T B
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 212,00 | I J 21200
al boofrotoGito ©- -
GASES MEDICINAIS D4Sign
ROESHE AR PROTESES
030139 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL .
-~
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0 SERVICOS DE TERCEIROS $6.544,00
04.01 SERVIGOS TERCERZADOS 66.230,35
040101 |ASSESSORIA CONTABIL - -
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA . S
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1274 (27434
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 3143539 3143539
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM nA827a 89279
040106 |LAVANDERIA 3
0401.07  [SND 2 R
040108 |SERVIGOS DE REMOGAO N -
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 128,10 138,19
10 ggg\sﬁcéz &\R;Eafgi}? T{:mamcfhss E ARQUIVOS DE o —
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 9.421,24 042124
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA = S
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS IAIS TERCERIZADOS 253,08 253,08
040301  [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ E 5
040302  |SERVIGOS ASSISTENGIAIS - RPA F
04.03.03  |SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 252,08 251,04
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL E
5 MANUTENGAO 9.838,42 9.828,42
05.01 MANUTENGAQ 9.038,42 9.018,42
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 430000 3000
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS AOMNISTRATIVOS 410822 4.108,22
050103  |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENCAO OE EQUIPAMENTOS B =
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA B
05.01.06 |MANUTENGAO DE ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 143020 1.430.20
06 OBRAS - INVESTIMENTOS = z
06.01 OBRAS. - =
060101 |REFORMAS _ =
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAD E
06.01.03 CONSTRUGAO .
060104 |PROJETOS ARQUITETANICOS E
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS P
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . e
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 &
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS B =
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R
08 LOCAGAO 6154428 61.544,28
08.01 LocagAo 6150428 61.544.20
080101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS E N
080102 |LOCAGAO DE IMOVEIS 59,235 58 5929558
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2248.70 224870
08.01.04 |LOCAGAQ DE VEICULOS .
a9 DESPESAS DIVERSAS B.524.44 852444
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.416,18 B.418,18
09.01.01 AGUA 1.400,00 1.400.00
09.01.02 ENERGIA 6.432.00 5.432.00
09.01.03  |TELEFONIA 541,18 sai18
09.01.04 GAS
09.01.05 |FUNDO FIXO R
09.01.06 |CORREIOS
09.01.07 INTERNET =
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE -
09.05 OUTRAS DESPESAS 108,26 108,26
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL :
09.05.02 SEGURO 108,26 108,26
0905809 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS X :
TOTAL GERAL 625.842,80 £25.842,80
Sdo Paulo, 6 de oulubro de 2025
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG
icampos@saudedafamiia org .
Assinado Assiondo
M waseL fibeio De CAMPOS e S L
DA4Sign A
Dra. Maria Eugénia Femar i ¥
Mal\z:::e:ellnrr‘;::‘d;:;amw: Smedmen!énwéia - Asscxl:,‘;c: ;:fw:sgad:a‘:::
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirlo por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S8S) e Rateio Institucional da 0SS

sse @it

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

PLAND ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outubro de 2025

PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES®
SERVIGO: TRADICIONAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS ouv25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 287.126,00 287.126,00
01.01 GAO DE PESSOAL 218.471,17 218.471,77
01.01.01  [SALARIO LiQuibo 200.650.93 200 650.93
010102 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.410.40 741040
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 2.500,00 2.500,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO _ 5
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE 5 s
010199  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIQ 581044 5810,24
01.02 REMUNERAGAD DE PESSOAL -13° 17.546,02 17.545,82
01.02.01 13° SALARIO 17 546 82 17.546 82
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 51277 saL7
010301 |FERAS
010302 |ADICIONAL 13 FERIAS 582277 582277
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 18.950,45 18.950,45
01,04.01 SALARIQ - INSS RETIDO %
010402  [SALARIO - IRRF E
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL = =
010404 |FGTS 16.604.67 16.614.57
01.04.05 P8 208581 2.086,31
010406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL £ 3
010499  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 168,07 168,97
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1.579,24 1.579,24
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 157924 1.579.24
01.0502 13° SALARIO - INSS RETIDO ~
01.0503 13* SALARIO - IRRF N
010504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL =
01,0505 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13°
. SALARIO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 524,02 524,02
01.06.01 FERIAS - FGTS 524,02 524,02
010602 |FERIAS - NS5 RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL - -
01.0605 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5 .
010807  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA 2 =
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
010689 leepug o
01.07 BENEFIcios 26,5309 26.510,93
01.07.01 VALE-TRANSPORTE £69,03 969,03
01.07.02 VALE-REFEIGAD 18.016,90 18.016,90
010703 |CESTABASICA 6.600.00 6.600.00
01.07.04 CONVENIOS N
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO
010799  [OUTROS BENEFICIOS 845,00 94500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL v 5 D
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA - !
010803  |RESCISAO-INSS RETIOO = -
010804  |RESCISAO - IRRF - g
01,0805 RESCISAO - FGTS E "
01.08.07 RESCISAO INDIRETA 3
01.08.08 |RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA .
01.0899  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - "
2 MATERIAL DE CONSUMOD 2.567,00 2.567,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 167,00 867,00
020101  [SUPRIMENTO DE INFORMATICA # <
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 867,00 847,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.700.00 1,760,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES B
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS S
020203  [MATERIAL DE LIMPEZA 7
020204  |UNIFORMES € ROUPARIA HOSPITALAR 00,00 600,00 (/\Q
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL :
020207  |MATERIAL DE EPIE EPC 200,00 200,00
020299 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 800,00 900,00
T MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 8800 UFERNANDESBIAUDEDAPAMILIADRG _ Jy
picamposi@saudedalamilia org AMENTO 488,00 Assinado 438,00 (
030 Ri MEDICAMENTOS DVERS0S 5 I P
030fb2  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS i I R i oo = B
030 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 483,00 | 4 : 468,00
010 \TERIAL OOONTOLOGICO 7 7 '~ - -
03.0 GASES MEDICINAIS B D4Sign
03.0 fi PROTESES =
030199 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 2.369,78 2.369,78
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 205, ey
04.0101 |ASSESSORIA CONTABIL e >
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA n :
04.01.03  |SERVI;OS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 120080 TP
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA B 5
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM i
040106 |LAVANDERIA - :
040107  [SNO . "
040108 |SERVICOS DE REMOGAQ 3 i
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 139,19 138,19
i gg%\aﬁgls‘ %zAgﬁ:ﬁEmumcoss E ARQUIVOS DE e i
040109 [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 63438 61438
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA o
040201 |EDUCAGAO CONTINUADA 3 _
0483 GO8 A AR TERC 164,28 164,28
04.0301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
04.0302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA ; =
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 164,28 164,28
040304  |SERVICO DE APOIQ ASSISTENCIAL =
5 MANUTENGAQ 730742 7.397,42
05.01 MANUTENGAO 730742 109042
050101  |MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 4.300,00 4.300.00
050102 MANUTENCAU DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1672.22 1672.22
050103 |AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA _ =
050108 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 142520 1425.20
08 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS B %
06.01.01  |REFORMAS - -
060102 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ . .
06 01.03 CONSTRUGAO i o
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS N E
060199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS . :
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
o07.04 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE <
070101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS :
07.0102 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =
08 LOCAGAO 2.220,62 2.220,62
08.01 LacAgho 2210,62 211062
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1,187.49 118749
08,0102 LOCAGAQ DE MOVEIS % 2
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS Ton1 PP
08.0104 |LOCACAO DE VEICULOS .
09 DESPESAS DIVERSAS 53523 53523
09.01 UTILIDADE PUBLICA 500,22 poms
090101 |AGUA " .
090102 |ENERGIA -
09.01.03  |TELEFONIA 501,22 503,22
09.01,04 GAS - =
09.01.05 |FUNDO FIXO - :
09,0108 |CORREIOS z :
00.0107  [INTERNET x E
09.0108 |DESPESAS DE TRANSPORTE 3
09.05 OUTRAS DESPESAS 3201 g
090501  |RATEIO INSTITUCIONAL N -
090502 |SEGURO 2201 =0
000590 |OUTRAS DESPESAS DVERSAS 2
TOTAL GERAL 302.704.05 202.704,08
Séo Paulo, 06 de aulubro da 2025
icampos@saudedalamilia org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
V MALIA CAbel Lbedlo De CAMPDS V Marte Ewpna Ferranter Pedrats 4o Lina
D4Sign D4Sign
" Dra. Mana Eugénia Famandas Pedroso de Lima
Maria Isabel Ribeira do Campos Superintendéncia - Associagao Salde da Famila
Gerente Administrativa
A
-
'
#
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ANEXO Vil - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA {Coord. Tecnica Adm da 0SS8) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
— + é Spueans COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
taust SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
[Periodo: Outubre de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA JAGUARA
[sErRVIGO: ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS outzs TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 584.192,54 584.192,54
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL an7enn 432.767,12
01.01.01 SALARIC LiQuiDO 309.177.29 301.177.29
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 23 36m.60 71068.80
01.01.01  |GRATIFICAGAQ FIXA 5.500,00 .500,00
01.01.10  |[ADICIONAL NOTURNO
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE )
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1122083 122083
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 35.128,93 3512893
01.0201 13° SALARIO 15.128.91 3512893
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.658,20 Tess20
01.03.01 FERIAS =
010302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 11.658.20 11.650.20
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 37.930,00 37.939.00
01.0401  [SALARIO - INSS RETIOO
01.04.02  [SALARIO - IRRF
010403  [SALARIO - INSS PATRONAL 7 x
010404 |FGTS 2142247 2142287
01.04.05 PIS 4.177.92 447792
01.04.06 |CONTRIBUIGAO SINDICAL 5
01.0439 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 31821 33821
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2.464,75 316175
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 1.181,75 216175
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO =
01.0503  |13* SALARIO - IRRF =
01.05.04 13" SALARID - INSS PATRONAL 3
[ GUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° N
SALARIO
01.05.08 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 5
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.049,14 1.040,14
010601 |FERIS -FGTS 104014 104,14
01.0602  |FERIAS - INSS RETIDO .
01.06.03 FERIAS - RRF 2
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL =
01.0605 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - GUTROS DESCONTOS. = p
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA R =
—_—_ Fog;rags DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS ]
01.07 BENEFICIOS §2.497.80
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 297454
01.07.02 VALE-REFEICAO 4184215 4184215
01.07.03 CESTA BASICA 14.946,00 14,946,00
01.07.04 CONVENIOS < N
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ z
010799 |OUTROS BENEFICIOS 272511 272511
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 2
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA -
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO - 5
010804 |RESCISAO - RRF =
01.08.05 RESCIBAO - FGTS 5 .
010807 [RESCISAO INDIRETA 2
01.08.08 |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA
01.0899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.266,00 4.266,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.281,00 1.201,00
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA : N
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.201,00 123100
02.02 MATERIAL DE CONSUMD - QUTROS 2.975,00 2.975,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES =
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS .
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA =
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.500,00 1.500,00
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS z
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL .
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 575,00 575,00
020299 |OUTROS MATERIAIS OE CONSUMO 50,00 900,00
"3 MATERIAL DE CONSUMD ABSISTENCIAL <P MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG o]
picampos@saudedalamilia org AMENTO 599,00 Assinado sa1,00
030 E MEDICAMENTOS DIVERSOS . F_
03.0 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | | o I —
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 599,00 | W 539 00
F= tre-Critiod |
[GAsES MEDICINAIS Sssmm D45i00
030! f PROTESES
03.0 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
\
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 38.144,40 38.144,40
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS A2 A2
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = .
04.01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA s
0401.03  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 215068 235068
0401,04  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 22.037,17 2213717
04.01.05 |LUMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 12016.53 12.016.53
04.01.058  [LAVANDERIA
04.01.07 SND .
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAO . R
04.01.09  [SERVIGCOS DE TRANSPORTE 138.19 a8
i ggz\{}iacﬁ;: Yc:-‘r;»\gﬁg:h Tfrmuucdes E ARQUIVOS DE i —
040189 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 591,65 59365
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA - -
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA B
04.03 SERVICOS CIAIS T 722,14 722,18
040301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ R
040302 [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 3
04.03.03  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 722,18 722,18
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL - 5
5 MANUTENGAQ 361892 3.618,92
05.01 MANUTENGAO 3.618,92 3,618,92
05.01.01 MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGOES : x
050102  |MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 203922 200022
050103  [AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3 5
050104 [MANUTENGAO DE INFORMATICA = e
05.01.06 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.578,70 1.578,70
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS E =
060101  |REFORMAS B =
06.01.02  |AMPLIACAQ E ADEQUAGAO = :
06.01.03 CONS TRUGAQ - -
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS . =
060199  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS = -
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 %
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = :
08 LoCcAGAO 1.466,01 1.466,01
08.01 LOCAGAD 1.466,01 1.466,01
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 217.50 27,50
08.01.02  [LOCAGAO DE MOVEIS .
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATAVOS 122851 122851
080104 |LOCAGAO DE VElCULOS 3 R
09 DESPESAS DIVERSAS 7.677,61 7.677,63
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.505.16 7.595.18
08.01.01 AGUA 247200 247200
080102 |ENERGIA 264200 260200
09.01.03  [TELEFONIA 248116 210118
09.01.04 GAS 4 o
090105 |FUNDOFiXO : B
09.01.06 CORREIOS = 3
09.01.07  [INTERNET B =
000108 |DESPESAS DE TRANSPORTE s 5
09.05 OUTRAS DESPESAS 82,47 82,47
09.05.01 RATEIO INSTTUCIONAL 2
090502 [SEGURO 2247 9247
000599 |OUTRAS DESPESAS DVERSAS 5 =
TJOTAL GERAL 69.964,50 630.964,50
Sdo Paulo, 06 de outubro de 2025
icampos@saudedafamilia.org
Assinado
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
V’ WAL SABel Qbefo De CAMPCS Assinado
D4Sign V Marte Bgenia Fomondet Pbrats de Lima
D4Sign
i Dra. Maria Eugénia Fema Pedro: i
“’"“s:ﬁl T::::r:‘g«rna '-l“-;amms Smcﬂmandé“ngia - A.-.soda’?;:&:gﬂ:gud;:n"::
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ANEXO VI - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcienal, CTA (Coord. Teenica Adm da 0SS) e Ratelo Instituclional da 0SS

s @0

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Perioda: de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SERVIGO: ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 1.038.579,02 1.038.579,02
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 77532178 775320,78
01.01.01 __ |SALARIO LiQuIDo 701.73203 70173200
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 07340 TR
010103 |GRATIFICAGAO FIXA 12.750,00 1275000
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO = N
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE 5
01.01.89  |OUTROS PROVENTOS OE PESSOAL PROPRIO 20.105,38 20.105,38
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 6293475 §2.934,75
01.02.01 13° SALARIO 6293475 6290475
01,03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 2080424 PTYTTE)
01.03.01  [FERIAS -
010302  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 20.884.24 2088424
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 67.960.08 §7.960,08
01.04.01 SALARIO - INSS RETIOO 4
01.04.02 SALARIO - IRRF -
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL : =
01.04.04 FGTS 59.878.26 £9.878.26
01.04.05 PIS 7.484.87 748487
010406 |CONTRIBUICAG SINDICAL N =
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 605,05 505,35
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 5664, 5.064,21
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 5.664,31 566433
01.0502  |13* SALARIO - INSS RETIDO =
01.05.03 13" SALARIO - IRRF ~
01,0504 13" SALARIO - INSS PATRONAL - .
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° K
: SALARIO
01.05.08 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA .
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 147948 1.879,48
01.06.01 FERIAS - FGTS 1.879.46 1.879.46
010602 |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06.04  |FERIAS - INSS PATRONAL . »
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 2
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA =
[— gggggs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFICIOS 103.925,37 103.925,37
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 451159 1511,59
01.07.02  [VALE-REFEICAO 70.659,57 70.659.57
01.07.03 CESTA BASICA 25 166,75 25.166.75
010704 |CONVENIOS
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAO
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1567 46 3.567.46
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 7 -
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA -
010803  |RESCISAO - INSS RETIDO
010804 |RESCISAO - IRRF
01.08.05 |RESCISAQ-FGTS
01.08.07  |RESCISAO NDIRETA
010808 |RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO 6.501.00 6.501,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.401,00 2.401,00
0201.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA -
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.401,00 2.401,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4.100,00 4.100,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.200,00 1.600.00
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 800,00 300,00
02.02.07 MATERIAL DE EPIE EPC 600,00 £00.00
020289 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 500,00 0000
= MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENGIAL 27T0n MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG ]
[ grcampos@saudedalamiia.org AMENTO 271,00 Assinado arm
03.0 DICAMENTOS DIVERSOS .
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS et e —
277,00 L 277.00

DetrttyoT

MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
ODONTOLOGICO

|cASES MEDICINAIS

D4Sign

03.0° L PROTESES
03.01.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
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o4 SERVIGOS DE TERCEIROS 27.548,30 27.548,39
04.01 SERVIGOS TERCEREZADOS 26.993,29 26.993,39
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL N
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA .
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 452198 452198
040104  [VIGLANCIA | PORTARIA | SEGURANGA 9.208,22 9.208,22
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11876.26 11.876.2
040108 |LAVANDERIA 3 s
040107 [SND . a
04.01.08 SERVIGOS DE REMD;&O - .
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 540,00 540,00
T Es’aoré\:'ﬁg:%?gﬁgg.Rrilfrmuzacaea E ARQUIVOS DE e sti00
040199 [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 452,83 4520
04,02 EDUCACAD CONTINUADA . E
040201 |EDUCAGAO CONTINUADA -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 555,00 555,00
040301 [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ = =
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA N -
040303 |SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 555,00 555,00
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 3
5 MANUTENGAO 6.809,42 6.889,42
05.01 MANUTENGAQ 6.409,42 4409,42
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 430000 4,300,00
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2267.22 2672
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS =
05.01.04 IMANUTENGAO DE INFORMATICA 7 2
050106  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 322.20 2220
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS B -
060101 |REFORMAS S
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO :
06.01.03 CONSTRUGAQ = e
06.01.04 PROJETOS ARQUITETANICOS 2 B
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS .
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS » &
o7.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . s
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS -
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =
08 LoCAGAO 9.962,20 9.952,20
08.01 LOCAGAD 9.962,20 9.962,20
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 104584 144584
08.01.02 LOCACAO DE MOVEIS . .
080103  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNVOS 151008 351083
08.01.04 LOCAGAO DE VEICuLOS 5.005,58 500553
09 DESPESAS DIVERSAS 8.525,46 8.525.46
09.01 UTILIDADE PUBLICA 834927 4.349,27
09.01.01 AGUA 4.300.00 4.300,00
0901.02  |ENERGIA 350,00 350,00
09.01.03 TELEFONIA 169927 369927
00.01.04 [GAS -
090105 |FUNDO FIXO =
09.01.06 CORREIOS .
09.0107  [INTERNET 2
020108 |DESPESAS DE TRANSPORTE N :
00.05 OUTRAS DESPESAS 176,12 176,18
090501  |RATEIO INSTITUGIONAL - :
09.05.02 SEGURO 176,19 178,19
000593 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5 &
TOTAL GERAL 1.098.282,49 1.008.282,49
Sio Paulo, 06 de outubro de 2025
matsdiaudadinieny MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
P Assinado
\/ WARH WALeL L5eRs De CHMPOS \/ PR Byl
DAsign Rtion
H . Dra. Ma &ni
Mra kel R do Compos Sl A R 3 Py
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ANEXO Vil - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OS8) e Rateio Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

CIDADE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e
émw SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Peniodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REOE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA PIAUI
SERVIGO: ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 594.452,60 534.452,60
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 441.805,58 441,805,583
01.01.01 SALARIO Liquibo 399.180.25 309.180.25
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.170,40 24.170.40
010103 [GRATIFICAGAO FIXA 7 000,00 7.000,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO = -
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE - :
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 11.454.93 1145421
01.02 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL - 13 35.862.58 35.862.50
01.02.01 13* SALARIO 3586258 3586254
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.900,86 11.900.86
01.03.01 FERWS -
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 11.900 86 11.900.86
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 30.731,36 20.71,36

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 2
01.04.02 SALARIO - IRRF -
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL = =

01.04.04 FGTS 34.120.88 34.120.84
01.04.05 PIS 4.265,19 426519
01.04.08 CONTRIBUICAO SINDICAL . B
010439 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 345,29 M52
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 122776 1.227,78
11.05.01 13° SALARIO - FGTS 122178 122778

01.05.02 13 SALARIO - INSS RETIDO 3
01.0503  |13* SALARIO - IRRF -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL . :
01,0508 OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ 13°
SALARIO

010506  |13' SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 5
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.070,99 1.070,99
01.06.01 FERIAS - FGTS 1.070,99 1.070.93
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO g

01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06.04 |FERIAS - NSS PATRONAL 3
01.06.05 |ADICIGNAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA - P

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
010699 lrgpng

01.07 BENEFICIOS 6185347 61.853,47
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 277183 277183
01.07.02 VALE-REFEIGAD 4140818 41.428,18
010701 [CESTA BASICA 1479375 14.791.75

010704 [CONVENIOS
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ
01.07.99  |OUTROS BENEFICIOS 276991 re=yn
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.0803 |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04  |RESCISAO - IRRF
01.08.05 RESCISAQ - FGTS " -
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
01.0308 |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL )
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.502,00

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.820,00
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 2000
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIC EM GERAL 1800.00

0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.682,00

020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA

020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 150000 V5000
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS R
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAG EM GERAL .
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 925,00 =

020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.257.00 1.257.00
0 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 273,00 MFERNANDES @ SAUDEDAFAMILIAORG 73,00
picampos@savdedalamilia org AMENTO 273,00 F Assinado 73,00
EOICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - | | S e e e e E
273,00 | I 2 7300
Ssssesn D45ign

ificar
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 38.499,46 38499, 46
04.01 SERVICOS TERCERZADOS 28,188,66 38.180,66
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = B
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA
040103  [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 282217 282217
04.01.04  [VIGLANCIA / PORTARIA f SEGURANGA 2213717 22.137,17
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1107628 11.876,26
0401068  [LAVANDERIA 2
04.01.07  |SND .
040108 |SERVICOS DE REMOGAO .
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 138,19
40110 332\6323 Ttaonskzﬁglsahl:rflm.lucésa E ARQUIVOS DE avoi #7100
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.147.87 1.147.87
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - 3
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA R
04.01 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 310,80 310,80
04.03.01  |SERVIGO ASSISTENGIAL - PJ -
040302  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA E
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 310,80 310,80
040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENGIAL 5 =
[ MANUTENGAQ 6.758,20 6.758,20
05.01 MANUTENGAD 6.758,20 6.758,20
0501.01  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.300,00 4.300.00
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.085.00 2.086,00
050103  |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS % =
05.01.04 MANUTENCAQ DE INFORMATICA B p
050106 |MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 372,20 7220
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . »
06.01 OBRAS - .
06.01.01 REFORMAS - F
060102 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO =
06.01.03 CONSTRUGAO .
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS
06.01.99 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - »
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - +
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - =
1] LOCAGAD 8.511,42 8.511,42
08.01 LocAGAQ 8.511,42 8.511,42
080101  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 123812 123012
080102 |LOCAGAO DE MOVEIS = .
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.128,01 212601
080104  |LOCAGAO DE VEICULCS 514829 514620
09 DESPESAS DIVERSAS 21.993,68 21.991.66
09.01 UTILIDADE PUBLICA 21,991,668 21,991,668
09.01.01 AGUA 15.500,00 15.500,00
09.01.02 ENERGIA 354,00 3,648 00
09.01.03  |TELEFONIA 2805 66 280585
os0104  [GAS £
000105 |FUNDO FIXO
0901068 |CORREIOS B
09.01.07  |INTERNET 3
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE i
00.05 OUTRAS DESPESAS % >
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL . i
09.05.02 SEGURO & 3
000500 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = =
TOTAL GERAL 675.990,34 675.990,34

Sia Paulo, 06 de outubro de 2025

icampos@saudedafamilia org
Assinado

V WAL Bdbel Qbets De CAMPOS

D4Sign

Maria Isabal Ribelro de Campos
Gerente Adminisirativa

MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.ORG

Assinado
V Wi Bwgenie Fomandet Pedraie de Lima

Dd4Sign

Dra. Mana Eugénia Femandes Pedrosa de Lima
Superintendéncia - Associagdo Salde da Famika
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ANEXO VI - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 08§
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
§l.5+ awg‘n‘:m COORDENADORIA REGIONAL DE’SAL'IDE
free SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Qutubre de 2025
PARCERIA: CG RO07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA ROMANA
SERVIGO: TRADICIONAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 178.586,90 378.586,90 |
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 28710482 20710482
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 266.621.00 266.631.00
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 9522.40 252240
01.01.03  |GRATIFICAGAO Fixa 350000 350,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 2 "
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE . 3
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7.451.42 745142
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13" 2130451 231.304,51
01.02.01 13 SALARIO 2230451 BI04
01.03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 7.732,84 7.132,84
01.03.01 FERIAS p
01.0302  [ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.732.84 773280
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 25,168,73 25.168,73
010401  |SALARIO - INSS RETIDO =
01.0402  [SALARIO - IRRF B
010403  [SALARIO - INSS PATRONAL _ v
010404 |FGTS 247074 2217274
01.04.05 PIs 277156 2.771,58
01.04.06 |CONTRIBUIGAO SINDICAL B 5
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 22443 224,43
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 200744 200744
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 2.097.44 2007.44
01.05.02 13° SALARIO - [NSS RETIDO B
01.05.03 13° SALARIO - IRRF
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL % N
E g
10508 g;ﬂ:t:g SCONTOS CARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13
10506 |13’ SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 535,84 s504
01.06.01 FERIAS - FGTS 595,04 PrePY]
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO
01.08.03 FERIAS - IRRF
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTRQS DESCONTOS
01.08.07  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
[ Ség:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFICIOS 3248262 1248262
01.0701 |VALE-TRANSPORTE a9 T
01.07.02 VALE-REFEIGAO 2225883 2223883
01.07.03 CESTA BASICA 8,200.00 8.200,00
01.07.04 CONVENIOS a
010705  |VALE-ALIMENTAGAO
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.035,00 S350
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . =
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
010803 |RESCISAO - INSS RETIDO 5 F
01.08.04 RESCISAD - IRRF 5
010805 |RESCISAO -FGTS = n
01.08.07  [RESCISAO INDIRETA s
01.08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA 5
010809 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . -
2 MATERIAL DE CONSUMO 3,706,00 3.706,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.611,00 1.611,00
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA - S
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.811,00 1811.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.085,00 205,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES & 5
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 5 -
0202031  |MATERIAL DE LIMPEZA = -
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 446,25 wnas
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS N -
02.02.06  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 800,00 200,00
020207  |MATERWL DE EPIE EPC 143,75 148,75
020299  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 700.00 700,00
o MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 635,00 MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.ORG P00
pcampos@saudedalamiliaorg AMENTO 615,00 Assinado 635,00
03.0 MNEDICAMENTOS DIVERSOS 5
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS :
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 35,00
03.0 tlgoansisd 3
[GASES MEDICINAIS .
03.0 & PROTESES s
QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2 m
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 3.335,01 3.335.01
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.002,14 2.002,14
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL .
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA " =
04.01.00  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 200469 200469
04.01.04  |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 5 N
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM =
04.01.06 LAVANDERIA " -
04.01.07 SND - -
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO : =
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 128,19 138,19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUINOS DE ioie faz00
DOCUMENTOS EM GERAL ¢
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS ST7,26 577.28
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA " =
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA 3 N
04.03 SERVIGOS TERCERIZADOS 392,87 247
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ =
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA N N
04.03.03 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 332,87 32,47
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL . =
5 MANUTENGAQ 12,92 323892
05.01 MANUTENGAD 321892 321892
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5 .
050102 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 173622 17622
05.01.03 AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS =
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA : =
0501.06 [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.502.70 150270
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS - =
06.01.01 REFORMAS =
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAD -
060103 |CONSTRUGAO - -
06.01.04 PROJETOS ARQUITETANICOS = =
06.01.99 OUTRQOS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS N =
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - =
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS "
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - .
[T} LocAGAD 1809,23 1.809,23
08.01 LOCAGAO 1.609,23 1.409,23
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS :
030103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 180023 180923
080104 [LOCAGAOQ DE VEICULOS 2
09 DESPESAS DIVERSAS 705,06 705,06
09.01 UTILIDADE PUBLICA 0841 )
00.01.01  [AGUA - .
09.01.02 ENERGIA 3
09.01.03 TELEFONIA Soa,41 538,41
09.01.04  [GAs
09.01.05 FUNDO FIXO = .
02.01.06 CORREIOS :
09.01.07 INTERNET -
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE »
00,05 OUTRAS DESPESAS 106,65 106,88
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL -
090502 |SEGURO 106,65 10085
00.05.99 QUTRAS DESPESAS DIVERSAS % i
TOTAL GERAL 192.016,12 392,016,412
Sdo Paulo, 06 de oulubro de 2025
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
icampos@saudedafamilia org Assliada
Assinado
V Morts Bugme Fomandes Pedrets de Ui
V AL 1S bes LBelo De CAMPOS
D45Sign
D4Sign
Manao lIsabel H-bo-roldu Campos S;:;:?ﬂ%ﬂmmn:ﬁ ::s;:.::;:r::
arents Adminstratva

i+
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ANEXO Vil - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnlca Adm da OSS) e Ratelo Instilucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
Sl.ﬁ+ e$n;‘nﬂw COORDENADORIA REGIONAL DEVSAIJDE
=t SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA TS LAPA
UNIDADE: COCRDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO: GESTAO LOCAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out25 TOTAL
1 -Fﬁlnq._m 498.772.78 488.773,79
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL I7TA18,70 AT
01.01.01  |SALARIO LiQuibo 360030.75 360930.75
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 127782 \artez
01.01.03 GRATIFICAGAO FiXA 5.416.00 5.418,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO R K
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE s
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 9.795.42 0.705.42
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 10.635,39 130.615,39
01.02.01 13" SALARIO 3062539 30,635,390
01,03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 10.478.43 10.178,49
010301 [FERIAS 5
01.0302 ADICIONAL 1/3 FERIAS 10.178.49 10.178.49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 31,088,185 33.086,15
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO =
01,04.02 SALARIO - IRRF B
01.0403  [SALARIO - INSS PATRONAL 2 5
01.04.04 FGTS 20,147 82 20.147.82
01.04.05 PIS 164145 A841 46
01.04.06 CONTRIBUICAQ SINDICAL =
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 205,07 295,07
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 2.757,26 275726
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 275726 2757,
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO 5
01.05.03 13* SALARIO - IRRF “
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL
010505 |CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 137
SALARIO
01.05 06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 916,02 #1602
01.06.01 FERIAS - FGTS 918,02 918,02
010602 FERIAS - INSS RETIDO
010803 |FERIAS - RRF
0106 04 FERIAS - NS5 PATRONAL ,
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS =
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA
e {F)é.glligs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01,07 BENEFICIOS 43.780.60 43.780.69
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 2.170.08 2.170,08
01.07.02 VALE-REFEICAO 12.285 81 3228561
01.07.03 CESTA BASICA B.605 00 8.605.00
010704 [CONVENIOS B
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ i
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 720,00 720,00
01.08 OQUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ) R
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA = =
010803 |RESCISAQ - NSS RETIDO . :
01.08.04 RESCISAO - RRF - -
01.08.05 RESCISAQ - FGTS =
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA =
01.08 08 RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA
010859 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . ,
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.876,00 5.876,00
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 467,00 )
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA A
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 867,00 57,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 5.209,00 5.209,00
02 02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES >
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA 1200 00 120000
020204  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 176,25 176.25
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 2.000.00 2000,00
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL 531,00 s31.00
020207 MATERIAL DE EPIE EPC 54,75 5475
020299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUNO 1.193.00 1.193.00
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL a i
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO v g
010101  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS E
030102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DNERSOS
030103  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
030104  |MATERIAL ODONTOLOGICO -
030105 |GASES MEDICINAIS
0301.06 ORTESES E PROTESES G
03 01 grcampos@saudedatamiia org JCIAL
Assinado MFERNANDES @ SAUDEDAFAMILIA ORG
) R Assinado
V Al LAbeL Dibeds Dw CAMPCA
Mo Bwgenis Formuonded Pobrots de Lima
D4sign v i
D4Sign
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 15.980,25 35.980,25
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 35.793,77 35.793,77
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL N N
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA BN aunn
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 10.734,30 10.734.30
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.06 LAVANDERIA .
040107  [SND n
04.01.08 SERVICCS DE REMOGAQ ;e -
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 9855.00 asE00
T
el
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS GAT4.78 647476
04.02 EDUCACAO CONTINUADA B "
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA N :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 186,48 166,44
04.03.01  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ =
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA .
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 166,48 184,48
040104 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL = :
5 MAN! 271112 T
05.01 MANUTENGAO 2.711,22 271122
05.01,01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 1.20000 1,200 00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 151122 151122
05.01.03 AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS .
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 9
05.01.08 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS : 7
06.01.01 REFORMAS 5 -
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUACAQ N
06.01.03 CONSTRUGAQ = -
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS % =
06.01.99 OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS 2 .
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS B -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . i
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS . _
07.01.02 EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS N "
LL] LOCAGAD 69.671,50 69.671,50
08.01 LOCAGAD 69.671,50 69.671,50
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - -
08.01.02 LUCACAO DE MMIS - 282175 3282778
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 11610,80 11561089
08.01.04  |LOCAGAO DE VEICULOS 2521288 2521288
09 DESPESAS DIVERSAS 6.787.86 6.787.06
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.629.47 6.613.47
090101 |AGUA 1.600.00 1.800.00
000102 |ENERGIA 275200 278200
09.01.03 TELEFONIA 224747 224747
09.01.04 GAS 5
09.01,05 FUNDO FIXO N i
09.01,068 CORREIDS =
09.01.07 INTERNET n
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE . -
09.05 OUTRAS DESPESAS 15839 P
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL =
09.05.02 SEGURO 158,38 138,39
090509 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS . ,
TOTAL GERAL 619.800,82 619.800.62

S40 Paulo, 06 de outubro de 2025

icamposif@savdedalamiia org
Assinado

V WAL VA bel Uhello De CAMPos

DA4Sign

Maria lsabel Ribera de Campos
Gerente Administratva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG

Assinado

V Mlarte Brgena Fonander Pedrats de Lima

D4Sign

Dra. Mana Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Superintenddneia « Associagdo Sade da Famikia
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ANEXO VIl - Plano Oreamentério por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0S8
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
o [ COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
“+ é ﬁmw SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PPLAND ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Outubro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: INSTITUCIONAL DE GESTAO
SERVIGO: GESTAQ CENTRAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outi25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 278.380.93 2783809
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 205.212,95 205.232,85
01.01.01 SALARIO LlauiDo 194 34241 104,342 41
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDARE 264,00 264,00
01.01.03  |GRATIFICAGAO FIXA 530000 '5.300.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO s g
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE .
01.01,99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIG 5.125,54 5.326,54
01.02 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL - 13° 16.659,90 16,653,90
01.02.01 13° SALARIO 16.658.90 15.658.90
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.534,30 5.534,30
01,03.01 FERIAS z
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS §534,30 551430
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 17.991,59 17,991,59
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02  |SALARIO - RRF
010401  [SALARIO - INSS PATRONAL - E
010404 |FGTS 15.840,88 15.840,85
010405  [P1S 1.081,23 1941,23
01.04.08 |CONTRIBUICAQ SINDICAL N
01.0499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 130,50 160,50
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1.499,33 1.493,33
01.0501 13° SALARIO -FGTS 1.499.33 1.499,33
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO -
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL d 2
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13
010505  |saiinio £ .
01.05.08 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 5
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 498,10 498,10
01.06.01 FERWS - FGTS 498,10 408,10
010602 |FERIAS - INSS RETIDO -
01.06.03 FERIAS - IRRF .
010604 |FERIAS - INSS PATRONAL . 5
01.06.05  |ADICIONAL DE 123 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS = g
01.0607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA - 5
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.06.99  legqus g
01.07 BENEFICIOS 30.965,76 20.965.76
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 8BS, 76 585,76
01.07.02  |VALE-REFEIGAQ 24 200,00 2420000
01.07.03 CESTA BASICA 5.000.00 5000.00
01.07.04 CONVENIOS 2
010705  |[VALE-ALIMENTAGAO i
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 108000 1.030.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - P
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF i
01.08.05 RESCISAQ - FGTS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
010808 |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA 5
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = N
2 MATERIAL DE CONSUMO 532000 5.328,00
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 945,00 845,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 389,00 380,00
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 556,00 556,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMD - OUTROS 4383,00 4.183.00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA 2.000.00 2.000,00
02.0204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2 g
020205 |GENEROS ALMENTICIOS 1.300,00 1.300.09
020208  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 233,00 23300
020207  |MATERIAL DE EPIE EPC 5
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 800.00 D000
03 MATERIAL DE CONSUMOD ASSISTENCIAL - 4
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO - 5
030101 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - B3
030102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - p
030103 |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 2
030104 |MATERIL ODONTOLOGICO : %
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - F
030106 |ORTESES E PROTESES - B
03.01.99 ka‘mﬁs-@’n Tamik 'a’,ﬁ AR hAseT Rl = MFERMNANDES @SAUDEDAFAMILIA ORG =
Assinado Assinado

F Mo e Forode Pobrste & Lima
D4Sign

rificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

98



04 SERVIGOS DE TERCEIROS 1033137 30.334.37
o4.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 275548 | 9.755,48
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - R
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 428180 428180
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 12.964,72 12.064.72
04.01.04  |VIGILANCIA f PORTARIA | SEGURANGCA 3
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM z B
040106  |LAVANDERIA : g
040107 [SND E
040108 |SERVICOS DE REMOGAO %
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 515,00 515,00
isiin 352\332: Tcé'ashggg:h Tmemcoes E ARQUIVOS DE S0k -
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 11.959,07 1195997
04.02 EDUCACAQ CONTINUADA -
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA _
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 575,88 575,88
040301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ %
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA g .
040303  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 575,88 575,88
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL z =
5 MANUTENGAO 2.079,00 2.079.00
05.01 MANUTENGAO 2479,80 2.079,00
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.200,00 1.200,00
050102 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 879.00 a79.00
05.01.03 AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS S
0501.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA . >
0501.08 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS . =
06 DBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS o
06.01.01 REFORMAS z
06.01.02 AMPLIACAQ E ADEQUAGAQ 5
06.01.03 |CONSTRUGAQ 5
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS R
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS =
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = &
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMMNISTRATIVOS 5 E
[ LOCAGAD 15.407 49 15.497,49
08.01 LOCAGAD 15.497.40 15.497,49
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS F
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS 12,643,711 1284371
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 2853,78 285378
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS B
09 DESPESAS DIVERSAS 4.332.00 4.332,00
09,01 UTILIDADE PUBLICA 4.242,09 4.242,03
09.01.01 AGUA 1.100,00 1.100,00
09.01.02  |[ENERGIA 0,00 0,00
09.01.03 TELEFONIA 2.937,03 2937,03
09.01.04 GAS 175.00 175,00
090105  |FUNDO FIXO -
0901.06 |CORREIOS .
09.01.07 INTERNET - 3
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE %
09.05 OUTRAS DESPESAS 90,06 80,06
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL .
090502 [SEGURO 90,06 90.06
000500 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS % -
TOTAL GERAL 335.948,88 335.948,88
Siio Paula, 05 de outubro de 2025
icampos@saudedafamilia.org
Assinado MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA.ORG
V WAL S bel LRefn De cAMPel SRLER
Dasign V Marts Bugents Formandet Pedvets de Uives
D4Sign
) Dra, Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Maria lsabel Ribeo de Camgos Superinlendéncia - Associagao Salude da Familia
Gerente Adminstraliva
2
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0$S) e Rateio Institucional da 0SS

aede @i

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Outuhro de 2025

[PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS CAJU
SERVIGO: UBS + ESF
Codiga RUBRICAS DE DESPESAS out’2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 755.626,89 755.626,89
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 564.160,81 564.160,81
01.0101  [SALARIO LiQuiDo 519 485,58 519,485.58
010102  [ADICIONAL INSALUBRIDADE 2453920 2451820
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 5.500,00 5.500,00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO 5 E
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE - E
0101989  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 14.636,00 14.636,03
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13 45.791,76 45.793,76
01.0201 13° SALARIO 45,793,768 45.793.76
01.03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 1519645 15.19045
01.03.01 FERIAS ‘
01.0302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 15.196 45 15.156,45
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 49.457,01 49.457,01
01.0401  |SALARIO - INSS RETIDO 5
01.04.02  [SALARIO - RRF .
010403 [SALARIO - INSS PATRONAL " =
01.04.04 FGTS 41580 84 4356924
01.04.05 Pis 5.446.20 544620
01.04.08 CONTRIBUIGAQ SINDICAL . a
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUICOES 44097 440,97
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 412154 4121,54
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 412154 412154
01.0502  |13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
010504  |13* SALARIO - INSS PATRONAL T =
10808 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 157 p
SALARIO :
01.05.08 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 8
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.367,60 1.367,60
01.06.01 FERIAS - FGTS 1.367.60 1.367.60
01,06 02 FERIAS - INSS RETIDO 3
01.06.03  |FERIAS - IRRF
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL E 5
01.06.05  [ADICIONAL DE 113 DE FERIAS - OUTROS DESCONTQS A
010607  [FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA =
Ginese Sé.l;rags DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.07 BENEFICIOS 75.520,72 75.520,72
0107.01  |VALE-TRANSPORTE 107525 347525
01,07.02 VALE-REFEICAO 52.086,37 5208637
0107.03 CESTA BASICA 18.220.75 18.220,75
010704 [CONVENIOS 2 5
01,0705  |VALE-ALIMENTAGAQ .
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 2.147.35 2.147.35
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL A P
01.08,01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA = .
010803  [RESCISAO - INSS RETIDO i) -
01.08.04 RESCISAO - IRRF 5
01.08.05 RESCISAO - FGTS
0108.07 |RESCISAC INDRETA
010808 |RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . E
2 MATERIAL DE CONSUMO 7.968,50 7.988,50
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.454,00 3.454,00
0201.01  [SUPRIMENTO DE INFORMATICA 20,00 20,00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 343400 343400
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4.514,50 4.514,50
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 215,00 235,00
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS E E
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA = &
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.500.00 1.500.00
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS % E
02 02.06 MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 800,00 B00.00
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 787,50 787,50
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.19200 1.192.00
[ m MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.559,00 UFERNANDESQ SM/DEDAFAMILACRG R
grcampos@saudedalamiiaorg AMENTO 155,00 Assinado 1.559,00
03 n]Hnms MEDICAMENTOS DIVERSOS l
03ofin2  [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | | T e
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 1.560.00 | I * 1.569.00
ODONTol66IEd ™ = - | | =
| GASES MEDICINAIS P Semmen D45ign :
ROS3RG A PROTESES . B
030199 [QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 80.047,89 80.047,89
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 79.603,80 79.603,89
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL .
04.01.02 |ASSESSORIA € CONSULTORIA =
040103 |SERVIGOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 2541 FETTY)
040104  |VIGLANCIA/ PORTARIA / SEGURANCA s0.407,90 e
040105 |UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 23802.79 zs.m:n
040106 |LAVANDERIA R )
04.0107  [SND ,
040108  [SERVICOS DE REMOGAO 5 =
0401.09  |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 .10
401,16 gggtﬁgz%ngggggﬂfnnmccss E ARQUIVOS DE Wi o
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 48,51 s s
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - .
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA =
0403 SERVIOS TERC 5 Ty PR
040301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ .
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA =
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 444,00 144,00
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 3 =
5 MANUTENGAO 9.712,42 9.712,42
05,01 MANUTENGAO 971242 0.712,42
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.300,00 430000
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 284522 284522
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2 =
05.01,04 MANUTENGAO DE INFORMATICA N ”
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2567.20 2.567.20
[ OBRAS - INVESTIMENTOS % T
06.01 OBRAS . 5
06.01.01 |REFORMAS "
06.01.02 |AMPLIAGAQ E ADEQUAGAD %
060103 |CONSTRUGAO .
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS =
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS E
o? EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - %
0701 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 3
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS -
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2
08 LOCAGAD 7.364,58 764,58
08.01 LacAGAo 7.364,58 7.364,58
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.858 64 185868
080102 [LOCAGAQ DE MOVEIS 5 %
08.01,03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 5.505.90 5.505,50
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS N >
a3 DESPESAS bl\-'ﬁlun 597380 5.973.90
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.430.00 S0
09.01.01 AGUA 583000 5.800,00
000102 |ENERGIA Z 7
090103 |TELEFONIA 5 :
antos  |GAS =
00.01.05 |FUNDO FIXO 5 -
090106 |CORREKS -
09.01.07  [INTERNET :
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE :
09,05 OUTRAS DESPESAS 143,90 oI
09.0501  |RATEIO INSTITUCIONAL = -
090502 |SEGURO 143,60 143,90
000590 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = -
TOTAL GERAL 868.253,18 868.253,18

Séo Paulo, 06 de outubro de 2025

icampos@saudedafamilia org

Assinado

V WAUA AbeL Ebefo De CAMICS

DA4Sign

Maria lsabel Ribairo da Campos
Gerente Adminstratva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIAORG

Assinado

Vv Mot Buyan Fomodet Pebots b Lima

D4Sign

Dra. Mara Eugénia Femandes Pedrosa de Lima
Superintenddncia - Associagio Sadde da Famila
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