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PROCESSO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO
CONTRATO:

SecreÍorio M unicipol do SoÚde
Coordenodorio de Porcerios e Conlroloçõo de Serviços de SoÚde

TERTO ADIflVO No í88r2024€tS.G
DO CONTRATO DE GESTÃO NO ROOT/2015§MS.G

201 4-0.321 .7 61 -7 (SEl n" 60 1 8.2024101 33993-2)

PREFEITURA DE SÂO PAULO . SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

ASF - ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMILIA.

GERENCIAMENTO E EXECUÇÁO DE AçÔES E SERVIÇOS DE SAUDE

EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS

Ãoutrursrnervos pERDtzES, LAPA, vlLA LEoPoLDINA, JAGUARÉ,

JAGUARA DA STS LAPAJ PINHEIROS.

Aprovação, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho ê Plano

Orcaméntario para aiuda de CUSTEIO de FOLHA DE PAGAMENTO e

í3ó SALÁR|O no mês de dezernhrcl2o24, tendo em vista os repasses

adicionais Federal (fonte 02) a este título para a Categoria ProÍissional

Agente Comunitário de SaÚde, considerando a Convençâo Coletiva de

Tiabalho - cCT, no Contrato de Gestão No R007/201s-SMS.G, com
pÍêstação de contas esPeciíica.

A PREFETTURA DE SÃO PAULO, através da COOROENADORIA REGIONAL DE SAÚDE

ógstg, "o, 
sede na Rua Doutor Virgílio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n'

46.3g2.14g10022-44, neste ato repreJentada por seu Coordenador Substituto, por força da
portaria no 035/2024-SMS.G, EDUARDO AUGUS-TO TRENTINO, gesignada_ por

CONTRATANTE e, de outÍo lado, a ASF - ASSOCnçÂO SAÚDE DA FAMILIA, qualificada

como Organizaçao Social no MunicÍpio de São Paulo nos autos,do processo administrativo n' 2007-

ó.rea.isó-o (Càrtificado de Quatificaçáo n'013), com çNPJ/MF 68.31'í.216/0001'01, rnscrita no

CREMESP àob no 94510G com endereço na Praç Marechal CoÍdeiro de Farias, 45/65,

úigÉnOpotis, Sâo pauto/Sp, CEp 01244-ó50, neste ato representada por MARIA E99E!!|A
FE:RNA|IDES pEDROSO DE LtMA, portadora da cédula de identidade RG no 6.706.300-7-SSP/SP,

inscrita no CpF/MF sob n" 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora

áá teáura dê identidade RG nô 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob no 015.347.328-29

àenominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe e Lei Federal no 8.080, de 19 de setembro

de 1990, a Lei Municipal no 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamêntaçáo, 1"199T9. o

disposto' no eíligo 24', inciso XXIV, da Lei Federal no 8.666 de 21 d-e Junho dê 1993, RE-S-OLVEM

ó"rãoã, o presénte ienU6 AD;TÍVO ao CONTRATO DE GESTÃO No R007/201SilS.G, dê

acordo com Despacho AutorizatÓrio assinado em 23 de dezembro de 2024 e publicado em DOC/SP

26t12t2024, pág. 45, na conformidade das seguintes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA

1.1 Firmam as partes, autorizaçâo de repasse adicional no mês de dezembro, a título de

aiuda de cusTElO p"r" o pagrr"nto da FóLHA DE PAGAMENTO e 13o sALÁRlo dos ACS

-- Aoentes Comunitàrios de Saúde, tendo em vista as parceles adicionais recebidas do

Ministério da Saúde (fonte 02) a este título.

1.2 O montante de igual valor, já repassado em provisáo a este título, em fonte 00, ficará

disponibilizedo aos Gestores do Contrato a título de saldo Íinanceiro para ajustes plndentes
ou iuturos, relativos e encargos trabalhistas decorrentes da Convençáo Coletiva de Trabâlho,
a ser devidamente formalizado.

cúUSULA SEGUNDA

2.i Fica estabêlecido que o valor global estimedo do repasse extra, a TITULO DE CUSTEIO,

no mês de dezembro de ?024 ê de R$ 666.466,42 (seiscentos e sessenta e seis mil, quatrocentos

e sessentas e seis reais e quarenta e dois centavos), sendo o valor de R$ 508.729,74 (quinhentos
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Émmnna SecreÍorio M unicipol do Soúde
CooÍdenodorio de Porcerios e Controloçõo de Serviços de Soúde

dezembÍo124

Folha de Pgto R$ 508.729,74

130 Salário R$ í57.736,68
TOTAL R$ 666.466,42

cúUSULA QUARTA

Permanecem inaltêradas as demais cláusulas do contrato de Gestáo no RooT/201s-

\nAçL
DRA. IA EUG NIA FERNAN PEDROSO MARIA BEL RIBEIRO DE CAMPOS

DE LIMA
ASSocIAÇÂo SAÚoE DA FAMILIA

ASSocrAçÃo sAúDE oA FAMILtA

STO TRENTINO
COoRoEI.IADoRIA REGIoML DE SAÚDE oEsTE

TESTEMUNHAS:

no)o Lio â5412 *o,, ,? e Ço

e oito mil, setecentos e vinte e nove reais e setenta e quatro centavos) para FoLHA DE
PAGAMENTo ê o valor de Rs 157.736,68 (cento e cinquenta e sete mil, seteéntos e trinta e seis
reais e sessenta e oito centavos) para o 13o sAúRlo, onerando a dotaÉo orçamentariá n"
84.'Í 0.10.31.3003.2.520.3.3.50.8s.00.02.1.604.I i68.1, em conformidade com ô ptanó de Trabetho
e Orçamentáío quê passa a fazer parte integrante deste presente instrumento.

2_2 
. 
o.pegamento das despesas de custeio será rearizado conforme o seguinte cronograma de

Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

2.3 Na apuraçâo de sardo financeiro, durante o periodo que trata este termo aditivo a execuÉo
do contrato, 

? 9oI{TRATANTE poderá reter a seu critério, vârores de recursos financeiros ,i.a,iooajusrar o satdo financeiro do contrato, conformê previsto no item 7.3.4 do cG RooT/2015-
NTCSS/SMS.

CúSULA TERGEIRA

3.1. lncluem-se os conteúdos dos anexos abaixo no contrato de Gestão n. RooT/201s-
NTCSS/SMS:

Anexo Vl - Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso.

4.1
SMS.G

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntemente com as testemunhas àssinadó.

Nome

t

2

Nome: ^^RG ,/.@?.OCZ-K RG'50?tÇ,eq

São Paulo, 26 de dezemúo de 2024.



o Associação
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€'te Plano dê Trabalho consideÍou

Ajlda dê custeto de Íothe dê pagamentoe 13t !ãláílo no mês dedez€hbío de 2024, em úía or íep.ls€s adidonais Fedêrôla eíe tltulo pâra,

categoíle profi.rionál Agente ComúnlÉrto de 9üdê, conirder.ndo a coívêndo col6ive.

São Paulo, 11 de derembro de 2024.
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Ma.ia llab€l RibeiÍo de Campog

Geíente Corpoíativa Admini5lrativa

Ora. Mariâ €u8ênia Femandê, PedÍo5o dê Lima

Superintendênciâ - asiociação Sâúde da Família
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PLANO ORÇArrENÍÁRtO DE CUSTETO CONSOLIOAOO
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VALOR TOTALde.l24

TOTÂL . 666 a66 42 656 66.42
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o A.aôêllÇao
S.údo da
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UNIOAOE: UBS VILA NOVA JAGUARÊ . MISTA
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PLANO ORÇAÍtIENÍARIO OE CUSÍEIO

sERVrÇO:

oESCRTÇÀO dezl24 VALOR ÍOÍAL (R$)

TOÍAL - CUSÍEIO E INVESTITTENÍO. UAS VILA NOVA JAGUARÉ .
tsÍa - EsF r8s.589 36 ,89.589.36
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UBS VILA PIAUIUNIDAOE:

í 28. í68,6,r í 28.'t 68,6401. Pá.orl s Rêílexo

97 432.64 97 832.6.10t 01 - Remuneíeção dê Pessoâl
6 941 68 6 94r 68

10 008.72 10 000.72
0, 02 - Benêfcios
0t 03 - Encargos ê Contnbuçóês

13 385.6013 385,60o1o4 - Outras D6spê§âs clê P63soal

02- Materiais de Consumo
02 01 ' Metênal
02 02 - Gssês M€drcinais
02 03 - Oneses e Protêsês
ú 04 - MateÍial de EscÍitóno
02 05'Combusliveis
02 06 - Matenal de Umpeza
02 07 - lrniíoÍm63 € Roupana

02 og - O6pê!ás dê Transpoíle
02 t0 - Supnmêr{o do lnÍoímátcá
02 11-MáteÍrald€ Assitenoal
02 12 - Metêriâl d6 Man Equr

02.13 - Matenalde Prêdrel

02 99 Oúros metêíàÉ do conaumo
o3.}lat6rãi de con!utno A3!irteÍtciâl

e Mêdicâmêntos
03 02 ' Prodútos M€di:os a Diversos

o,t. Seíviç6 Tarcairi4doa
ú O1 - Àssêssooa ContátÍl
04 02 - Ass€sso.ra e Consultoíia

ê Aplicâüvos d€ lníorm0403-
MM-Vigilánciá/ Portaôã /

- 04 05 - L"np€zâ P-t€di6l/ Jatdi 6ítl
(x 06 - Lavaúêna
04 07 - sNo

0,1 09 - S€rvrço3 do Trantpo.lê
04 l0 - SêíviçG Gráficos
04 t I . Dospôsss do S€ívi(p! dê Bên6ficlo3 psre RH

u12- Continuacla
04 13 - Seíviçoo Arsistoncjai3 M&ico!

04 15'MenulenÉo de Equrpamentos
04 16 - Manut.nÉo Prediale AdequaÉos
0,1 I 7 - Manúençáo d€ Equipameatos Aasistenoáis
(x 18 - Locáçâo d6 Equipam€ntos Mêdioos
04 19, dê ,móveis

de

pamêotos Administrátivos

ü.23 - Eneígia

0421 -

04 24 - Telêíonia
04 25 ' Gás
04 99 Outíos Sêrviços de Têrceiíos

06. Obía
06 01 - ReÍorme

07. Equipamêntos
ozõt - Êqúpamento3
07.02 - Equapamêntos AdminillÍaijvos
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Supêíintendaicia - /{tsociaçáo Sâúdo da Família
Dra ia Femendês Pêdroso de Lime

G6íÊnl6 Corporativa Adminisl.âtúa
Mâíia llrbal Ribaiío de Cátnpos
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PLÂNO DE

SERVtCO: ESF

VALOR ÍOÍAL (RS}dezt24oEscRrçÀo

02.06 - Àimêntkir3

TOTAL . CUSIEIO E INVESTIITTENÍO . UBS VILA PIAUI . ESF 't 28.168.64128.'t68.64
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UNIDADE USS CAJU

01. Pe$oal o Reflero 66.647.68 66.6,í7,68

U

01 01 - Remuneráção dê Pessoâl 50 873.04 50 873 04
01 02 - Bênefrcios 3 609 68
01 03 - ErEáÍ§o3 ê Conüibuirêi 5 201 4a 5 204 48
01 04 - olrtras Oêspe!â! dê Pessoal 6 960.4E 6 960 48

02. Matoí.l3 do Coruumo
02 01 - MateíÉl Odontológico
02 02 - Gases lredanais
02 03 - Oílêsês e Prole'sês
02 0,1 - MâteíÉl dê EscÍitóíio
02 05 - Coínbustiv€rs
02 08 - Mal6iat dê Limpeza
02 07 ' Uniío.mea ê Roupaíia Hoaprtalar
02 08 , AliíÍEntrcbs
02 09 ' OBpêsas dê Írânspoílê
02 l0 - SupíirÉnto d6 lnío.máücá
02 11 - Mátêíial dê Mânuteíçâo €quipamento Assrtenciât
02 12 - ilaGÍÉl dê Íi{efir@o Equipamênto Âdministrâtvo
02 13 - Meleírel de PredÉl
02 99 mateÍrei3 d9 consumo

03. Míorlál do Con.umo Arsl3tenclâl
03 0r - Orogas e l,ledicaÀentos Diversos
03 02 - PÍodstos Medicoe ê EnÍêrmegem Oueísos

04.
04 01 - Assêssoaa ConÉtil
04 02 . Ass€ssona e Consultoíia
0403- PtDgràmas e Adi:etiv6 de lnbímáti:a
04 0.t - I Pc,l,fj,a I
(X 05 - Limpêzá PíedEI / JaÍúinagêíh
04 06 ' Lavaíderie
04 07 . sND

de Rêíroção
de
Grá!Ícos

0409-
0410-
0.4.l1 - Dêspesas d€ S€M@s ch BêneÍicios perá RH
04 12 - Edrrcáção Coí!üÍ!.lade
0/í 13 - Sêrviços ÀtsÉbrÉiars Mêdic6
04 1,í - de OutÍo6 PÍoÍssijrlas cla Saúde
04.15 - Manulênçáo ds Equapâfientoe
0416- Prediel e
(x I 7 . MenurênÉo dê Equlpaneírtc Assisteíoôrs

04 t9 - Locaçáo dê
Médicos

04 20 - Locâçâo dê
04 21 - Locãção de Equapameitos Veicdos

(X.23 - Êneígia
Teleíonrâ

Gás
04 24

0125
04.99 Oufos Sêrv(B de Íeícêiros

05. Obíe
06 01 - Reíoímâ

07
07 0l - Equipementos
07.02 - Equipãmêntos AdÍÍrnistÍatvos

1dePaulo.
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Geíente Corporatrva Admrnrstrâtrva
lsâb€l dê Câmpc

SupeÍintendérrcia - Asrociaçâo Sâude da Faíniliá
Fêrneo<bs Pedíoso de Lima
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PLÂNO ORÇAMENÍARIO OE CUSÍEIO

:RVtCO:

vÂLoR roÍÂr {R3}DEScRIÇÀo dezl24

3 609 68

ÍoÍÂL - cusÍEro E TNvESTúúEltTo - uBs caJU . uss + EsF 66.647.68 56.647.68
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soma dê Quantidade Pl ASFC.Ga Horáriâcatêtôriá pmft sslonau C.r!oUnidade SAP

3030 040 HorasAt ComunitaÍio SaudeUBs PARqUE OA LAPA
11 040 Ho.asAg Promocao AmbientalUSS PARQUE DA IAPA

23ll() Horas 21AeComunitario SaudeUSS VII.A 
'AGUARÂ 040 Horas 1At PÍomocao AmbientalUBS VII.A 
'AGUARÂ 0 3636Ag Comunitario Sâude 40 HorasUBS VITA NOVÂJAGUARÉ. ESF

0 11Ag Promocao Ambiental 40 HoíasU85 VILA NOVA 
'AGUARf. 

ESf
2440 HoÍasA8 Comunitario SaudeuBs v .a Plaul

1040 Horas 1Ag P.omocao AmbientalUBS VILA PIAUI
12040 Horas l2A8 ComunitaÍio SaudeuBs CÂJU (ESF)

0 11Ag PÍomocao Ambiêntal 40 Horasu8s cÂJU {rsf)

1300130TotalGêrel
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Íotal l{êces§árlo/

Complêto

0

1
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Assinaturas
Maía lsabel Ribeiro De Campos
icampos@saudedafamiliâ.org
Assinou

Maria Eugenia Fernandes Pedroso de üma
mfemandes@saudedafamilia.org
Assinou
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