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TERMO ADITIVO No í87l2024-SilS.G

DO CONTRATO DE GESTÃO NO ROOT'2oís.SMS.G

P ROC ESSO 2014-0.321 .761-7( Processo SEI no 6018.202410023996-9)

CONTRATADA

OBJETO OO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUÇÁO DE AÇÔES E SERVIÇOS DE

SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL

DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA

LEOPOLDINA, JAGUARÉ, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, atTavés da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚOE

oESTE, com sêde ne Rua Doutor Virgilio de carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n'

46.g92.14810022-44, neste ato representada por sua coordenadora, por força da Portaria no

035/2024-SMS.G. , REGIANE DE SANTANA PIVA, portedora da cédula de identidade RG n"

19.858.347-3 - SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n' 153.724.668-20, designada por GoNTRANTE e,

de outro lado, e ASF - ASSOC6çÃO SAÚDE DA FAMíLA, qualificada como OrganizaÉo Sociel no

MunicÍpio de São Paulo nos autos do processo administrativo n' 2007-0.163.150-0 (Certificado de

QualificâÉo n" 013), com CNPJ/MF 68.3',1 í.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob no 945106 com

endereço na Praçe Marechal cordeiro de Farias,45/65, HigienÓpolis, são Paulo/sP, cEP 01244-050,

neste âto reprêsentadâ por MARIA EUGENIA FERNANOES PEOROSO OE LlirA' portadora da édule

de identidade RG no 6.706.300-7-ssP/sP, inscrita no CPF/MF sob no 063.075.788-74, e irARlA

tsABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora de cédula de identidade RG no 10.969.704-2-ssP/sP,

inscrita no CPF/MF sob no 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispÕe

a Lei Federat no 8.080, de 19 dê setembro de 1990, a Lei Municipal n' 14j32, de 24 de janeiro de 2006,

e sua regularnentaçâo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso xxlv, da Lei Federal no 8.666 de 21
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e junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERiiO ADlTlvO ao CONTRATO DE

Â,-,,,,-...--
§lsÃopluto

CONTRATANTE;

SecreÍorio M unicipol do SoÚde
Coordenodorio de Porcerios e ControloçÕo de SeNiços de SoÚde

PREFEITURA DE SÃO PAULO . SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAÚDE,

ASF -ASSOCIAÇÁO SAÚDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovaçâo, com efeitos retroativos, do novo Plano de Trabalho e

Orçâmentário, para PRORROGAçÃO DO TA í83r2024§i,ls-G.'

com e lnclusão de RH, plantôes terceirizados e locaÉo de

impressoras para as unidades Ama Vila Piauí' Ama Sorocabana e

UBS Vila Jaguara para o período de 01 à 30 de setembrc de 2021 ,

desde que haja a devida prestaçâo de contas.
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SecreÍorio M unicipol do Soúde
Coordenodorio de Porcerios e ConlroloçÕo de Serviços de Soúde

sus+

R007/201$SMS.G, de acordo com Despacho Autorizetório assinado em 13 de novembro de 2024 e
publicado em DoclsP 14r1112024, pâg.62, na conÍormidadê das seguintes cráusuras.

1.1 Aprovação, com efeitos retroativos, do novo plano de Trabalho e orçamentário, para a
PRORROGAçÃO DO TA í93/2024§MS-G., com a rncrusáo de RH, prantÕes terceirizados e rocaçáo
de impressoras para es unidades Ama vira piaui, Ama sorocabana e uBS vira Jaguara paÍa o período
de 0í à 30 de setembro dê 2024., desde que haja a devida prêstaçáo dê contas.

CLAUSULA SEGUNDÂ

2.1 Fica estabêlecido para cobrir as despesas de cusrElo, no período de sêtembÍo de 2021,
o valor global estimado de R$í.093.723,3g (um m[hão, noventa e três mir, setecêntoe e vinte e três
reais ê trinta e olto centayos), onerando a dotação orçementária no

84.10.10.301.3003.2.520.33s08500.0o.1.500.9001.1, em conÍormidade com o prano dê Trabarho
e Orçamentário que passa a tazêr parte integrante deste presente instrumento.

2.2 o pagamento des despesas será rearizedo conforme o sêguinte cronograma de Desemborso

CRONOGRAMA DE DESEUBOLSO

SETEMBRO/2024

RS 1.093.723,38

cúUSULA TERcEIRA

3.í. lncluem-se os conteúdos dos anexos abaixo
NTGSS/SMS:

no Contrato de Gestáo n. ROOT,2OíS-

Anexo V - Quadro de Metas de produÉo e Equipe.
Anexo Vl - Pleno Orçamentário de Custeio e Cronograma dê Desembolso.
Anexo vll - Preno de Trebarho de contratada, contendo o Dimensionemento de Recursos Humanos
por unidade.

3'2 Mantêm-se inalteredos os conteúdos dos anexos abeixo descritos e a Metriz de Monitoramento no
Contrato de Gestáo n. ROO7/2OíS-NTCSS/SiIS:
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CLAUSULA PRIMEIRA
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Anêxo ll - Peràmetros para pagamento e Avarieçâo de Desempenho por Linha de serviço;
Anêxo lll - Matriz de Qualidade.
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3.3. Os plantÕes médicos previstos por linha 04.13 do Plano Orçamentário seÉo monitorados conforme

tabela abaixo

cúuSULA RTA

4.1 permanecem inalteradas as demais Cláusules e anexos do Contrato de Gestalo no R007/2015-

sMS.G, integrando ao presente instrumênto o Plano de Trabalho e orgamentáÍio ora considerado.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido ê achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado

S+^.-*>l-
DRA. RIA EUG IA FE NDES MARIA ISABEL RIBEIRO OE CAMP os

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA

{L-
D REGIANE DE SANTANA PIVA

COOROENADORIA REGIONAL DE SAÚDE
OESTE

TESTEMUNHAS:

lZo, ot7. C(Sq Vt,t,7 C; rov Zz
NOME
RG:

M '1
RG: ,

3

aMA vrLA prAUÍ- PLANTÔES MÉDlcos PREvlsÍos PoR sERvlços rERcElRlzADos

Quantidade Profi sslon.is Seman.l
Mctas

mcnlair

Contratar

PÍocêdimrntoEriíentr
AdminiíraÉo

DirÊta

C.?aa
horáÍia

.iornada
scmanal

Necesridede

12L2Médico Cínico Diurno

t20t2TOTAL

24 HORAS SOROCÂBANA- TENDA PLANTÔES MÉDICOS PREVISTOS POR SERVIçOS ÍERCEIRIZADOSAMÂ

QuantidadÊ Proíissionai§ scman.l
Matai

m!ntaitProcedimentoA
CoittÍaterNecertidadê

Erktant!
Adminiíração

DlÍstr

C.tt.
hoáriã
iornada
srmanal

côtegoria Profi3slonay
C.r8o

1401412Médico Cínico Diurno

T412 t4Médico Cínico Noturno

2802ATOTAI.

2|- ao]-ú? -*-
| 11íL

1Áy-t

Câtêgoria Proílssional/
Câ'to

1.2 0

São Paulo, 14 de novembro de 2024.

PEDROSO DE LIMA
ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA

0
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Este Plano de Ííâbalho .ontempla o pgíodo d! Setêmbro/2024 e consideÍou:

- Manutencâo da píevisão de desoeras de RH. plantõe5 Médicor leÍcei.izado, e Locacão de tmoressoras de lulho/2024 do
TeÍmo Aditivo nr 180/2024.

Erclusões:
- 02.04: ValoÍes paÍa mateÍial de escíitório;
- 02.99-Valo.er paÍa àquisição mateÍialde conlumo; valoíe5 paía compía de descanáveis;
' 04.@ . Vitiláncia / Pott .ia I *guía.,ça - 2 pt 24h AMA 24h Soíocabana (tenda);
- 04.05 . úmpe.a Píedial / raÍdtnageín - 1 pt 24h AMA 24h SoÍocàbana (tenda) e I pt 44h AMA piaui;
- 04.r.4 - SeÍviços dê Outíos píoÍissionàis da Siúde - (ontíatação dê exames de Hemogíama comptêto;
- 04'18- Lo(ação d€ Ealança Adulto DiSital, cadeira de Rodas até l6okg, caíío de EmeÍgênria e Desfibrilado tipo DEA na AMA
Soíocabàna . Tenda;
- 04 20 valoíes paía locação de Tenda e Purif,cadoíes de Agua ha AMA soío€ab.na - renda, e valoíes paía locação de
computadores e impíes5oíat pàÍa AMA Sorocabana . Tendà e AMA piaui_

Oocumento! anexados

1) Cíonogíamâ de desembolso menralpoí unadade/reÍviço
2) Plano oíçamentário de custeio consolidado
3) Plano oÍçamentário de custeio poí unidade
4) QuãdÍo de dimensionamento de RH

São Peulo,02 de setembÍo de 2024

////o*;, 141(i,y,o,

Màíia lsabel Ribeiío de Càmpos
GeÍentê Coípoíatlvâ Administrãtrva

Ora MàÍia Eugênaa feÍnandes pedro:o de l-ima
Supeíintendeíte\

,t Àrt

pRoposrÂ or ÍERMo ÂorÍrvo Âo conÍRÂro or crslm R007/20í 5



o Aaaociâção
Saúd6 dâ
F.milaâ

223 395 33

43 048 63
427.275.42

223 395 33
43 048.63

827 279.42

AMA VILA PIAUI.AMA
UBS VILA JAGUARA-ÉSF
AÍÚA 24 SOROCABANA.AMA

Sâo Paulo 02 de selembro de 2024

////,.;, 74(/,,,r,,o,

ria Eugênie Fernandes Pedíoso de Lima

Superinlendeole
úana lsabel Riberro de Campos

Gerente CoÍpoÍativa Admrnistratlva

PLANO ORçAIENTÁRIO DE CUSTEIO E INVESÍ| EI{TO CONSOLIDADO
4tt21 VALOR TOTAL (Rt)UNTDADES-sERVTçO

'r.093.723,38
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ÍoÍAL - CUSÍElO E INVESÍlÍltENÍO 't.093.723,38

I



o
01. Pessoel â R6íl6ro 812 a16.Ea E12.418.8a

SênÊí,oos
Êncáeo3 s CoíÍÍrDu'çô€s
Oulras Dâsp63a. dê Paisoal

592 780.96
z 954 88
60 643 89
8' 039 r'

592 7EO.36

77 95! 88
60 643 49
81 039 rr

02 f âtêrúis de Con3umo

02 02 ' Gâs.,. Mâd!d..3
02 03 - Oíte3.3 c Píotaaâs
õ2 oa - Maêna d. E-nr&o
02 05 - Combuíiú3
ili i» - uarina- oc úmegl
02 07 - Unío.mls a RoupâÍra itosp'tatâ,
02 0E - AlimcílBos
02 09 - Oêspc!€! d! Ííú3poía
02 10, SupnmêÍno d€ tííórmáê€
02 t 1 . Mâr6n, da ú;ú.í{.tj Equr,rádtê.ío Ás3,oeôod
02 12 - Mdênd dê Mâ.úênçáo Equrp€Irlârro Adm íÍeovo
02 1 3 . M-dêíat d6 Mânui.n(áó pí.did
02 99 Outío6 mdêítas dê corulmo

03. í.t ri.l de Con3uno 
^!ti.rên.i.tas c Mcorcamenroi o"rersoi03 01 - Orcg

03 02 Píodúos M.d.co! 6 EnÍ;lm

01 - Mãlend Ododotóg,co

28r !04.54 281.304.54

04 02 - Âsle3soriâ ê Conruttons
0a 0_1t@e1 Ptgq!!!! ! Áprrcá(,vos d6 tntoímarcã
04 (X - Vidlànoa / Poíanâ / S€gurânçá
04 05 - Ljmpcze Pr.did / JaÍd'náglm
04 06 - LaveíÉ€na
04 07, sND

EoE.ffiocEàmoç.o
0a m - Sa{vtçoa .b Trânrpoítê

91 !9: !rytq oqcoc
Oil t 1 - Dêsp.3a da S.mço6 d,! Bênêíioos tl3ía RH
04 12 - Eülcâ(ão Contríiuâdâ
(x 13 - Sêrttço3 Âlalíclloas Môúc6
0a ta - SêÍvtço. dc OrÍo. píof-o.ras d€ S€udê
O{ rS- Malutrnção: d. Equd;àio5
04 16 - Maíhi.íç& Prcôc . Âd.qúàçô.s
91 !Z - Ien'n4Ê dc Ecupaneniõi rssrsrcnoas
0,1 18 - Locâçào dê Eqúp?mcnros M&rcoi
_0a 19 - Locaçao d€ móvêig
0a 20 - Locaçáo dê Equp.mêoto! Adminiííativls
d zt . [E$Etq-urpam-caos Vãrcuros
ol rZ: ís'a
91?1-Etqle
0a 24 - T.re{onla
ú2s-Gâs
Oa 99 0(ú06 SômçDr OG T.rcàlo!

0a. Sêíviç6 Te.câirúrdot

280 519 20 280 519 20

78514

06 Obrâ

06 01 -

07. Eqúip.meÍÍto!

O7 02 - Equrpsínêntos Admnrírât,vos

5ao P.úrô. 02 d. *i.mb'o d.2o2.

ugémâ Fêmâ.dê! Pêdroio dê Lrma

yl'///a,,,.,'/ (A,,/,^,
Mana l!âbêl R'bàro dê Câmpos

Gêíenlê Co.poãiva Ádmrrxstrdrva

rnÀro ÀoÍrruo Ào.or{TÂaro or ctsrro R007/2015
PLAXO ORÇ^IErÍ^ft O CO SOUO^IX)

oEscRç^o aeu21 v^LoR 
^r{ua 

(Rt,

ÍoT^L . tilSÍtfEXÍO TOO^S UXTDAOES - ÍOO€|S SERVTçOS

r 093.723,3E
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TOÍ L - CUSTETO ÍOOAS UIIOAO€S . IOOOS SERVTÇOS 1.093.723,3t t.093_7233a

lOT t - CUSIEro . |iIVEST|IE}IIO Í@^S UiüD^DES - rOOOS SERVTÇOS í.mJ.723,3!

v6



UNI

SE

139.002.79139.002.7901 Pêssoele Rêflêro
101 213 91

13 598 00
10 354 54

13 836.34

r0r 213 91

13 598 00
10 3í 54
13 836 34

geôeíoos

Encâ.gos e Contnbuçôes
Oúâs D€spesas de Pes§oâl

01 0l - RêmuneíaÇào de

Oiveísos
03 ot - Drogas e iredrcanentos
03 02 - Prcdutos Meúcos e

84 392,5484 392.í
Orl. SeÍviços Torcêtriu.do3

84 155 76

236 7A

84 155 76

216 7A

Oil 02 - Assês§ofla e Consullor6
ol oà - Seorços PÍodíaíÍÉs e AplrcatNos de lnÍoííúllca
04 04 - V0rãndá / Poítana / SeguíenÇá

04 05 - Limpêza PÍedial/ Jaíd'nagem

04 ffi , Laveírdêiâ
ú07-sNo
04 ú . Seíviços dê Rêílo(à
ú os - se.v4as de Transpoítê

ú ro . Serúços Gíáftco6

04 1 t - Dêspesâs de §irÍvrços de Bên€tioG PaÍa RH

ú lz . ratrcaça Contrnuaoa

u 13 .SeÍuço6 À9$slenoat Ívlàr'@s

it - Mânutençâo dê EqupeíÍÉnlos Assrslenoârs

0{ 1 8 - Loceçáo de EqupenÉntos Màrcos
oa 19 - LoaÉo de rríúvêÉ

04 20 - Locáçáo de EqurpâÍrEnlos Âdmn6lÍâlvos
ã - Locaç- dc -cu'pâíIEnlo§ veiculc

u 22 - FOrÁ
gr ui: tepe
0/a 24 - TelêtonÉ
ú 2is - câ3
04 g(l Ouúos SeÍvçoa de TêícetÍos

04 14 - Seíúços de OutÍos PÍússr$ars c,a SaÚde

PÍêdrale Adequaçôes

oolâbÍ

04 15 - Íilanuteíção de Equ'paíÍÉnlos
0{ 16 - MânulênÉo

06 Obra

06 01 - Reíorma

07 Equipamenlos

07 01 -

070á-
EqurpâírÉnlos Asslslenoa,s

E1r 
////,r,rr,'/ 4lú)r/^,

Díe Maná EugÊnÉ FcínâÍÉes Pê<líoso dê Lma
SuPenntêndêntê

Mâna lsáôel RÔe[o de Campos
Geíente CoípoÍâlrva Adíírn§Úa[vâ

PLANO ORÇAI'EI{TÂRIO OE CUSÍEIO E ITIVE SÍIÍIIENÍO

DESCRTÇAO seu24 valoR ÍoÍal- (Rl)

o

02. míeriais de Con!umo

02 gg Oúros rmtenars de consumo

03. âteíiâl de Conrumo ÁaaÉlencial

02 02 ' Gases i/lêúcine6
o- 03 - Oítesê'e Proles€s

0i 04 ' Mateíial dê EscÍÍófio
oz os - Õon*ústi"eii
02 06 - Mâtenal de LrírPeza
ú m - unrtorm:s e Rorúne Ho§Êtalaí

02 08 - Al,íYÉínr,os

OZ os - Óespesal ae ttaÉ9one
02 lo - S$dítênto dlê IníoÍÍnátcá
02 1l - rrbteial de Mânútêíéo EquipeíÉíto Assnenclal

oz rz . iratenat de ManuleoÇáo EqJpaíYEnlo ÁdÍmrsrÍatvo
oi 13 - Mátênel dê Ma;ulençào?teo,e, -

/

{Si9
7

TOTAL . CUSIEIO E II{VESTIXEI{ÍO - ATA VILA PIAUI ' AIA 223.395.33223.395,33 YT
Ê.

I

X



UNIDADE U8S Y!LÂ
E

01 Pe3soÉl e Reíero (} 0.{4.63 $.oaa.53
01 01

01 02
01 03
01 04

Remunerâçáo de Pe§soat
Eeheíloos
Éncargos e Óonhbr.rrÉes
Oulras

31 118 68
4 491 a0
3 183 60
4 25. 55

31 118 68
4 491 80
3 183 60
4 254.55

02. Mâteíiais de Consumo

02 01

02 02
02 03
02 04
02 05
02 06
02 07
óz os
02 09
02 10

' Malenâl Odonlotógco
Gases Medrcina6

- Orleses e Píoteses
- Maienâl dê Escnrónô
' Coínbustivera

Melênal c,e Lmpeza
- UniÍormes e Rouúna Hosprtâteí

D6pesas de ÍÍanspoíle
. Strpnmento oe lniormâ,c:

02 1 1 - Matênal de Menuteoçâo Equ,pamento Âssrtefioel
02 , 2 ' Mátenal c,e Manuleoçào Equrpamen6 Admrnrslrálrvo
02 1 3 - Mâtend de Manuiiíçà píed'al
02 99 Ouúos maleíiars de conSUmO

03 Matêrlâl clê Conalmo Assistênciât

ê MêdlcáÍhentos Drverso§
03 02 ' P.odutos MedGos e E OrveÍsos

03 0l - Droges

04 02 - A$êssonâ e ConsuttoÍrâ
ú 03 - Seíúçcê Éroqràmes ã Aphcatvqe de híoímátca
0{ 04 - V'g'l*Ea / Pdane / Segur.nça
0,r 05 - Lmpê-zâ PÍedaat / JáÍúnâOêm
(X 0€ - Leyandêoe
o,{ 07 - sNÓ
04 oq' §sy!§ e E9q9çi9
04 09 - S€ívrços ê ÍranspoÍte
04 10 - Seruçc Gíá6coa
O.l t t - Oespesas de SãÍvlços dê BênêÍoc parâ RH
04 12 - Edr,cação Cootrn'láda
0a 13 - SeíMCos AsgistêncÉl§lltédrcG
Ol t I - Seorços ae OutrE púsgoílârs da Saude
04 15 - ManutenÉo de Equipamentos
04 16 - Manúeoção Píedtat ê Adequacóas
04 tZ - M9!q9!Ég!9 E_qurÍEmento3 AsrislenoaÉ
(X 18 - Locação de Êqu'pâmêntos t\têúcos
0a l9 - Iocaçâo + iúbi3
(x 20 - Locaçáo de Equrpomentos Adminrstratvos
04 2l - Locaçáo de EqriÍBrnefitos Veícut s
ú ià - Ãgua
04 23 - Eneíg'e
U 21 . Ídelo$a
(x 25 - Gri§
04 99 Oútos SêÍvrços de Teícdí6

0rl Sediço3 TêÍcêirirâdos

0l Ot Assessoná Contatrt

06. Obrá

06 01 ' Reíoímâ

07. Equipáínentos

E qurpámenlos Assrstênoârs
mêalos AdmmrstÍ:tttvos

0701 -

0702-

E1t ////,,,,,,'l 
l/.ú,,,1^,

Dre Mana Eugênra Femandes Pedroso c,e Limá
SrJpênntendenle

Mane ,sabet Rrbetío de campos
Geíefi le CoÍpoíalDa Aúnrft strâtva

Pr.Âxo oRÇÂfEMIaRlo Oe CUSTElo e lxVeStr,v,acTo

DESCRTÇAO varoR ToÍÂr (R3

foÍat

O§*t;:t"

"\

Yq

fl
4

8
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3el)24

- cusrEro E tÍ{vEsnmElro - uas v[a JAGITAR -ESF /|3.OaS.63 43.0.18.63

t



@) seúdê dá

UNIOAOÊ

630.367.42630 367,4201 Pêssoale Reílexo
z!60 44A 37

59 864 m
47 105 75
62 914 22

460 448 37
59 865 08
47 1o575
62 944 22

01 01

01 02
01 03
01 0a

Remuneí-rÉo cte Pêssoâl

BeneÍc'os
Encârgos e Contnburçôes
Outrâs Despêsas de Pessoel

02 Malêriei3 dê con3umo

I

o, 01 . Malenôl odoírtologico
02 02 - Gasà Mêdionars
oi os - oíáês ã PóÉses
oz ol - úarenàiG escntono
02 05 - Com6uallveis
o, G5 - Malenâl de Umpezâ
oi ó7 ' uniíormes e Roupânâ llosptalaÍ
02 0a - Almênlrcjq§
02 09 . Oê3Ésã3 dê Transporle
02 10 - supnmento de lnÍoímâtcá
02 1l - Mâtêflâlde Mânutêíçáo Êqúpaínênto Assdencral

02 12 - Melenalde Manuteírçào Êqurpamenlo adrnrn'slravo
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ANEXO V - EqUIPE COMPTETA E METAS DE PRODUçÃO

As metas de equipe e de produção por unidade e serviço de saúde contratualizados, e

as informações relacionadas ao acompanhamento dos serviços assistenciais, serão

descritas nos quadros adiante.

A manutenção da Equipe, nas unidades e linhas de serviço, durante o horário de

funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamênte com as metas de

produção.

A Equipe é meta contratual e refere-se aos profissionais que serão monitorados

quanto à efetiva contratação pela CONTRATADA e atuação nas unidades. Essa equipe

foi definida em função das necessidades de saúde, conforme planejamento da

STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutenção dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos.

Para avaliação de cumprimento de meta de Produção, foram selecionados

procedimentos chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de

organização de serviços informados por Áreas Técnicas de SMS, conforme Portarias

SMS ne 333/2022 e np 538/2022. O procedimento escolhido é um dentre o rol de

outros procedimentos que deverão ser realizados na execução objeto do Contrato'

As metas de Produção não se constituem como parâmetros para a configuração das

Agendas no SIGÀ sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e

diretrizes das SMS/CRS/STS.

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de

informação oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contratos

indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas técnicas de

SMS poderão solicitar outras informações para avaliação do programa específico.
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