
ü 5ÃOPAULO sus+EEI Secretorio Municlpol do soÚde
Coordenodorio de Porcerios e ControloçÕo de ServiÇos de SoÚde

TERMO AD|Trc No '183/2024-SMS.G

DO CONTRATO DE GESTÃO NO ROOT/201s-SMS.G

PROC ESSO 201 4-0.321.761 -7(Processo SEI no 601 8.202410023996-9)

PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAÚDE,

ASF -ASSOCIAçÂO SAÚDE DA FAMÍLIA.

GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÔES E SERVIçOS DE

SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL

DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA

LEOPOLDINA, JAGUARÉ, JAGUARA DA STS LAPAJ PINHEIROS'

ApÍovação, com efeitos retroativos, do novo Plano de Trabalho

e Plano Orçamentário para cobrir as despe§as de CUSTEIO, no

periodo de agosto de 2024, para PRORROGAçÃO do Termo

Adiiivo í80/2024, com a conlratação de RH e serviços

terceirizados nas AMA 24 h Sorocabana, AMA Vila Piauí e UBS

Vila Jaguara, em concordância com o Decreto Municipal no

63.266 de 18 de março de 2024, desde que haja a devida

prestação de contas.

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, ATTAVéS dA COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE

oESTE, com sede na Rua Doutor virgílio de carvalho Pinto, 519, inscíita no cNPJ sob o n'

46.3g2.148t0022-44, neste ato representada pOr sua coordenadora, por força da Portaria no

035/2024-SMS.G, , REGIANE DE SANTANA PIVA, portadora da édula de identidade RG n0 19.858 347-

3 - SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n" 153.724.668-20, designada por coNTRANTE e, de outro lado, a

ASF -ASSOCtAÇÃO SAÚDE DA FAM|LIA, qualiÍicada como Organização Social no Município de Sâo

Paulo nos autos do processo administrativo n' 2007-0.163.150-O (Certmcado de Qualificação n' 013),

com CNPJ/MF 68.311.216/0001-Ol, inscrita no CREMESP sob n" 945106 com endereço na Praça

Marechal cordeiro de Farias, 45/65, Higienópolis, sáo Paulo/sP, cEP 0122t4-050, nêste ato

representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de

identidade RG n" 6.706.300-7-SSP/SP, inscdta no CPF/MF sob n" 063.075.788-74, e MARIA ISABEL

RIBE|RO DE CAMPOS, po(adora da cédula de identidade RG n" 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no

CpF/MF sob n" 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispÕê a Lei Federal

no 8.080, de '19 de setembro de 1990, a Lei Municipal no 14.132, de 24 de janeiro de 2006' e sua

regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, inciso )«lv, da Lei Federal no 8.666 de 2'l de
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É §AOPAUIO IEIEEEI sus

junho de '1993, RESOLVEM cetebrar o presente TERMO ADtIVo ao CoNTRATO DE GESTÃO N"
R007/201HMS.G, de acordo com Despacho Autorizatório assinado em 10 de outubro de 2024 e
publicado em Doc/sP 11í0l2024, págs. 52s3, na conformidade das seguintes cráusuras.

1.1 Aprovação, com efeitos rerroativos, do novo prano de Trabarho e prano orçamentário para
cobrir as despesas de cusrEro, no período de agosto de 2024, para pRoRRoGAçÃo do Termo
Aditivo '180/2024, com a contratação de RH e serviços terceirizados nas AMA 24 h sorocabana,
AMA Vila Piauí e uBs vira Jaguara, em concordância com o Decreto Municipar n" 63.266 de 1B
de março de 2024, desde que haja a devlda prestaçáo de contas.

cú ULA SEG UNDA

2.1 Fica estaberecido para cobrir as despesas de cusrEro, no período de agosto de 2024, o
valor global estimado de R9i.093.723,39 (um mirhão, noventa e três mir, sêtecentos e vinte ê três
reais e trinta ê oito centavos), onerando a dotação orçamentária no

84.10.10'301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.s00.9001.1, em conÍormidade com o prano de
Trabalho e Orçamentário que passa a fazer perte integranle deste presente instrumento.

2.2 o pagamento das despesas será rearizado confoÍme o seguinte cronogÍama de Desemborso

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

AGOSTO/2024

R$ 1.093.723,38

c USU TERCEIRA

3l lncluem-se os conteúdos dos anexos abaixo no contrato de Gestáo n. RooT/2o,r 5-
NTCSS/SMS:

Anexo V - Quadro de Mêtas de produção e Equipe.
Anexo Vl - Plano OÍçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso.
Anexo vll - Prano de Trabarho da contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

3 2 Mantêm-se inalterados os conteúdos dos anexos abaixo descritos e a Matriz de Monitoramento no
Contrato de cestâo n, R007/20í5-NTCSS/SMS:
Anexo ll - Parâmelros para pagamento e Avaliaçâo de Desempenho por Linha de Serviço;
Anexo lll - Matriz de Qualidade.

SecreÍorio M uniclco/ do Soúde
Coordenodoíio de Porcerios e Conlroloçôo de Serviços de Soúde
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.§L***t
EIsÃo PAUto SecreÍorio MuniciPol do SoÚde

Coordenodorio de Porcerios e Controtoçõo de Serviços de SoÚde

3.3. Os plantôes médicos previstos por linha 04.13 do Plano Orçamentário serão monitorados conforme

tabela abaixo:

CúUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e anexos do Contrato de Gestão no R007/2015-

SMS.G, integrando ao presente instrumento o Plano de Trabalho e Orçamentário ora considerado.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

São Paulo, 11 de outubro de2024

W
EUG NIA FERNANDES

PEDROSO DE LIMA
ASSOCnÇÂO SAUDE DA FAMíL|A

TESTEMUNHAS

NOMÉ /+t'

D MARTJ I§ffiEU
ASSocÁÇÂo

RTBEIRO DE CAMPOS
SAÚDE DA FAMíLIA

d.r,-
REGIANE DE SANTANA PIVA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

3

llvtl pnuí - ptlrurÕrs rrltÉotcos PREVlsros PoR sERvlços rERcElRlzADos

CatetoÍia ProfissionaU
Cargo

C-aJga

horária

iornada
semanal

Quantidade Profi ssionais Semanal

Procedimento Metas mensais

Necessidade

Existente
Administração

Direta

A

ContrataÍ

Médico Cínico Diurno L2 0 t7

TOTAL t2 0 L2

AMA 24 HoRAs soRocABANA- TENDA pururÕes MÉDrcos pREvrsros PoR sERvlços rERcElRlzADos

Categoria ProfissionaU
Cargo

CaÍta
horária
jornada

semanal

Quantidade Profi ssionais Semanal

Procedimento Metas mensais
Necessidade

Existente
Administração

DiÍeta

A
ContÍataÍ

Médico Cínico Diurno L2 L4 0 t4

Médico Cínico Noturno L2 L4 0 74

TOTAL 28 0 28

RG: 7./61.Y)Z-C
Í>>,/J

ae5671qeqÇí

L2



ANEXO V - EqUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUçÃO

As metas de equipe e de produção por unidade e servaço de saúde contratualizados, e

as informações relacionadas ao acompanhamento dos serviços âssistenciais, serão

descritas nos quadros adiante.

A manutenção da Equipe, nas unidades e linhas de serviço, durante o horário de

funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

produção.

A Equipe é meta contratuar e refere-se aos profissionais que serão monitorados

quanto à efetiva contratação pela GoNTRATADA e atuação nas unidades. Essa equipe

foi definida em função das necessidades de saúde, conforme pranejamento da

STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutenção dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos.

Para avaliação de cumprimento de meta de produção, foram selecionados

procedimentos chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de

organização de serviços informados por Áreas Técnícas de sMS, conforme portarias

sMS ns 333/2022 e np 538/2o22. o procedimento escorhido é um dentre o ror de

outros procedimentos que deverão ser realizados na execução objeto do contrato.

As metas de Produção não se constituem como parâmetros para a configuração das

Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e

diretrizes des SMS/CRS/STS.

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de

informação oficiais do sus, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contratos

indicado pela sMS-sP, atualmente designado como wEBSAASS. As áreas técnicas de

sMS poderão solicitar outras informações para avariação do programa especÍfico.
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ffi CIDADE DE
SÃO PAULO
SAÚDE

AMAVILA PIAUí

QuantldadÊ Prof, ssional§
M!tas

Mensâis
A ContÍetaÍ

Procêdlmento
Necêssldãdê ÂdmlnlsüaÉo

DlÍeta

CaÍta
horárla

lornada
semanâl

catêtorla Ítoff rslonal/ cergo

4 0
Plantão

12x36Enfermeiro Diurno

0 8Plantão

12x36
Ide Enfermagem OiuÍno

0 140 1dê Enfermagem Diurno

Âdmlnlstradve/Apolo

2
Plantão

2 0Técnico AdministÍativo Diurno

0 1515TOTAL

UBSVITAJAGUARA

quantldada Profi ssionals
Metas

mênsais
A Contratar

PÍocedlmento
Necessldade

ErlÍêntê
AdmlnlstÍâÉo

Carga

horárla

lornade
samanal

CâtêgoÍle PÍofr sslonaU câÍto

I040Enfermeiro Diurno

44 040de EnÍermagêm Diurno
55 0TOTÂLAMA

AMA SOROCÁBANA.TENDÂ

Quantldadâ Ptoffssionals
Metes

mênsal3PÍocGdlmcnto€xistênte
AdminlstÍaçâo A Contrataí

Catta
hoÍárle

lornada
semanal

C.têtoÍia Proff sslonal/ CãÍgo

8Plantão

12x36
8Enfêrmeiro Diurno

0Plantão

12x36Enfermeiro Noturno

1818 0de EnÍermagem Diurno

1I 040de EnfermaSem Diurno

t40Plantão

12x36
L4de EnfeÍmagem Noturno

Equlp! Admlnl§üadve/ÂPolo

0 17Auxiliar Técnico Administrativo DiuÍno

55Técnico Administrativo Noturno

3Plantão

12x36
3 0de Apoio Diurno

33 0Plantão
de Apoio Noturno

6565 0TOTAL

0-
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1

Nêcêssldâde
Dlreta

0
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Este Plano de Trabalho contemplâ o gBÍíodo dê Arosto/2o2{ e consideroul

- Manut"naão d" or"rirão d" d"ro"r"r d" RH, pr"ntõ"t Médi.or Í"ra"iri."dor 
" 

Lo."aão d" r.or"*oras de Júrho/2024 do
Teííno Aditivo nt 180/2024.

Exclusôes:

- 02.04i Vâlores para matêrialde êrcritório;
- 02.99 - Valoret paía aquisiçro mateíial de coôsumo; valores para compÍa de dercartáveis;
- 04.04 - ViSilânciâ / Portaria / S€guraôça - 2 pt 24h AMA 24h Sorocabana {tenda);
- 04.05 - Limpeza Píedial /.taídinagêm - 1 pt 24h AMA 24h Sorocabana (tenda) e 1 pt 44h AMA piauí,
- 04.14 - seÍviços de Outíos profisstonôis da Saúde - contratação de exames de HemoSÍama completo;
- 04 18 - Locàçâo de Balança Adulto DiSitâ1, cadeira de Rodas até 160l& carro de EmeÍtência e Desfibritado tipo DEA na aMA
Sorocabana - Tendãj
-04.20'ValoÍes paíô locôção de Tenda e puraficadore5 de Átua na AMA Soíocabana _ Tendâ, e valores para locaçâo de
computadores ê impressoías paía AMA Sorocabana Íenda e ÂMA piaui.

Doaumentos anexados

1)Cronogíama de desembolso mensal por unidade/sêrviço
2) Plano orçâmentário de custeio consolidado
3) Pláno orçamentário de.usteio por unidade
4) Quadro de dimensionamênto de RH

São Paulo,02 de agosto de 2024

'///o*i, 
//Al(í,y,,,

Mariâ lseb€l Ribeiro de Campos
Gerente coÍooíativà administrativa

Díâ Marià ttigênaâ Fernandes pêdaoío de Limà
Superintendente

D4Si9ô 68e983db.0628,4b7(.9e5d-b(6{(0e(ôge7 pàrà.onÍímàÍ as â§§rnã!ur
Do(iÍDêoto aalln.do GLtlonkalncnt!, conÍornê l' p 2.2 ).2/Ol, Art. lO

6

pRoposrÂ Dr rrRMo Aornvo ao coNTRAro D€ Gryao R007120í 5

Associação
Saúde da
Fãmilia

I



Sáo Paulo,02 de agosto de2024

,/ ///,.,'/l(t,y,*., { ),r,,-í,,,,.., {'r-- t-,^"

ic@porG|gud.dôiâr{6 org

Assinãdo

Superintendente
Eugênia Pedroso

Gerente Coçorativa Administrativa
Maria Ribeiro de

MFERNÁI{D€Sq,SAIJOLOAFAMIL IA ORG

Assinado

1.093.723,381.093.723,38TOTAL. CUSTEIO E INVESTIMENTO

t24 VALOR TOTAL (R$
UNIDADES.SERVIÇO a

puaúo oRÇAMENTÁR]o DE cusrElo E lNvEsrlMENT O CONSOLIDADO

Associação
Saúde da
Famalaa

D4Sign 6gegg3db-062g-4b7c.ge5d-bc64coeca8e7 -Para confrrmar as assinàturas acesse https:l/secuíe d4sign com br

Docúento asslnads ehtÍonl€emêntê, conforme |dP 2'200'2/01, AÊ' 10e, §2'
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o A3aoclaçáo
Súúdo da
Fâmllia

Pe3ioal ô Rofroxo 8í2.418,84 812.418,U
RêínunGraçáo d€ PÕ6soâl

0'! 03 E_!gelg9! 9Contribuiçóes
01 04 - qutras Dêspesas de Pessoâl

0't 01
õTtz

592.780,96
77 954 88

90 q43 8e
81 039,'t 1

592,780,96
77 9,54,89

69q1!q9
81.039.1 1

02. ÍúateÍieis de Consumo

02 0í : ira!erE!lcq91!9ls!c.
02 02 - Gasê3 Modicinais
õ2 m - O=ÍtesesãÊÍdeses
oZ Ol :Íacria oe Escíiõãó
0205- Corlrbuíív6is
oZ OO: Uaariat Oe t-imÉáia
02 07 - UnúoÍmes e RoupeÍiã HospttataÍ
02.08 - Âlimcnticios
q? qe: Q§,p991a €IL?1.J"I19,
02.10 - Suprimento de lníormáica
oz 1i - úatilã d€ ManuteãçáoEquipamenio Aegsteácrat
OZ í2 - trraenal OãÍa,nutenç:o etjüipamento nOrunistrarivo

E i1 - À,t99'i-9tE u-ãnutençao Êreoiãr
02 99 Outíos matsriais de consumo

0:!. [rt Íi.l ds Contumo A$istencial

@--
OS 02 : Frod-utca UeOicos i Êntermagéni Diversos

04. Serulços TeÍceiÍlzâdos 28í.304,54 28 1.304,54

Ãssêssorià à ConiunoÍia
Sã'viçoíF'ogÍamas ê Aplrceiivôa oã úioimetica
yg!i!1g!]l9Ít'lf a /§esuÍança
Limp€ze Prediq! / Jqqlnaggm
Lavanderia
SNõ

ollõ - §eÃaçoJ ê-r§iói
ú lf 

'@!"-seúç". 
ae aãnaiio- paiã nn

04.12 - Educeçào Continuaq
04. 13 - Serviços Assistonoais Mâicos
Ol tl : §ãrvrços OãõutrogFonssionas ta Saudetrtl-@l@"c
04.16 - Manutençáo Prêdisl e Adequaçóes
C 17 - Manulcnçáo dãEõu'qlmentos Ãisisrànciats
0.f 1E - Locação dá equrpamentos tt{eOiós
Ol tS - t-ocaçao Oe rmovets
0a 20 - Loceçáo de Eqúipamentos ddmrnistÍativos

@
ga 22 - Ãguâ
04.23. Enêíge
04 24. TeleÍonia

06- ObÍa

@
de TÍansporle

dê TeícêiBs

04 08
ô4 oai

04 25 - Gás
ú 99 ÕutÍoa

04 02
04 õí
04 04
oo os
04 06
0407

260 519.20

785,34

280 519,20

785.34

06.01 - ReÍorma

07. Equipamentog

07.02 - Administrativos

São Paulo, 02 âgo5to dê 2024.

////,no 
'i,((',,,/,, 7"iJ{ {

vl ÉRNAlro€sqf sÂut)t DAFN rLrA ORG

Assinado

Geíenle Corpoídiva Administrativa
Mana de Campos Fêmandâs Pcdíoso de Ltma

,$ideú6lmhâ org

Assinedo

oE r€RMo ADrÍrvo Ao cor{rRÂTo or G€srEo R0071201 5
PLÂNO ORçÂIIEI{TÁR|O CONSOUD DO

DESC VÂLOR ANUAL {RI

TOrAL - CUSTEIO TODAS UNTOAOES - TODOS SERy|çOS 'l-093.723,38 r.093.723,38

TOTAL. INVESII|ENTO TOOAS UI{|DADES. TOOOS SERVTçOS

t.olr3.723,38
rorAl ' cusrEro + rt{vEsnilENTo roDAs UN|DADES - Tooos sERvrços ,.093.723,3g

Y
a

w
N

I

Sup€nntendente

o4slgn 68e983db-0628-4b7c-9e5d-b(64coeca8e7 . para confirmar es assinaturas a(
Doturnento asslnado êlêtronlcâmêntc, conÍorme Mp 2.200-2/Of, Art. 10e, §2

se httos:/l



o A3.ociaçáo
Saúdo dâ
Fâmília

UNIDADE:

1 39.002,791 39.002,79Pês3oal ê Reflexo

34

101 213 9',1

!359809
10 354.54

101 213.91

ir ssq oo

l0 354 54

1 3 836.34

Oí Ol - RemuneÍaÉo de

0Í 02 - Beneficios ---
91-!!.'@ee:ãt5!qPrqa:-
01.04 - Outras Despesas dê Pessoal

Pessoal

02. Materiais de Consumo

@
02 02 - Gases Medicinais

Hosprtalaí
02.06 -

- Uniformes e
02 08 - Alimenticios

02 03 - ôrteses õ Protese'a

oz 04 -mateÍiããe Escritórró

0205-Combuaúveis--'-

03. Material dê Consumo Asslstencial

@
03.02 - Produtos Medicos e EnÍeímegem Divêísos

84.392,5484.392,54(X. Serviços TerceirizadoS

84 I 55.76

-t

236.78

84 1 55.76

236.78

oa il
04 19

d'e làÍormátrca

GráÍicos

e

oa Saúde04.14 PÍofissionais

04.08
de

RHde

Médicos1

15

o4 de

04331

04.12

04 18

Telefonra

04 o2:AssêssoÍia e con-s-útióriá

04.10 -

o{í1 -

o1ry1rmpe-ãereoiat I

0{.06 - LavandeÍia
04o7:SNf -''

AdministÍativos
Veículos 

-
u.?1 -

u2T
0423 -
u24:
04.25 - Gás
olSg OutÍos Serviçcs de Tercê,roí

Gr4 -ÍEiiãnciã

06. Obre

06 01 - ReíoÍma

07. Equipamontos

07.02 - AdministÍativosEquiparnentos

/4-, 1/,((á,,y",{ gt )it,,, Í),u,,, - -l'/'a JL^,,

Bmpos@$udêdalâm*E oíg

Assinado

MFÊRNANOE SGISAUDEOAFAÚILIA ORG

Assinado

Superantendente

Fêrnandes Pedroso de

Gerent€ Corporativa Administíativa
de campos

FLANoõRÇAtExraRto oe cusrEto E INvESTIMENTo

VALOR TOTAL

TOTAL . CUSTEIO E INVESTIMEMTO . AI'A VILA PIAUI . AISA 223.395.33 223.395,33

u
a

I

()

wr

D4§§n 68e98:ldb-0628-4b7c-9e5d'bc64c0e(a8e7 - Parâ confirmât as assinaturas ac

Docrrmênto assinado eletÍonitamêntc, conforme I"tP 2.20O'21O1, Art. 10t, §2
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o Arsociaçào
Saúde da
Familla

Pessoal e ReÍlexo 43,048,63 43.048,63

01.04 - oulras de

oi 03

01

o,oi Benêficros -
31 118.68

4 491.80
3 183 60

254 55

31 11868
4 491 80

3183.60
i 2sí.aa

02. Materlais dê Consumo

91_09:9req9Itr!:pg(e
91 1 9 : §rpl.glls S, !{9rr4!ca
0_2.1 1 - Matêriet de Manute!Éo equrpamento esiiieniiat
02 12 - MateÍial d_e Ualu-g1qp Équrpanrento Àdminrstrativo
02._13 ' Matêrial de ManutenÉo PÍedial
02.99 OutrOS matênaiS de @nsumo

Orteses e Proteses
Material de Escnlóno
dombustíveis
Materiel de Limpeza
Unirormes e Rarpáiià_nglg@i
Alimenticios

oi 02
oàõa
oáu
óà os
ôi 06

02 0i
õ7 oB

Material de Consumo Assistoncial

Drversos03 02 - Produtos Medicos e

SeÍviços Tercêirizados

04.06 - LavandeÍia
ó4 07 - sNo
olOe: S*iç* o" lgrngÉg
o-4 9e - §grE§ !9I'allpgle
04 10 - Serviços Gráficos _ ....
04. í 1 - Despesas de Serviços de Egnefrcios páiã RH
04 '12 - EducaÉo Cóünuada
O+ t S . SeN'içosãss'stenoa's Uedrcos

91 11 I Servrçls de õurrosTrofiss'onars oa Saúàe
04. 15 - Manutençáô de-qurpamentol
04 16 - ManutenÉo Prediat e Adequal4es
ol tz - tvtanutenÉãoe equipamentos lssiseh-clii!
04.18 - Locaçâo de Eguipamentost édicos
04 í9 - Locâçáo de imóveis- 

_

04.20 - LoceÉo cte equrpamóntoi Ãámúírrãrnoi
04,4: !.@!9 lqgEr9lt9l Vq9!11"t 

- ---
g 23'âcqa
04.23 - Energia
04 24 - Telefonia
ol 2s rcás

0401-

04 99 Outros de Terceiros

de lnformátrca

04 02 - Assessoria e Cónsultona
04 03

04 04

oq ós

Obra

06.01 - ReíoÍma

Equipamentos

07.02 - AdminrstÍetrvos

rt ////,,///'/ 
4/(í,,,yro, . {"1-r;Ji^

lsabel Ribeiro de
GeÍente Corporâtiva Administratrva

Dra E

ç'/,

ffPor@su{trÊdâramÍE oiq

Assnãdo
Mf €.RNAnDÉS€iSquOEOÂF AMrLra ORG

Assmado

Superintendente
Pedroso de Limâ

PLANO ORÇAMENTÂRIO DE CUSTEIO E INVE§TúET.TTO

TOTAL . CUSTEIO E INVESTIITENTO . UBS VILA JAGUÀRA. ESF 43.048.63 43.0rt8,63

&
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o Ar3ocaaçáo
Srúde da
Famllla

630.367,42630.367,4201. Pessoal e Reflexo

460 448.37
qe 865,0s
47 105 75

aiieca zà

460 448 3l
19 865 08

47 105.75
62 948.22

01 02 - Beneficios
or os . Enúisos ê contnourçoés
Ol O.l - Outras Oespesas Oe eéssoat

otOí - RemuneraÇâo de Pessoal

02. MateÍiais de Consumo

02.04 - Material de EscÍitóÍio

ozoi ; Comoustiveis
ozoe - f*aterrar oe unrfÉza
ozo7 - Unitormes e nouPana lgfg,,g,C
02.08 - Alimenticios
q?!9:l]"!P9l9!d"ftr!!P9l!"
02 19: Sup!I9!!9 de lnfoÍmáüca ., -.
ozii - ttateriat dê Manutençáo Equipamento Assitsnclal

ozú - ÍvlateÍial de ManutenFãEqt pamento aOúrnistrativo

o2 ig - luáiériai oe uaãu1ác-o nreorat

02f/2
ozos - Orteses e Protesdá

oã ÓÕ Outros matenais de consumo

Material dê consumo Asslstenclal

03 02 - Produtos Medicos e DrveÍsos

196.9r 2,00 196.91 2,00(X. Serviços TerceirizadoS

196 363.44

548 56

196 363.44

548.56

ql1. §ã*iç"..Ft"g."r"* 
" 

Apl i *tii* 0.4!!!9r, 1ti."
o1!1:-@
gj! - qlpglPrêdial / Jardinagem

04 06 - LavandeÍia

--qI:lGp.*?ã6esg"-@iôú"l1RH
04 í2 - EducaÉo Continuada

Oa13 - SêMços Assistênciais Mêdicos

@9!?'td!§9úi9
04.15 - Manutençào de EquiPamento§

o4íi@
tl.ia - uocaÉo oe Equipamentos Médicos

04 1r - Locáõào de únÔre,s - -

ol oz - nssessorlã é Consultoria

de Terceiros

Assessoria

Administratrvos
Veiculos

04 25 - G-ás

04.99 Outroa

@
04 21 - Locaçào dê Equipamentos

v4@
04 23 - Enêrgra 

_

04 24 - Telefonia

o4d:§ND-- 
*

Oqoa - Serviços oe nemãçao

94 99 :§€.iços def .aE!9!9
0.4.10 - SêÍviços GráficG

06. Obra

01 - RêÍoÍma

07. Equlpementot

07§2

r///,*, //,(('",,V",
ç')t.,-,... t:.,,... :l' l; t,....

otg

Assinado

{

MÉ ER|úÀNCES'€)SÂUOEOAF N I LtA ORG

Assinâdo

Superintendente
Pedroso de Lima

Gerente Corpoíativa Administrativa
Maria lsabel Ribeiro de

PLANOõRÇAilE].rTÁF tÓ Óe cusreo E lNvEsrlMENTo

DESCRI VALOR TOTAL (R$)

ÍOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO ' ÂMA 24 SOROCABANA ' A'l'tA 827'279,42

&

I

PJ

V,T

e. d4siqt

11

.IIOADE:

827.279,42

b
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Unldade §AP
Câtê8o.ia proÍissionâl/ Câryo Ca't HoráÍ|.

E Tot l ÍIêccsslÍb/
Comdeto

SoÍm d. Qü.nüd.dc
PMSP

-
ASF

Aux Íe€ Ádm Diurno PlaÂtão 12X36h 2 0 2
EnÍerm€iro Diurm Plôntão 12X36h 0 4

Plantão 12X35h 8 8

ÂMA VILA PIAUI

Tec EnfeÍmatem DiuÍno
40 Horas 1 0 i

Atx Ap!{o Oiurno Plantão 12x36h 3 0 3
Aux Apoio Noturno Plantão 12X36h 3 0 3
Àrr Tec Adm Diuíno Plantão 12x36h 7 0 7

Aux Têc Adm Noturno Plantão 12X36h 5 0 5
EnfeÍmêiro DiuÍno PlantSo 12x36h 8 0 8

EnÍermeiro Noturno Plantão 12x36h 6 0 6
Plantão 12x36h 18 0 18Í« Enfeímatêm Diurno

40 HoÍas 1 0 I

AMA 24 SOROCABANA

Têc Plantão l2X36h 14 0 74
EnfeÍmeiÍo OiuÍno 40 Horas I 0 1U8S VITA JAGUARÂ

4 0 440 HorasTec

85 0

OUADRO OE OIi/IENSIONÂMENTO DE RH

rcmposorudedât@aE oíg

Âssinado
MÉÊRNÂNOêS{i,SAUOC,DÂFAMILIA ORG

Assinado

E /4*" //,((l,y*,

E )n,. - t la, ̂
 - r+ -/ x.L'* "
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L2Plantão 12hMédico Clínico Plantão Extra DiuÍnoAMA VILÂ PIAUI
14Plantão 12hMédico Clínico Plantão Extra Diurno
14Plantão 12hMédico Clíníco Plantão Extra NoturnoAMA 24 SOROCABANA

PLANO ORÇAMENTÂR|O - R 00712014' Lapa

Categoria Profi ssional/ Cargo

Total

CargaHorária Necessárlo/

ComPleto

@mpos@$rrdedaíml[ oí9 MFERN ÍOES€ISÂI.{)ÉOAFAUILIA ORG

Assinado
ô

Àssinedo
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