FRSTURA DAL 8 Secretaria Municipal da Saude

il &y ~ ‘
ESAO PAULO Coordenadoria de Parcerias Contratacdo de Servigos de Saude SU%‘-‘

TERMO ADITIVO N° 169/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROGCESSO: 2014-0.321.761-7 (Processo Sei n° 6018.2023/0119993-4)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS  ADMINISTRATIVOS  PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano QOrgamentario para
cobrir as despesas com 0O dimensionamento de RH, aquisigdo de
materiais de consumo, aquisigdo de materiais de consumo
assistencial e prestagdo de servigos terceirizados, visando a
MANUTENGAO do contrato, durante o periodo de 01° de margo a
31 de agosto de 2024.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com
sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44,
neste ato representada por sua Coordenadora, por forga da Portaria n° 035/2024-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF = ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagéo n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01,
inscritano CREMESP sob n® 945106 com endereco na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis,
Sao Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE
LIMA, portadora da cédula de identidade RG n® 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n® 063.075.788-
74, ¢ MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° 10.969.704-2-SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob n® 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentacgéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de
1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-
SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatorio assinado em 15 de maio de 2024 e publicado em DOC/SP
16/05/2024, pags. 41 e 42, na conformidade das seguintes clausulas:
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PREFUITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac&o de Servicos de Saldde

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com o
dimensionamento de RH, aquisicao de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de consumo assistencial
e prestagdo de servicos terceirizados, durante o periodo de 01° de margo a 31 de agosto de 2024, para
MANUTENGAO do presente Contrato de Gestao da Rede de Assisténcia 2 Saude dos Distritos Administrativos
Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisdo Técnica de Salde Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutengdo do contrato, a TITULO DE CUSTEIOQ, para o periodo de
01/03/2024 a 31/08/2024 o orgamento global estimado no valor de R$ 143.665.117,68 (cento e quarenta e
trés milhoes, seiscentos e sessenta e cinco mil, cento e dezessete reais e sessenta e oito centavos),
sendo o valor mensal estimado de R$ 23.944.186,28 (vinte e trés milhdes, novecentos e quarenta e quatro
mil, cento e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos) para cobrir as despesas no periodo de margo de
2024, o valor mensal estimado de R$ 23.944.186,28 (vinte e trés milhdes, novecentos e quarenta e quatro
mil, cento e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos) para cobrir as despesas no periodo de abril de
2024, o valor mensal estimado de R$ 23.944.186,28 (vinte e trés milhdes, novecentos e quarenta e quatro
mil, cento e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos) para cobrir as despesas no perfodo de maio de
2024, o valor mensal estimado de R$ 23.944.186,28 (vinte e trés milhdes, novecentos e quarenta e quatro
mil, cento e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos) para cobrir as despesas no periodo de junho de
2024, o valor mensal estimado de R$ 23.944.186,28 (vinte e trés milhGes, novecentos e quarenta e quatro
mil, cento e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos) para cobrir as despesas no periodo de julho de
2024, o valor mensal estimado de R$ 23.944.186,28 (vinte e trés milhdes, novecentos e quarenta e quatro
mil, cento e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos) para cobrir as despesas no periodo de agosto de
2024 onerando as dotagbes orgamentarias n® 84.10.10.301 .3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0;
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0;84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0, quando couber, em conformidade com o Plano de

Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Secretaria Municipal da Satde ‘
§U§?

)
(N

MARGO/24

ABRIL/24 MAIO/24 JUNHO/24 JULHO/24 AGOSTO/24 TOTAL

R$23.944.186,28 | R$23.944.186,28 | R$23.944.186,28 R$23.944.186,28 | R$23.944.186,28 | R$23.944.186,28 | R$143.665.117,68

e

CLAUSULA TERCEIRA

3.4 Substituem-se os anexos abaixo, no Contrato de Gestéo n. R007/2015-NTCSS/SMS:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliaco de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgao e Equipe.

Anexo VI = Plano Or¢amentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.

3.2. Mantém-se inalterados a Matriz de Monitoramento no Contrato de Gestio e Anexo Ill = Matriz de

Qualidade. n. R007/2015-NTCSS/SMS
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PRETTIRA A S8 8 Secretaria Municipal da Sadde E
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude §US‘-‘

CLAUSULA QUARTA
4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n® R007/2015-SMS.G.
42 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 {duas) vias de igual teor, que lido

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&o Paulo, 16 de maio de 2024.
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DRA. MARU\ EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
DE LIMA ASSOCIACAC SAUDE DA FAMILIA

ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

’pwww A @MJZE\&, 10,0:4_
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
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=<4 CIDADE DE
£ SAO PAULO SUS

sAUDE |

ANEXO V — EQUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUGAO

As metas de equipe e de producdo por unidade e servigo de salde contratualizados, e
as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo

descritas nos quadros adiante.

A manutengdo da Equipe, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

producdo.

A Equipe é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuag¢do nas unidades. Essa equipe
foi definida em funcdo das necessidades de saide, conforme planejamento da
STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos.

Para avaliacio de cumprimento de meta de Producdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito cédlculo de metas, baseados em parametros de
organizagdo de servicos informados por Areas Técnicas de SMS, conforme Portarias
SMS n2 333/2022 e n? 538/2022. O procedimento escolhido é um dentre o rol de

outros procedimentos que dever3o ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produc¢io ndo se constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacbes e

diretrizes das SMS/CRS/STS.

Toda a produgiio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacao oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de

SMS poderéo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.



CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ~ ESF/ESB

UBS VILA JAGUARA - 4 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Carga Quantidade Profissionais
drla i Metas
Categoria Profissional/ Cargo her Existente Procedimento eias
jornada | necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
semanal Direta
UBS
. . Consulta médica 1664
Médico Generalista ESF 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro ESF 40 4 o} 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 o] 1
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 32
Técnico de Enfermagem 40 8 o] 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 256
Agente Comunitério De Sadde 40 23 o] 23 Visita domiciliar 4600
ESBI
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 29
Tl Prétese 8
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 Q 1 Consultas/Atendimentos 1392
ESBII
Cirurgido Dentista 40 1 o] 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 o] 1 Tl Protese 9
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 V] 1
Grupo 15
. Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 10
Educador Fisico 20 1 o] 1
Grupo 42
n Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 o] 1
Grupo 8
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 38
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Grupe 20
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Grupo 20
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 Q 1
Grupo 40
y Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Psicdlogo 20 1 0 1
Grupo 20
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apolo
Agente Promogdc Ambiental 40 1 Q 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 Q 8
Gerente de Unidade Il 40 st 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL UBS 68 1} 68




CIDADE DE
SAO PAULO us

UBS PARQUE DA LAPA - 5 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il
Carga Quantidade Profissionals
hordria i Metas
Categorla Profissional/ Cargo Existente Procedimento
Jornada | necessidade | Administragdo |A Contratar Mensais
semanal Direta
UBS
- . Consulta médica 2080
Médico Generalista 40 5 o] 5
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Médico Psiquiatra 20 1 o] 1 Consulta médica 160
. Consulta do enfermeiro 900
Enfermeiro 40 5 o] 5
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 3 Q 3 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 86
Técnico de Enfermagem 40 9 Q 9 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 288
Agente Comunitario De Salde 40 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESBI*
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 13
Tl Prétese 4
Auxiliar de Salde Bucal 20 1 0 1 Consultas/Atendimentos 87
ESBII
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Sauide Bucal 40 2 0 2 Tl Prétese 18
Técnico de Satide Bucal 40 2 o] 2 Consultas/Atendimentos 440
Equipe Multiprofissional
i X Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 o] 1
Grupo 15
e Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Educador Fisico 40 1 Q 1
Grupo 80
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Grupo 40
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 -
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar 32 \
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 (\(r\
Grupo 20 h
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuals 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Gerente de Unidade I 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL UBS 86 0 86

Observagdo:
* SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendimentos Odontolégicos = Versio 02/08/2022
https:h’www.prefeitura.sp.guv.hr]cIdade]secretarias,fup|uadfsaudelOﬂen\acaes_Atendimentos_Odontologlcos_oz_os_zuzz.pdf



%4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS INTEGRADA VILA PIAU( - 4 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II

Carga Quantidade Profissionais
dria Meta
Categoria Profissional/ Cargo hor Existente Pracedimento 2
Jornada | Necessidade | Administraggo | A Contratar Mensais
semanal Direta
UBS
- . Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Médico Psiquiatra 20 1 Q 1 Consulta médica 160
. Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 [o] 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 320
Agente Comunitdrio De Sadde 40 24 o 24 Visita domiciliar 4800
ESBI
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 28
Tl Protese 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESBII
Cirurgido Dentista 40 1 ] 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 o] 1 Tl Prétese 9
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
n Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 10
Educador Fisico 20 1 v] i
Grupo 42
iz Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Grupo 20
: Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Grupo 20
N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 4] 1
Grupo 40
" Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Psicdlogo 20 1 a 1
Grupo 20
_ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 4] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Analista Ill 40 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1, 0 1
TOTAL UBS 66 0 66
AMA
Médico Plantonista Clinico 12 6 0 6
Médico Plantonista Pediatra 12 6 0 6
Enfermeiro 12x36 3 o 3
Farmacéutico 12x36 2 [¢] 2
Técnico de Enfermagem 12x36 6 0 6
Técnico de Radiologia 24 3 o] 3
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 4 0 4
Técnico de Farmdcia 12x36 0 7
TOTAL AMA 37 ] 37
TOTAL UBS + AMA 103 o 103




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS MISTA

AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA + 6 EQUIPES ESF + 2 ESB Il + 1 CD + 2 EAP

Carga Quantidade Profissionais
hordria i Mef
Categoria Profissional/ Cargo ord Existente Procedimento tas
jornada Inecessidade | Administracio |AC mensals
semanal Direta
ESF
Fry 0 Consulta médica 2080
Médico Generalista 40 5 0 S
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
. Consulta médica 374
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 o]
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
i Consulta do enfermeiro 1080
Enfermeiro 40 6 0 6
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Técnico de Enfermagem 40 12 a 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384
Agente Comunitdrio De Salde 40 36 o] 36 Visita domiciliar 7200
ESB Il - ESF
Cirurgido Dentista 40 2 Q 2 Tl Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 [} 2 T Prétese 18
Técnico de Sadde Bucal 40 2 0 Consultas/Atendimentos 440
uBS
Médico Clinico 20 2 o 2 Consulta médica 528
Médico Clinico 40 1 1] 1 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 2 1 1 Consulta médica 528
Médico Psiquiatra 20 2 0 2 Consulta médica 320
. Consulta de enfermagem 288
Enfermeiro 40 2 0 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 o] 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 28
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista ** 20 1 0 1 Tl Prétese 3
Consultas/Atendimentos 57
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Assistente Social 30 2 0 2
Grupo 30
. Consulta e Consulta/Atendimento Demiciliar 92
Fisioterapeuta 30 2 0 2
Grupo 60
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 o 1
Grupo 40
. Consuilta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 47
PICS - Atividades individuais 70
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental - ESF 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo - ESF 40 13 0 13
Analista Ill - ESF 40 1 o] 1
Auxiliar de Apoio - UBS 40 74 0 1
Auxiliar de Manutengdo - UBS 40 1 0 1
Gerente Unidade Il - ESF 40 1 Q 1
TOTAL 115 2 113
AMA
Meédico Plantenista Clinico 12 12 o 12
Médico Plantonista Pediatra 12 6 "] [
Assistente Sacial 30 1 o] 1
Enfermeiro 12x36 4 0 4
Farmacéutico 12x36 H 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
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CIDADE DE
SAO PAULO

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 4 Q 4
Auxiliar de Enfermagem 12x36 1 o] 1
Técnico de Enfermagem 12x36 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 1 [} 1
Técnico de Farmdcia 12x36 6 0 6
TOTAL AMA 40 0 40
TOTAL UBS + AMA 155 2 153

Observagdes:

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagio
** SAUDE BUCAL: Orientagdes para Atendimentos Odontolégicos - Versdo 02/08/2022
https:,f/www.prefeitum.sp.gav.brlcidade/sectetariaslupIuad/saude/ﬂriantacnes_A!endimenlus_Oduntnlngl‘cns“DZ_DB_ZDZZ.pdf

UBS TRADICIONAL

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 3 EAP

Carga Quantidade Profissionais
hordria i Metas
Categoria Profissional/ Cargo or Existente Procedimento .
jornada |necessidade | Administragdo |A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Generalista 20 3 0 3 Consulta médica 792
. Consulta médica 374
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
: Consulta de enfermagem 864
Enfermeiro 40 6 [v] &
ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
Técnico de Enfermagem 40 11 Q 11 Visita domiciliar 154
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 39
Tl Protese 1z
Auxiliar de Salde Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
y Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 o] 1
Grupo 15
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 a 1
Grupo 6
N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Téenico Administrativo 40 9 o 9
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 4 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 Q 3
TOTAL 50 1 49

Observagdes:

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagdo;
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CIDADE DE
SAO PAULO US

SAUDE

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL + 2 ESB | + 1 Ortodontista + 1 EAP

Carga Quantidade Profissionais
horari Metas
Categoria Profissional/ Cargo ordrla Eilstente Procedimento
jornada  |Necessidade | Administragio | A Contratar mensals
semanal Direta
Meédico Clinico 20 1 Q 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta médica 374
Meédico Generalista PMMB * 44 1 1 a
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
Médico Ginecologista 20 1 o 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 20 1 i 0 Consulta médica 160
P Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
ConsultafAtendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 20
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
Cirurgifio Dentista Ortodontista 20 1 1 0 Novos aparelhos instalados 10
ESBI
Cirurgifio Dentista 20 1 1 Tl Clinico/Restaurador 26
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 o] 1 Tl Prétese 8
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 174
Equipe Multiprofissional
. ! Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 43
Farmacéutico 40 1 1] 1
Grupo 8
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 4] 1
Grupo [
B Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
., Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 8] 1
Grupe 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 1 0
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 A 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 o 8
Gerente Unidade Il 40 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL a6 7 39
Observagdes:
* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em dimetno e 8hs de capacitagdo;




A

iy o cna vl

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VERA CRUZ - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 4 EAP

\((_\

Carga Quantidade Profissionais
hordri: Meta
Categoria Profissional/ Cargo o Existente Procedimento i
lornada necessidade | Administragdo | A Contratar mensais
semanal Direta
Meédico Clinico 20 2 o] 2 Consulta médica 528
Médico Acupuntura 20 1 1 0 Consulta médica 160
" Consulta médica 333
Médice Generalista PMMB * 40 1 1 o]
Consulta/Atendimento Domiciliar 13
Médico Ginecologista 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Homeopata 20 1 1 0 Consulta médica 160
Médico Pediatra 20 1 1 o] Consulta médica 264
Meédico Psiquiatra 410 1 1 0 Consulta médica 320
. Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 5 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 50
Técenico de Enfermagem 40 & 0 6 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 84
ESB I
Cirurgido Dentista 20 3 2 1 T) Clinico/Restaurador 38
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 2 0 X
3 Tl Protese 12
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
. i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 81
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
w0 7o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 Q 1
Grupo 8
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 0 ;
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 Q 1
Grupo 30
e Censulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 o} 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 o] 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Téenico Administrativo Il 40 8 1 7
Auxiliar Técnice Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 30 1 1 4]
Auxiliar de Apoio 40 1 1 o]
Auxiliar Técnico de Salde 30 1 2 0
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 [} 3
TOTAL 55 19 36

Observagdes:

* Médico Generalista - PMMB com 40hs, sendo 32hs em atendimetno e 8hs de capacitagdo;

e
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL + 3 ESB 1 + 2 EAP
Carga Quantidade Profissionais
i Metas
Categorla Profissional/ Cargo hatdela Existente Procedimento
jornada  |Necessidade | Administragio | A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Generalista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 20 1 o] 1 Consulta médica 160
. Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40 3 0 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
Técnico de Enfermagem 40 7 o] 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 39
Tl Protese 12
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 Q 2 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
e Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 i 0 1
Grupo 40
y Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
o Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 40 (1] 40 )
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CIDADE DE
SAO PAU

SAUDE

LO

UBS VILA IPOJUCA - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 2 EAP

it

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo _huréria Existente Procedimento Metas
jornada  [Necessidade Administragio | A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Generalista 20 1 ] 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 Q 1 Consulta médica 264
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0 Consults medica i,
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
Meédico Clinico 20 1 [o] 1 Consulta médica 264
Enfermeira W 4 o 3 Consulta de enfermagem 432
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Erfeiagivg 26 1 . o Consulta de enfermagem 108
Consulta/Atendimento Domiciliar 6
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 o] Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 10
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98
ESBI
Cirurgidio Dentista 20 3 3 0 T! Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 o Tl Protese 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 o} 2 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
ediientasasal 10 1 o . Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 61
Grupo 15
Farmacéutico 40 1 a i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
Farmacéutico 20 1 i 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 24
Grupo 4
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrative 40 7 0 7
Auxiliar Técnico Administrativo 30 1 1 o]
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 38 8 30
ObservagBes:
* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagdo;
ASSISTENCIA DOMICILIAR
UBS VILA PIAUI - EMAD/EMAP LAPA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h ocdela Existente Procedimento Metas
jornada [Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
semanal Direta
EMAD
Médico Generealista 40 1 o] 1 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro 40 1 o] 1 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro 12x36 3 o] 3 Visita Domiciliar 318
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Técnico de Enfermagem 12x36 6 0 6 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 616
Técnico de Enfermagem 40 2 [o] 2 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 213
Ndmero de pacientes em acompanhamento 75
Numero de pacientes admitidos desospitalizados 9
EMAP
Assistente Social 30 1 0 1 Visita Domiciliar g0
Fonoaudidlogo 40 b 1 Visita Domiciliar 107
Psicdlogo 40 1 [+] a Visita Domiciliar 107
Nimero de pacientes em acompanhamento 140
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
TOTAL 18 0 18

)
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Observagdo:

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

* A contratada deve praver recursos para a locomogdo da equipe e participantes do Programa.

UBS VILA ROMANA - PAI

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horirta Existente Procedimento Metos
jomada | Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 o] 1
Meédico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UBS VERA CRUZ - PAI
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo grarls Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 [o]
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apolo
Augxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 Q 1
TOTAL 16 0 16
UBS VILA NOVA JAGUARE - PAI
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Horarts Existente Procedimento Metas
Jornada | Necessidade | Administracio | A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Meédico Generalista 20 1 0 1
ldosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UBS VILA PIAU[ - PA1
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo fos Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 o 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Augxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 o] g
TOTAL 16 16
UBS VILA ANASTACIO - PAI
Carga Quantidade Profissionals _l
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CIDADE DE
SAO PAULO US

SAUDE
Categorla Profissional/ Cargo hordria Existente Procedimento Metas

jomada | necessidade | Administragdo |A Contratar Mensais

semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 4] 1
Médico Generalista 20 1 0 1

Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 1] 1
Supervisor de Equipe II 40 1 4] 1
TOTAL 16 0 16

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:
1 - Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;
2 - Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Téenica de Satide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas Interlocugdes;

3 - A contratada deverd prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do Programa.

CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL — CAPS

CAPS INFANTO JUVENIL Il LAPA - CAPS Il INFANTO JUVENIL
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hopaet Existente Procedimento Metas
jormada | necessidade | Administragiio | A Contratar Mensais
semanal Direta
Assistente Social 30 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Educador Fisico 40 1 [¢] 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 2 o] 2
Meédico Neuro Pediatra / Pediatra 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Terapeuta Ocupacional 30 3 [ 3
Cficineiro 30 2 o] 2
Psicdloge 40 4 o] 4
Matriciamento em AB AB nas UBS: Vila Romana, Vila Ipojuca
, Vera Cruz, Vila Anastdcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila
Piaui, Vila Anglo, Parque da Lapa, Pera, Magaldi, Alto de 15
Pinheiros, Jd Edite e Meninopdlis e CSE Geralde de Paula
Souza
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengio da
urgéncia e emergéncia, e dos servicos hospitalares de
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou 1-PSM Lapa
transtorne mental e com necessidades de satide decorrente \(‘(\
do uso de dlcool, crack e outras drogas \ \
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de b
Atencdo Psicossocial e/ou familiares.
Pacientes com cadastro ativo 155
Equipe Administrativa/Apolo
Augiliar Técnico Administrativo 40 4 o 4 N
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2 -
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL 34 0 34

Observagio referente ao funcionamento do CAPS:
1 - Funcionamento 12 horas, das 7h s 1Sh, de segunda a sexta-feira;

2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetiva de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reunides de rede Intra e intersetoriais, bem
como o transporte das ac avaliagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e culdado ad Deve ainda, r I enviar os relatérios /planilhas de

acompanhamente das a¢des no territério 4 STS/CRS.
i
%
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

CAPS |1l ADULTO LAPA - CAPS Ill ADULTO

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h ordria Exlstente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensals
semanal Direta

Assistente Social 30 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem 12x36 3 0 3

Educador Fisico 40 1 0 1

Enfermeiro 12x36 8 0 8

Farmacéutico 20 1 0 1

Farmacéutico 40 1 Q 1

Médico Psiquiatra 20 4 Q 4

Oficineiro 40 2 Q 2

Psicdlogo 40 4 Q 4

Técnico de Enfermagem 12x36 8 o 8

Técnico de Enfermagem 40 5 V] 5

Técnico de Farmécia 40 3 0 3

Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Matriciamento de Equipes da Atengdo Bésica nas UBS: Vila
Remana, Vila Ipojuca, Vila Anastécio, Vila Jaguara, Vila 7
Jaguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa.
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia e emergéncia, e dos servicos hospitalares de
referéncia para aten¢do a pessoas com sofrimento ou 1-PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de sadde decorrente
do uso de dlcool, crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de a5
Atencio Psicossocial efou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengdo .
Psicossocial 0 pacientes

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 o] 2

Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 o] 5

Gerente de unidade de Saide lIl 40 1 0 1

TOTAL 54 0 54

Observagdo referente ao funcionamento do CAPS:

1 - Funci 24 horas, incluil

do feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 06 leitos;

2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em a;ées no territério, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetorials, apoio
diante avaliagio da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado.

aos Servigos Residenciais Terapéuticos Lapa, Lapa Il e Perdizes I, bemn como o transporte das p

2t &t

Deve ainda, mer e, enviar 05 r

acomp

/planilhas de acompanhamento das agdes no territérioc 4 STS/CRS.

CAPS Il LEOPOLDINA - CAPS 11l ALCOOL E DROGAS

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Wbt Existente Procedimento Metns

Jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta

Agente Social - Redutor de Danos 40 4 0 4

Assistente Social 30 2 0 2

Educador Fisico 40 1 0 1

Enfermeiro 12x36 7 0 7

Enfermeiro 40 1 Q 1

Farmacéutico 20 1 Q 1

Farmacéutico 40 1 V] 1

Médico Clinico 20 1 0 1

Meédico Psiquiatra 20 3 0 3

Oficineire 40 2 0 2

Psicélogo 40 5 0 5

Técnico de Enfermagem 12x%36 12 0 12

Técnico de Enfermagem 40 4 0 4

Técnico de Farmdcia 40 4] 3

Terapeuta Ocupacional 30 4 a 4

s
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

Matriciamento de Equipes da Atengdo Basica nas UBS: Vila

Anastdcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da 6
Lapa, Alto de Pinheiros

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengio da

urgéncia e emergéncia, e dos servicas hospitalares de

referéncia para atengio a pessoas com sofrimento ou 1-P5M Lapa
transtorno mental e com necessidades de satde decorrente

do uso de dlcool, crack e outras drogas

Atendimento domiciliar para pacientes de Centrode 15
Atencdo Psicossocial e/ou familiares

Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengdo 120

Psicossocial

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar de Servicos Gerais 40 2 Q 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
Eletricista 40 1 o] 2
Gerente de unidade de Satde IlI 40 1 o] i
TOTAL 60 0 60
Observagdo referente ao funcionamento do CAPS:
1 - Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finals de ofertando clinica e acolhi noturno, com 08 leitos;

B

2- Acontratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em a¢Bes no territério, atendimentos domicillares, reunies de rede Intra e intersetorials, bem

como o tr

porte das a

acompanhamento das a¢des no territdrio 3 STS/CRS.

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT

avaliagiio da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios/planilhas de

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - FEMININO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |

Carga Quantidade Profissionals
Categorla Profissional/ Carge h orérls Existente Procedimento Mevas
jornada | wecessidade | Administragdo |A Contratar Mensals
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 12 o 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 Q 1
Técnico Enfermagem 40 1 Q 1
Ne de moradores 8
TOTAL 14 0 | 1a
Observagdo:
Os pac no Servico Residencial Terapéutico Lapa so atendidos no CAPS Adulto Ill Lapa.
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA Il - MISTA - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h ovéria Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar Mensals
semanal Direta
Acompanhante Comunitdrio 12x36 12 0 12
Superviscr de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
N2 de moradores 10
TOTAL 14 0 | 14
Observagdo:
Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa Il s3o atendidos no CAPS Adulto Ill Lapa.
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - MISTO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria Existente Procedimento Mekas
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar Mensals
semanal Direta
Acompanhante Comunitério 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe I 40 1 0 1
Técnico Enfermagem a0 1 0 1
N2 de moradores ]
TOTAL 14 0 | 1
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Tenay

<

[l PSR

Observacdo:
Os assistidos no Servigo Residencial Terap@utico Perdizes | s30 atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Il Lapa.

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES Il - MISTO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hardria Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 12 [} 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 o] 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
N2 de moradores 7
TOTAL 1| 0 14
Observagdo:
Os idos no Servigo idencial Terapéutico Perdizes Il sio atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Il Lapa.
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
CER Il LAPA - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO Il
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hordria Existente Pracedimento Metas
jornada | Necessidade | AdministragSo | A Contratar Mensais
semanal Direta
Equipe Assistencial
Médico Ortopedista 12 1 o] 1 Pracedimento do Crtopedista 36
Médico Fisiatra 12 1 0 1 Procedimento do Fisiatra 36
Médico Otorrinolaringologista 12 2 o] 2 Pracedimento do Otorrino 72
Médico Neuralogista 12 2 0 2 Procedimento do Neurologista 72
Assistente Social 30 3 o] 3 Procedimento do Assistente Social 405
Enfermeiro 40 1 o] £ Procedimento do Enfermeiro 180
Fisioterapeuta 30 5 0 5 Procediemento do Fisioterapeuta 675
Fonoaudidlogo 30 2 [o] 2 Procedimento do Fonoaudidloge 270
Fonoaudidlogo 40 4 0 4 Procedimento do Fonoaudidloge 720
Psicélogo 40 3 0 3 Procedimento do Psicélogo 540
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento do Terap. Ocupacional 405
Procedimentos
N° de casos novos — Reabilitagdo Fisica 40
N° de casos novos — Reabilitagdo Intelectual 30
N° de casos novos — Reabilitagdo Auditiva 40
N° de pacientes acompanhados 1000
N° de procedimentos por paciente 5000
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrative 40 7 0 7
Gerente Unidade Il 40 1 o] 1
TOTAL CER 35 0 35
CER Il LAPA - APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo fror et Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensals
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 6 0 6 AgSes dos acompanhantes 324
Fonoaudidlogo 40 1 o] 1
Psicdlogo 40 1 0 3 Procedimentos da Equipe 205
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
N2 Usudrios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe | 40 1 0 1
Motorista 40 1 o] 1
TOTAL APD 11 0 11
TOTAL CER + APD 46 0 46
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Observagdo:

1- A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas
de acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e participar de reunides de monitoramento;

2 - Devem ser acompanhados na reabilitagdo fisica 400 (quatrocentos) pacentes, na reabilitagdo Intelectual 300 {trezentos) pacientes e na reabilitagao auditiva 300 { ) pacientes, lizando 1000 (mil)
pacientes;

3 - Devem ser realizados 5 [cinco) procedimentos por paciente em cada modalidade de reabilitagdo {fisica, intelectual e auditiva), totalizando 5000 (cinco mil) procedimentos.

URGENCIA E EMERGENCIA

AMA SOROCABANA - AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 24 HORAS

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo harsrls Existente Pracedimento Wgtas
jornada | Necessidade | Administracio | A Contratar Mensais
semanal Direta

Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 28 0 28
Médico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 14 0 14
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 o] 7
Meédico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 0 14
Equipe Administrativa/Apoio
Analista I 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 "] 2
Assistente Administrative IV 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 19 0 19
Auxiliar de Apoio 12x36 8 Q 8
Auxiliar de Apoic 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 12x36 4 0 4
Coordenador Médico 40 1 o] 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 12x36 20 0 20
Farmacéutico 12x36 3 o] 3
Gerente Unidade Il 40 1 o] 1
Técnico de Enfermagem 12x36 32 0 32
Técnico de Farmdcia 1236 14 0 14
Técnico de Gesso 12x36 4 0 4
Técnico de Informatica 40 V] 1
Técnico de Manutencdo 40 1 V] 1
Técnico de Radiologia 24 11 0 11

TOTAL 203 0 203

PSM LAPA - PROF. JOAO CATARIN MEZONO - PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

Carga Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo hordrla ExIstente Procedimento Metas
lornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta
Meédico Diarista Clinico Geral 30 2 o] 2
Meédico Diarista Pediatra 20 1 0 1
Médice Diarista Psiquiatra 20 2 o] 2
Meédico Plantonista Cirurgido Diurno 12 5 o] 5
Meédico Plantonista Cirurgido Noturno 12 6 0 6
Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 30 o] 30
Meédico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 28 0 28
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 10 1 9
Médico Plantonista Ortopedista Noturno 12 7 32 6
Meédico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 3 11
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 3 11
Médico Plantonista Psiquiatra Diurno 12 7 0 7
Meédico Plantonista Psiquiatra Noturno 12 i 0 7
Cirurgido Dentista 24 2 2 4]
Cirurgido Dentista Diurno 12 2 0 2
Cirurgide Dentista Noturno 12 3 0 3
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Equipe Administrativa/Apoio

Analista 1l 40 2 0 2
Assistente Social 20 3 3 0
Assistente Administrativo IV 40 1 o] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 31 9 22
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 o] 1
Auxiliar de Apoio 12x36 8 0 8
Auxiliar de Servigos Gerais 12x36 3 0 3
Augxiliar de Enfermagem 12x36 2 0 2
Diretor Médico 40 1 o] ]
Enfermeiro 40 2 o] 2
Enfermeiro 12x36 32 9 23
Farmacéutico 12%36 7 1 6
Gerente Unidade IIl 40 0
Oficial de Manutengao Predial 40 2 o] 2
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 1 Q 1
Técnico de Enfermagem 12x36 117 68 49
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Farmécia 12x36 10 3 7
Técnico de Gesso 12x36 6 1 5
Técnico de Manutengdo 12x36 2 0 2
Técnico de Radiologia Plantonista 24 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1.
TOTAL 387 104 283
Observagdes:
1- Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis durante o hordrio de funci da d do a contratada dispor de responsavel técnico, prover o insumos necessdrios e o respectivo

descarte dos residuos;
2 - Os exames laboratoriais serdio processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;
3.0 PSM deve contar com servigo de transparte (ambulancia adequada) para remog3o de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestdo;

4 - A produgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusive de demanda ndo agendadsa, isto &, procura espontanea, nio constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e
avaliagio trimestral para adequagio do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento;
5 - Todos os insumnos necessérios a assisténcia devem ser providos pela contratada;

6 - Estdio previstos recursos financeiros em Servigo Assistenclal Médico {Servicos Terceirizados) desse contrato para cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas do PSM Lapa.

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hordeta Existente Procedimento Matas
lornada  (Necessidade | Administragio | A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Plantonista Angiclogista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Cardiologista 12 6 0 [ Consulta médica 792
Médice Plantonista Dermatologista 12 8 [o] 8 FOnBuiER medifa Re
Procedimento 528
Meédico Plantonista Endocrinologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Meédico Plantonista Gastroenterologista 12 4 Q 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Infectologista 12 1 Q 1 Consulta médica 132
Médico Plantonista Mastalogista 12 1 [} 1 CouiURR fiEHIEn =6
Bidpsia 10
Médico Plantonista Neurologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Oftalmologista 12 6 1} 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista Pés Trauma 12 2 0 2 Consulta médica
Médico Plantonista Otorrinolaringologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Pneumologista 12 1,5 0 1,5 Consulta médica 198
Médico Plantonista Proctologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Plantonista Reumatologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Neuro Pediatra 12 a 1 Consulta médica 132
Médico Plantonista Urologista 12 3,5 o 3,5 Consulta médica 462
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Equipe Administrativa/Apoio

o

Analista Il 40 1 0 1

Assistente Social 30 2 0 2

Auxiliar de Apoio 12x36 7 0 7

Auxiliar de Apoio 40 2 Q 2

Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 21 0 21

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo Il 12x36 2 1] 2

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 4 0 4

Augxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 V] 1

Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 12x36 1 o] 3k

Coordenador Médice 40 1 0 1

Encanador 40 1 o] 1

Enfermeiro 40 2 0 2

Enfermeire 12x36 4 0 4

Gerente Unidade Il 40 1 0 2l

Operador de Call Center 30 4 o 4

Técnico de Enfermagem 12x36 13 Q 13

Técnico de Enfermagem Mastologia 12x36 1 0 1

Técnico Informatica 40 i) 0 1

Téenico de Manutencio 40 1 [o] 1

TOTAL 136 0 136
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD SADT
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hovsirla Existente Procedimento Ieses
jornada  (Necessidade | Administrag3io | A Contratar mensais
semanal Direta

Médico Plantonista Radiologista - Laudo RX 12 2 o] 2

Médico Plantonista Cardiolegista - Laudo ECG 12 1 [} 1

Exames

Fonoaudidlogo - HM SOROCABANA 12 1 1 Avaliagio Audicldgica Completa 56

Fonoaudidloge - CRST 30 2 o 2 Avaliagdo Audicldgica Completa 320
Ecocardiograma/US Doppller Vascular 942
Eletrocardiograma 390
Eletroneuromiografia 100
Holter / MAPA 454
Prova de Fungdo Pulmonar {Espirometria) 120
Raio X com laudo e sem laudo livre demanda
Ultrassonografia Geral 800
TOTAL DE EXAMES 2982

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar de Apoio 36 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem 36 2 0 2

Auriliar Técnico Administrativo Mastologia 36 1 o} 1

Técnico de Enfermagem 36 2 o] 2

Técnico de Enfermagem Mastologia 36 1 0 1

Técnico de Radiologia 24 4 0 4

TOTAL 15 o 15
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HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - CIRURGICO

Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo h ordrla Exlstente Procedimento pstas
jornada | ecessidade | Administragio | A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Plantonista Cirurgido Geral Diurno 12 2 Q 2
Médico Plantonista Cirurgido Pedidtrico 12 4 4
Médico Plantonista Cirurgido Proctolégico 12 1 Q 1
Médica Plantonista Cirurgido Uroldgico 12 1 Q 1
Meédico Plantonista Cirurgido Vascular 12 2 o 2
Pracedimentos
Cirurgias * 236
Colecistectomia por Videolaparoscopia 100

Equipe Administrativa/Apoio
Instrumentador Cirtrgico 12%36 5 0 g
Augxiliar Técnico Administrativo [l Diurno 12x36 2 0 2
Enfermeiro Diurno 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4
Enfermeiro Diurno CME 40 1 0 1
Enfermeiro | Diurno 40 1 o] 1
Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 18 0 18
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 8 0 8
Técnico de Farmacia Diurno 12x36 0 3

TOTAL 57 0 57
Observagdes:
1 - Durante o hordrio de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverdo estar disponiveis e d do a contratada disper de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse

profissional da SMS5;

2 - A contratada deverd prover recursos humanas, materials e demals despesas para a realizagdo dos exames laudados na quantidade sollcitada;

3 - A contratada deverd disponibilizar de um responsdvel téenico profissional de radiologia;

4 - A oferta de exames no 5IGA deve acrescer percentual de média de absenteismo;

5 - Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informago do SUS;

6 - Na categoria Ultrassonografia geral estdo inclufdos: abddmen superior, abddmen total, aparelho urinarlo, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tireéide,
transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS;

7 - A oferta de Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral & pactuado trimestralmente entre a Supervisdo Técnica LapaPinheiros /Coordenadaria Qeste/ Parceira e Regulagdo;

8 - *Cirurgias de médio e pequeno porte a serem pactuadas com a Regulag@o Oeste, STS Lapa Pinheiros e ASF.

—
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HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNAGAO
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Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo e Existente Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar mensais
semanal Direta

Meédico Clinico Diarista 40 2 o] 2
Meédico Clinico Diarista 10 1 0 1
Médico Plantonista Clinico Diurno 12 7 o] 7
Médico Plantonista Cardiologista 12 i o] 1
Médico Infectologista Diarista Diurno 20 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il 40 1 o] 1
Analista Il Noturno 40 1 o] 1
Analista Il 40 1 0 1
Assistente Social 30 3 Q 3
Auxiliar de Apoio 12x36 4 Q 4
Auxiliar de Servigos Gerais Diurno 12x36 7 0 7
Auxiliar de Servigos Gerais Noturno 12x38 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Diurno 12x36 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 13 0 13
Augxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurne 40 2 o 2
Diretor Médico 40 1 Q 1
Enfermeiro CCIH 40 1: 0 1
Enfermeiro Diurno 40 3 0 3
Enfermeiro Diurno 12x36 19 o] 19
Enfermeiro Noturne 12x36 18 [o] 18
Enfermeiro Intensivista Diurno 12x36 3 0 3
Enfermeiro Intensivista Noturno 12x36 3 o] 3
Farmacéutico Diurno 12x36 6 o 6
Farmacéutico Noturno 12x36 3 o 3
Fisioterapeuta 30 1 o] 1
Fisioterapeuta Diurno 12x60 7 0 7
Fisioterapeuta Noturno 12x60 7 0 7
Fonoaudiclogo 40 1 o 1
Gerente de Unidade II| 40 1 o] 1
Nutricionista 40 2 0 2
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il Enfermagem 40 1 0 1
Supervisor Equipe Il 20 1 o] 1
Supervisor Administrativo 20 1 Q 1
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 37 Q 37
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 32 0 32
Técnico de Farmécia Diurno 12x36 ] 0 9
Técnice de Farmdcia Noturno 12x36 7 o] 7
Técnico de Informatica Diurno 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo Diurno 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo Noturno 40 1 [v] 1
Técnico de Manutengo/Suporte e Equipamentos 20 1 o i
Hospitalares
Técnico de Nutrigdo 12x36 2 o 2
Técnico de Radiologia Diurno 24 8 0 8
Técnico de Radiologia Noturno 24 4 0 4

TOTAL 243 1] 243

ki
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HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNAGAO - PLANTOES MEDICOS PREVISTOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horsiety Existente Procedimento Metas
Jornada | Necessidade | Administragio |AC mensais
semanal Direta

Meédico Cinico Diurno * 12 16 0 16
Médico Clinico Noturno * 12 14 0 14
Médico Intensivista Diurno ** 12 14 0 14
Médico Intensivista Noturno ** 12 14 0 14
Médico Anestesista Diurno *** 12 18 0 18
Médico Anestesista Noturno *** 12 6 0 6
Médico Cirurgido Geral Diurno **** 12 7 o] 7
TOTAL 89 0 89

Observagdes:
1- 0 acompanhamento dos plantdes médicos previstos através de servigo terceirizado (linha 4.13 e 4.14), ndo estd sujeito a desconto de Equipe, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 e 4.14 do plano
de trabalho e orgamentario;

2 - 530 previstos 07 plantdes extras is para avaliagdes externas ou especialidades pela linha 4.13 Servigos Assistencials Médicos. Portanto, a ASF devera encaminhar mensalmente relatério das
interconsultas médicas, especificando nimerc de consultas por especialidades;
3 - *530 previstos 02 médicos clinicos gerals plantonistas diumos de 2t a 62 feira e 03 médicos clinicos pl i diurnos em domingo e feriados e 02 médicos clinicos gerais plantonistas em plantdes

noturnos de 22 a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais Médicos;

noturno de da a domil pela linha 4.13 Assistenciais Médicos;

4 - **530 previstos 02 médicos intensivistas plantonistas diurnos e 02 médicos intensivistas pl
5. **# 535 previstos 03 médicos anestesistas diurnos e 01 médico anestesista noturno na linha 4.14 Servigos de outros profissicnais de saide de 2! a sdbado;

6- ****E previsto 01 médico cirurgl3o geral, plantdo de 12 horas diurnas, pela linha 04.13 Servigos Assistenciais Médicos.

AMA 24 HORAS SOROCABANA - PLANTGES MEDICOS PREVISTOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Carga Quantidade Profissionais
Metas
Categoria Profissional/ Cargo harrla Existente Procedimento >
Jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Plantonista Clinico 12 5 0 5
TOTAL 5 0 5

Observagbes:

1- 0 acompanhamento dos plantes médicos previstos através de senvigo tereeirizado (linha 4.13), ndo est sujeito a desconto de Equipe, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 do plano de trabalho
e orgamentdrio;

2 - 530 previstos 5 cirurgides plantonistas de 12h no AMA Sorocabana, totalizando 20 plantdes mensais para a linha de servigos assistenclais (04.13), como plant3es extras que serdo utilizados para a clinica
médica.

7/
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PROPOSTA DE TERMO ADITIVO'AQ CONTRATO DE GeEsTAo. ROO7/2015

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Marco a Agosto/2024 e considerou:

Plano de Manutencdo:

Bases Consideradas:
* TA160/2023 - Plano de Custeio Manutengiio (Janeiro-Fevereira/2023): RS 23.944.186,28 {mensal),

Realizagdo de ajustes considerando:

- Atendimento as Portarias 480/2023, 523/2023, 555/2023 e 071/2024;

- Nao estdo contemplados nenhum dissidio ou acréscimo previsto em Convencao Coletiva do Trabalho publicada apds 15/08/2023;

- Exclusdo: 1 Enfermeiro 30 h (servidor SMS) e 1 Enfermeiro 10h ASF na UBS Parque da Lapa, 1 Médico Plantonista 12h Cirurgido Ortopédico e 1 Médico
Plantonista 12h Cirurgido Geral no Hospital Municipal Sorocabana - HD Cirurgico, 1 Médico Plantonista 12h Angiologista no Hospital Municipal
Sorocabana - HD Clinico, 1 Téc Farmacia 40h no CAPS IJ Lapa;

- Inclusdo: 1 Enfermeiro 40h ASF na UBS Parque da Lapa; 1 Fanoaudiologo 40h no Hospital Municipal Sorocabana - Internagdo, 1 Médico Plantonista 12h
Reumatologista no Hospital Municipal Soracabana - HD Clinico, 1 Téc Enfermagem 40h no CAPS 1) Lapa;

- Ajustes nos blocos de contratos, materiais de consumo e servigos de terceiros em adequagdo ao consumo atual.

=R
>

Sdo Paulo, 23 de fevereiro de 2024.

campes@sandedatamiia org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG

Assinado e Assinado
b 45 Wicsse Eovtnie T Lo
v%;,(/ /’/"\ st \f/f: Cugines F 7'k Lo
DASign. S D4 Sign
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
D4Sign O4ade L4 61bd 4073 - 7422 - Para cor nataras i ¢

e, conforme MP 2.200-2/01, Art. 107, &

Documente assinado eietron
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PLANO ORCAMENTARIO DE. 10.CONSOLIDADO

UNIDADES-SERVIGO. marl24 abriZ4 Juni24 Juli24 VALOR TOTAL (RS)'

24 SOROCABANA-AMA 240116340 240116340 406530 40
AMA VILA NOVA JAGUARE-ALIA 455 190 34 456 190 34 273714204
AMA VILA PLAULAMA 36563443 353634.43 2195 806 58
CAPS AD Il LEOPOLDINA-CAFS 697 16207 697 192,07 418315242
CAPS Il L LAPA-CAPS 387 83310 2326 998
CAPS Il ADULTO LAPA-CAPS 690 254,07 4141 524
CER LAPA I + APD.CER«APD a57 892 25 2747 35350
E£1440 LAPA-EMAD 20176112 20376112 1222 566 72
EMAP LAPA-EMAP 38 19354 3018354 20616t
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA . HD - SADT-SADT 348 456 58 346 458 56 2050 738
HOSPITAL MUNICIPAL SORCCABANA - HD CIRURGICO-CIRURGIAS a5 59142 949 58142 5697 548 52
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICQ-HD CLINICO 129531708 125631708 777750248
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNAGAQ.AMB. HOSPITALAR 42385 128 51 4385 138 51 2368 13851 3531083105
PAl UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES.PAI 121545 88 121 545 88 171 545,88
PAIUBS VILA ANASTACIO-PAI 12380904 123 80504
PAIUBS VILA NOVA JAGUARE-PAI 120693 46 120 65346
PAIUBS VILA PIAULPAI 123008 51 323 008,91
PAIUBS VILA ROMANA.PAL 121200.38 121 26038 12125038
PSI DR JOAD CATARIN MEZONO-PRONTO SOCCRRO 4309 526 63 430952963 2306 520,63
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA.SRT 11081262 11061262 11061262
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-SRT 11183551 11183561 111 836,61
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT 108 51351 10861391 105513 81
|RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT 106 819,37 105 819,87 106 815 87 54041922
UBS JARDIN VERA CRUZ-TRADICIONAL 357 480,42 352 480,42 352 440,42 231486252
UBS PARQUE DA LAPA-ESF 81330412 813304 12 81330412 487682472
UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL 434249 88 434 345,88 2606093 28
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL 56980126 559 20125 559 801 26 3418 807 55
UBS VILA IPOJUCA "\WANDA COELHO DE MORAES™-TRADICIONAL 28367460 733 67460 233674 €0 1702 047 60
UBS VILA JAGUARA-ESF 608 70873 €08 708,73 608709 73 3652 768,38
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF 1043 94525 104294525 1042 945,25 5257 67150
UBS VILA PIAULESF 62157371 62157371 521573.71 372644225
UBS VILA RONMANA-TRADICIONAL 365 447 335 447 18 385 447,18 221268308
COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA.GESTAQ LOGAL £1477823 51477823 51477823 3088656 33
INSTITUCIONAL DE GESTAO-GESTAO CENTRAL 260 246.18 280.246 18 168147708

23044186287 23.044:186.28 143685.117,68
Sac Pau'c 23 de fevereno de 2024
MEER NDESs SAUBEDAF AMILUA ORG
@gmmmm Assinado = Assinado
) N a1 A i
\/AV// /_/{ /”////;{11 ‘é?r..' [ ‘Ii f.’ﬂ:.ij..
fra tsabel Rivérro de Campes [rra Mara Eugéna Fermnandes Fedroso de Lma
o L DdS{gn Superatendenie
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UNIDADE: TODAS UNIDADES

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO A0 conTrATO DEGesTAo RO07/2015
PLANG ORGAMENTARIO CONSOLIDADG

SERVIGO: TODOS SERVICOS

DESCRIGAQ mari24 abrizd mall24 junt2a’ julf2d ago/2d VALORANUAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 18.621.348,34 | 18.621.348.34 | 18.521.348.34 | 18.621.348,34 | 18.521.348.34 | 18.621.348,34 111,728.090,04
0101 - Remuneragao de Pessoal . 13 13.752.306,54 | 13.752.30654 | 13.752306.54 | 13.752.306.54 | 13.752.305,54 82513.839,24_

- neficios ) 1 158227007 | 158227007 | 158227007 | 156227007 | 158227007 9.4

¢ Conlr 14 0 1.406.89403 | 140589403 | 140685403 | 140680403 | 140588403 5.441.364,18

4 - Outras Despesas de Pessoal 1.879877.70 | 1.87987770( 18788777 1879877.70| 1879877.70 11.279.266,20

02. Materiais de Consumo 152.638,54 192.638,54 192.638,54 192.638,54 192,638, 1.155.831,24
— 0201 - Matenal Odontologica - 2300.00 2300.00 300.0 2 300, 13.800,00
5 ses Me 5 _75_ 0.00 750000 7.500.00 — 7.500.0 45.000,00
0203 - Orleses e Proteses - . . ) B
02 04 - Matenal de Escntdrio - 37.260.00 223560,00

0205 - Combustiveis

ooo'a S|

285000

39.000,00

i - - 19.660,0

0211 - Matenal de Manutengao Eqmpamnnlo Assisten o 0

tenal de Manutengio Equipamento Adminisi ral:vn 4. -101 .04 26.406.24

02 13 - Material de Manutencao Predial 5659,50 5 33.957.00

02 89 Oulros maleriais de consumo 31.380.00 31380.00 188.280.00
03. Material de Cansumo Assistencial 432.510,00 432.510,00 432.510,00 432.510 00 432.510,00 2.595.060.00

0301 - Drogase M Diversos 230000,00|  230.000.00 23000000 [ 230000.06|  1380.000,00

03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 202.510.00 20251000 202.510.00 202.510.00 202 510.00 1.215.080,00
04, Servigos Terceirizados 4.697.689.40 4.697.689,40 4.697.689.40 4.697.669.40 4.697.689,40 4.697.689.40 28.186.136,40

0401 - Asscs:an’a Contatil - - - - - - - ] -

0402 - ia e C 954600  9545.00 9.546.00 9.54500 954600 | 9 546,00 5727600
0403 Senagos, Programas e Aplcativos de Informatica - 9869.18 $889.18 9.882.18 _6.869.18 _ 9.889,18 $9.335.08

0404 - Vigilancia / Portaria | Seguranga : 44410021] 44410021 44410021 444.100,21 444100.21 2664601, 26

impeza Predial f Jardinagem - 596.198.67 596 198,67 596.198.67 595.198.67 596

04.06 - Lavanderia - - I 130 500.00 13050000 130.500.00 | 130 500.00

0407 - SND o o 43 .00 438.000.00 438.000.00 438.000.00 N

04.08 - Servigos de Remegdo B §03.110.88 503.110.88 503.110.88 503.110,88 503.110,88

04,08 - Servisos de T ~34.052,00 34.052.00 34.052,00 34.052.00 34.052,00 .

210- 8 fi 2 2.850,00

753.772.14 75377214 |

" 04.9 Outros Servicos dz Tercairos

06. Obra

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS

64.750.79

12654
4

¢ 505 de Oulros Profissionais da Sacde R 707.538, 11'4 707 538,44
04 15 - Manutengdo de Equipamantes _ 30.331.84 30331,
16 . Manutengdo Pradial e nd_eaua(;aes  68.83763| 5833763 58.8375 58.837,53 - 3
) B 4032755 40.327 55 403275 40.327,55 241.965.30
18 - Locagao de Equipamentos P.edr:os 267.647.02 267.647.02 267 647,02 267.647,02 160583212
1€ - Locagdo de imaveis 173.958.83 173.958.83 173 956.63 9!
04 20 - Lecagdo de Equipamenlcs Administratives B 7 1 1 70
0421 - Lecagio de Equipamentos Veicuios - . 2 13435432 134.354.32 13438432
- Agua ) - - 53.910,84 9361084 9391084 9391084
0423 - Energia - | teasss77 | 10444677 10444577
04 24 - Telefonia B o 26.728.34 2872834 | 28728, 34
0425-Gas 126.54

0501 - Referma
07. Equipamentos

07 01 - Equipamenlos

07 02 - Equipamentos Administratives

camposdsavdedalam i ety
g Assinado

/ AW/ / A /f/////?m

TOTAL - CUSTEIO # INVESTIMENTO! -
S3c Paulo, 23 de fevereiro de 2024,

TOTAL- INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS

" Maria Isabel Ribeiro de Cafnpos
S— (ﬁjgmannrpnmtwa Administraliva

23.944.186,28

23.944.186,28

23.944.186,28

23.944.186.28

23.944.186;280 ©23,9441186,28 143.665.117.68

SFERNANDESH SAUDERAFANMILIAQRG
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P Associagio
Saude da
Familin

PlLA O 0OR RIOD U
UNIDADE: AMA 24 SORCCABANA
SERVICO: AMA
D RICAO A ah A al/24 4 4 ago/24 ALOR TOTA R
01. Pessoal ¢ Reflexo 1.980.466,46 1.980.466,46 1.980.466,46 1.980.466,46 1,980.466,46 1.980.466,46 11.882,798,76
0101 - Remuneragho de Pessoal T ves5118.28 3 T485119.26| 128511926 | 148511928 8910715
140 140 438,58 140 438 58 842.631 4‘-5
c libuigs [ 9 ] ] 79 151.928.79 151 151928.78 911.572.74
tras Despesas de Pessoa! 202 979.83 202,979.83 202 979.83 202 979,83 202.979.83 202.979.83 1.217.878.98
02. lateriais de Consumo 15.692,00 15,692,00 15.692.,00 15.692.00 15.692,00 15.692,00 94,152,00
3500,00 350000 3.500,00 3 500.00 3.50000
02 ivei S 1000.00 1.000,00 1000.00 1000.00 100000
02 C5 - Matenal de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30,00 3000 ]
0207 - Uniformes e Rouparnia Hospitalar . 4.400,00 4.400.00 4.400.00 4 400,00 4.40000 26.40000 |
nticios 1.160,00 1.100,00 1100,00 110000 6600,00
02 GS - Despesas de Transporte i - it . - - o -
02 10 - Sipnmento de Informatica ' 250,00 250,00 250.00 250,00 250.00 250.00 1500.00
0211 - Matenal de Manuten ipam 3.000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.00 300000 18 000.00
0212 - Matenal de M 163 o 5000 50.00 50.00 £0.00 50.00
02 13- Material de Manulencd 462.00 462,00 462.00 462.00 462,00 277200
02 59 Culros maleriais de consumo ) 1.900.00 1.500.00 1.900,00 1.900.00 1500.00 . 11.400.00
03. Material de Consumo Assistencial 500.00 500,00 500.00 500,00 500.00 500,00 3.000,00
03 01 - Dregas e Medicamentos Diversos - = - -, i o 3
0302 - Produtos Medicos & Enlarmagem Diversos 500.00 500.00 500.00 500.00 500,00 500,00 3.000.00
04. Servigos Terceirizados 404.504,94 404.504,94 404,504,94 404.504,94 404.504,94 404.504,94 2.427.029,64
04 01 Assessoria Centabil - R - I e I -
o - 52. 52.116.09 312.686.54
7387 577 . Ta 311 57 73871.57 443.229,42
21100.00 210000 210000 210000 12.600.00
~ 13.000.00 13.000.00 13 000.00 13.000.00 13.000,00 13.000.00 78.000.00
11302058 |  113.02058 113.020.58 113.020.58 113.020.58 11302058 678.123.48
473,00 47300  a7ago]| 47300 473,00 47300 283800
;05 G ) 150.00 150.00 150.00 150.00 150,00 15000
1- Despesas de Servicos de Beneficios paraRH R - - B - I N
04.12 - Educacae Continuada R R - - e E N i - e
04 13 - Servigos Assistenciais Medicos 62.487.60 62.487.60 62 487,60 52.487.60 374.92560
04.14 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude | 162438 162438 | 1.624.38 1624.28 1.624,38 9.746,28
04.15 - Manutengao de Equipamentos ] T 3131.72 g 18.790.32
04.16 - Manutengio Predial e Adequages - ~ 2ap518| - 2.405,18 2.405,18
0417 - Manulen;ao de Equipamentos Assistenciais £592.49 92,49 8.592,49 8 592 49 B.592 4¢
04.18 - Locagdo de Equi tos Médicos I 30.2 1 30.225.81 30.225,81 30.225.81 30.22581
0415 . Locagdo de iméveis B I e - - - - -
04 20 - Locago de Equipamentos Administrativos 1 1017800 10.178,00 10.178.00 10.178,00 10.178,00 10,178.00 61.068,00
0421 - Locagda el ] - 1 - s - - - -
0423-Agua o - 10, 000.¢ oo 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10000.00 10.000.00 60.000,00
0423-Enetga i 1 16.800.00 16 800,00 16.800.00 16.800.00 16.800.00 100.800.00
0424 Telefonia 1 soo.c_c 1.800,00 1.800,00 1.800.00 1.800,00 1£00.80
Q 5 - . - . g
04.99 Oulros Servigos de Tercairos 2.499.45 2.499.45 2.493,45 2.499.45 2.485,45 2.499.45
06. Obra - - - - = - -
05.01 - Referma - - - - = s -
07. Equipamentos - - - - - - -
07 01 - Equipamentos. - - I I - - -
07.02 - Equipamentos Administralivos - - - - - - -
OTA 0 0-AMA 24 SOROCABANA - AMA 40 63,40 40 63,40 40 63,40 40 6 0 40 6 0 40 63,40 4.406.980,40
S3o Paule. 23 de feveraire de 2024
o N MEEANANDES @ SAUDEDARAMILIA QRG
S T f,.Jul:[R(fnl amida org s Assinado m(\
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Associngio
4 Satide da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DECUSTEIO

SERVICO:

AMA VILA NOVA JAGUARE
ARG

DESCRIGAQ!

abr/24

agof24

VALORTOTAL (RS)

01. Pessoal ¢ Reflexo 358.972,38 358.972,38 358.972,38 358.972,38 358.972,38 2.153.834,28
01.01 - Remuneragao de Pessoal — 267 258.76 | 267.258,76 267.258.76 26725876 | 1603.552.66
01,02 - Beneficios - 2784504 27.845.0% 27.848,04 167.076.24

_02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

05 ¢ Contribuigdes 34064 27 34-:) ﬁﬂ 2 ) 27 o
~01.04- Oulras Despesas de Fessaal 35526.94 36.526.94 36.525.84 36.525.94 36.525.94 3652684
02. Matenais de Consumo 4.853.00 4.853,00 4.853,00 4.853.00 4.853,00 4.853,00
0201 - Matenal Odenlolégica - - . B - - - B B
02.02 - Gases Medic d - : s
02.03 - Orteses e Proleses - -
2.04 - Mataral de Escritorio . §00.00 ©00.00 900,00 -
0205 - Combu: = = -
[ak] CE Malenal 30.00 30.00 3000 3000 180, 00
3.200.00 3.300.00 330000 3.300.00 19.800,00
02 10 - Suprimento de Informatica [ 120.00

i E4D4 V|g|lanc|a-'PcnarlafSeguan;a

¢za Predial / Jardnagem

04 8 - Servicos de Remogdo

09- Servicos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Benelicios para RH

0412 - Educagdo Centinuada

0413 Servicos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Prurssmna:s da Saude

€4 17 - Manutengdo de Equipamentas Assistenciais B

4. 16 Manulengdo Predal ¢ Adequagdes

0418 Locagdode Equipamentos Med.cos

€418

- Locagdo de imdveis

04 20 - Locagao de Equipamentos Adm

T 0s21- Locagado de Equipamentes Veic

0422 - Agua

0423 - Energa
0424 a
 0425-Gas

04 99 Qutros Servicos de Terceiros

:;Jra!wq;

20000.00
223.47

F? co

112500 |

118750

135000

20 000.00
223,47
77,00
1.125.00

25 836.55 55
123,09
I

20.000.00

25, asess i

123.00

20.000,00
223.47

0259 99 Outros maleriais de 500,00 500.00
03, Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 600,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diverses. ies e o By . = L
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600,00
04. Servigos Terceirizados 92.264,96 92.264,96 92.264,96 92.264.96 92.264.96 553.589,76
04 01 - Assessoria Contabil - - - B - - -
0. : 2 .
- 29.07 17442

1.125,00

120.000.00
134082

1.187.50

06.

Obra

05,01 - Referma

07.

Equipamenlas

07.01 - Equipamentas

Sdo Paulo, 23 de fevereiro de 2024

campos @saudedatamiiy org

s Assinado

07.02 - Equipamentos Adminisirativos

/ é/r/r/ / /f/ /////// L
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Associagio
Saude da
Familia

AMA VILA PIAUL

PLANO ORGAMENTARIO'DE CUSTEIQ

abr/24

agoi24

VALORTOTAL (RS$)

01. Pessoal ¢ Reflexo 307,147,08 307.147.,08 307.147,08 307.147,08 307.147,08 307,147.08 1.842.882,48
01.01- Remuneracdo de Pessoal 22605014 226.050.14 226 050.14 226.050.14 226.050.34 226.050 14 1356.300.84
- 2707512 27.075.12 2707512 27.075.12 27.075,12 27.075 12 162
o 23 125,15 2312515 23 125,15 23.125.15 2312515 23125.15 138,750 90
30886.67 30.895.67 30 896,67 30.895.67 3089567 30.896.67 185.380.02
02. Materiais de Consumo 1.553.00 1.553,00 1.553.00 1.553.00 1.553.00 1.553,00 9.318.00
02 01 - Matenial Cdentologico - - - - - e .
i - 2 §

0203- Orteses e Prateses . E . . B
D204 - Matenal de Escrilénio 400,60 400.00 400.00 400.00 400.00 2.400.00
0205 - Combusliv - - - - - -

02 05 - Material de Limpeza 30,00 20,00 30.00 30,00 3000 180,00
0207 - Unifermes e Roupana Hespitalar 200.00 200.00 200.00 200.00 200,00 120000
02 08 - Alimenticios - - - - -
_ 02.09 - Daspesas de Transperte T - kN . - - -
02 10 - Suprimento de Informatica 2000 2000 20,00 2000
02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 400.00 400,00 400.00 100.00 400.00
i E& *ateral de Manutengdo Equipamento Admin:stralivo 2 20,00 2000
02.13 - Material de Manutengao Fredial 3300 3300
02 98 Qulros materiais de consuma___ 50, 450,00 450,00 450.00
03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00
0301 - Drogas ¢ Medicamentos Diverses z L0 | R = I RCERI FE0] O W | =
0302 - Precutos Medicos e Enfermagem Diverscs 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 600.00
04. Servigos Terceirizados 57.834.35 57.834,35 57.834,35 57.834.35 57.834.35 347.006.10

0401 - Assessoria Contabil

04.!)2 - Assessoria e Consultona

0403- Servrgos Programas e Aplicabves de Informatica
cia / Portaria / Seguranga

eza Pradial / Jardinagem

04 73 - Servigos Assistenciais Médicos

04 14 - Servicos de Qutros Profissicnais da Saude
04 15 - Manutencdo de Equipamentos

' Fredial o Adaguagdes

oS nSSISteﬂEIEIS
ntos Medicos

04 18 - Locagéo de Equipam
_04.18 - Locagdo de imbvel

00363
0421- Locagdode E
04.22- Agua

anios Veiculos

0498 Outros Servicos de Terceiras

9.783.67

5.388,30

25.828.54

10.00

10.000.00

10.000,00
26201

5398 30

25826.54

1000

5 396.30

25 836,54

10,00

10000,00
282,01
531,72

77.00

9.78367
539830

2583654

10.00

10.000.00

2677284

7.343.40

06. Obra

05.01 - Reforma

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos.

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO EINVESTIMENTO - AMA VILA PIAUI - AMA

Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2024

campes@saudedatamiia org
s Assinado

Gt .

7 A0 (Sabel Ribdrd

366,634,43

366,634,43

366,634,43

366.634,43

366.634,43

366.634,43

2.199.806,58

MFERNANDESHSAUDEDAFANILIA ORG

e Assinado

7y Cad
A':!ﬂ'v‘-' :’Cm'-‘ue. =% "/ s .1 v

Cvemen 048100

Ge ren‘le Corpurallva Admi rrnstraqva
nas

Superintendente

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

/.l/~



Associagio
’ Saude da
Familia

CAPS AD Il LEOPOLDINA

PEANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

CAFPS

DESCRIGAO

juli24

ago/24

VALORTOTAL({RS)

01, Pessoal ¢ Reflexo 569.126,14 569,126,14 559.126,14 569.126,14 569.126,14 569.126,14 1.414.756,84
T01.01 - Remuneragao de Passoal 417 510.78 41751078 | 41751078 41751078 41751078 417.510.78 2.505.064.68
51826 11 51
42712.80 4271280 4271280 42712.80 4271280 255.276.80
57.076.45 57.076.45 57.076.45 57.076.45 57 076.45 _342.458.70
02 fateriais de Consumo 2.478.00 2.478,00 2.478.00 2.478.00

02 01 - Matenia! Odonlelogico

02.05 - taterial de Limpeza
02,07 - Uniformes e Reuparia Hospitalar

2.478,00

14.868,00

ontabil
Consultoria

P:ogramas ¢ Aplicatives de Informatica

€4 14 - Servigos de Quiros Profissionais ca Saude

04 15 - Manulengao de Equipamentos -
0416 - Manutengdo Predial e Adequagdes )
04 17 - Manutengdo de Equipamenlos Assistenciais
_l_)-‘._‘lg__gggéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Lc:a;du de imdveis
quipamentos A

125.537.93

Portaria / Seguranga o '20.883,10
edial / Jardinagem A 1 - 3163749 3 49
2.400.00 2.400.00 240000 240000 2400.08
e 2800000 28.000,00 28.000.00 2800000 28.000.00
| zseapn|  2s2300
90,00 $0.00

02 12 - Material de Manutengao Predsal 198.00 ) 1.

02 58 Qulros materiais de consumo 54000 940,00 54000 5.640,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 K 300,00
_0301-Drogase Medicamentos Dwersos | - . . I I -

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50.00 £0.00 50.00 50,00 50.00 300.00
04, Ser\ncos Terceirizados 125.537.93 125.537.83 125.537.93 125.537,93 125.537,93 753,227,58

2.185,84
3 aga 32

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - CAPS AD Il LEOPOLDINA-
CAPS

Sao Paule, 23 de fevereiro de 2024

o] Assuh.do

697.192,07

Equipamentos Vi 8.235.38 8239.38 E 38
-Agua o S ~3000,00)  3.00000 300000

 0423-Eneigia . o B ~1.200.00 1.200.00 120000 _

0424-Telefora  608S6| 608,96 508.66

04 25 - Gas TR . . L - s

©4.99 Qutros Servigos de Terceiros 3.511,67 3.511,67 3.51167
06. Obra - - - - - - -

C8.01 - Reforma - - - - .
07. Equipamentos - - . . - . B

07.01 - Equipamentas - - - - -

697.192,07

697.192,07

697.192,07

697.192,07

697.182,07

MEERNANDES(OSAUBEDARAMILIA ORG

Assinado

4.183.152,42

,/Ar// {//i////////},
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Associagio
Saide da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

CAPS Il LJ LAPA
CAPS
DESCRIGAQ abr/24 ago/24 VALOR TOTAL (RS).
01. Pessoal e Reflexo 338.781,54 338.781,54 338.781,54 338,781,54 338.781,54 338.781,54 2.032.689,24
0101 - Remuneragao de Pessoal - 24974551 245 746,51 24974651 | 24974551 1.498.479.08
_0102-Benglies 2934294 2934284 176.057 64
0103 - Encargos e Conlribuigées 25 2554994 1 . 153 289 64
01.04 - Qutras D de Fessoal ; 34 142,15 34.142 158 3414215 3414215 204.852 90
02. Maleriais de Consumo 2.096,00 2.096.00 2.096,00 2.096,00 2.056,00 2.096.00 12.576.00
02.01 - Material Odonlalogico - - - - - - -
s @ Proteses - : . . : : -
500,00 500,00 500.00 500,00 500,00 500,00 3.00000
02 05 - Matenal do L.mpeéé 150.00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
_ 0207 - Unformes e Rouparia Hespitalas 200,00 200,00 200.00 200.03 200,00 200.00 120000
02 08 - Almenlicios - - - . - - -
0z 03 - Despesas de Transparte . o . - - e
02 10 - Suprimenic da Informatica 20,00 20.00 2000 2000 120.00
02 11 - Matenal de Manutengdo Equipamento Assitencial 3000 3000 3000 3000 180.00
02 12 - Matenal de Manutengdo Equipaments Administrativo 30,00 30,00 3000 180.00
02 13 - Matenal de Manutengd d . - N _ ©6.00 . _ 65.00 6600 396.00
02 99 Qutros materniais de censumo 1.100.00 1.100.00 1.100.00 1.100.,00 1.100.00 5.60000
03, Material de Consumo Assistencial - - - - - - -
0301 - Drogas e Medicamenles Diversos __# . . -5 SN S ORI 3 L
" 0302 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 3 < - - -
04. Servigos Terceirizados 46,955,56 46.955,56 46.955,56 46.955,56 46.955,56 281.733,36

0401 - Assessonia Contabil
04.02 - Assessona ¢ Consultoria

0403 . Servigos. Programas e A 290 2907 290, 17442
D404 - Vigitancia / Portaria / Seguran(;a 8813.48 881348 8613.48 8813.98 52 880,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem e s 1079880 | 10 765,60 | 1079660  10796€0 64.779,60
04 06 - Lavanderia - - - - - -
10.000,00 1000000 | 10 000,00 1000000 1000000 10 000.C0
4 323,00 4.323,00 4.323,00 4323,00 432300
50.00 50.00 50.00 50,00 50.00
04 13 - Servigos Assistenciais Medicos c g . -
04 14 - Servigos de Quiros Profi is da Saude 194,82 1.168.92
 Da15- Manutengao de Equipamentos ) 601,72 3.610,32
04.16 - Manutengéo Predial e ndequa:ues 2049, °6 12.29
engao de Equlpamen iai 3700 189500
4er.,s_7 2.788.02
0420 - Locacdo de Equipamentos Adminishiativos 259,69 179754
0421 Locagdo de Equipamentos Veiculos - o _ 8535.38 5123
04.99 Outros Serviz;oé'&é Terceiros 477.27 A77.27 477.27 ~a7iay 477.27 285352
06. Obra - - - . - - -
08.01 - Reforma - - - - - -
07. Equi os R . R : = E -

07 01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos
OTA 0 O-CAP APA £

S3o Paulo, 23 de fevereiro de 2024

icampaos i saudedalamdia atg
Assinado

g/ 4//(/ / A //f////}mf
[+13

Maria Isabel Ribeiro de Camgo
Germgf&wporauva Adminislrativa

MFERNANDE SETSAUDEDAF AMILIA ORG.
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Assoclaciio
Satido da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
CAFS Il ADULTO LAPA
CAPS

DESCRICAO mar/24 abri24 mai/24 ago/24 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 552.024,47 §52.024,47 552.024,47 552.024,47 552.024,47 552.024,47 3.312.146,82
0101 - Remuneragdo de Pessaal 408.208.41 0820841 (  40B20847|  40B20821| 40820847 408.20841 2.449.250,46
0102 - Beneficios _ 7 45 2! GE Ll 4 F 3

rgos e Centribuigaes 41.761.01 4176101 - .01 41.761,01 250.566,06
01.04 - Oulras DESEesas de Pesscal 55803.28 55.803.38 55.803.38 55.803.38 £5.803,38 324.820 28

02. Materiais de Consumo 2.786,00 2.786,00 2.786.00 2.786.00 2.785.00 16.716.00

02 01 - Matenal Cdonlologico . - - L : - &
T o 110000 110000 1100.00 110000  1.100.00 ) 6.600.00

0205 - Combustivels - : : 5 - | Sl

02 05 - Material da Limpeza 150,00 150,00 150.00 150.00 900,00

0207 - Uniformes e Rouparia Hospitalar o - - - e ) -
G208 - Alimenficios ;i 100.00 1o0.00 . 100,60 e 600,00
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 102,00 10000 ~ 600,00
02 10- Supnmemc de Informatica 20.00 20,00 20,00

102.11 - Matenal de Manutengao Equipamento Assitencial 30.c0 3000 30.00
nal de M E : 20.00 20001 2000

0213 - Matenal de Manutengao Predial ] €600 o ] 6500  €6.00 o 396,00
02.99 Culros materiais de consumo 1.200.00 1.200.00 1.200.c0 1.200.00 1.200.00 7.200.00

03. Material de Consumo Assislencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
0301 - Dragas e Medicamentos Diversos o = I - | - = . o 80
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 5000 50,00 50.00 50,00 50.00 300.00

04. Servigos Terceirizados 135.393,60 135.393,60 135.393.60 135.393,60 135.393,60 B812.361,60
0401 - Assessoria Contabil - - - .
) 7E_olsu\mna . = - - i
= Jey 2088310 z( 0 20 983 10
369357 35693579 3683579 3693579 38.935.79
200000 2.000.00 2.000.00 200000| 2.000.00
37.000.00 37.000.00 '37.030.00 37 000,00 3700000

362300 362300 362300
110.00 110,00

0412- Educagao Continuada

04.13 . Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Sarvises d
04.15 - Manuteng

1007.18

- Manutangdo de Equipamentos Assistenciais i B 316,00 316,00 o
0418 - Locagdio de Equipamentos Medicos s b - i
0419 - Locagdo de imdveis - 1550000 | 1550000
Q:gp Lecagdo de Equipamentas pdmwn rativos 103396 1.033.956 o : |
0423 - Lecacao de Equipamentos Veiculos - 8339.36 833938 § §£33 5003628
0422 -Agua _ ) } o . 200000 200000 2.000.00 12.000.

0423 - :nergm

'04.59 Qutros Servicos de Terceiros 3875.91 387591

06. Obra 5 = =
C8.01 - Reforma - = -
07. Equipamentos z = B
07.01 - Equipamentos o
07.02 - Equipamentas Administrativos

E.g;g" -CUSTEIO EINVESTIMENTO - CARS ||| ADULTO LAPA - 690.254,07 690.254,07 690.25407 69025407  690.254,07 690.254,07 4.141.524,42

Sdo Paulo. 23 de fevereiro de 2024

MEERNANDES@SAUDEDAF AMILIA ORG
Aaudedaliana G

smmmms - Assinado gl Assinado
72 y ) T oF &P ~
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO'ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
CER LAPA Il + APD

CER+APD
DESCRICAO! i abri24 ) VALORTOTAL (R$)
01. Passoal e Reflexo 425.764,55 425.764,55 425.764,55 425.764,55 425.764,55 425.764,55 2.554.587,30
0101 - Remuneragao de Pessoal 311673.27 311.673.27 31167327 31167327 31167327 1870039.62
0102 - Bensficios - 3958847 | 39 £88.47 3668847 39 58847 237.530.82
0103 - Encargos e Col 31885.03 . ; 31.8€6.03 31866,03 : 3 3 J 191.316.18
0104 - Qutras Despe 42616.78 42 616.78 42616.78 42616.78 42616.78 5 255.700,68
02. Maleriais de Consumo 4.648,00 4.648,00 4.648,00 4.648,00 4.648.00 4.648,00 27.888,00
02 01 - Material Cdontolégico o i - ) = ks 3 = R 1
Gases Medicinais B - - - . - i .
X 800,00 £00.00 §00.00 480000
800.00 800.00 £00,00 4.800.60

02 05 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Roupana Hospitalar 174500 174500 10.470.C0
02 09 - Despesas de Transporte 900,00 00,60 5400.00
02 10 - Suprimento de Informatica 2000 2000 12000
02 11 - Matenal de Manulengdo Equipamento Assitencial 30.00 30,00 180,0
02 12 - Matenal de Manutencao Equipamento Administrativa 2000 20.00 120,00
aterial de Manutengao Predial B 3300 _33.00 33 a0 198.00
02 89 Outros is de consumo 300.00 300.00 300.00 1.800,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 300,00
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos e - - -
03 02 - Produtos Medicos ¢ Enfermagem Diversos 50.00 5000 50,00 50.00 50,00 300.00
04. Servicos Terceirizados 27.429,70 27.429,70 27.429.70 27.429,70 27.429.70 164,578,20
0401 - Assessona Contabil o - - - - B - -
| 0202 - Assessona e Consultania - e - .
0403 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica 29, 17442
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga Sslﬁ 5288088
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) 5.398,30 5 398, 30 3 32.389,80
Q4C06-Lavandertia C . e £ = R R S - o
04.07- SHD ) o - - . - - - -
0408 - Servicos de Remogdo ] - . - - - - -
04,09 - Servigas de Transporie ; 223,60 223.00 223,00 1.338.00
04.10 - Servigos Graficos — 120,00 120,00 120.00 0 720.00
¢ Servigos de Beneficios paraRH _ - x - . E; , s =
04.12 - Educagao Conlinuada _7 ] ) - . . - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos - - - - - - = -
04 14 - Servigos de Cutros Prafissionais da Saude - 165024
C fanutengao de Equipamentos 3 361032
171,80 i 171.80
tens30 de Equipamentos Assi - - - - -
3 gxﬁé‘dde Equipamentos Medices ) - 1829 18.29 18.29 18.29
o 109337 1.093,37
8.439.38

538 | 843938 843338

_ 286,12

04 89 Qutros Servicos de Terceiros 1958131 195813
05. Obra B B - - = = B
(06.01 - Reforma 5 5 . E A - -
07. Equipamentos " - . p P = .

07.01 - Equipamentos e : i o SN -] 1 i = - —
07 02 - Equipamantos Administrativos - B Z = 5

Eﬁ;ﬁkg&”m“’ EINVESTIMENTO . CERLARANLAARDY 457.892,25 457.892,25 457.892,25 457.892,25 457.892,25 457.892,25 2,747,353,50

Sdo Paulo. 23 de fevereiro de 2024

icamposgisatdedalamiiaiorg AFERMANDES T SAUDEDAF AMILIA ORG i
s Assinado s Assinado 4
% > P e
g/ A/// /? ﬂ///////‘ - | I AL
 Mdria Isabel Ribeiro de Camp8s Dra Mana Eugerna Femandes Pedrusu de Lima
Garoﬂtsé;ﬁgmrauvz Administrativa ) Dasign Superiniendenle
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Assaciagio
-, Saiide da
4 Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: EMAD LAPA
SERVICO: EMAD
D R A0 a o ab 4 a < 4 agolls OR OTA R
01. Pessoal e Reflexo 161.702,99 161.702,99 151.702,99 161.702,99 161.702,99 161.702,99 970.217,94
0101 - Remuncragao de Pessaal 119922.12 11992212 11982212 | 11062212 718.532,72
2. T 13.120.01 1312001| 1312001 78.720,06
_ 105 & Cant o 12260,28 1226828 [ 1228828 1 1226828 1226628 7
01.04 .- Qutras Despesas de Pesscal 16 392.58 16 382,58 16.392.58 16.392.58 16.382.58 98.355.48
02. Malteriais de Coansumo 20,00 20,00 20.00 20,00 20.00 120,00
€2 01 - Material Odonlolagico B - - - - - - -
02.02 - Gases . - - -
20,00 2000 20,00 3000 20.00 20,00 12000
ombu i . = = E 3 i =
02 05 - Matenal do Limpeza = %
02 07 - Uniformes e Rouparia Hespitalar i . - . 5
0208 - Almenticios - ; 5 ; . . - :
020 Despesas de Transporte 3 - B : B
02 10 - Suprimento de Informatica . : = = = N
Egupamento Asstencial - - - : -
Equpamento Administrativo - - - - -
Fredual T : - - G ) g
0299 Outros materiais de ¢ - . v E ” o o
03. Material de Consumo Assistencial . - H % . . -
03.01 - Drogas ¢ Medicamentos Diversos - - .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - . - - %
04. Servigos Terceirizados 42.038,13 42.038,13 42.038.13 42.038,13 42.038,13 42.038,13 252.228,78
04.01 - Assessaria Contabil . . - - - - - 5
ilanc ortaria / Seguranga z 5 ) %
2a Prodial % - & . .
1200000 | 1200000 1200000 | 1200000 12.000.00 72.000,00
Servigos 300000 | 300000 3000,00 300000 18.000.00
04.10- Servigos Graficos ; 1000 | 10.00 10,00 B
__04.11- Despesas de Servicos de Beneficios para RH - P = |F T S
[ - Z E < Z -
04,13 - Sarvicos Assistenciais Médices s # ; o e i i
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 9168
anulengdo de Equipamentos o T — .
Predial e Adequacdes e _ -
a0 de Equipamentos Assistenciais 2000 2000
04.18 - Locagdo de Equipamentas Médicos 548000 | 5.450.00
0419 - Locagdo de imaveis . . T
0420 la Equi Adr 75.0 75.00 75.00
0421 ¢do de Equipamentas Veic B 2135145 21.351.45 21.351.45
0422 - Agua . % . 2 =
04 ) i o z - - 2
i T ) i . . z z B
0425-Gas - o g - - - -
04.99 Qulros Servigos de Terceiros i B . . 7 T
06. Obra . “ B T 2 z

£8.01 - Reforma

07. Equipamenlos

tos

07.01-E antos _
07.02 - Equipamentos Administrativos

Sdo Faulo, 23 de fevereiro de 2024

nus@saudedatami org

Assinado

vz ’7/-/ /

aria Isabel Ribeiro de Ca

203.761,12

203.761,12

203.761,12

203.761,12

203.761,12

203.761,12

MFEANANDESE SMIDEOAFAMILIA ORG
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e Associagio
Saude da
£ Familia

UNIDADE: EMAP LAPA

SERVICO: EMAP

01. Pessoal e Reflexo

29.725,51

29.725,51

29.72551

29,725,51

29.725,51

29.725,51 178.353,06

lemuneragdo de Pessoal
eneficios
rgos ¢ Conlribuigdes

0104 - Culras Desuesas de Pessecal

2190541

21.905.41

7150641

258408

224103

2.584.08

S 224103|

2.994,53

258408

21.905.41
2884,08
224103
292499

131.432.46
15 504.48
13 446.18
17.969.94

21.90541
258408

2160541
256408
224103
2994.89

02. Materiais de Consumo

02 01 - Hhaterial Od

0202 - Gases &
0203-Crteses e Prclesas

daterial de bmbéia
niformes e Rouparia Hospitalar
limenticios

- Supnimento de Informatica
ez!a] gq Manutengde Equpamento A
Matenal de Mar ¢do Equp o Admin o

02 13 - Matenal de Manutengdo Predial

02 98 Outros matenais de consuma

03. Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03 02 - Pradutos Medicos e ._nfermag_m Diversos

[Ed Servigos Terceirizados

8.468,03

8.468,03 50.808,18

- Assessoria Contabit

- Assessonia e Consultona
Serw:;us Prugramas e npl calives de Informatica
0404 - Viglancia / Portana / Segurd

5 - Limpeza Predial / Jardinagem
- Lavanderia

0410 - Servicos Graficos
0411 - Despesas de Services de Eeneﬂuus para RH
0412 - Educagdo Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Medicos
_ 0414 - Servicos de Oulros Profissienais da Saude
0415 - Manulengao de Equipamentos
04 16 - Manulengdo Predial e Adequagdes
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais
ocagdo de Equipamentos tédicos.
04 18- Loca:ao de iméveis
04 20- Locaqao de Equipamentos Administrativos

di 24 . Telefonia

0425-Gas
0459 Cutros Servicos de Terceiros

8.468.03

06. Obra

0501 - Reforma

07. Equipamentos

Equipamentos .
Equlpamenlos Admanlslraluos

0701 -

Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2024.

ampes E squgedatanmiia org

mmems Assinado

v//i"/ Z /A/A/III £7558 £

FAana Isabaf Ribaifo de Camp
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Associagio p”
Saude da
. J Familia

_ PEANO'ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD - SADT
SADT
DESCRIGAO apri24 jun/24 agol24 VALORTOTAL(RS)

01. Pessoal e Reflexo 116.538,01 116.538,01 116.538,01 116.538,01 116.538,01 116.538,01 §99,228,06
0101 - Remuneragdo de Pessoal . B o __ B3es204 83.682.04 8368204 53 682,04 8368204 50209224
Beneﬁcios 12 854.67 12 854,67 2 77.128,02
 Cantribuicdes | 8580,95 96 B.560% 51.365,76
01.04 - om:as espesas de Pessoal ] 1144034 | 11440, 14 1144034 11.440.34 11.440.34 11.440.34 66.642.04
02. Materiais de Consumo 260,00 260,00 260,00 260.00 260.00 260,00 1.560,00
_02.01 - Material Qdontologico - T TR = i = 2 2 _ - N ST
N 26000 260.00 260.00 250,00 1.580.00
02.98 Culros maleriais do const S z i N - 3 ) - .
03. Malerial de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100.00 100,00 100.00 600,00
03.01 - Dregas e Medicamentos Diversos . o - - e - . 2 . o
0302 - Frodulos Medicos e Enfermagem Dwersos 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
04. Servigos Terceirizados 231.558,57 231.558.57 231.558,57 231.558.57 231.558,57 231.558,57 1.389.351,42
0401 - Assessona Contabil e : 2o : 2 : - - : ik
15868 15 15858 15888 15868
. - 10.00 10,00 10.00 10.00 60.00
de Servigos de Eenelicios para RH o & = . ) . 7 P . a
o4 12 - Educagdo Continuada o __ - - - - - . -
04,13 Servigos Am-ded icas g ¥ 5 5 - B
04 14 - Servigos de Qutros Profissionais da Sai 230.234.29 23023429 230 234,29 1281.405.74
04.15 - Manulengdc de Equipamentes B < o T N
Manutengdo Predial e Aducuagoes . - _ ) - | - .
Manulencao de Equipamentos Assislanciais B - & B
0418 Locagaode Equipamentos Médicas . 115560 0 1 ; 50
Locagdo de imoveis SN, il : - = = - = N
04 20 - Locagao de Equipamentos Admmlslratwns - N - " Z PR O : . -
0421 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - % 2 3 ) . - 5 e
B4a22-Agua - - - N G Tl R z ) 5
0423 Energia_ . . : . - R . -
mﬁS SENIWS de TCTCEJI'DS - - _- e E B : E S =
06. Obra - - % % s = E
0501 - Reforma - g - g < “ .
07. Equipamentos & = N
_ 07.01- Equrpamen s
07.02 - Equipamentos Administrativas.
sg;g&;ggzzs_lgue_?:g??: :g-: QEHOSRIALHUNICIAL 348.456,58 348.456,58 348.456,58 348.456,58 348.456,58 348.456,58 2.090.739,48
Sao Paule, 23 de fevereiro de 2024
- . MEERNANDESE SAUDEDAFAMILIA ORG Q(\\
ampesd avdedalamiiia org N
; . Assinado \
g Assinado ;
2 R S X i i
/‘44’/ ///1////////)/‘ B Jﬁ;:u: C g 'JA, £A ""u—‘é”""
¥ "Mana Isabel Ribeirs de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Fedreso de Lima
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Associngio
Saude da
Familia

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CIRURGICO

PUANO'ORGAMENTARIO DECUSTEIO

CIRURGIAS
DESCRIGAO

01. Pessoal ¢ Refiexo
0101 - Remuneragdo de Pessoal

0102- 88
0103 - Encargos e Contribuigdes
0104 - Qulras Despesas de Pessoal

537.446,27

abr/24
537.446,27

537.446,27

§37.446,27

§37.446,27

agoiZd
537.446,27

VALORTOTAL (RS)
3.224.677,62

357.889 34

39768934 |

397 €924

14337 00

357689 24

dOt‘lS

54 404, 50

347 989,34
44337.09

54 404,50

397 989.34

27387.936,04
266.022.54
244.292.04
326.427.00

02. Materiais de Consumo

02.01 - Matenal Cdontaldgico

" 02.02 - Gases Medicinais

02.05 - Matenal de Lmlpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alme
02.08 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informalica
Q2.11 - Material de Manulengau Eq.uparnentu Assit

02 13 - Malenal de M:muten;&c PlEd!al
0269 Qutros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

0301 Drogas e N'Edu:amen(us Diversecs

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

f“d. Servigos Terceirizados

412.145.15

2.472.870,90

04.01 . Assessoria Conlabil

04 02 - Assessona ¢ Consultona
04.03 - Serviges, Programas @ A
ania / §59£‘ﬂ9§.

19
Dd 05- mepeza Pred\nl / Jardinagem

auvos de Informatica

0407 - SND

0408- Servigosde Remogdo
0408 - Servigos de Transporte
04.10 - Servicos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Berefi us para a RH
04 12 - Educagdo Conlinuada
0413 gﬁﬂ{o;ﬁssmmncmts Medicos
04.14 - Servicos de Outres Prefissionais da Saude
04 15 - Manutengio de Equipa os
04.16 - Manulen;éa Predial 8 Adequagdes
0417 - M \cao de Equipamentos Assistanciais
04.18 - Locagdo de Equipamentes Meédicos
04.19 - Lecagdo de imébveis
0420 - Locagdo de Equipamentos Adminisiratvos
0421 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

0424 - Telefonia
04 25 Gas
04.99 Outros Semr;os de Tercairos

412.145.15

10,00

258 400,00
143.735.15

412.145,15

1000
356 200,00
14373515

41214515

10.00
268 400.00
14373515

412.145,15

268 400,00
143.735.15

41214515

268 400,00
143.735.15

10.00

268 400,00
143.735.15

1610.400,00
862.410.90

06. Obra

05.01 - Referma

07. Equipamentos

07 01 - Equipamentas

07.02 - Equipamentos Administrativos

OTA O O OSPITA P
OROCABANA D CIRUR 0 RURGIA

Sao Pauls. 23 de fevereiro de 2024
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Assacingiio
Sadde da
Familia

@,

UNIDADE:

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO

HD CLINICO

DESCRICAO. ago/24 VALOR TOTAL(RS)
01. Pessoal e Reflexo 1.118.870,40 |  1.118.870,40 1.118.870,40 1.118.870,40 |  1.118.870,40 1.118.870,40 6.713,222,40
230 de Pesscal ) 82728374 827 283.74 82728374 | 82723374 | 82726374 62728374 456370244
[ 9388244 5388244 | 9388244 |
0103- Enaargos & Conlribuigdes E-1 631, BG B84.631. 8463166 84831 6 789,
01.04 - Outras Despesas de Pesscal 11307256 | 113.072.56 113.072.55 113.072.56 11307256 £78.435.36
02. Materiais de Consumo 10.304.30 10.304,30 10.304,30 10.304,30 10.304,30 61.825,80
02.01 - Material Odontologico - - - - - -
0202 - Gases Med, cinais. o - - - -
02.03 - Crteses e Proteses. - - -
0204 - Matenial de Escritério 3300400 3.300, ou 3.300.00
_02.05 - Combusliveis 400.00 400. ﬂ()
02.06 - Matenial de Limpeza 50.00 50,00
332000 3.320.00
s:esas de Tran_s_g_cﬂe 5 - % - = _, ;
02 10 - Supfimento de Informatica 20,00 20.00 2000
_02.11 - Material de Manutengdo Equipamenta Assitencial 200.0C 20000 20000 ~200.00
0212 - Material de Manuleng 3o Equpaments Administrativo 283,30 28330 28330 28330 28330 1 0
0213 - Material de A ;a0 Predial 231.00 231,00 23100 231.00 23100 | 1386.00
02.59 Qulros maleriais de consumo 2.500.00 2.500.00 2.500.00 _ 250000  250000| 15.000.00
3. Material de Consumo Assistencial 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
103.01 - Drogas e Medicamentos. - | - - - - I S
03.02 - Produlos Medicas e Enfermagem Diversos 400.00 400,00 400.00 400.00 400.00 400.00 2.400.00
04. Servicos Terceirizados 166.742,38 166.742,38 166.742,38 166.742.38 166.742,38 166.742,38 1.000.454.28
04.01 - Assessorna Caontabil N B - - | - - - - -
_4168620|  4196620| 4196620 4196520  41.88620
3778809 | 3778808 37.788.00 _ 37.7880%

37.788.09

04.13 - Servigos Assistenciais Médices

04 14 - Bervigos de Outros Profissionais da Saude N . 76809 __T68.0% 76809 | 768.0% 76809
0415 - Manutengdo de Equipamentos - 336344 | 336344 i 3.36344 336344 338344
~04.16 - Manulengao Predial e ndequaqoes 507084 | 9070.84 | 507084 9.070.84 8.070,84
o 1675.00 1675,00 1675.00 1675,00 1.675,00 0.050.00
27 €09.11 27.609.11 2760911 2760911 27.609,11 165.654,66
s . 1382971 83.638.26
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos . - - Z -
04.22- Agua " ) 10 000,00 10.000,00 60.000.00
16 800.C0 16.800,00 o 100.800.00
. 1.107,80 110780 1107 80 6,646 80
04 5 Oulros Servigos de Terceiros 1.641,10 1641.10 1641.10 9.846.60
Q6. Obra - - - - - - -
05.01 - Reforma - - - -

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentas

07.02 - Equipamentas Administrativos

SOROCABANA - HD CLINICO - HD CLINICO
Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2024

Ampoes
mmmmm Assinado

J AV// / A Awdw /

widedatanm i ong

TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - HOSPITAL MUNICIPAL

" Mdfria Isabel Ribeiro de Campds
5 Gereﬁﬂﬁaﬁmrauva Administrativa

1.296.317,08

1.296.317,08

1.296,317,08

1.296.317,08

1.296.317,08

MFERNANDES(FSAUDEDAFAMILIA ORG
s Assinado

—— DASian
-~ L)

1.286.317,08

énia Femandes Pédroso de Lima

Superintendente

7.777,302,48

.
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Associagio
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO!
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNACAQ
AMB. HOSPITALAR

DESCRICAQ agol24 VALOR TOTAL (R$)
01, Pessoal e Reflexo 2.559.253,53 2.559.253,53 2.559.253,53 2.559.253,53 2.559.253,53 15.355.521,18
01.01 - Remuneragao de Pessoal ~ 1.800.105.57 1900.105.57 1900 105.57 1$00.105,57 1.600 10557 11400.633.42
01.02 - B—eneﬁcwos 205.016.78 205016.79 205016,79 205016.79 205016.75 1.230.100,74

- ,7 1 ) ] 5.4 366,36 1 > 194 38535 1.166.318.34

01.04 - Oulras Desgesas de Pessoal _ 259.744,78 250.744.78 259 744,78 259 744,78 250 744,78 1.558.468.68
0. Materiais de Consumo 35.840,00 35.840,00 35.840.00 35.840.00 35.640.00 215.040,00
§.800.00 6 800.00 600,00 6:800.00 5 800.00 680000| 4080000

'02.03 - Orteses e Proleses

0204 - Material de Escrilarie 4,800.00 4 800.00 4:800.00 480000 480000 28.800.00

02 05 - Combusliveis

02 05 - Matenal de Limpeza 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900.00

0207 - Uniformes e Roupana Hospitalar . 5 575000 | 5750.00 578000 575000 24.500,00

o 3 3.2 3200, 00 320000 320000 3.200.00 19200.00

sas de Transporte _ L BB : = =

uprimento de Informatica 450,00 450 00 50,00 450,00 2.700,00

- Material de M 1¢do Equipamento As: 5700.00 | 570000 - 5700.00 34 20000

02 12 - Material de Manutengao Equipamento Admxmslmtwo 3.500.00 350000 - 21.000,00

0213 - Material de Manulengao Predial 990.00 950,00 - o 5 00

02.95 Qulros materiais de 4.500,00 4.500.00 4.500.00 27.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 265.000,00 265.000,00 265,000,00 265.000,00 265.000,00 265.000,00 1.590.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ~140.00000 140.000.00 14000000  140.000.00 140.000,00 140.000.00 840
0302 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 125 DDG Qa0 125.000.00 125 000.00 125.G00.00 125.000.00 125.000,00 750.

04. Servigos Terceirizados 1.525.044.98 1.525.044,98 1.525.044,98 1.525.044.98 1,525.044.98 1.525.044,98 9. 150.269 88

0401 - Assess

5560620 | 33363720

040Q3- Sem;os Programas @ Aplcativos de Informatica ) -

0404 - Vaéll&ﬂtlalPartarla.'Senuram,:a :

0405- Limpeza Predial / Ja . 207.408.88 1.244.453,28
83 000,00 §300000| 49800000

21100000 | 21100000 ~ 1.266.000,00

12121259 727.275.54

5 d o 123.00 738,00

04.10- Servigos Graficos 21080 1.260,00

G4 11- Despesas de Servigos de Beneficios para RH ) e . . . .

0412 - Educagao Continuada % E E 5 % i ____ B

13 - Servigos Assistenciais Médicos 316.764.72 316.764,72 316 764,72 316.764,72 316 764.72 316 764.72
14 - Servigos de Qulros Profissionais da Saude i 32238472 322.38472 322.384.72 322.384.72 322384.72 322 384.72

~ ngdo de Equipamentos 4.931.72 493172 493172 483172 493172 2986002 |
04,16 - Manulengao Predial e Adequagées 8.942.11 8.942.11 824211 8942.11 53 652.66
04 17 - Manutencao de Equipamentos Assislenciais 2,699 51 2.699.51 2.6989.51 259851

04.18 - Locagac de Equipamentes Medicos 153.336.31 153.336.31 153 338,31
04 19 - Locagdo de imoveis - ) - . 7 B
cal ‘08 8.654.11 8.654.11 8658411 51.92486
0421- Locagﬁo de Equipamenlas Veil ] . rc . —
i N - 70000 ~700.00 700.0 700.00 4. zoo a0
0423-] 22.400.00 22 400,00 22 400,00 22.400.00 134 400 UD
0424- Telefonia T 1 450,60 450,00 450,00 450,00
Lé25-Gas : = g : . :
04 99 Outros Servigos de Terceiros _ ~ saoiad| B2t 5.221.11 5221.11 §231.11 31.326,66
06. Obra - + - - - - -
| 05.01-Reforma . B = 5 % B %
|07. Equipamentos i . : 7 . B .
07 01 - Equipamentos . - - - R T ! P -
07.02 - Equipamenlos Administralivos - - . - - - - -
211 U 0 Lk ¢ Rl 4.38 8 4.38 8 4.38 B 4.38 B 4,38 B 4.38 8 6 0.8 06
OROCABANA RNACADO - AMB. HOSPITALAR
Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2024
1FERNANDESISAUDEDAF AMILIAORG (
wampesd saudedatamia org s Assinado J
mmsw Assinado L
=) & :, f? %
e Erede s
,/Ar 7 (yA//Clzzz/.’l/ L w il 'tl'ﬁ wic % "I -
NP T\8ra Tsabel Mbairo g Campds Dra Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Gereﬁfqtl::rr‘puralwa Administrativa ‘s D4Sion Superintendente




Associngiio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

SERVIGO: PAl
DESCRIGAO abri24

04.02 - Assessona e Ccns_.z_:llo:ia

0410 - Servigos Graficos L 10.00
04 11 - Daspesas de Servicos de Eeneficios para R'Hi o
04.12 - Educagdo Continuada ] - 7
0413 Servizos Assislenciais H s
04.14 - Servicos de Cutras Profission 918

04 15 - Manutencdo de Equipamantos

04,16 - Manutencdo Predial e Adequacdes
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistencials )
104,18 - Locagdo de Equi tos Medicos r
04.19 - Locagdo de imdveis ) B

04.20 - Locagdo de Equipamentos Adminisirativos .
€a.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 6.229.54

100,00

0483 Oulros Serviges de Terceiros =

01. Pessoal ¢ Reflexo 111.719,16 111,719,168 111.719,16 111.719,16 111.719,16 670.314,96
01.01 - Remuneragdo de Pessaal o 782%0.38 78.230.38 76.290,38 76.250,38 7829028 48374228 |
1471416 1471415 84.95
0103 - Encargos e Contribucdes ) | Booss8| 8 8 K 8009
01.04 - Culras Despesas de Pessoal 10.705.04 10.705.04 10.705.04 10 705.04 10.705.04
02. Materiais de Consumo 2.535.00 2.535,00 i 2.535,00 2.535,00 2.535,00
02.01- Malena?Odunlulamm E - - - 5 ) . -
2000 2000 | 20,00 20.00 20,00 20,00 120,00
02 05 - Material de Limpeza T E 3 s N
0207 - Uniformes @ Roupana Hospitalar R o i 1.300,00 1 30:199 1.300.00 1.300.00
0203 - Despesas de Transporte i 1 1.175.00 1.175.00
02 10 - Suprimento de Inrorrnalu.a . < 2 B
nto Assitencial - . : =
to Admsnasimlwo - - . - - - -
02.55 Cutros materiais de consumo - _ X 40,00 40,00 40.00 40,00 40.00 240,00
03. Material de Consumo Assistencial 3 - P . 5 . N
_ 0301 - Drogas e Medicamentos Diversos o | s - - - . e -
0302 . Produtos Medicos e Enfem-agern Diversos - - - - -
04. Servigos Terceirizados 7.291,72 7.291,72 7.291,72 7.291,72 7.291,72 7.291,72 43.750,32
04.01 - Assessona Contabil o - P 5 = = .

06. Obra F; . . - . z
05.01 - Referma - - 2 B = . .
07, Equipamentos - 3
07.01- Equipamenlas

07.02 - Equipamenias Administrativos

TOTAL - CUSTEIO! E INVESTIMENTO - PAI UBS JARDIM VERA CRUZ
- PERDIZES - PAI

Séo Paulo, 23 de fevereiro de 2024

121.545,88 121.545,88

camposidsaudedatamia erg
gmmmsn Assinado

é/ / ‘// A / ﬂ 72
AR e bt

Gemnte Cumurazava Administrativa
= na

121.545,88

121.545,88

121.545,88 121.545,88

MFERNANDES{I SAUDEDAFAMILIA ORG

g Assinado

729.275,28

__,? 2 “~ 5 ",f e
ra

Maria Exigénia Femandes Pedroso de Lima

svemmn-DA4Sign

Superintendente

1o sveirade eletionie
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS VILA ANASTACIO

SERVICO: PAI
D RIGAO

01. Pessoal e Reflexo

111.351,16

111.351,16

111.351,16

111.351,16

111.351,16

ago

111.351,18

0101 - Remuneragdo de Pessoal
0‘! 02 - Beneficios )
01.03 - Encargos e Contribuicdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

7797882
14 732,60
797766
10662.38

77 &6 52
1473260
7.577.65
10.662.38

778788
14 73260

787766
10662.38

7797652
1473260
797766

77 978.52

7797852

1273260 |

797766

1473260

7.97766

 47.86596

10662,38

10662,38

10.662.38

63.97428

02. Materiais de Consumo

1.579.85

1.579.85

1.579.85

1.579.85

02 01 - Matenal Odenlologico
02.02 - Gases Medicinais
- Crleses e Proteses

0205 - Cembustiveis
02 C5 - Matenal de Limpeza
02 07 - Unifermes e Roupana Hespitalar
0208 - Alimentcios
—G espesas Transpmte

'02 10 - Supnmenio da Infarmatica

S

0. de Manulengdo Equipamento Administratvo
- 02 13 - Matenal de Manutengdo Fredial

02.89 Qutros materiais de consumo

559.85

1000.00

1.579,85

1.579.85

559.85

1000.00

55985

100000

9.479,10

120.00
335010

5.000.00

03. Material de Consumo Assistencial

0301 - Drogas e Medicamentos Oiversos
03 02 - Produlos Medicas e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

10.878.03

10.878,03

10.878,03

10.878,03

10.878.03

65.268,18

0401 - Assessoria Contabil
) 04 02 - Assessona e Consultana gy 2
0203 - Servicos, Programas e Aplicalivos Ge Informdtica
040 i Seguranga

T

0495 . Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavanderia
0407 - SND

04 11 - Despesas de Servigos ce Eeneficios para RH

202300

203300

10.00

2023.00
10,00

10.00

60.C0

10.00

04.12 - Educagdo Conlinuada B
04 .13 - Servigos Assistenciais Medicos
04 14 - Servizos de Oulros Profissionais da Salde

de imoveis
da Equipamenlos Adm ]
e Equipamenlos Veiculos

0422- Agua
0423 - Energia
04.24 - Telefonia

0425-Gas

04.99 Outros Servigos de Tercairos

_ 7500

__75.00

7500 -

7500

7500

853938

8.539.38

55.00

853,38

 8530.38

853938

55.00

06, Obra

05.01 - Reforma

07. Equipamentos

07.01 - Equipameantos -
07.02 - Equipamentos Administrativos
TOTAL - CUSTEIO EINVESTIMENTO - PA1UBS VILA ANASTACIO -
PA}

S3o Faulo. 23 de fevereiro de 2024

rcamposfr sautedatamia arg

123.809,04

123.809,04

123.809,04

123.809,04

123.809,04

123.809,04

742.854,24

LFERNANDE S SAUDEDARAMILIA ORG
g Assinado

Assinado
- > &g,
v crei Cate i 7% 7 AeLina

6// 3 / j_/ JA’(: (:f'!lut-'aé e
Wt 15561 ol L Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerenlte Corporativa Adminisirativa D4Sign  Superintendente

455

BSigm
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Associagio z2
W Saude da
{ Familia

PLANOORGAMENTARIO DE CUSTEIQ)

PAI UBS VILA NOVA JAGUARE
PAI
DESCRICAOQ abri24 agol24 VALOR TOTAL (RS)
G1. Pessoal e Reflexo 112.188,70 112.188,70 112.188,70 112.188,70 112.188,70 673.132,20
| 01.01- Remuneraca 78.668.31 7868831 7868831 |  78686.41 47212986
S0z, 14 630,84 8814384

01.03 - Encargos e Contribuigées 48.301.74

01.04 - Outras Despesas de Pessoal ) 10.756.45 10.759.46 __10.753.46 10.759 45 10.759.46 10.759.48 _64.556.76

02. Materiais dec Consumo 2.435,00 2.435,00 2.435,00 2.435,00 2.435,00 2.435.00 14.610,00
02 01 - Matenal Odonto!o . E 3 - . . s o

0202- Gases Medicinais - . - - ‘ - .

Orteses e Proteses - e - > 3

20,00 20,00 20,00 120,00

~Matenal de Limpeza 3 : 3 v |

) 0"07 Um!ormes ‘@ Rouparia Hosgitalar _ 7.20000

] ) 1175.00 | 1 : i A 11
021e- Supnmenlo de Informatica - - - - . &
02.11 - Material de Manulengdo Equipamento Assitencial . - & 3 - ) .
0212 - Mat e Manutengdo Equipamento Ad'lmlstranvo - - - E 4 -

02 13 - Material de Manuten¢do Predial - : ; : : :

__02.95 Outros materiais de censumo _ 4000 4000 2000 a000| appo|  aooo|
03. Material de Consumo Assistencial - & g E % = 2
03.01 - Dregas e Medicamentos Diversos - - 5 g - - ] .
03 .02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . . = e % 7
04. Servigos Terceirizados 6.369,76 6.369,76 6.369,76 6.369.76 6.369.76 6.369.76 38.218,56
£4.01 - Assessoria Contabil - - . = . o

o4 02 - Assessonia e Cansuliona B =

03 - Servigos. Programas ehplcmwos de Informatica ) ) - - N E . .

-0s de Rerﬁo;éio

0408 - Semgu; de Transporte

pasas de Sum;as de Eeneflc 35 para RH
ucagao Continuada .

0413 - Servigos Assistenciais Médicas
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde
Manulengdo de Equipamantes

04.16 - Manulengdo Premal e Adequagdes
Manulanc;ao de Equwpamanlcs nss-s:encrans

622954 | 622054 622854 ~ a7arroa

_G424-Telefova S - . N 2 : = s B fhe

0425-Gas - B z . z ) 5 Z 2 z
_04:95 Cutros Servigos de Terceiros N . Z 5 = ; I . -
06. Obra - 5 - : = = .
05.01 - Reforma - - - - . z 2
07. Equipamenios - . = - - . 3

120.993,46 120.993,46

120.993,46 120.993,46 725.960,76

KA

MFERNANDESHISAUDEDAF AMILIA ORG
gm===a Assinado

wamposidsaudedafamibaong
s Assinado

7 o &7 ST
e '/ A \%.,t.. Cotgrnes: f’ A .._m.‘.

a |sabel Ribeiro de Camp: ik Dra Maria Eugénia Fernandes Pedrosc de Lima
. Gerenla gi(;rgora{wa Administrativa wowes DASign  Superintendente
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Associagio
Saude da
Familia

PAIUBS VILA PlaUl

PLAND ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PAl
DESCRICAO

abr/24

VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal ¢ Reflexo

111.351,16

111.351,16

111.351,16

111.351,16 111.351,16 668.106,96

01.0% - Re
01 02 - Benefici
0103 - Encargos e Contribuigées

0104 - Quiras Despesas de Pessoal

racao de Pessoal

1066238

77978.52
14 732 €0
797768
10.662.38

7797852

7797852

7797852 7787852 467 871.12

1473260
797786
10.662.38

14.732.80

1473260 | @ 14732601
797766

1066238

8339560
__ 47.865.85
63.974.28

1066238

02, Materiais de Consumo

2.320,00

2.320,00

2.320,00

2.320.00 13.920,00

02 01 - Material Odontolégico
0202 - Gases Medicinais
0203 Crieses e Proteses
0204 filono
S
0Z 05 - Matenal de Limpeza
Uniformes e Roupana Hospitalar

02.08 - Despesas de Transporte
02 10 - Suprimento de Informatca
02 11 - Material de Manulencdo Equipamento Assitencial
02 12 - Matenat de Manutangao menlo Administrativo
02 13 - Matenal de Manutey

02.99 Quires materiais de

al

900.00

1400.00

2000

200,00

1.400.00

2.320.00

£00.00 90000 5.400,00

140000 140000 8.400.00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diverses

03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversas

04. Servigos Terceirizados

§6.021.70

0401 - Assessornia Contabil

0402 - Assessona e Consultoria
0403 - Serv Pragramas @ Aptic:
OE&% - Vigilancia / Portaria !Se_ggr_aﬂ;a
5 magem.

de Informaica

-04 0_5 . Lavanderia )

0407 - SND

04 05 - Servigos de Remogao

300000
10.00

04.11 - Despesas de Servicos de Eeneficics para RH

04 12 - Educagdo Coniinuada
0413 - Servigos Assislen
04 14 - Servigos de Qutros Profissi

_ 04 15 - Manutencao de Equipamentos
o
04 17
04 18 - Locagdo de Equipamaentos Meédicos
0419 - Locagdo de imoveis

0 Locagio de Equipamentos Admini 05

- ioca;éo de Equipamentos VYeiculos

04 99 Outros Servigos de Terceiros

6229,5¢

9.336,95 9.336.95

300000

1000

622954

06. Qbra

0501 - Relorma

07. Equipamentos

07 01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - PAI UBS VILA PIAUL - PAl

Sdce Faule, 23 de fevereiro de 2024

wwampes 3 caudedafamiba org
e Assinado

(),///n L ///f//)nu/m Fa

T Alana [Sabél Ribelrs Ue Capipos

123.008,11

123.008,11

123.008,11

123.008,11

123.008,11 123.008,11 738.048,66

MFERNANDESE SAUDEDAS AMILIA ORG
Assinado

N

G L TP [

"¥'Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Gerenle Corporativa Administrativa
DASign

nAQign
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Associacio
Sau da
Familia

®

PLANO ORCA ARIOD 0
UNIDADE: PAI UBS VILA ROMANA
SERVICO: PAl
D RICAO b anol24 ALOR TOTA =
01, Pessoal e Reflexo 111.351,16 111.354,16 111.351,16 111.351,16 111,351,186 111.351,16 668.106,96
0101 - Remuneracao de Pessaal 77.978.52 77.978.52 7797852 | 7791852 467.871.12
1732 14.732,60 14 732.60 88.395.60
@ Conlribuigdes 7.87766 _7.877.66 7.977.66 47.865.96
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.662.38 10.662.38 10.662.38 63.674.28
02. Materiais de Consumo 1.810,00 1.810.00 1.810,00 1.810.00 10.860,00
02.01 - Material Qdontolégica = - - T - : 2 -
0202 - Gases Medicinais - - - -
0203 -Crteses e F‘roleses - * - -
i 20,00 2000 20.00 20.00 120,00
" 0205 - Matenal de Lunpez_ﬁ - - - . z
02.07 - Uniformes e Roupana Hespialar 110000 1.100,00 1.109.00
0205 Almentcios _ - . - _
85 Jran e €50,00 £50,00 650.00 i I ]
mento de Informalca - . - - - - -
02.11- L.alenalde M. Equ-pamenln Assilencial - - - y - o - -
02 12 - Matenal de Manutengao Equi mento Admmss(rahvo - - - . 7 - T
0213 - Matenial de Manutengdo Pred - - - - - - -
02 83 Qutros materiais de consumo__ 40.00 40,00 40.00 40,00 40.00 40.00 240,00
03, Material de Consumo Assistencial - - - - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos L - B . - e 2 -
03.02 - Frodulos Medicos e Enfermagem Diversos - s - . ~ . . .
04. Servicns Terceirizndos 8.129,22 8.129,22 8.129,22 8.129,22 8.129,22 8.128,22 48.775.32
0402 - Assessona e Consullana - N o - . - - -
~ 0403 - Servicos, Programas e Apficalivos de Informalica - - - . - -
1723.00 172300 172300 1.723.00 10.338.00 |
10,00 1900 10.00 50,00
0413 - Servigos Assistenciais Médicas . . . B ) 7
04 14 - Servicos de Outros Prafissionais da Saude o . 9168 ez s O OO 81.68 G168 9168 550.08
04 15 - Manutengdo de Equipamentos B -1 - B - | L = 5
0416 - Manutencdo Predwal @ Adequagdes = = - s
0417 - Manulencdo de Equipamenlos Assiste o B - - 3 +
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos B b - - - -
~ 04.19 - Locagdo de iméveis ) - . - - - 5
04320 - Locagdo de Equipamentos 7500 7500 | 7500 75.00 _ 4‘_55) 00
04.21 - Locagdo de Equipamentes Veicu'os §229.54 6.228.54 622954 37.377.24

04 22 - Agua

04 24 - Telefonia

Qapb.Gas
04.92 Cutros Servigos de Terceiras

$.229.54

06. Obra

0601 - Relerma

07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos ]
07.02 - Equipamenlos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO| E INVESTIMENTO - PAI UBS VILA ROMANA - PAI

Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2024

121.290,38

121.280,28

121.290,38

121.290,38

121.290,38 121.2580,38 727.742,28

MFERMANDESH SAUDEDAFAMILIA ORG MFERNANDESGSAUDEDAF AMILIAORG
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Associagio
Saudo da
Familia

PSM DR JOAQ CATARIN MEZONO

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIQ

PRONTO SOCORRO

DESCRIGAO abr/24 VALORTOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 3.310.637,63 3.310.637,63 3.310.637,63 3.310.637,63 3.310.637,63 3.310.637,63 19.863.825,78
01.01- Remuneragdo de Pessoal ””7 252161603 |  2.521.516,03 252151603 252161603 252151603 252151603 15.129.096,18
| 1s6sEB61| 18656861 185 558,61 185 568.61 185 56861 185 568,61 1119, 41166
25754992 |  067.84882| 2579402 257 949,52 257 849,62

01.04- Oulras Despesas de Pessaal 343603.07 344.603.07 344 603,07 344 603.07 344 603.07 344 60307 2067.618 42
02. Materiais de Consumo 23.731,00 23.731,00 23,731,00 23.731.00 23.731.00 23.731.00 142.386,00
02.01 - Matenal Odonlelagico 2.300.00 2.300.00 2.300.00 2.300.00 2300.00 230000 13.800.00
0202 - Gases Medicinais _ 'ﬁ 00 700,00 700.00 700,00 760,00 700.00 420000

~ 02.03 - Orteses e Proteses I - . B # ke :
02,04 - Material de Escritério 5200.00 520000 31.200.00
02.05 - Combustiveis o 1.800.00 $00.00 11.400.00
0265 - Material de Limpeza 200.00 200C0 1.200.00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 5.100.00 5.10000 30.600.00
ios B ) 170000 1.700.00 10.200.00
DZ 10- Suprmenta de Infermatica 20,00 20.00 120,00
©z 11 - Matenal de Manutam;z\u Equipamento Assn‘tencqal _7.800.00

891, 00

 04.08- Servizos de Remogdo

04 09 - Servicos de Transporl_e_

0421 - Locagdo de Equipamentes Veiculos

28.416.31

02 85 Qutros matenais de consumo 440000 4.400,00 I ]
03. Material de Consumo Assistencial 165.000,00 165.000,00 165.000,00 165.000.00 165.000,00 165.000,00 990.000,00
02 01 - Dregas e Medicamentos Diversos 90.000,00 ~§0.000,00 20 000,00 50.000.00 50.000.00 9000000 [ ~540.000,00
03.02 - Produlos Medicos ¢ Enfarmagem Diversos 75.000.00 75.000.00 75.000,00 75.0€0.00 75.000.00 75.000.00 450.000.00
04. Servigos Terceirizados 810.161,00 810.161,00 810.161,00 810.161,00 810.161,00 810.161,00 4.860.966.00
4 01 - Assessaria Contabil . - - - . - e
04 02 - Assesso - - - = .
04 03 - Servigos, Programas e / f«phcah'.'us de Informatica 133244 133244 133244 133244 7694684
0404- Vnglanch Punana.’Segurarm;a B 0 7 1 g 17 o 705.055.80 |
04 0! I/ Jardinagem 89214.16 89214,16 89214.18 53528485
04.05- Lavand 41.000.00 41.000,00 41.00000 246.000.00
~ 04.07- SND cao. 127.000.00

" 1.038.00

04.10 - Servicos Graficos 1.560,00
'04,11 - D de Servicos de Bener:cms para RH - - - -
0412 Educagao Continuaca ok : - : : g i
04.13 - Senvigos Assistenciais Médicos 76.119.82 76.119.82 76 112,82 76.119.82 7611982 76.118.82 456.718,92
04 .14 - Servizos de Culras Profissionais da Saude 227320 2.273.20 227320 227320 227320 227320 13.639.20
0415 - Manuteng3o de Equir o 383172 3.631.72 21.790,32
0416 - Marutenc3o Predial e Adaquagées 13 265.19 79 591.14
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assislenciais 7 sa ‘-M 7631, 44 757.‘3 lBj 64
04.18 - Locagdo de Equipamentes Medicos 45 903 50 45 903 50 45803, 50
04 19 - Locagdo de imoveis o - ) -
04 20 - Locagdo de Equipamentes Administratives 1240989

0422.Agua 2841631 ) 28.416.31
04.23- En 2180658 21.806.58 21.805.58 180658}
04 24 - Telelonia ~1900.00 1500,00 1seooo|
0425- Gas ] B . SN . S (O e |
04 99 Quiros Servicos de Terceiros 3 109‘33 310883 3.109.83 3 109 33 3.108.83 .
06. Obra - 4 = - E - -
€501 - Reforma - - = - = -

{07. Equipamentes

07 01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos
OTA 0 O-P DR
EZONO - PRO 0 SOCORRO

Sao Faulo. 23 de fevereiro de 2024
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Associagiio
Saude da
Familia

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA

PLANO ORGAMENTARIODE CUSTEIO

SRT

DESCRIGAO

abri24

juliz4 VALOR TOTAL [R$)

01, Pessoal ¢ Reflexo 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897.71 521.386,26
__0101 - Remuneragio de Pessoal B 5625659 | 5925589 | 58 455 59 59 255 S¢ 59.255,59 592555 9 o 355 533,54
0102 - Beneficios 13475,04 1347504 13.475,04

0103 - Encargos e Contribuigdes 6052.45 . 337470
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 810463 8.104.63 8.104.63 _ 48627.78
02. Materiais de Consumo 5.977.30 5.977,30 5.977,30 35.863,80
0201 - Matenal Odontolé B - - - | - -
0'-’ 02 - Gases Medicinais - - B - - .
150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
30.00 30,00 30,00 30,00
100,00 | 100.00 100,00 100,00
5574,30 5.574.30 5574,30 557430
02 10 - Suprimente de Informatica . H P . : B
0211 - Material de Manulencao Euu pamento Assitencial B - - - B -
02 12 - Material de Manutengdo Equipamento ] 20.00 - 20.00 000 .=2e00) 000000 120.00
02 13 - Material de Manutengao Predial 33.00] 3 o 33.00 ] 198,00
029 Oulros maleriais de cansumo 70,00 70.60 70,00 70,00 42000
03. Material de Consumo Assisiencial 50.00 50.00 50,00 50.00 300,00
0201 - Drogas e Medicamentos Diversos = e = . - i
0302 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50.00 50,00 50.00 50.00 5000 300.00
04. Servigos Terceirizados 17.987,61 17.987.61 107.925,66

04.01 - Assessoria Contabil

0403 os, Programas e A
04 04 - Vigilancia / Portaua.'churanca

17.987,61 17.987.61 17.987.61 17.987.61

reficios para RH

04 11 Desp'a's'as de Servi;'us de

BTRY 2 - Educagao Conlinuada

04 13 Servi¢os Assislenciais tMedicos

04 20 - Locacdo de Equil os. Adm:hiiira_
03421 - Locagao de Eq os Veiculas

04 14 - Servicos de Qutres P ionais da Saude 91,68
04.15 - Manutencdo de ntos 1421.86 1
04 16 - Manuten¢do Predial e Adequacées ) ) 176337 1783.37
0417 - Manutencdo de Equipamentos Assislenciais i - PR
Locagdo de Equipamenlos Medicos - i
04 18 - Locacdo de imdveis 830576

220000

B 14.400.00

. 700,00 420000

e e e e ; 230,00 i 23000 | 23000 1.380,00

95 Culros Servicos de Terceiros 2771.94 277184 ~ 277194 277194 16.63164

06. Obra

05.01 - Reforma

07. Equipamentos

07.01 - Equif
07.02 - Equipamentos Administratives

Séo Paulo, 23 de fevereiro de 2024

MEERNANDES@ SAUDEDAFANILIA ORGC
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Associngio
Saude da
Familia

PIA ORCA RIOD 0

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2

SERVICO: SRT

D R AO ab go R O1A R

01. Pessoal e Reflexo 86.942,71 86.942,71 86.942,71 86.942,71 86.942,71 86.942.71 521.656,26
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 5925558 59.255,59 355 533.54

| 61.02 - Beneficios 1 13520, 13520.04 8112024
~ 0103 - Encargos e Contribuigées 5 062.4 _ 6g62ds 505245 85.374.70
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal B8.104.63 8.104,63 8 104.63 5.104.63 8.104.63 48.627.78

02. Matenais de Consumo 5.760.80 5.760,80 5.760,80 5.760,80 5.760,80 34.564.80
02 01 - Matenal Qdentoldgico E - e - - . .
0203 - Orteses e Proleses : e | e . : ;
02.04 - I4atenal de Escritorio ) 50.00 50,00 300.00
02 06 - Material da | L\mpeza 3600 30,00 180.00

. 0207 - Uniformes e Roupana Haspitalar - <
02 08 - Aimenticios 5 574.30 . 33.445.80
£2.09 - Despasas da Transporte = - i : 3
02.10- Suprimento de Informatica - - . - - .
02 11 - Matenal da Manutengdo Equpamento Assitencial - - . =
02 12 - Material de Manutencao ‘Equipamento Adminisirativo 120,00

- Material de Manutengdo Predial - ) _16.50 99.00

I, ‘Outros materiais de co ; 70.00 70,00 420.00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 5 300,00
03.01 - Dregas e Medicamentos Diversos - e _ - I - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50.00 £0.00 £0.00 50.00 50.00 300,00

04. Servigos Terceirizados 19.082,40 19.082,40 19.082,40 19.082,40 19.082,40 114.494,40

04 01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessona e Consulloria

04 03 - Serviges, Programas e Aplcatives de Inlarmatica )
0404 . Vigilancia / Portaria / Segurang2

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.05 - Lavanderia
04.07 - SND

04 .08 - Servicos de Remagaa

04 09 - Servigos de Transporte s 4.338.00
04.10 - Servigos Graficos 3 i 60,00
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH = . - . - -
04 12 - Educagdo Continuada - - - . = E =
0413 - Serwr;us Assistenciais Medcos - - . - - . =
04.14 - S s de Qulros Profissionais da Saude e 91,68 91.668 550,08
04.15. :ngao de Equipamentos 30186  30186) 1.811.18
04.16 - Manutengdo Predial ¢ Adequagdes ~ . 22810 228.10 1.368.60
0417 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais ” - - -
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos - . - o - - . -
04,18 - Loca ] 1334745 | 1334745 80084.70
) 160000 | 160000  1.600.00
sooo0| 800.00 | 800.00
- 130.00 130,00 13000 130,
05 de Tercairos 1.850.31 1.850.31 1.850,31

0501 - Reforma

07. Equipamentos

;_OfdlsEquipamenios.

07.02 - Equipamentos Adm
TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - RESIDENCIA TERAPEUTICA
LAPA 2-SRT

S3o Paulo, 23 de fevereiro de 2024

wampes@saudedatlamiaa org
g Assinado

./ Ayr/ / A //////[w

111.835, 1

111.835,91

111.835,31 111.835,91 111.835,91

MEERNARDESHFSAUDEDAFANILIA ORG
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Assacingiio
- Saude da
. J Familia

PEANOORGA ARIOD O
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
SERVICO: SRT
D RICAO 4 abri24 aif24 g 4 qo/24 ALOR TOTAL(R
01, Pessoal ¢ Reflexo 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 521.386,26
0101 - Remuneragao de Pessaal [ L 59.255.59 5925559 59.285.59 £9255.50 5925558 | 35563364
13475,04 13.475,04 13.475,04 13.475.04 13 475,04 1347504 |

0103 - Encargos ¢ Centrbuigées i . 6 5 £ 6.062.45 6.
01.04 - Outras Despesas de Pessoal - 5104.83 8.104.63 510463 8.104.62 8.104.63 810463
02. Materiais de Consumo 5.840,80 5.840,80 5.840,80 5.840,80 5.840,80 5,840,80
0201 - Material Odonlnk’:_gnco ow B - . - - . -
2000 20.00 2000 20, p__o 20.00
02 03 - Matenal de Limpaza ), 3000 30.00 30,00 3000 180,00
02 07 - Unifermes e Roupana Hospitalar o 10000 100,00 100.00 10000 _ 60000
02 08 - Alimenticios - 5. 574 30 5.574.30 5574,30 5574,20 3344580
02 09 - Despesas de Transporte o - - - . - &
02,10 - Suprimenta de lnmrmauca N - - - -
20,00 12000
15,50 8800
02 58 Outros materiais de consumo ; 80.00 480,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 300,00
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos - o ¥ - - = R e
03.02 - Frodutos Medicas e Enfarmagem Diversos 50,00 50,00 50.00 50.00 50.00 300.00
04. Servigos Terceirizados 15.725,40 15.725.40 15.72540 15.725,40 15.725.40 15.725,40 94,352,40
_04.01 - Assessoria Contabil o . - - - - R -
~04.02 - Assessoria e Consultaria i - . . - - . ] - : B ?
04 03 - Serviges, Programas e Aplicalivos de | "~ : - - -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga N . - + :_ Z -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - . = = ) § —
04 03 - Lavanderia e - : . 3 = N = = . SR
0407 - SND - - . - - .

0408 - Servicos de Remagao
04.09 - Sum;os de Transporte
04.10 - Servicos Graficos .
04.11 - Despesas de Servicos de Be
0412 - Educagdo Conlinuada
0413 - Serw:;es Assistenciais M
4- 8 de Qutros Pror:sswnms da Saude

1.423,00 1.422.00

Lecagao de Equ\pamnnlcs Médicas

Locagao de imoveis 800000  800000|  B00C0D| !
0421 - Locagao de Equipamantes Veiculos I . ‘ L ¥ - z i
0422 - Agua ) 2.600.00 250000  15600.00
Energa 600,00 £500.00 600,00 3
04 24 - Telefonia 33000 | 3 330,00
0425-Gas B ] - -
04.59 Qutros Servigos de Terceiros. R ¥ : 2.266,56 226555
06. Obra 5 ¥ v . R B &
C5.01 - Reforma - - = B - - 3
07. Equipamentos . - & i > B
Q7 01 - Equipamentos B i B . 2 & _ i & =
07 02 - Equipamentos Administrativos - A | 2 - S B ji

;g;g;—sgussgo EBNES TIMENTO SRESIDENCIAITERAREUTICA 108.513,91 108.513,91 108.513,91 108.513,91 108.513,91 108.513,91 651.083,46

Sao Paulo. 23 de fevereito de 2024

iamposasacdedatamila prg MFERNANDESE SAUDEDAF ANILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

| RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2

DESCRIGAO agol24 VALORTOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 521.386,26
01.01 - Remuneragdo de Pessoal o 59 255.59 59.255,59 5¢ 25559 59.255.59 59 255.59 355633 54
01.02 - Beneficios. - 13475,04 13.475,04 13 475.04 13 475,04 13475.04 8085024
1.0 - Encargos e Contnbuicdes _ 605245 6.052.45 806245 508245 606245 [ 3637470
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 8.104.63 810483 8104.83 8 104,63 8 104,63 48.627.76
02. Materiais de Consumo 4.796,75 4.796,75 4.796.75 4.796,75 4.796,75 4.796.75 20.780,50
0201 - Material Qdonlologice - - - - B R - Z
0202-G as . ¢ : - B . . .
0203-Orteses e Proteses B ) . - - -
0204 - Matenal de Escritorio o 20.00 20,00 20,00 i
02.05 - Combustiveis - = n _ i
02 06 - Matenal de Limpoza 3000 30.00 30.00 30.00
~02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - 109,60 109.00 100,00 160,00
02.08 - / licios 4.550.25 4.580,25 4.560.25 4.560.25
ﬁiﬂ-@ﬁnﬁ;ib e Inform. N = 2
02.11 - Matenal de Mai - - - .
02 12 - Matenal de M 0 20,00 20.00 20.00 -
0213 - Malenal de Manutencdo Predial 16.50 16.50 16,50
0259 Qutros matenais de consuma N 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00
03. Material de Consumo Assistencial 50.00 50.00 50.00 50,00 50,00
0301 - Drogas e Medicamentos Diverses - - o - - s B
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50.00 50.00 50.00 50,00
04. Servigos Terceirizados 15.075.41 15.075.41 15.075.41 15.075.41 15.075,41 15.075,41 $0.452,46
04 01 - Assessonia Contakil - - - - - - -
0402 Assessoria e Consuliona - - - - -
04 03 - Servigos, Programas e Aph:a'i:vns de Inrqrm:iguia - - - - -
0404 - Vigilancia / Portana / Seguranga . S . - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o . - . - - . .
04 05 - Lavanderia . - - - - -
0407 - SND e - na . 3 - =
3} : 3 & 3 = - s
i B 1.723,00 1.723.00 1.723,00 1723.00 172300 | 10.336,00
10,00 1000] 1000 10.00 1000 60,00
Jeneficios para RH - | - L . - -
0412.EducaghoContinuada - 70 PO | e -
04 13 - Servigos Assislenciais Medicos . . - - -
04 14 - Sarvigos de Qutros Prefissionais da Saide 80.22 80.22
04 15 . Manutencgdo de Equipamenlos 291,86 29185
04 30 Predial € Adequa 133.30 123,30
10.000.00 10.000.00 10.000.00 10.000.00 10 000.00
1.300,00 1300,00 7.800,00
: 2.400,00
150000
'04.99 Outros Servigos de Terceirgs ) 3 A 5.322,18
06. Obra . - - - -
0501 - Reforma - - - . =
07. Equipamentos . - - - -
07 .01 - Equipamentos - - & i . - N
07.02 - Equipamentos Administrativos - - - - = &

Sao Paulo. 23 de fevereiro de 2024.
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Associngio
g Saude da
{ Familia

UBS JARDIM VERA CRUZ

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

TRADICIONAL
DESCRIGAO

abr/24 ago/24

VALORTOTAL(RS)

Unilormes e Rouparia Hosgitalar

02 12 Malenaf de Manulenc.ao Equamt—nl: Ad

01. Pessoal ¢ Reflexo 340.772,96 340.772,96 340.772,96 340.772,96 340.772,96 2.044.637,76
01.01 - Remuneragéo de Pessoal i 25028953 | 25028953 £0269.53 25028953 250.28953 | 1501.737.18
01.02 - Beneficios. 30661, 52 30.661.82 | 18397092
01.03 - Encargos e Contribuicdes 25605.47 2 258
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 3421614 3421614 3421614 34216 14 3421614 205.295.84

02. Materiais de Consumo 3.987,50 3.987,50 3.987.50 3.987.50 3.987.50 23.925.00

0201 Maler‘:adeamcEgﬁq___ o . - - - = - ) -
02.04 - Malerial de Escritario 1700.00 170000 170000 1.700.00 1.700,00 10.200.00
02.05 - Combustiveis - - - - L
02.06 - Material de lepeza - . - -

0207 - 500,00 500.00 500,00 500.00

z 2 2
02.83 Outros malenais de consuma 130000 | 1.300.00 .309. 1.300,

03. Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80.00 80,00 480,00
_03.01-Dregas ¢ Medicamenlos Diversos - el ] - S = Bl
03.02 - Predutos Medicos e Enfermagem Diversos 80.00 80,00 80.00 80.00 80,00 480.00

04. Servicos Terceirizados 7.639.96 7.639,56 7.639,96 7.639.96 7.639.96 45.839,76

0401 - Assessoria Contabil

~ 0402 - Assessoria e Censulteria

04.03 - Serviges
_04.04 - Viginc

04 15 Manu!enpae de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial ¢ Adequagdes A
04.17 - Manutengao de nlos Assistenciais

0420 - Locagao de Equipamentos Adminiskrativos
0421 - Locagao de E ntos Veiculos
_0422-Agua )

_ 0423 Energia A N
0424 - Telefonia
0425 - Gas

04.99 Qutros Servigos de Terceiras

24066

163172

24066
163172

1.007.43

767,10

174933 174832 174933
er.it 87.77 87.77
1.405,15 140515

06. Obra

100743 00743

08.01 - Reforma

07. Equipamenlus

07.01- pamentos

Q7.02 - Equ‘pameniag Administratives
TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO -
TRADICIONAL

Sao Paulo. 23 de feverelro de 2024

UBS JARDIM VERA CRUZ -

audedilimiig urg
—--:.m Assinado

/ A/// / A ////////ﬂf

352.480,42

352.480,42 352.480,42 352.480,42 352.480,42 352.480,42

MFEERNANDESE SAUDEDAFAMILIA ORG
i Assinado

> —
20 £ e
a}“ s Conginic e

/-

e

2.114.882,52

 Maria Isabel Ribeiro de Campos
- %@Wwpuraﬂva Administrativa

Dra Mana Eugénia Farnardes Fedreso de Lima
Superintendents

somemsn D4Sign

o

)
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Associagiio
Saudo da
Familia

6

PLA OR 3 2
UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA
SERVICO: ESF
) R AD 4 4 ago ALOR OTA R
01. Pessoal e Reflexo 732.900,35 732.900,35 732.900,35 732.800,35 732.900,35 732.900,35 4.397.402,10
01.01 - Remuneragao de Pessoal _ i 527.491.07 527 451.07 527 431,07 527 431,07 3.184.948.42
0102 - Benahcios 7933451 7933481 | 476.007.06
_01.03- Encargos e Cantnbuigées 53.964 53 864,08 53.664 OB_ _ 53 864, Dq 32378448
0104 - Qulras Despesas de Passoal 72 110.69 72.110,69 72.310,69 72.110.68 7211069 72 11068 432 664,14
02. Materiais de Consumo 9.505.50 9.505,50 9.505,50 9.505.50 9.505,50 9.505.50 57.033.00
02 01 - Matenat Odonlolagico - - . - - . -
0203 - Crieses e Proteses - ) < - - -
02 04 - Material de Esr.rltor:o o . 3.7C0.00 B 370000 3700.00 22 2_00 Qa0
- Matenal de Limpeza z - . ) .
- Umfc'mes e Rouparia Hospitalar B 3.800,00 380000 3.800.00 3.800.00 22.800.00
02 10 - Suprimenta de Int formatica 20,00 2000 20.00 120,60
02 11 - Matenal de Manutengda Equipamento Assitencial 25000 25000 7 1.600,00
i n;_:_l de Manuten¢do Equipamento Administiative . '7 i 2000 3 120,00
¥ tenial de Manutengdo Predial 11550  1155C B 115,50 _ 693,00
02 99 Culros matenais de consumo 1.600.00 _1.600.00 1.600,00 9.600.00
03. Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00 480,00
0301 - Dregas e Medicamenles Diversas - e - L .
03 02 - Produios Medicas e Enfermagem Diversos 80.00 80.00 80,00 80,00 80.00 80.00 480.00
04. Servicos Terceirizados 70.818,27 70.818,27 70.818.27 70.818,27 70.818.27 70.818,27 424.909,62
0401 - Assessoria Contabil - - - - + = . -
04.02 - Assessoria ¢ Consultona - - . = = s
izos, Programas e Aplicaf vus de lnlo . 29.07 290: 29.07 2907
gilancia / Portaria / Seguranga T 20.983.10 | 2095310 2098310 20.983.10
04 05 - Limpeza Predial/ Jardinagem 16.364,92 16.364.92 16.254.92

0406 - Lavanderia
0407 - SND

" 04.08 - Servigos de Remogao

(;:)ejﬂ?‘l_‘en(]urpuraliva Administraiva

0408 - Servigos co Transporta 123,00 0 73800
_ 04.10 - Servigos Graficas S 170,00 170,00 1.020.00
: 04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH Z & i =
_ 0412- Educagdo Continvada - - - - 5
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04 14 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude 509.97 ___509.97 50997 __ 508,87
0415 Magqtencao de Equlpamenlos o 1.831.72 18372 1.831.72 1.831.72
1.027 89 1.027 88 1027.89 102788 | 1.027.8% 4
242433 242433 | 242433 242433 242433 242433
1084,23 1.084,23 108423 | 108423 1.084.22 1.084.23
- 151977 | 1519.77 1519.77 1519.77 | 151977 | 181877 |
4 884.05 4 854,08 4.854.05 486405|
0 10.500,00 10.500.00 10 500.00 10.500.00
4500,00 4.  450000|  450000|  4500.00 ~4.500.00
3677.72 3677.72 3677.72 3677.72 3677.72 367772
04.59 Qutros Servigos de Terceiros 1.208.50 1.208.50 1.208.50 1.208.50 ~ 1208.50 120850 [ K
06. Obra - . . g B - =
05.01 - Reforma - E . . R
07. Equi tos s - 5 2 3 =
07.01 - Equipamentos. I - - - 5 - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - Z i . s < R
OTA O 0O B PARQ DA APA 8 04 g 04 8 0 04 B 04 04 9,824
Sio Paule, 23 de fevereiro de 2024
- MFERNANDESESAUDEDAFANILIA ORG
campos @ saudedatamibi org "
Assinado s Assinado

Dra Mana Eugen:a Famandes Pndrosu de Lima
Lemes DASign Superintendente
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Associagio -
4 Saudoe da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO
TRADICIONAL

DESCRIGAQ abriz4 agol24 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 376.094,40 376.094,40 376.094,40 376,094.40 2.256.566,40
_0101-Remuneragiode Pessoal | 27s4se21| 27628621 276.456.21 27645621 1658737.26
- Benel 3356593 : 93 E e
05 e Contribuigées 268282.12 28282,12 2828212 28.282.12 3.282,12

01.04 - Outras Despesas de Pessoal ] 3779014 | 3779014 37.790.14 37.790.14 37.790.14 226.740.84
02. Materiais de Censumo 3.668,87 3.668,87 3.668,87 3.668.87 3.668,87 22.013,22
2. éno o 1100.00 1.100.00 1.100.00 100, 1.100.00 110000 | 680000

0205 - Combusliveis - - - . - - i

'02.06 - Material de Limpeza ' z T B . . . .
4.200,00

02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 700.00 700.00 70000 700.00 700,00

2000
33000

02 11 - Malenal de Manutengdo Equipamenta Assil

02.12- - Malenial de Manul:n\:éo Equipamenta Administrative

02 13 - Material de Manuteng@o Predial ) 3 - 30,00 33000 1.080.00
02.99 Oulros materiais de 110000 1.100.00 1.100.00 ~1.100.00 1.100.00 1.100.00 6.600,00
03, Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00 80.00 80,00 80.00 480,00
_03.01 - Drogas e Medicamentos Diverses R N i - ) e oz NN
03,02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 80,00 80.G60 80.00 80.00 20.00 80.00
04. Servigos Terceirizados 54.505.61 54.505.61 54.505,61 54.505.61 54.505,61 54.505,61
Contabil S—— S - - L -
eConsuFlorra B - i ) O . - . o
a_alg 48 8813.48 | __52.880,88
16.384.92 1638a82| 8818952

123.00 73800

04 10- Sem'os Grafi 170,00 | 170,00 17000 1.020,00

04.11 - Daspasas de Servicos de BeneficiosparaRH ¥ - ) = - 38 =

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos . . i . - ) |

£4.14 - Servigos de Quiros Profissionais da Saude _248.3¢ [ 24638 1.478,34
04 Aanulengio de Equipamentos . 133172 133172 : 7.880,32

04.16 - Manulengdo Predial e Adequagdes “gsg60| S59.60 5.757.60

0417 - Manutengao de i os Assi ) 131933 1.319.33 — 7.91598
_04.18 - Locagdo de Equipamentas Médicos - - o R -

04 18- Locagao de imbveis - 17 500.00 1 }"560_06' 17.500.00 | 105.000.00
0420 - Locagic de Equipamentos Administrativos 1.738.53 173853 173853 - 10.421,18
0azi- Lecagdo de Equipamentos Veiculos - B o I :

0422 Agua_ - ) 0 ) 100000| 100000 | -

B 300.00 2.300.00 230000| 1380060
o 763,64 76364 | 76384 458184

04.93 Qutros Servicos de Terceiros 1.845.93 184593 | 184583 1107558
06. Obra - - - - - - -

06.01 - Reforma - 5 - s = 2 -
07. Equipamentos - - - - - -

_07.01 - Equipamentos
07.02 - Equ-pamenles Administrativos.

TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - UBS VILA ANASTACIO -
TRADICIONAL

Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2024

434.348,88 434.348,88 434.348,88 434.348,88 434,348,388 434,345,88 2.606.093,28

MEERNANDESISAUDEDAFAMILIA ORG

icampes@saudedalamiia g
s Assinado

g Assinado

/ Ajﬂ //A'// ek "-:i;‘_.“-‘__ ‘,‘_-";#_t:”w—';f

tAaria Isabel Ribeiro de Lampos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedrosc de Lima
D%Er%r;lle Caorporativa Adminisirativa menen D4Sign Superintendente Q)
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1 Associagio
Saude da
{ Familia

UBS VILA ANGLD

PLANOORCAMENTARIO DE CUSTEIO

TRADICIONAL
DESCRIGAO

agol/24

VALOR'TOTAL(RS)

01. Pessoal e Reflexo 446.011,36 446.011,36 446.011,36 446.011,36 446.011,36 446.011,36 2,676.068,16
0101 - Remuneragio de Pessoal | 325899.84 32589984 325899.84 325839 84 325899.8¢ 325 899.84 1855 398.04
0102 - Benelficios 4222137 4222137 4222137 4222137 4222137 7 25332822
o1 MEBESE . o e s e sl 3334039 3334038 33.240.39 3334039 3334039 20004234
0104 . Cutras Despesas de Pessoal 4454976 44 549.76 4454976 44.549.76 44.549.76 267.298.56

02. Materiais de Consumo 6.119.87 6.119.87 6.119,87 6.119,87 6.119.87 36.719,22

i 1.400,00 1 400.00 1.400,00 1.400.00 8.400.00
02.06 - Mat Limpeza - - . - = - -
02.07 - Unifermes e Roupana Hospilalar 750,00 750.00 750,00 750.00 750.00 750.00
02 08- Alimenticios i - - - - -
02 10 - Suptimento de Informatca 20.00 .
02.11 - Material de Manulengdo Equipamento Assitencial 300.00
02 12 - Mal 1l de 1A ¢do Equipamento Admlmslratwo 88,87 - =
0213 - Malerial de M ¢do Predial 561.00 _ |
02.99 Qutros materiais de c 300060 3.000.00 18.000.00

03, Material de Consumo Assislencial 80,00 80,00 480,00
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos - . 5 = = = . T
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos §0.00 80,00 80.00 80.00 80.00 480,00

04. Servigos Terceirizados 117.590,03 117.590,03 117.590,03 117.590,03 117.590.03 705.540.18
04 01- Assessoria Contabil - . - - - E 5
04 02 - Assessoria e Consultona : 2
0403 - Servicos, Programas & Aplicatives da Informati - 1 o 29,07 29 07 174,42

ncia / Portaria / Segu'anpa B 1762685 | 1762685 17.626.96 17 626,95 - l? \525 6 105.761,78
0405 Limpeza Predial / Jardinagem 21.783,22 21.763.22 21763.22 2176322 21 153722
04 05 - Lavanderia = = 4 2 = i = :
X 123,00 . 123,00 | 738,00
( 170,00 ) ; 170,00
0411 Deé";:esas de Servigos de Ben - - - . -
04 12 - Educaghio Continuada 5 - - ) -
04 13- Servigos Assistencials Médicos E . - - -
04.14 - Servigos de Qulros Profissionais da Saude 548,53 548.69 54869 329214
04 15 - Manutenga de Equip 103172 103172 1.031.72 619032
04.15 - Manutengo Predial e Adequagdes 1.302,00 1.309,00 1.308.00 ~ 7.85400
04 17 - ManutengAo de Equipamantos Assiélen:xals . B 904,33 04,33 604,33 542598
04.18 - Locagdo de Equipamenlas Medicos o = = . T o
0419 - Locagdo de imovels 52 409.62 52 406,62 52.409 62 52 409.62 52 408,52 314.457.72
04 20 - Locagdo de Equipamenlas r‘«gjﬁlﬂguvos ) 233155 233155 2.331.55 233155 233155 13.989.30
0421 - Locagdo de Equipamenles Veiculos S - = o T _
0422 Agua 3 2.200.00 2.300.00 2.300,00
0423 - Energia - 4.8C0.00 4 800.00 4.800,00 4.800.00
0424-Telefona ) o 973.64 973,64 573,64 973,54
0425-Gas I : B - : -
04,93 Outros Servigos de Tarcairos 11.269.23 11.259.23 ] 11.2569,23 11.269.23 11.269.23

06. Obra - - . - - - -
0601 - Refonma - - - = = -

07. Equip - - - - - “ =

~_07.01 - Equipamentos
07.02 - Equipamentos Administralivos

TOTAL - CUSTEIO EINVESTIMENTO - UBS VILA AN
TRADICIONAL

Sac Paulp, 23 de fevereiro de 2024,

wampes 3 saudedatamin org

rmu Assinado
/ 4/{(/ / A ﬂ/////{w:

569.801,26

£569.801,26

569.801,26

569.801,26

569.801,26

MFERNANDES@SAUDEDAFANMILIACRG

s Assinado

>
()
(TN l."(g”r e

569,801,26

3.418.807,56

Maria Isabel Ribeira de £ampos
Corpurahva Administrativa

Cra Maria Eugema Fernandes Pedroso de Lima
4Sign Superintendente

contanme WP 220030
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Assaciagio
X Sanide da
{ Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA “WANDA COELHOC DE MORAES”
SERVIGO: TRADICIONAL
D R AQ ab go ORTOTA R
01. Pessoal e Refllexo 272.313,62 272.313,62 272.313,62 272.313,62 272.313,62 272 313,62 1.633.881,72
0101 - Remuneracio de Pessoal 197 122.22 167.122.22 187 12222 197 122.22 18712222 | 1.182.733,32
0102 - Beneficios 28077.11 28 07 2807711 2807711
G103- Encargos e Contribuigdes 20166, 20 20 IEG ’E 20 164 28 § 20 16628
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 26 948.01 26.948.01 26 94801 26 948.01 26.948.01 2554801 161.698.05
02. Materiais de Consumo 2.428,50 2.438,50 2.438,50 2.438.50 2.438,50 2.438.50 14.631,00
0201 —IJatenalOdunlcluglcc L - - ) - - o = G ey ]
¥ 1200.00 120000 120060 1200.00 120000 -
€2 06 - Malenial de Limpeza ' - - - - - -
02.07 - Unilarmes e Rouparia Huspitalar 500.C0 50060 500.c0 500.00 500,00 500.0¢ 3.coo.co
02.09 - Despesas de Transporte e N B . & - -
02.10 - Supnimento de Informatica 20.00 2000 120,00
_02.11- rfﬂa:_ggql de Manulgn;aa Equipaments B 50,00 50.00 300.00
o 2000 )
021 nutengaa Predia I 148,50 14880 891,60
02.59 Qutros s de consume — 500.00 500.00 3.000.00
03, Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 480,00
03.01- Drogas e Medicamentos Diverses . e - o fodl voinin ozl st
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 80.00 80,00 §0.00 80.00 80.00 480,00
04. Servicos Terceirizados 8.842.48 8.842,48 8.842.48 8.842,48 B.842.48 8.842.48 53.054.688
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
0402 - Assessoriae Cpnsul:cna B - - - - - -
B mpeza Predial / J m_ - N
i Lavﬁﬁd?zna N ) I i - -
G407 - SND ) I - - . - .
0408 - Servigos de Remogdo - i - a = .
0408 123,00 )
04.10 - Servigos Gralicos 1 110,00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH B % . o
4 12 - Educagao Conlinuada ] ] - - : -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicas - « : 5 = 2 s
04.14 - Servigos de Outros Profissionai s da Saude 17763 177.63 1.065.78
04.15 - Manutengao de Equi os 1a72| 123172 ~ 73s032
04.16 - Manutenc3o Predial e Adaguacdes - ) - 1.142.81 6.856,86
_04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 110433 ' 6.625,98
04.18 - Locacao de E tos Medicos 48467
0419 - Locagdo de imdveis o .
0420 - Locago de Equipamentos Admir ivos 221030
0421 - Locacdo de Equipamentos Veiculos | Sl B 2 j e B .
04.22 - Agua ] ] ) B N . EN ) . o - b f o E
0423 -Energia . B B I -
0424 - Telafona 532564
| 0425-Gas - S i . p
04.86 Qulros Servicos de Terceiros ; 174438 | 1.744.38
06. Cbra - - - - -
05.01 - Referma
Q7. Esuipamcntns
0701 - Equipamentos
07.02 - Equipamenics Adminisirativos

TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - UBS VILA IPOJUCA "WANDA
COELHO DE MORAES" - TRADICIONAL

Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2024

283.674,60 283.674,60 283.674,60 283.674,60 283.674,60 283.674,60 1.702.047,60

MFERMANDESSISAUDEDRAF ANILIA ORG
e Assinado

& g
e g e

Bposi caudedalamiii org
s Assinado

m./ %/J{/ / A /////// it

7 Maria Isabel Ribeiro de Cémpos
LR Cb:&%'ilmlcorpnral{va Adminisirativa

LD e Q)

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
‘wmmm D4SigSuperintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO.ORGAMENTARIODE CUSTEIO

UBS VILA JAGUARA
SERVICO: ESF
DESCRICAO mai/24 agol24 VALOR'TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 571.120,65 §571.120,65 571.120,65 §71.120,65 571.120,65 571.120,65 3.426.723,90
01.01 - Remuneragao de Pessoal o - 410.917.04 410.917.04 410917.04 41091704 | 410917.04 410917 .04 2.465.502,24
©102-Beneficios 6195085 5| 61590 51950.65 5199065 371.943.90
01.03 - Encargos e Centribuigées 42.038.23 4203823 4203823 | 42038253 4203623 252.229.38
©1.04 - Quiras Despesas de Pessoal © 5617473 56.174.73 £6.174.73 56.174.73 £6.174.73 56.174.73 337.048.38
02. Materiais de Consumo 4.073.00 4.873.00 4.873.00 4.873.00 4.873,00 4.873.00 29.238.00
_0201 - Material Qdantolagico S | R W P o g : = 3
02 02 - Gases Medicinais T R N A = z s 2 z
Cz03- - 8 P - .
az. B ©00.00 ©00.00 5.400.00
0z - - -
0205 - Malenal de Limpeza v 3 i 4 E
02,07 - Unformes e Roupana Hespitalar 2700.00 270000 _2700.08 2700.00 ~15.20000
Q208 -Alimenbeios - : e £ 2
02.09 - Despesas de Tr. o s - . i - -
02 10 - Suprimente de Informatica 20,00 X 20.00 120.00
0211 - Matenal de Manutencdo Equipamenlo Assitencial 100,00 100,00 600 00
nutengas mento Administralivo 20.00 _ 7| -
nutengdo - 33,00 3300 0 3300 1 0
02.58 Qutros materiais de 1.100.00 1.100.00 1.100.00 5.600.00
03. Material de Consumo Assisiencial 80,00 80,00 80,00 480,00
0301 - Drogas e Medi os Diversos . - . il S T e =
03.02 - Produles Medicos e Enfermagem Diversos £0.00 80.00 £0.00 E0.00 80.00 480.00
04, Servicos Terccirizados 32.636,08 32.636.08 32.636.08 32.636.08 195.616,48
04 01 - Assessonia Conlabil y - - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - . 2
0403 - Serv:;_u_s_:flggramas EAp!:cahv_o_s_d_e Informatca S -1 L 1 5967 174,4_2_
04,04 - Vigilancia / Portaria f Seguranga - . BB1348 8.813.48 881348
04.05 - Li Predial / nagem 1068663 | 10 9€6.63

10 956,63

| 04.11- Despesas de Servicos de Bereficios paraRH ) T E

dicos - S - «
389641 389.64 | 38964 389.64  389.64

04 14 - Servigos de Qutras Profissionais da Saude - i popcn -
04.15 - Manutencio de E 83172 63172 §21.72 631,72 631,72
04 15 - Manutengao Predial e Adequagdes | e 17180 T80 171.80 171,80 §
04.17 - Manulengio de Equipamentos Assistenciais 140183 1.401.83 140183 1401,33 1.401.83 g s
Locagdo de Equipamentes Medicos 619.56 619,55 619,56 619 619.56 a
0418 - Locacdo de imoveis 5 3 g -
) pamenos / strativo 134396 134995 48,9 134998 1349.95 ;
0421 - Locagdo de Equipamentos Velculos I - - - N - -
0422 - Agua _— N . ~ 1.400,00 1.400.00 1.400.00
0423 -Energia - I 25€0.00 2.500.00 2500.00 2.5 15
04 24 - Telefonia R 298524 298524 298524 17.911.44
0425-Gas _ o . - = ___= = %
04.99 Qulros Servicos de Terceiros ) 1.084,15 1.084.15 1.084.15 6.504,80
D6, Obra B . - - 5 z =
056.01 - Reforma - - - = = & =
07. Equipamentos - . - - - - -
O7:01.- Egul z 3 - z = z = - =

07.02 - Equipamentes Administratives

TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - UBS VILA JAGUARA - ESF 608.709,73 608,709,73 608.709,73 608.709,73 608.709,73 608.709,73 3.652.258,38

Sdo Paulo. 23 de fevereiro de 2024

MEERNANDESISAUDEDAFANILIA ORG

wamposidsaudedatamii org . AEdinadG

s Assinado

P ,é///- v /7/{//{1://1 £ ‘? & jaﬁz}:f”-; * L,J‘([,i_,i:,,,_—

¥ Miania Isabel Ribeiro de CaMpos. Cra Maria Eugémia Fernandes Pedreso de Lima
Gatpple Corporaliva Administraliva DASign superintendente
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Associagiio
Saude da
Familia

P DRCA ARIOD 9
UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SERVICO: ESF
D RICAO ab a ago OR TOTAL (R
01. Pesscal ¢ Reflexe 997.624,80 997.624,80 997,624,80 997.624,80 997.624,80 997.624,80 5.985.748,80
2 2 Pessoal B - 7 724 75828
99.645.19 93.645.19 59 645, 15 B
rgos e Contribuigées 74.144,98 74.144.98 : 44
| 01.04 - Quiras Daspesas de Fessal 99.076,34 93.076.34 59.076,34 59075,34 99 078. 34 594.458,04
02. Materiais de Consumo X 5,986.00 5.986.00 5.986,00 5.986,00 5.986,00 35.916,00
0201 - Matenal Odentoldgico - - e - - - - 2%
3 D" 02 - Gases Medicinais - - - - -
riorio 100,00 2100.00 _2100.00 2100.00
_ 0205- Combusliveis . = : : : = s
02 05 - Matenal de Limpeza . . 5 g B E: E
. 2200.00 220 2200.00 220000
25 da Trangparte B ; —— : E -
20,00 12000
50,00 30000
lenal de Manutencdo Equ pamento _2000| 20 12000
lerial de Manutencdo Predial 356,00 3.;6 GD 2 376 o]
_02.95 Qulros materiais de consumo___ *’ _1200.00 1.200.00 1.200.00 7.20000
03. Material de Consumo Assislencial 200,00 X 200,00 200,00 1.200,00
0301 - Drogas e Medicamentas Diversos_ = e : : £ z :
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200.00 20000 200,00 200.00 20000 120000
|04, Servigos Terceirizadas 38.134,45 39.134,45 39.134,45 39.134,45 38.134,45 39.134.45 234.806.70
04 01 - Assessoria Contabit E = p % e
sessonae Consulloria . s T % 55 0 % E
i 'D-. 03 - Servicos, Programas e F\p icativos de Info rmalica 2907 2907 2807 29. 0.: 17442
0404 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - 881348 §813.48 881348 '52.880,88
0405 - Limpeza Predial / Jardinagem 10 796,60 10 786.60 10.795,60 )

0406 - Lavandenia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao
04 9 - S_g_rjﬂ;mg de Transporte
041 ervigos Graficos e
04.11 - Despesas de Servigos de Berneficios para RH
04.12 - Educagde Conlinuada

04 13 - Servicos Assistenciais Medicos
04.14 - Servicos de Qutros Profissionais da Saude

04 15 - Manutencao de Equupamen!os

04.16 - Manuteng3o Predial e Adequagées

04 17 - Manuteng2o de Equipamenlos Assistenciais
de E

04 20 - Locagdo de Equipamentos Admin
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

_0422- Agua _

0459 Oulros Servigos de Terceiras

104996 |

104885 ]

4 473275 473275
230000) 230000 2.300.00
200000 2.000.00

244708 4347.08 7.08

71283

712.83

712.83

13,800.00

 26.682.48

4.276.98

06. Obra

05.01 - Reforma

07. Equ:pamentos

TOTAL - CUSTEIO. E INVESTIMENTO -
MISTA - ESF

Sao Paule, 23 de fevereiro de 2024

Feaudedataniin og

Kampes
wmmmn Assinado

\%AW'/ 7/{ Z@///‘ﬁ-_f

UBS VILA NOVA JAGUARE -

1.042.945,25

1,042.945,25

1.042.945,25

MFERNANDE
smsms Assinado

1.042.945,25

1.

SAUDEDAFALILIA QRG

042.945,25

1,042.945,25

6.257.671,50

Maria Isabel Ribeiro deCampss

feSi UQW& Corperativa Administrativa

Superintendente




™ Associagio
Saude da
& Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA PIAUI
SERVICO: ESF
D RICAQ F ahr/24 al/24 4 4 agol24 ALORTOTAL(R
01. Pessoal ¢ Reflexo 563.919,27 563.919,27 563.919,27 563.919,27 563.919,27 563.919,27 3.383.515,62
07.01- Remuneracao de Pessoal 407.101.68 407.101.98 | 407 10198 407.101.98 40710198 | 407 10198 2.442611.88

o 53516 B 5951607 |  59.516.07
0 e Coniribuigies 41647.93 =L : 41547, it
0104 - Qutras Dasy de Pesscal 5565329 55.653.2¢ 55.653.29 55653.29 55.653 55653.29 .918,
02, Materiais de Consumo 7.271,00 7.271,00 7.271.00 7.271.00 7.271,00 7.271,00 43,626,00
02.01 - Malenial Cdontalogic - - 3 3 % :
0z2.02- CGases Medicinais : - - . . -
11.400.00 1.400,00 140000 140000 140000 8.400.00
07 - Uniformes e Roupana Hospitalar 4.200.00 420000 ~ 4200C0 4.20000 25.200.00

- Alimenticios

Q! Despssas da Trans - - - . -
0210 - Suprimento de Informatica 20.00 2000 2000 120,00
02 11 - Mawenal de Manulengio Equipamento nss:te'\mal 300.00 300.00 B 1.800.00
02.12 - Material de Manutengao £ to Admin 20,00 2000 120,00
02.13 - Matenal de Manutengao Predal 23100 _231.00 100 | 23100 1.386.00
_02.59 Outras materiais de consumo 1.1G0.00 1.100.00 1.100.00 100,00 1.100.60 6.600.00
03. Material de Consume Assislencial 200,00 200,00 200.00 200.00 200.00 1.200.00
03 01 - Drogas & Medicamentos Diversos - e ) - . - I SN | sozpe B8
03.02 - Produtos Medicos ¢ Enfermagem Diversos 200.00 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 1.200.00
04, Servigos Terceirizados 50.183,44 50.183,44 50.183,44 50.183,44 50.183,44 50.183.44 301,100.64
0401- Assessoria Contébil o - - - R - -0 -
jurangz . 11.008.32 11.008.32 8.32| 1100832 11 cua 32 56.049.92
d.agqurdxngggg_ . 10.756.60 10.755.60 ~ 107%.60 1079660 64.779.60
= 123,00 123.00 - tasoof|
- e SRR 200.00 200,00 200.00 _200.00 200.00
o5 de BeneficiosparaRH e e = : % L T, 5
0413~ Servigos Assislenciais Médicos o B - - - - & - - ]
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 5 395,37 395,37 39537 |
0415 - Manuteng3o de Equipamentos ) 280.00 _280.00 _280.00 280 28000
0416 - Manutencao Predial e Adequagies | 7ssaor 7.5654,07 7.664.07 7.554.07 7.554,07 |
04.17 - Manutengao de E 1enlos Assistencials . 155433 | 1.554,33 1554.33

04 18 - Locacdo de Equipamentos Médicos
04 19 - Locagao de imoveis

97as6|

can;ao de Equipamentos A Admnn-slr v 5 ! &8 ___ﬂ@i 97485 . i 2

473275 4.732.75 | 473275 | 473275 28.356,50

0422-Agus ] 380000 3.80000 | 380000 3.800.00 __22.800,00

 0423-Energia i | @eoooo|  4zc000| 4.200,00 420000 2520000

04.24 - Telefonia 3408.36 3.408.36 3.408.36 340836| 2045016

0425 Gas. o o I I < - ‘

04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.155.68 1.155.68 1.155.68 1.155.68 6.934,08
{06, Obra B . s s - s .
{ C501-Reforma - . - - - - -

07. Equipamentos
07 01 - Equipamentes
- Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO EINVESTIMENTO - UBS VILA PIAUI - ESF 621.573,71 621.573;71 621.573,71 621.573,711 621.573,71 621.573,71 3.729.442,26

So Paulo. 23 de fevereiro de 2024

ampos@Esaudedatamibia org
e Assinado

MFERNANDESGSAUREDAFANMILIAORG

Assinado
\/AVI/ //i ////////f! A O X
© Maria Isabel Ribeiro de Cdmpos “%Dra Maria Edgénia Fernandes Fedroso de Lima
%gfahcorpuralwa Adminisiratva ) Sige Superintendente
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Associagido
N Saudo da
1 Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ROMANA
SERVICO: TRADICIONAL
DESCRIGAQ. mar/24 abr/24 maliz4 Jjun/24 jull2g agoi24 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Rellexo 375.488,17 375.489,17 375.489,17 375.489,17 375.489,17 375.489,17 2.252.935,02

01.01 - Remuneragao de Pessoal - 275 932,60 27553260 275.932,60 27583280 27593260 |  275.832€0

0 o 33.607.865 33.807.65
U102 rgo: nbuigles ; __28228.70 4 28 28 228 = o 2 L 2B 2B A0
01.04 - Quiras Despesas de Pesscal 37720.22 37.720.22 37 72022 37.720.22 37.720.32 37.720.22 226.321.32

02. Materiais de Consumo 3.787,50 3.787,50 3.787.50 3.787.50 3.787.50 3.787.50 22.725,00
0201 - Material Odonte!d - s

. drig ] — 500 1500,00 1500.00 150000
0205 - Combustiveis - . : 3
0208- Malenal de Limpeza - . = = : 3
e Rouparia H

s00.00 | <00.00 900,00 500,00 500.00 900.00

BTranspune ) ) o - 1 _. : ___:___ _— T &l -

02 10 - Suptimento de Informatica 20,00
02 11 - Malenal de Manutencdo Equipamento Assitencial 200.00
o Equipamento rativo 20,00 -

02 13 Matenal de Manutengdo Predial ) 2a750| 24750 24780

02 53 Cutros materiais de consumo ] 90000 |  ©0000 _soogo|
03. Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos - = z £ T CEE = R
L 032 02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 8000 80.00 8ogo 80.00 80.00 oo | 480,00
04. Servigos Terceirizados 6.090,51 6.090,51 6.090,51 6.090,51 6.090,51 6.090,51 36.543.08

0401 - Assessonia Contabil s o . . . . . - . .

0403 - Servigos, Programas e Aplicabvos de Informatica = % s = % s o e
04.04 - Vigitancia / Portaria / Seguranga . . e B . D e

0405 - Limpeza Predial / Jardinagem ) B ¥ < . = R

__0405-Lavanderia ] - . - - - -
04.07 - SND I - 5 Fi % e z T
0408 - Servigos de Remogdo - - z ) - = 2 E

04 03 - Servigos de Transparte 738.00
04.10 - Servigos Gralicos R . ) 0 14000 3 - 840,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - - - - -

©£4.12 - Educagdo Continuada ) - > 2 - 7, S SIS £
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos g v E = 2 E: E

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude B 252,12 252,12 262,12 1.512,72
04 15 - Manutengao de Equipamentos. 23172| 23172 231.72 138032
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 114629 114629 114529 ] 6.877.74
0417 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 109433| 109433 109433 | 656598

~ 04.18-Loca

qulpamanms Médicas
oveis

1480.15 1480.15 _8.800.50

paaz- Agua
0423 Energ\a
elefonia

04.69 Cutros Servigos de Terceiros
06. Obra g & E i - = .
06.01 - Reforma - - E m = p B
07, Equipamentos - B B B 5 -
07.01 - Equipamentos o - * . . - % [
07.02 - Equipamentos Administrativos - BN ol i NN I | o .

D i s A R A FIOMAA - 385447,08)  385447,18 3854478 38544718 3BS447,18 38544718 2312:683,08

Saao Paulo, 23 de fevereiro de 2024

icamposd saudedatamiin erg
summ Assinado

MFERNANDES(ISAUDEDAFALILIA ORG
s Assinado

/A/// /A//ﬁ’j///}/, D ET . TP T

7 Waria Isabel Ribeiro de Oémpcs o Eﬁgenla Femandes Pedioso de Lima
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Associagio
Satde da
Familia

PLANO'ORGAMENTARIODE CUSTEIO
UNIDADE: COORDENACAQ TECNICA ADMINISTRATIVA
GESTAQ LOCAL

DESCRIGAO i abrl24 agolz4 VALORTOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 435.417,06 435.417,06 435.417,06 435.417,06 2.612.502,36
G7.01 - Remuneragao de Pesscal 316.903.19 316.903.16 315503.19 31690318 | 1501419.14

- 4275085 4275085 4275085
0103-E Car es o R 3242198 32 ; 3242198 3242198 194 531,88
0104 - Qutras Despesas de Pessoal 4334104 4334104 4334104 3334104 43.241.04 4334104 250.046.24
02. Materiais de Consumo 5.633.00 5.633.00 5.633.00 5.633,00 5.633,00 5.633.00 33.798,00
ﬂ:ﬁ!&@!@?mmg co : : - : o - :
700,00 700,00 700.00 700,00 700.00 70000 |
02,05 - Material de Limpeza 2.400.60 2 400.00 240000 140000
0207 - Unllo:mes e Roupana 200,00 200,00 200.00 1.200,00

1.100.00 1100.00 110000 | ___6600.00

0209 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica 480,00 2.700.00
02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 180.00
02 12 - Material de Manulengdo Equipamento Administralivo 120,00

198 00

02 13 - Matenal de Manutencae Predial
02.88 Oulrcs materiais de consuma

03. Material de Consumo Assistencial - - 5 - 5 - 5

0301 - Drogas e Medicamentos Diversos i R R P - I -
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos - - - . - - -
04. Servigos Terceirizados 73.728.17 73.728,17 73.728.17 73.728.17 73.728,17 73.728,17 442.369,02
04.01 - Assessona Conlabil B O G - L * e T
04 02 - Assessona e Consultona 560,00 5.660,00 5.660,00 5 650,00 566000 566000

| Servigos, Pragramas e Aplicativos delnformal-ca e o = - . . .
04 04 - Vigidncia/ Partaria / Seguransa _ 700.00 70000 700,00 700,00 7000 | 7o0g|
Limpeza Predial / Jardinagem b 2 = . s ol :

550000 5500,00 550000 33.000.00

30,00 30,00

3000

04 13- §ér¥:t;as Assistenciais Medicas & < N -

169,09

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15- J'."anulen:;ao de Equip ntos B 271,72 1
04 16 - Manulenga - & 1.404.18 1404.18
04.17 - Manulen = S ¥
04 18 - Locacdo de Equipamentos Médicos . - - -
704.18- Locagdo de moveis _18.000.00 18.000.00 18.000.00
04 20- Lecagdode 1631891 1 ) _1831.59 163158 163152
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculas . - 2: 2321888 | 2321888 2321888 | 2321888 | 2321888 |
0422- Agua _ I - 10000.00 10.000.00 ~1000000| 1000000 1000000 | 1000000
120600 120000 120660
800,00 | 800,00 ~ ecooo|
0499 Outros Servicosde Terceiros | 512271 51227i| 512271 5.122.71 5.122.71 512271
06. Obra - - . < = E .
06.01 - Reforma - - - - - - %
07. Equi E; = 2 = - 5 B
07.01 - Equipamentos. o - . ol il .y E - B B %
07.02 - Equipamentos Administrativas - - = - . - -
OTA 0 O OCRD ACAQ A - . - - a 4778 088 6E9
Séo Paulo. 23 de fevereiro de 2024 /\ ) ]
campesdsavéedatamibia ag KFERNANDESIPSAUDEDAR A AORG
sammem Assinado g Assinado
u'/ 4//// / A /zx///,éﬁ.; Wisie Eaguic B4k Line
Maria Isabel Riteiro € Campos Dra Mana Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
- D&%‘?{“E Corporatva Administrativa D4Sign Superintendente
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Associagio
¥ Satide da
[ Y Familia

FLA O 0OR RIO 0
UNIDADE: INSTITUCIONAL DE GESTAQ
SERVIGO: GESTAQ CENTRAL
D RICAD ab ago ORTOTAL (R
01. Pessoal e Reflexo 237.630,56 237.630,56 237.630,56 237.630,56 237.630,56 237.630,56 1.425.783,36
muneracio de Pesseal - 173.526.58 173.526.58 173.526.58 173.526,58 173.526,58 173.526,58 1041.159.48
"261854 22.618.54 2261854 4

01.04 - Outras Cespesas de Pessoal 23732,16 23732,16 23 16 23732,16 | 392
02. Materiais de Consumo 2.051,00 2.051,00 2.051,00 2.051.00 2.051,00 2 051.f DD 12.306,00
0201 - Material Cdontoiogico - o - o E - o -
400,00 400,00 400.00 400.00 400.00 2.400,00
- B £00.00 500,00 §00.00 I
02 10 - Suprimenta de Infarmatica o 120,00 120,00 ] i
02 11 - Matenal de Manutengdo Equipamento Assitencial . z =z 2 S
nutencdo Equipama_r_uo Aqmlnislrali_vg - - & -
0 nal de Manulengdo Predial 231 OO 231.00 231.00
02.53 Oulros materiais de consumo 700,00 2 700.00 700.00
03. Material de Consumo Assistencial . _ z g i A
0301 -Drogase Medrmmemos Diversos - - - - -
04, Servigos Tercmnzndos 40.564,62 40.564,62 40.564,62 40.564.62 40.564.62

0401 - Assessoria Contabit

04.02 - Servigos, Programas € Aplicativos de Informalica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga ]

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.05 - Lavanderia T
 0407-SND

04.08 - Ser

04 08 - Servigos de Tr:
04.10 - Servigos Graficos N
0411.D de Servicos de Beneli
04,12 - Educago Centinuada -
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos

ios para RH

388600 233

04.14- Servicos de Qulros Profissionais da Saude 137521
0415 - Manulenl;dc de Equipamentes 1231.72 -
04.16 - Manulengdo Fredial e Adequagdes 53900
04.17 - Marulﬂm,:du de Equamenles ASSISIEI'ICIaIS 30.00
) entos Médicos - o = |
i 12035.00 1205500 12.035.00 72.576,00
372378 372378 2234268
58453 | 594,53
140,19 14019
G 213874 213874
G425-6as B 126.54
04.98 Culrgs Servicos de Terceiros 2 7.671,38 i
06. Cbra - o - = - - 2
06.01 - Reforma - - - - - - -

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

GESTAO CENTRAL
Sdo Paulo, 23 de fevereiro de 2024

‘campes Fsaudedalamia org

TOTAL - CUSTEIO E INVESTIMENTO - INSTITUCIONAL DE GESTAO -

280,246,118

280.246,18

280.246,18 280.246,18 280.246,18

MFERNANDEST SAUDEDAF ALILIA ORG

pemmmm - Assinado

280.246,18

1.681.477,08

Assinado
e - .
A / / s / / < 3 o iiz ( r.'n‘.,m.. L/.‘ _.lnn..‘
1a ISaBel Ribeiro pos Dra Maria Eugénia Femandes Pedrcso de Lima
i - anc%ffle Corperativa Administrativa s D4 Sian Superintendente
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QUADRO DE/DIMENSIONAMENTO/DERH I

Total Necessariof

Soma de Quantidade

Unidade SAP Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Completo PSP ASF
Analista Il 40 Horas 1 Q 1
Assistente ADM IV 40 Haras 1 0 1
Assistente Social 30 Haras 2 0 2
i 40 Horas 1 0 1.
FERROlR Plantso 12X36h 8 0 8
Aux Enfermagem Plantio 12X36h 4 0 4
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 19 Q 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 4D_I|oras Z L 2
Plantdo 12X36h 20 0 20
Farmaceutico Plantdo 12X36h 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
AMA 24 SOROCABANA Médica Plantanista : Diurno:
£3cinicos Plantiio 12 Horas 19 0 49
7 ortopedistas
14 pediatras
Médico Plantonista : Noturno:
14 clinicos Plantdo 12 Horas 28 0 28
14 pediatras
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 32 32
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 14 14
Tec Gesso Plantdo 12X36h 4 4
Tec Informatica 40 Heras 1 1
Tec Manutengdo 40 Horas 1 1
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 11 11
Assistente Social 30 Horas 1 1
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 1 1
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 4
Enfermeiro Plantdo 12X36h 4 4
. Farmaceutico fotoras L L
AMA VILA NOVA JAGUARE Plantdo 12X36h 1 1
Médico Plantonista Clinico Geral Plantdo 12 Horas 12 12

Médico Plantonista Pediatra

Plantdo 12 Horas

Tec Enfermagem

40 Horas

Plantdo 12X36h

Tec Farmacia

Plantdo 12X36h

Aux Tec Adm

Plantdo 12X36h

Enfermeiro

Plantdo 12X36h

Farmaceutico

Plantdo 12X36h

AMA VILA PIAUI Médico Plantonista Clinico Geral

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista Pediatra

Plantdo 12 Horas

Tec Enfermagem

Plantdo 12X36h

Tec Farmacia

Plantdo 12X36h

Tec Radiologia

Plantdo 24 Horas

P 7] [V PV P NI UG PR (AP PO PO S PN PN NV (SRR POV NP O 0 0 = I PP IS - ) ) N
alnim|wle|r|e]rlvgle e ]l=ln]elv]e|lo]v]ololalv]|w|s o fw]|=]|o

ola|o|jo|o|a|ojo|ocjo|o|o|o|o|ojo|ojo|o|oc|o|o|o|o|o|o|ojo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|olo|c|oc|o|o

Ag Redutor Danos 40 Horas
Assistente Sacial 30 Horas
Aux Servicos Gerais 40 Horas
Aux Tec Adm 40 Horas '}/
Educador fFisica 40 Horas 6 ‘1
Eletricista 40 Horas v
Enfermeiro A0 Horas
Plantdo 12X36h
Farmaceutico 20 Hotos
CAPS AD Il LEQPOLDINA 40 Horas
Gerente Unidade Il 40 Horas
Médico Clinico Geral 20 Horas
Médico Psiquiatra 20 Horas
Oficineiro 40 Horas
Psicologo 40 Horas
40 Horas
TsEEnlepitBen Plantdo 12X36h 12 12
Tec Farmacia 40 Horas 3 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 q

campos @ saudedatamilii o1

gmmmm Assinada

| V%»VP/ Q’t/.'ﬁ;{////ﬁ-:

Cswmmm D4Sion

2.200-2.03, Ant. 105, §2

%
A

MEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
gummmm Assinado

P Enginic T A 5 L
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Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 a 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Educador Fisico 40 Hotas | 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
CAPS il 1} LAPA Fonoaudiologo 40 Hotas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 ] 1
Médico Neuropediatra/Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 30 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas q 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Terapeuta Ocupacicnal 30 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 3 0 3
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36h 8 0 8
. 20 Horas 1 0 1
Farmaceutico
CAPS Ill ADULTO LAPA 40 Horas . D :
Gerente Unidade Ill 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 4B.Horas 5 0 3
Plantdo 12X36h 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Assistente Social 30 Horas 3 0 3
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Enfermeira 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
s 30 Horas 2 0 2
Fonoaudiologo
40 Horas 5 ] 5
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
CER LAPA [ll + APD Médico Plantonista :
2 Plantdes de Neurologista;
2 PlantGes de Otorrino; Plantdo 12 Horas 6 0 8
1 Plant3o de Ortopedista;
1 Plantdo de Fisiatra;
Matorista 410 Horas 1 a 1
Psicologo 40 Horas 4 a 4
Superv Equipe | 410 Horas 1 Q 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 Q 4
Ag Comunitario Saude 40 Horas 1 Q 1
Analista il 40 Horas 2 Q 2
Analista [l 40 Horas 1 0 1
Assessor Quvidoria 40 Horas 1 Q 1
Assessor Tec 40 Horas 1 0 1 ‘A‘(\(‘\
Assessor Tec |l 40 Horas 3 0 3 \
Assistente ADM 1V 40 Horas 7 4] 7 )
Aux Services Gerais 40 Horas 2 a 2 &
Aux Suprimentos 40 Horas 1 o] 1
COORDENAGAO TECNICA Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
ADMINISTRATIVA Coord Regianal 40 Horas 1 Q0 1
Medico do Trabalho 20 Horas 1 4] 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 Q 1
Supervisar Area | 40 Horas 1 [} 1
Supervisor Area Il 40 Horas 1 4] 1
Supervisor Tec Adm Il 40 Horas 1 [4] 1
Tec Manutengio 40 Horas 1 Q 1
Tec Seguranga Trabalho 40 Horas 1 Q 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
5 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro =
Plantdo 12X36h 3 0 3
EMAD LAPA Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40_ Hos 2 0 2
Plantdo 12X36h 6 0 6
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
EMAP LAPA Fonoaudiologa 40 Horas 1 [*] 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Aux Apoio Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
v 30 Horas 2 0 2
Fonoaudiologe
12 Horas 1 0 1
HOSPITAL MUNICIPAL Midico Plantondsta ;
SOROCABANA - HD - SADT 2 Medico Laud_o Rafux (12horas) i
(Radiologista) Plantdo 12 Horas 3 0 3
1 Médico Laudo Eletracardiograma (12 horas)
{Cardiologista)
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Enfermagem Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 4 a 4
Aux Tec Adm Il Diurno Plantdo 12X36h 2 0 2
Enfermeiro Diurno JU-HO!EIS 1 0 1
Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Diurna CME 40 Horas 1 [4] 1
Enfermeiro | Diurno 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 Q 1
HOSPITAL MUNICIPAL Instrumentador Cirurgico Plantdo 12X36h 5 0 5
SOROCABANA - HD CIRURGICO Médico Plantonista Cirurgido Geral Diurno Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Cirurgido Pedidtrico Plantio 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Cirurgido Proctolégico Plantdo 12 Horas 1 a 1
Médico Plantonista Cirurgido Uroldgico Plantio 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgido Vascular Plantdo 12 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem Diurno Plantao 12X36h 18 0 18
Tec Enfermagem Noturno Plantdo 12X36h 8 0 8
Tec Farmacia Diurno Plantdo 12X36h 3 0 3
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
= 40 Horas 2 0 2
Aurhpole Plantdo 12X36h 7 0 7
40 Horas 1 0 1
ARG AR Plantao 12X36h 21 0 1
Aux Tec Adm Il 12 x 36 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm Il 40 Horas 4 0 4
Aux Tec Adm IV 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12%36h 1 0 1
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Encanador 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 20 Horas 2 d 2
Plantdo 12X36h 4 0 4
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Angiologista Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Dermatologista Plantdo 12 Horas 8 0 8
HOSPITAL MUNICIPAL Médico Plantonista Endécrinologista Plantdo 12 Horas 4 Q 4
SOROCABANA - HD CLINICO Médico Plantonista Gastrologista Plantdo 12 Horas 4 Q 4 [\\/\‘/
Meédico Planteonista Infectolopista Plantdo 12 Horas 1 4] 1 I\ (l
Médico Plantonista Mastologista Plantdo 12 Haras 1 Q 1 ‘\ v )
Médico Plantonista Oftalmologista Plantdo 12 Horas 6 Q 6
Médico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Ortopedista Pés Trauma Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Otorrinolaringologista Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Pneumologista Plantdo 12 Horas 1,5 "] 1,5
Médico Plantonista Proctologista Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Urologista Plant3o 12 Horas 3,5 0 3,5
Médico Plantonista Neuro Pediatra Plantao 12 Horas 1 0 1
Médica Plantonista Neurologista Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Reumatalogista Plantdo 12 Horas 4 o] 4
Operador de Call Center 30 Horas 4 4] 4
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 11 0 11
Plantdo 12%36h 2 0 2
Tec Enfermagem Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo 40 Horas 1 0 1
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Analista Ii 40 Horas 1 0 1
Analista Il Noturno 40 Haras 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 3 0 3
Aux Apoio Plantdo 12X36h 4 0 ]
Aux Servicos Gerais Diurno Plantao 12X36h 7 0 7
Aux Servicos Gerais Noturno Plantdo 12X36h 4 0 4
Aux Tec Adm Diurno Piantdo 12X36h 3 0 3
Aux Tec Adm Il Diurno Plantdo 12X36h 13 0 13
Aux Tec Adm Il Noturno Plantdo 12X36h 9 0 9
Aux Tec Adm Il Diurno 40 Horas 2 0 2
Diretor Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro CCIH 40 Horas 1 0 1
G . 40 Horas 3 0 3
Enfermeira Diurno =
Plantdo 12X36h 19 0 19
Enfarmeiro Intensivista Diurno Plantdo 12%36h 3 0 3
Enfermeiro Intensivista Noturno Plantip 12X36h 3 0 3
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36h 18 0 18
Farmaceutico Diurno Plantdo 12X36h 6 0 6
Farmaceutico Noturno Plantdo 12%36h 3 0 3
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta Diurno Plantdo 12X60 7 0 7
HOSPITAL MUNICIPAL Fisinternpeut'a Noturno Plantdo 12X60 7 0 7
SOROCABANA - INTERNAGAQ conoauidibloes e - s !
Gerente Unidade lil 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 1 0 1
Medico Plantonista Diarista Diurno 40 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Diarista Diurno 10 Horas 1 '] 1
Médice Plantonista Diurno Plantdo 12 Horas 7 o 7
Medico Plantonista Infectologista Diarista Diurno 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe |l Enfermagem 40 Horas 1 4] 1
Superv Equipe Il 20 Horas 1 0 1
Supervisor Adm Ii 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem Diurno Plantio 12X36h 37 0 37
Tec Enfermagem Noturno Plantdo 12X36h 32 4] 32
Tec Farmacia Diurno Plantdo 12X36h g 0 9
Tec Farmacia Noturno Plantdo 12X36h 7 Q 7
Tec Informatica Diurno 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo (Suporte a Equipamentos Hospitalares) 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo Diurno 40 Horas 1 Q 1
Tec Manutencao Noturno 40 Horas 1 a 1
Tec Nutrigdo Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Radiologia Diurno Plantdo 24 Horas 8 0 8
Tec Radiologia Noturno Plantao 24 Horas 4 0 4
Analista | 40 Horas S 0 S
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Assessar Tec Compras 40 Horas I 0 1
Assistente ADM | 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IV 410 Horas 2 0 2
INSTITUCIONAL DE GESTAQ Assistente ADM V a0 Horas 1 0 1
Aux Servicos Gerais 40 Horas 1 a 1
Engenheiro 40 Horas 1 o] 1
Gerente Corporativo ADM 40 Horas 1 a 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Superviser Adm 40 Horas 1 a 1
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 a 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 Q 1
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 Q 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
= Enfermeiro 410 Horas 1 Q 1
PALLES VIKANOVAIAGUARE Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 bl 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
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Acompanhante Comunitario 40 Horas

Aux Tec Adm 40 Horas

PAI UBS VILA PIAUI Enfermeiro 40 Horas
Médico Generalista 20 Horas

Superv Equipe Il 40 Horas

Tec Enfermagem 40 Horas

Acompanhante Comunitario 40 Horas

Aux Tec Adm 40 Horas

PAI UBS VILA ROMANA Enfermeiro 40 Horas
Médico Generalista 20 Horas

Supery Equipe Il 40 Horas

Tec Enfermagem 40 Horas

Analista Il 40 Horas

Assistente ADM IV 40 Haras

Assistente Social 30 Horas

Aux Apoio

Plantdo 12X36h

Aux Enfermagem

Plantdo 12X36h

Aux Servicos Gerais

Plantdo 12X36h

Aux Tec Adm

Plantdo 12X36h

Aux Tec Adm Il

40 Horas

Cirurgiao Dentista

24 Horas

Cirurgiao Dentista 12h

Plantdo 12h Diurno

Plantdo 12h Noturno

Diretor Medico

40 Horas

Enfermeiro

40 Horas

Plantdo 12X36h

Farmaceutico

Plantdo 12X36h
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Gerente Unidade IlI 40 Horas
Médico Plantonista :
2 Psiquiatras 20 Horas 3 0 3
1 Pediatra
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO Médica Plantanista Diarista Clinico Geral 30 Horas 2 a 2
Médice Plantanista Diurno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Diurno: Clinico Plantdo 12 Horas 30 0 30
Médico Plantonista Diurno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 10 1 g
Médica Plantonista Diurno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11
Médico Plantonista Diurno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 7 Q 7
Médico Plantonista Noturno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 6 [8] 6
Médico Plantanista Noturno: Clinico Plantdo 12 Horas 28 Q 28
Médico Plantonista Noturno: Ortapedia Plantdo 12 Horas 7 1 6
Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11
Meédico Plantonista Noturno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 7 Q 7
Oficial de Manutengao Predial 40 Horas 2 Q 2
Supervisor Tec Adm || 40 Horas 1 Q 1
Tac Enfermagem Plantdo 12X36h 117 68 419
Tec Farmacia 10 Horas S g 2
Plantdo 12X36h 10 3 7
Tec Gesso Plantdo 12X36h 6 1 5
Tec Manuten¢io Plantdo 12X36h 2 0 2 2
Tec Radiclogia Plantdo 24 Horas 12 [4] 12
Terapeuta Qcupacional 30 Horas 1 [4] 1
Acompanhante Comunitario Plant3o 12X36h 12 a 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1 /\ /\
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1 (.\\
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 Q 12 f L
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 [ 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 Q 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante C?munitario Plantdo 12X36h 12 0 12
PERDIZES Superv Equipe I 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante C?munitario Plantdo 12X36h 12 Q 12
PERDIZES 2 Superv Equipe I 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 Q 1
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Agente Técnico de Sande 30 Horas 1 1 4]
Assistente Social 30 Horas 1 o] 1
Aux Apoio 40 Horas 1 1 Q
Aux Enfermagem 30 Horas 5 S 2]
30 Horas 2 2 o]
Aux Saude Bucal A0 HIS: : 0 .
30 Horas 1 1 0
AuxTec Adm 40 Horas ] 0 1
Aux Tec Adm Il 40 Horas 8 1 7
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 2 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
5 30 Horas 1 0 1
Farmaceutico
40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 ] 1
UBS JARDIM VERA CRUZ Fonoaudiologo 40 Haras 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 Q 2
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 1 1 0
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 1] 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Tec Farmacia 410 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 30 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Sacial 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 3 0 3
Aux Saude Bucal 20 Halres i g L
40 Horas 2 9] 2
Aux Tec Adm 40 Horas 10 4] 10
Cirurgiao Dentista 20 Horas L g ;
40 Horas 2 o] 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas & J 6
U85 PARQUE DA LAPA Farmaceutico 20 Horas 2 g !
40 Haras 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 Q 1
Fonoaudiologe 40 Haras 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Haras 1 a 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1 -
Nutricionista 40 Horas 1 Q 1 w
Psicologo 40 Horas 1 a 1
Tec Enfermagem 40 Horas 9 1] 9
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 o] 1
Assistente Social 30 Horas 1 a 1 ((\
Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 Q 2
Aux Tec Adm 410 Horas 8 4] 8
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 [4] 3
Enfermeire 40 Horas 4 Q 4 z
7 30 Horas 1 Q 1 Q}
Farmaceutico
40 Horas 1 Q 1
UBS VILA ANASTACIO Fonoaudiologo 40 Horas 1 3] 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 2 0 2
Médico GO 20 Haras 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 o 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
\/ i
N
\
icampos @ saudedatamiia org MEERNANDESHSAUDEDAFAMILIA ORG
o = Assinado .i: s Assinado
\ ) o -
e /////?E’/ ///l /.}[/ff/// fed vuic B P rtikine
1
r___;; D4Sign Lenn DASign 43

68



Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Apoio 40 Haras 2 0 2
Aux Enfermagem 40 Haras 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 9 0 9
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeira 40 Horas 7 0 7
Farmaceutico =0 Horas L 0 1
UBS VILA ANGLO 10 Horas L 0 i
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 Q 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0
Médica Psiquiatea 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 11 0 11
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 30 Haras i 1 0
Aux Saude Bucal 20 Horas ! : g
40 Horas 2 0 2
AicTeeAdm 30 Horas 1 1 0
40 Horas 7 [ 7
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 3 0
Ehibrricio 30 Horas 1 1 0
UBS VILA IPOJUCA "WANDA 40 Horas 4 0 4
COELHO DE MQRAES" . 20 Horas 1 Q 1
Farmaceutico
40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médica Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 ] 1
Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Ag Comunitario Saude 40 Horas 23 0 23
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 1] 1
Assistente Sacial 30 Horas 1 4] 1
Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmaceutico 20 Horas L 0 !
UBS VILA JAGUARA 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1 /
Fenoaudiologe 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Nutricionista 40 Horas 1 0 1 \ \f-
Psicologo 20 Horas 1 0 1 \
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8 LT
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 13 0 13
UBS VILA NOVA JAGUARE - ESF Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeira 40 Horas 6 a 6
Gerente Unidade [l 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Generalista PMMB 44 Haras 1 1 [}
Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
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Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio 40 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar de Manutengdo 40 Horas 1 a 1
Cirurgiao Dentista 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro RT 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS Médico Clinice Geral 20 Horas 2 0 2
40 Horas 1 0 1
Médico Ginecologista 20 Horas 2 0 2
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 gl
Psicologo 40 Horas 1 Q 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 Q 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Sacial 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 Z
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas S ] S
UBS VILA Plaul Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 20 Horas 1 1] 1
Gerente Unidade It 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Médica Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 10 [ 10
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 30 Haras 2 2 g
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8
Cirurgiao Dentista 20 Horas 2 1 1
Cirurgiac Dentista Ortodontista 20 Horas 1 1 0
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
: 30 Horas 1 0 1
Farmaceutico
40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Faonoaudiologo 40 Horas 1 1 0
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
UBS VILA ROMANA Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 Q 1
Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0
Médico Ginecolagia 20 Horas 1 0 i \(' (\'\
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1 N
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0 -
Nutricionista 40 Horas 1 0 1 L
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas ik 0 1
PAI UBS VILA ANASTACIO Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Total Geral 2083 141 1942
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