PREFEITURA DA CIDADE D

7_ SﬁO PAULO

Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regional de Saude Norte

TERMO ADITIVO N° 028/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N° R018/2015-

PROCESSO N°:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO ADITAMENTO:

CPCSS\SMS

2014-0.321.819-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE
SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL .

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE FREGUESIA DO
& / BRASILANDIA

Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e
Orcamentdrio para o periodo de 01 a 30 de
novembro de 2019.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,
por intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que através da Portaria 1.046/2019-SMS.G
proroga o Art. 1° da Portaria SMS.G n° 702/2018 para até 31 de dezembro de

2019,com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante

denominada CONTRATANTE, nesfe ato representado pela Coordenadora Regional de
Salde, Dra. Teresa Cristina Fenerich de Moraes e de outro lado a ASF - ASSOCIACAO
SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizacdo Social no municipio de S&o Paulo

nos autos do processo administrative n® 2007.0.163.150-0, Cerfificado de Quadlificagdo
n® 013, inscrita no CNPJ/MF sob o n®48.311.216/0001-01, e no CREMESP sob o n°
945.106, com enderego nesta cidade, na Praca Marechal



m "
'SAO I;‘Ac;jta Secretaria Municipal da Saude
i i Coordenadoria Regional de Saude Norte

Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 7° Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de $&o Paulo — SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu procurador
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO LIMA, brasileira, médica, portador da cédula de
identidade RG n° 6.706.300-7 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 063.075.788-74, residente
e domiciliado nesta Capital, € MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada,
enfermeira, portadora do RG n° 10.969.704-2, inscrito no CPF/MF sob o n°® 015.347.328-
29, residente e domiciliada nesta Capital tendo em vista o que dispde a Lei Federal n°®
8.080. de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006,
o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°®  8.666, de 2] de
junho de 1993 e o item 12.6 do confrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R 018/2015 - SMS.G, na conformidade
das seguintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/11/2019 a 31/11/2019 o orgamento
global de desembolso no valor estimado de RS 25.410.171,21 (vinte e cinco milhdes,

guatrocentos e dez mil, cento e setenta e um reais e vinte e um centavos).
As despesas descritas onerar&o as dotacoes orgcamentdria
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fontes 00 e 02,84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00

Fontes 00, quando couber e demais que vierem existir.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica Alterado os Anexos lil e VI:
Item 1.1.3. Anexo Il Matriz de indicadores de qualidade
Iltem 1.1.6. Anexo VI Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso.

CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da
Cidade, no prazo méximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R0O18/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias
de igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente

com as testemunhas assinado



, PREFEITURA DA CIDADE DE . . . -
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
e Coordenadoria Regional de Salde Norte

sdoPauo, 01  de 4] 2019,

Mrt,/wf}r:{/a F/V ogll Zwvi‘ :
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO LIMA
ASF - Associacdo Salde da Familia

LQ G &&
MARIA ISA/BEI. RIBEIRO DE CAMPOS
ASF - Associacdo SaUde da Familia

DRA. TERESA CRISTINA ENERICH DE MORAES
Coordenadora de Sadde

Testemunhas:
<Q? Mﬂ c /W%’Z@Lf/%_o\_
Nome: T Nome: EIY VWV 1IF BARAS)coPo Criw /7T
Tami zende iveira _ -
ik %@{?2:1&058’0‘_\ CPE: fAYD29¢534S
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ANEXO VI

TERMO ADITIVO 028/2019 — CONTRATO DE GESTAO R 018/2015
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ~ EXERCICIO 2019

Periodo Despesa Novembro/19 Total
Custeio RS 25.410.171,21 RS 25.410.171,21
Novembro/2019
Total RS 25.410.171,21 RS 25.410.171,21

SUS+
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Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico

DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRAT

=]
2
a8 S 8z BECUROGSHINMANOS PRODUGAO QUALIDADE
2 o s < § EQUIPE MINIVA ¢
(o] w - d A I A i A H B
E : E s ’P?rametros Fie avaliacdo: eq_mpe Parajnetrn? de a\:'allagao. met—as de Bardrnetrosdeavalaeibematriz.ge
8z = o o | minima por unidade estabelecida em | produgdo assistencial estabelecidas para Indicadores de Qualidade
'g" = 9 E E contrato cada linha de servigo/unidade
T ¢ ~ 2 N
g = E o Paramfatro i Célculo do valor Param.etro g Célculo do valor do Paramfetro de Célculo do valor do
= o cumprimento cumprimento cumprimento
o do desconto desconto desconto
= das metas das metas das metas
ESF + ESB+ PAVS 31,28%
TENCAG BASICA UBS MISTA 11,23% 85%
ATENE PAI 0,37%
NASF 2,21%
ATENCAO BASICA AMA 12 HORAS 20,92% D o i
; esconto de 6
URGENCIA E EMERGENCIA ;\w‘ 2AHORAS +PAe | 8t DEZCEOEL‘:S‘:; I"Z"’r sobre a
: Contratagdo de representatividade da Desconto proporcional a
Reflexos . : &
AMA-E/ Ambulatéri 100 % das correspondente linha de servigo meta ndo pontuada,
g m £ ALY 3,92% equipes p‘ . ) correspondente a 100% incidindo sobre 5 % do
de Especialidade 2 aos profissionais . ) )
oshleal D — minimas e meta ndo cumprida, Valor de Custeio do
osp 3 652% estabelecidas ! aplicada sobre 95 % Contrato
consultas 1' conforme Plano do Valor de Custeio
o cirurgias ambulatoriais s de Trabalho
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA / RAPS - Rede de do Contrato
i = o,
RERESTEMATICAS Atengdo Psicossocial 1000 85%
Rede Cuidados c.iam . 0,84%
Pessoa com DefICIEﬂCIB
SADT 1,30%
Hotel social 0,84%
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Anexo Il — Matriz De Indicadores De Qualidade

CG R 018/2015 CASA VERDE/FREGUESIA DO O . .
Objetivo Indicador Evidéncia
Pontualidade na entrega de
- it : . . .
Pontualidade na relatérios mensal_s de p.re:stat;ao Protocolo de recebimento preenchido 20
Entrega de contas assistenciais e
financeiras
. Preenchlmer}to He:prahfidrios Relatdrio de avaliagdo emitido
Qualidade da nos seguintes aspectos: .
a0 g ; respectivamente pela CRS e/ou AHMe
Informagdo legibilidade, assinaturas, CID e ;
g encaminhado para o NTCSS (Q2)
exame fisico
5 5 N Relatdrios de atividades com lista de
Educacdo Execugdo do plano de educagdo g’ o ” :
Continuada permanente aprovado pela CRS presenga eravallagioom 3coniente’ Iy
da CRS ou AHM (Q3)
dod i té 12
Controle Vacinal de PropRigen (?crlan.gas C.Om +e G g o ;
: meses de idade inscritas nas Relatério de verificagdo das fichas
Criangas Menores ; o : e
unidades com calendério vacinal emitidas pelas CRS (Q4B)
de 1 Ano
completo
Eflc_ama do P.ropor(;ao BE g_estantes e Relatdrio emitido pelos responsdveis
Atendimento da realizaram procedimentosbasicos ela Rede Cegonha (Q5)
Rede Cegonha no pré-natal e puerpério P €
Eficacia do Proporgdo de gestantes que 5.9 i o 60
¥ : ; Relatério emitido pelos responsaveis
Atendimento da realizaram 7 ou mais consultas de I5:Resels Camenhia (ae
Rede Cegonha pré-natal Wela aon )
Satlsfag'a.o do Andlise da.s fecl_amat;oefs recebidas Rifatétio comentiado afrasentads (O
Usuario e providéncias relacionadas o
Atividade Conselho Funcionamento do Conselho Relatério de verificacdo e “A contento” 20
Gestor Gestor das unidades emitido pelas CRS (Q8)
Soma 100
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~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR UNIDADE/SERVICO - CASA VERDE / CACHOEIRINHA

.. -RO18/201 S : e
UNIDADES : nov/18 VALOR TOTAL
; o S e i (RS} :
AMA/UBS Jardim Elisa Maria {Integrada)-AMA 653.118,03 653.118,03
AMA Jardim Ladeira Rosa-AMA 499.820,13 499.820,13
AMA Jardim Peri-AMA 1.530.578,22 1.530.578,22
AMA/UBS Massagista Mario Américo - Sitio do Mandaqui (Integrada)-AMA 679.787,37 679.787,37
AMA Vila Palmeiras-AMA 489.253,45 489.253,45
AMA/UBS Integrada Jardim Paulistana {Integrada)-AMA 1.097.770,07 1.087.770,07
AMA/UBS Integrada Vila Barbosa {Integrada)-AMA/UBS Integrada 899.307,70 899.307,70
AMAE Parque Peruche - AMA E-AMAE 793.192,77 793.192,77
APD Freguesia do O - CER-APD 117.992,05 117,992,05
CAPS Il Adulto Brasilandia-CAPS 312.292,17 312.292,17
CAPS Il Adulto Casa Verde/ Cachoeirinha-CAPS 295.590,09 295.590,09
CAPS Il Alcool e Drogas Casa Verde/ Cachoeirinha-CAPS 265.944,00 265.944,00
CAPS Il Infantil Brasilandia-CAPS 278.174,39 278.174,39
CAPS Il Infantil Casa Verde/ Cachoeirinha-CAPS 242.392,33 242.392,33
CAPS Il Infantil Casa Verde / Cachoeirinha - PAI-PAI 87.897,13 87.897,13
CAPS Ill AD - Alcool e Drogas Brasilandia-CAPS 591.316,51 591.316,51
HD - Rede Hora Certa Fo/Brasilandia-HD + SADT 1.133.273,52 1.133.273,52
Hotel Semer-Hatel 233.175,12 233.175,12
PSM 21 de junho - Freguesia do O-PSM 2.921.362,64 2.921.362,64
Servico de Res. Terapéutica Masculina - Brasilandia-SRT 53.489,55 53.489,55
SRT Brasilandia II-SRT 54.082,85 54,082,85
SRT Brasilandia IlI-SRT 64.003,53 64.003,53
SRT Casa Verde-SRT 63.713,80 63.713,80
SRT Casa Verde II-SRT 52.797,18 52.797,18
UBS Casa Verde Alta-ESF 567.476,68 567.476,68
UBS Cruz das Almas-Mista 413.878,79 413.878,79
UBS Cruz das Almas - NASF-NASF 77.537,94 77.537,94
UBS Dr. Augusto L. A. Galvao-ESF 590.461,37 590.461,37
UBS Dr. Augusto L. A. Galvio - NASF-NASF 62.588,56 62.588,56
UBS llza W. Hutzler-ESF 604.952,93 604.,952,93
UBS Jardim Guarani-ESF 537.921,67 537.921,67
UBS Jardim Guarani - NASF-NASF 52.633,93 52.633,93
UBS Jardim Icarai-ESF 502.370,95 502.370,95
UBS Jardim Vista Alegre-Mista 833.255,29 833.255,29
UBS Maria Cecilia F. Donnangelo - PAI-PAI 84,776,24 84.776,24
LIBS Nova Esperanga - Paulistano II-ESF 308.965,16 308.965,16
UBS silmarya Rejane-ESF 715.255,11 715.255,11
UBS Silmarya Rejane - NASF-NASF 56.690,86 56.690,86
INT Mario Américo - APD-APD 61.977,67 61.977,67
UBS Vila Brasilandia-ESF 373.426,53 373.426,53
UBS Vila Dionisia-Mista 832.674,29 832.674,29
UBS Vila Dionisia 1I-ESF 355.587,31 355.587,31
UBS Vila Dionisia Il - NASF-NASF 53.797,71 53.797,71
UBS Vila Espanhola-Mista 546.395,32 546.395,32
UBS Vila Espanhola - NASF-NASF 70.093,04 70.093,04
UBS Vila Penteado-ESF 603.349,90 603.349,90
UBS Vila Penteado - NASF-NASF 62.588,44 62.588,44
UBS Vila Ramos-ESF 426.444,59 426.444,59
UBS Vila Santa Maria-ESF 618.803,51 618.803,51
UBS Vila Santa Maria - NASF-NASF 52.118,74 52.118,74
UBS Vila Terezinha-ESF 381.877,76 381.877,76
Unidade de Acolhimento | - Brasilandia-UA 70.164,13 70.164,13
Unidade de Acolhimento I - Cachoeirinha-UA 71.097,16 71.097,16
Unidade de Acolhimento Il - Brasilandia-UA 68.876,36 68.876,36
Administrativo-ADM 1.274.283,10 1.274.283,10
UBS Jardim Peri-Tradicional 513.343,73 513.343,73
SRT Casa Verde HI-SRT 65.771,32 65.771,32
EMAD | Penteado-EMAD 88.410,53 88.410,53

CAPS [l Adulto Brasilandia-CAPS
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EMAD I Penteado-EMAD 88.410,53 88.410,53
CAPS Il Adulto Brasilandia-CAPS - -
CAPS il Adulto Casa Verde/ Cachoeirinha-CAPS = =
i 0 TOTAL - 25.410.171,21 | | 25.410.171,21
CUSTEIO ik
Associagao
Saude da <
Eamilia ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - CASA VERDE/ CACHOEIRINHA |
ci e § R0O18/2015 ] S
UNIDADES TODAS UNIDADES
SERVICO: TODOS SERVICOS
a DESCRICAO nov/19 _ VALORTOTAL(RS)
01. Pessoal e Reflexo 22.065.018,16 22.065.018,16

01.01 - Remuneragio de Pessoal

17.064.550,11

17.064.550,11

01.02 - Beneficios

2.263.521,32

2.263.521,32

01.03 - Encargos e Contribuicdes 1.634.989,22 1.634.989,22
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 1.101.957,51 1.101.957,51
02. Materiais de Consumo 293.630,28 293.630,28
02.01 - Material Odontolégico 1.100,00 1.100,00
02.02 - Gases Medicinais 10.000,00 10.000,00
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritdrio 50.357,52 50.357,52
02.05 - Combustiveis 500,00 500,00
02.06 - Material de Limpeza 3.000,00 3.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 26.397,04 26.397,04
02.08 - Alimenticios 49.595,52 49,595,52
02.09 - Despesas de Transporte 12.715,79 12.715,79
02.10 - Suprimento de Informatica 7.725,97 7.725,97
02.11 - Material de Manuteng¢do Equipamento Assitencial 18.210,00 18.210,00
02.12 - Material de Manutenc¢io Equipamento Administrativo 6.421,10 6.421,10
02.13 - Material de Manutengdo Predial 70.575,64 70.575,64
02.99 Qutros materiais de consumo 37.031,70 37.031,70
03. Material de Consumo Assistencial 183.283,47 183.283,47
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 86.941,91 86.941,91
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 96.341,55 96.341,55

04. Servigos Terceirizados

2,868.239,30

2.868.239,30

04.01 - Assessaria Cantahil

04.02 - Assessoria e Consultoria 16.163,00 16.163,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 12.403,33 12.403,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 390.545,20 390.545,20
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 410.812,21 410.812,21
04.06 - Lavanderia 36.519,27 36.519,27
04.07 - SND 250.328,62 250.328,62
04.08 - Servigos de Remogdo 371.238,01 371.238,01
04.09 - Servigos de Transporte 6.240,00 6.240,00
04.10 - Servigos Gréficos 9.677,77 9.677,77
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH & ¥
04.12 - Educagdo Continuada 500,00 500,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 300.000,00 300.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salude 340,483,25 340.483,25
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 30.302,00 30.302,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequacdes 142.100,85 142.100,85
04,17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 48.804,35 48.804,35
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 31.959,30 31.959,30
04.19 - Locagdo de imdveis 159.638,96 155.638,96
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 80.,986,56 80.986,56
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 84.671,96 84.671,%6
04.22 - Agua 39.132,58 39.132,58
04.23 - Energia 18.294,12 18.294,12
04.24 - Telefonia 11.015,52 11.015,52
04.25 - Gds - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 76.422,45 76.422,45
TOTAL - CUSTEIO - TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS  25.410.171,21 25.410.171,21°
TOTAL CUSTEIO 25.410.171,21 125.410.171,21

& 4,
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producdo por unidade e servico de satdde contratualizados,
e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos
quadros adiante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdo

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atua¢do nas unidades. Essa equipe foi definida em
fungdo das necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencdo dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de
pessoal necessério ao pleno funcionamento das acdes e atividades dos servigos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Producgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cdlculo de metas, haseados em pardmetros de organizacdo de servicos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é
um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execuc¢do objeto do
Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragio das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das Coordenadorias
e Supervisdes Técnicas de Salde.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacgédo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras

informacdes para avaliagdo do programa especifico.
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QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

SUPERVISAO CASA VERDE/CACHOEIRINHA

AMA/UBS INTEGRADA MASSAGISTA MARIO AMERICO — 5 ESF

SERVICO: AMA/UBS ESF e
R EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL
; i Jornada i G : ; : :
- Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
; em Horas ‘ ;
UBS
Agente Comunitdrio de Satde 40 30 Visita Domiciliar 6.000
Enfermeiro 40 5 Consulta de Enfermeiro 780
Médico Generalista 40 5 Consulta Médica 2.080
AMA
Y ;2 1 CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
hedioa Cliniap 2 % 2 CLINICOS DE SABADO
Médico Pediatra 12 6 1 PEDIATRA DE 22 FEIRA A SABADO
Enfermeiro 40 4
Assistente social 30 1
Farmacéutico 40 1

AMA/UBS INTEGRADA VILA BARBOSA — 7ESF + 1 ESB ||

~ SERVICO: AMA/UBS ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
: lornada ' : :
‘Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
em Horas

UBS
Agente Comunitério de Satde 40 42 Visita Domiciliar 8.400
Enfermeiro 40 7 Consulta de Enfermeiro 1092
Médico Generalista 40 7 Consulta Médica 2.912
Cirurgido Dentista 40 1 Atendimento Individual 216
Audiianasside kuc 10 L Procedimentos individual 756
Técnico de Salde Bucal 40 1

AMA
Médico Clinico 12 12 2 CLINICO DE 22 A SABADO
Médico Pediatra 12 7 1 PEDIATRA DE 22 A’ES§ FEIRA

2 PEDIATRA AQS SABADOS

Enfermeiro 40 4
Assistente social 30
Farmacéutico 40

UBS ESF - UBS CASA VERDE ALTA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade II

SERVICO: ESF _ L _
' 2 PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCﬂO MENSAL
: : JORNADA
i - ‘ SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
e : HORAS
Agente Comunitério de Satde 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
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Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB |

Cirurgido Dentista 12 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB Il

Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Salide Bucal 2 40

Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimento 1512
Farmacéutico 1 40

e ~ UBSESF- UBS ILZA W. [;IU_;_'EZL'E_R.TESF + 2 ESB Modalidade [l + 1 ESB Modalidade |

SERVICO: ESF e L :

- . PROFISSIONAIS COMMETA o META DE PRODUGAO MENSAL

_ CATEGORIAPROFISSIONAL "Q;_JANT!DADE SE“Q‘:ANAL . PROCEDIMENTO QUAN:TII.iA;D.E_..

. . o HORAS | . .
Agente Comunitario de Satide 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 40 consulta de enfermeiro 1092
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Salde Bucal 2 40
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 Pracedimento 1512
Farmacéutico 1 40

UBS VILA DIONISIA — MISTA 9 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade I1

SERVICO: UBS MISTA

PROFIS_SION‘AIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL :
. i e JORNADA SEMANAL EM : : META DE PRODUCAO
CATFGORIA PBOFISSIONAL i HOI'RA_S QUANTIDADE PROCEDIMENTO MENSAL 9
ESF
Agente Comunitdrio de Salde 40 54 Visita domiciliar 10800
Enfermeiro 40 9 Consulta de Enfermagem 1404
Médico Generalista 40 8 Consulta Médica 3328
Médico Generalista - PMM 40 1 Consulta Médica 333
ESB I
Cirurgido Dentista 40 1 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 Procedimento 672
ESBII
Cirurgido Dentista 40 2 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 Procedimento 1512
Técnico de Salde Bucal 40 2
uUBS
Médico Psiquiatra - PMSP 20 1 Consulta Médica 125
Médico Clinico 12 5 Consulta Médica 760
Médico Pediatra 12 2 Consulta Médica 304
Médica Ginecologista 12 3 Consulta Médica 456
Enfermeiro 40 2 :
Farmacéutico 40 ik
Assistente Social 30 1
Nutricionista 40 i
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UBS VILA DIONISIA Il — 4 ESF

SERVICO: ESF_

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
e ! } i it JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE

S e . HORAS :
Agente Comunitdrio de Satude 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40 :
Farmacéutico 1 40

~UBS VILA ESPANHOLA - 5 ESF + 1 ESB Modalidade I + 2 ESB Modalidade II

SERVICO:MISTA 0 : T
e ~__ PROFISSIONAIS COM META : META DE PRODUCAO MENSAL
Smemhe e | JORNADA | e e i
- CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
ESF
Agente Comunitério de Salide 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Salde Bucal 2 40
UBS
Médica Pneumologista 1 20 consulta médica 208
Médico Otorrinolaringologista 1 20 consulta médica 208
Enfermeiro 2 40 i
Farmacéutico 1 40 |
SADT
Prova de funcdo Pulmonar | [ Exames 300
UBS ESF - UBS VILA SANTA MARIA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade Il
SERVICO: ESF _ : = : i =
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
ey . ; . JORNADA : : ; :
~ CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
Agente Comunitério de Satde 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Satide Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40

¥




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
e NASF VILA DIONISIA I
SERVICO: NASF = & T i : :
i ; __ PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
BT eneer : ; JORNADA | i o
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANALEM|  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
; e : HORAS : :
Assistente Social 1 30
Médico Pediatra 1 20
Fisioterapeuta 2 20 i .
Fonoaudidlogo 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
 NASF VILA ESPANHOLA
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
- = ‘ = e JORNADA - T
CATEGORIA PROFISSIONAL ‘QUANTIDADE - SEMAN_AL PROCEDIMENTO - QUANTIDADE
e i | EMHORAS ; 3
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
E/Tg;acgc‘il'lz:;ggoinecologista i gg Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 2 40
Supervisor de Equipe Il 1 40
NASF VILA SANTA MARIA
SERVICO: NASF ; :
: ' ~_EQUIPE MINIMA : META DE PRODUCAO MENSAL
= JORNADA :
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Psiquiatra 1 20
Fisioterapeuta 1 20
;?Ji:ii’drig;go 1' 7+ Acompanhamenlo das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
AMA JARDIM PERI - 24 HS
SERVICO: AMA 24 HORAS
_ : _ PROFISSIONAIS COM META
CATEGORIA - - JORNADA SEMANAL
PROFISSIONAL QUANT-IDAD'E e EM HORAS
AMA 24 HORAS
iddivo Clrica 45 12 4 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
3 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
L ) 3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
hedlia el 35 12 2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
Enfermeiro 13 36 /40 '
Farmacéutico 5 36 /40
Assistente social 2 30

7
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UBS Jardim Peri - Tradicional

: SERVI(;O Tradlcmnal

META DE PRODUCAO MENSAL

PROF!SSIONAIS COM META
CATEGORIA PROF!SS!ONAL QUANTIDADE JORNE‘:;”:ngé‘NAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE _
Medlco Clmlco 10 12 Consulta médica 1520
Médico Pediatra 7 12 Consulta médica 1064
Médico Tocoginecologista 10 12 Consulta médica 1520
Médico Psiquiatra P 20 Consulta médica 250
Cirurgido Dentista 3 20 Atendimento individual 288
ASB 2 40 Procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 6 40 ‘
Psicologo il 40
Assistente saocial 1 30
AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE
_'SER\IiCO AMA— ; = ?
PROFISSIONAIS COM META . META DE PRODUC.KO MENSAL S
CATEGORIA JORNADA SEMANAL
: _EROF_ISSIQNAL QUANTIDADE EM HORAS PROCEDIMENTO QUANTIDAPE
Médico Angiologia 5 12 Consulta médica 575
Médico Cardiologia 6 12 Consulta médica 690
L i Consulta médica 363
Nigied Detmstdlogt = e Procedimentos 12 horas/semana
Médico Endocrinologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Neurologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Oftalmologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Ortopedista 7 12 Consulta médica 805
Médico Urologista 5 12 Consulta médica 575
Médico Reumatologista 3 12 Consulta médica 345
[4eiiEn . 2 12 Consulta médica 230
Gastroenterologista
Médico Infectologista 1 12 Consulta médica 15
Assistente Social 1 30 '
Enfermeiro 4 36/40
Farmacéutico 1 40
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CAPS INFANTIL Il CASA VERDE / CACHOEIRIN

HA

SERVICO: CAPS

__ PROFISSIONAIS COM META e META DE PRODUCAO MENSAL
= JORNADA e
don e | SFMANAL il
CATEGORIA_ PROEISSIO__NAL | QUANTIDADE EM i -PROCEDIMEN_TO QUANTIDADE
HORAS ‘
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Neurologista 1 20 5 . . R
Médico Pediatra 1 20 No minimo 155 pacientes com cadastro ativo / més
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 4 40
Oficineiro 3 20

CAPS ADULTO Ii CASA VERDE / CACHOEIRINHA

SERVICO: CAPS L iy _ : :
' PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAOQ MENSAL
: o - JORNADA ‘
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS ‘
Enfermeira 4 40
Assistente Social 2 30
Médico Psiquiatra 3 20
Médico Clinico Geral 1 20 o R . .
Psicologo 2 20 No minimo 220 pacientes com cadastro ativo / més
Terapeuta Ocupacional 2 30
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 3 20
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 5 40

SERVICO: CAPS

CAPS ALCOOL E DROGAS Il CACHOEIRINHA

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
e JORNADA ‘ o
CATEGORIA PROFISSIONAL i QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS | '
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1: 40
Médico Psiquiatra 3 20
Médico Clinico 1 20 . . . =
Educador Fisico 5 20 No minimo 190 pacientes com cadastro ativo / més
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
Oficineiro 4 20
Agente Redutor de Danos 2 40
Técnico / Auxiliar de enfermagem 3 40

o
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SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE [ - Tipo Il

SERVICO: SRT | _ B i
Local Capacidade de pessoas Acompanhamento Mensal
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA 10 pessoas Porcentagem de moradores em relagdo a
CASA VERDE | capacidade, de 85% a 100% da capacidade
-{(Total de moradores no periodo / 8) *
100}
: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE II
SERVICO: SRT v : j :
Local Capacidade de pessoas

Acompanhamento Mensal

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA 8 pessoas Porcentagem de moradores em relagdo 3
CASA VERDE Il capacidade, de 85% a 100% da capacidade-
{ { Total de moradores no periodo / 8) *100
}
. e SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE Il - Tipo Il
SERVICO: SRT ' : e

Lacal

Capacidade de pessoas

Acompanhamento Mensal

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA
CASA VERDE Il

10 pessoas

Porcentagem de moradores em relagdo a
capacidade, de 85% a 100% da capacidade

- {(Total de moradores no periodo / 8) *
100}

APD situado na AMA/UBS Integrada Massagista Mdrio Américo

SERVICO: APD

PROFISSIONAIS COM META MIETA DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
P;g:fsig{;‘i]_ QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Acompanhante da Pessoa
e 6 40

com deficiéncia
Psicélogo 1 40 .
Fonoaudidlogo 1 40 acgriuz:;:rr?;:xto 70
Terapeuta Ocupacional L 30 P
C = =

nferm_e\ro Supervisor i it
de Equipe

-
—
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PAl sediado no CAPS INFANTIL Il CASA VERDE/CACHOEIRINHA

SERVICO: PAI

___ PROFISSIONAIS COM META v 'META DE PRODUGAO MENSAL
_ o mainadn ::dUANTIDAD: LODA i ' o
~ CATEGORIA PROF_ISS[ON'AL i .E' - | SEMAN PROCEDIMENTO QUANTIDADE
i : SR | ALEM
HORAS o
Acompanhamento dos casos,
Supervisor de Equipe 1 40 supervisdo e coordenacgio
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar )
Técnico / Auxiliar de Pracedimentos no domicilio sob L20'dosnsem =
2 40 o ] acompanhamento /més
Enfermagem supervisdo do Enfermeiro
Acompanhante de idosos 10 40 Visitas Domiciliares
Médico Geriatra ou Clinico 1 20 Cons}JI-tfa MiehcareVisita
Domiciliar

UNIDADE DE ACOLHIMENTO | — CACHOEIRINHA

SERVICO: UA Al
i ; Capacidade de :
_ Local  Pessoas Acompanhamento Mensal
Unidade de Acolhimento Taxa de Ocupacao de leitos, de 85% a 100% - ( Total de
Cachoeirinha - Avenida Santa 12 leitos acolhidos dia no periodo / Total de leitos dia do
Inés, 3414 periodo) * 100

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O / BRASILANDIA

SERVICO: AMA/UBS ESF

AMA/U_BS_ INTEGRADA JARDIM ELISA MARIA - 4 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada - e
Categoria Profissional Semanal | Quantidade Procedimento |~ Quantidade
em Horas

UBS
Agente Comunitario de Satude 40 24 Visita Domiciliar 4.800
Enfermeiro 40 4 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista 40 4 Consulta Médica 1.664

AMA

il a a
2 : IRy o
Médico Pediatra 12 7 1 PEDIATRA DE 22 Afig FEIRA
2 PEDIATRAS DE SABADO

Enfermeira 40 4 e
Assistente social 30 1
Farmacéutico 40 1

W™ \
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SERVICO: AMA 12 HORAS

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA

- PROFISSIONAIS COM META _ META DE PRODUGCAO MENSAL'
e ' JORNADA b :
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO  QUANTIDADE
- : HORAS -' ey
Médico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO
Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO
Assistente Social 1 30 :
Enfermeiro 5 36 /40
Farmacéutico 1 40

SERVICO: AMA 12 HORAS

AMA/UBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS

- PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAQ MENSAL
e : JORNADA i : S
. CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
o = i : HORAS LR e Dk ek
Médico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO
Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO
Assistente social 1 30 i
Enfermeiro 5 36 /40
Farmacéutico 1 40

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM PAULISTANO-9 ESF+1ESBI+1ESBII

SERVICO: AMA/UBS ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: T Jornada
Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
em Horas |
UBS

Agente Comunitdrio de Saude 40 54 Visita Domiciliar 10.800
Enfermeirc 40 9 Consulta de Enfermeiro 1.404
Médico Generalista 40 Consulta Médica 3.328
Médico Generalista PMM 40 1 Consulta Médica 333
E_SB M-(:dalidac‘ie : 40 i Atendimento Individual 192
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 Procedimentos 672
E?ri:mgiggag::t?;: 40 1 Atendimento Individual s
Técnico de Sadde Bucal 40 1 ]
Auxiliar de Satide Bucal 40 Prigheritanos w6
Cirurgido Dentista 20 " Atendimentos Individual 80

Procedimentos 200

AMA

Médico Clinico 13 12 2 CLINICOS DE Segunda — Feira a Sdbado.
Médico Pediatra 12 12 2 PED DE 22 A 62 Segunda — Feira a Sabado.
Enfermeira 40 4
Assistente social 30
Farmacéutico 40
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REREITORA DE Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
UZ DAS ALMAS 5 ESF+2 ESB Modalidade II
E‘ngo ESF o _ = o
i META DE PRODucﬁo MENSAL
JORNADA : : :
: SEMA_N.AL__EM o OCEDIMENTG QUANTIDA
e e Ll
Agente Comunitdrio de Salde 30 40 visita domaul!ar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMM 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Satdde Bucal 2 40
Farmacéutico i 40
o : UBS AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO 7 ESF qe 2 ESB Modalldade II+ 1ESB Modalldade [
SERVICO: ESF ; i :
; . PROF!SSIONAIS COM META META DE PRODUCAG MENSAL
: ) : ORNADA piEen : e i
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADI_E SEMANAI. EM : PROCEDIMENTO b QUANTIDADE_ |
: - LS HoRS e S
Agente Comumtarlo de Sa ude 42 40 visita domiciﬁar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Aucxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Saude Bucal 2 40
UBS JARDIM GUARANI - 7 ESF + 2 ESB Madalidade II
SERVICO: ESF : e T :
PROFISSIONA!S com META s ' ... METADE PRODUCAO MENSAL
b JORNADA ' L : . .
CATEGORIA PROFISSIONAL 2 QUANTID_ADE | SEMANALEM  PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
e o HORAS it : : .
Agente Comumtarlo de Saude 42 40 visita domiciliar 84(}0
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Médico Generalista - PMM 2 32 Consulta médica 666
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermelro 1092
Farmacéutico 1 40 L L e L
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Satdde Bucal 2 40

(e




L .. Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
SR UBS JARDIM ICARAI - 6 ESF + 1 ESB Modalidade [ + 1 ESB Modalidade Il
SERVICO: ESF ; - T _
: PROFISSIONAIS COM META 'META DE PRODUCAO MENSAL
B s 1ORNADA e
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO . QUANTIDADE
e : i HORAS
Agente Comunitério de Saude 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB 1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 216
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos 756
Técnico de Salde Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM VISTA ALEGRE - MISTA - 6 ESF + 1 ESB Madalidade | + 2 ESB Modalidade Il

SERVICO: MISTA

~ PROFISSIONAIS COM META J META DE PRODUGAO MENSAL
TG e e JORNADA _ ' - o
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
e - ___HORAS L
ESF
Agente Comunitario de Salde 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
CirurgiZo Dentista 1 40 Atendimento individual 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimento 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Salide Bucal 2 40 Procedimento 1512
Auxiliar de Saude bucal 2 40
UBS
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimento 672
Médico Clinico 10 12 consulta médica* 50* + demanda esponténea
Médico Tocoginecalagista 5 12 consulta médica* 50* + demanda espontanea
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 5 12 consulta médica* 50* + demanda espontanea
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 5 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 A0

*Estes profissionais deverdo ter 50 consultas agendadas e as demais demanda espontanea
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IBS NOVA ESPERANCA - 4 ESE

Agente Comunitério de Satde 24 40 visita domiciliar 4,800
Meédico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico PMMB 2 40 Consulta médica 666
Farmacéutico 1 40

Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40

E — MISTA ( 6 ESF + 1 ESB Modalidade I + 1 ESB Modalidade [I]

i R ~ META DE PRODUCAO MENSAL
m -:*-‘JQR_NABA'E e o S =
EMANAL EM - PROCEDIMENTO
B | HORAS B
Agente Comunitario de Saude 40 visita domiciliar
Médico Generalista 6 40 consulta médica
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimento 672
ESBII
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 216
Técnico de Satde Bucal 1 40 Procedimento 756
Auxiliar de Satde bucal 1 40
Médico Clinico 1 20 consulta médica 263
Meédico Clinico 5 12 Consulta médica 790
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica 790
Médico Tacoginecologisa 5 12 Consulta médica 790
Farmacéutico 1
Nutricionista 1
Enfermeiro 5

SERVICOIESEE

: UANTIDADE i

.Agente Comunitério de Sal.’xde

visita domiciliar

4800

Médico Generalista consulta médica 1664
Enfermeiro ESF consulta de enfermeiro 624
ESB |

Cirurgido Dentista 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Saude Bucal 40 Procedimento 672

Assistente Social 30
Enfermeiro 40
Farmacéutico 40

I =

%j
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'UBS ESF - UBS__'; FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |

SERVICO: ESF. T B
_ PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
i ; : JORNADA o ;
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
- ! ; . HORAS |
Agente Comunitdrio de Salde 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimento 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Saude Bucal 2 40 Procedimento 1512
Auxiliar de Satde Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40 o Ty ’ E -

. UBS VILA RAMOS - 5 ESF + 1 ESB Modalidade Ii
SERVICO: ESF i a ; .
i PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
_ e e JORNADA _ ]
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
: - HORAS : :
Agente Comunitdrio de Saide 30 40 visita domiciliar 6000
Meédico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 216
Técnico de Satide Bucal 1 40 Procedimento 756
Auxiliar de Saude Bucal i; 40
Farmacéutico 1 40
e ~ UBS VILA TEREZINHA -5 ESF
'SERVICO: ESF : : i o o e :
~_ PROFISSIONAIS COM META . META DE PRODUCAO MENSAL
e JORNADA : i o
i CATEGORI_A_ PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
A . | EMHoRAS '
Agente Comunitdrio de Saide 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico Generalista - PMM 1 40 consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40 ' :
. NASF CRUZ DAS ALMAS
SERVICO: NASF :
e PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAQ MENSAL
CATEGORIA JORNADA
PROEISSIONAL 'QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE

Nk

&
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Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiélogo 1 40
Médico Pediatra 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
- 1 0 Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40
Supervisor de Equipe 1 40

* Cobertura ESF Cruz das Almas / Jardim Icarai / Vila Brasilandia - 15 ESF

. _ NASF AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO

SERVICO: NASF

PROFISSIONAIS COM META _ META DE PRODUCAO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONA \NT SEMANAL | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
S o 'EM HORAS - ' .
Assistente Social 3 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo i 40
Médico Pediatra 1 20 Acompanhamentao das atividades da equipe
Meédico Psiquiatra i 20
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
* Cobertura ESF ALA Galvdo / Vila Ramos - 12 ESF
i :  NASF JARDIM GUARANI
SERVICO: NASF s S S : : : :
: - PROFISSIONAIS COM META  METADE PRODUCAQ MENSAL
‘ == y JORNADA _ s e -
e SR SEMANAL : .
CATEGOR!A.PROF_ISSIO,NAL QUANT!DADE EM PROCEDIMENTQ - QUANTIDADE
| e HORAS LR
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
:/;?ccgr:gzgqumm i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40

* Cobertura ESF Jardim Guarani/ Vila Terezinha — 12 ESF

g~
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SR NASF SILMARYA REJANE
SERVICO: NASF. S : ‘ SEsiEe et
' “ PROFISSIONAIS COM META : META DE PRODUGAD MENSAL
. JORNADA | : e
i ‘SEMANAL ; i ;
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO| QUANTIDADE
e HORAS '
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
E?Q;igd;:ffgtra 1 ;8 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 7) 20

* Cobertura ESF Silmarya Rejane / Jardim Paulistano / Nova Esperanga- 16 ESF

B o  NASE VILA PENTEADO

SERVICO: NASF B e
" PROFISSIONAIS COM META ] META DE PRODUCAO MENSAL

i JORNAD : :

 caTeGORIA pROFIssioNAL | WANTIOAR | gpyana | PROCEDIMENT QUANTIDADE
i - : LEM '
HORAS

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Fonoaudidlogo 1 40

Médico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Psiquiatra b 20

Psicdlogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

* Cobertura ESF Vila Penteado / Jardim Vista Alegre - 13 ESF

CAPS ADULTO Il BRASILANDIA

s z JORNADA
. CATEGORIA QUANTID | . 5 :
PRb'F.ISglOINAL  ADE SEh:IP(;I:QLSEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 2 40
Enfermeiro 4 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 2 20
mzjzizz (P:?:i::tra 1 ;8 No minimo 220 pacientes com cadastro ativo / més
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 4 30
Oficineiro 2 20
Técnico/Auxiliar de 9 40
enfermagem
L L : CAPS INFANTIL Il BRASILANDIA
SERVICO: CAPS |

PROFISSIONAIS COM META

L\
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SAUDE
! = e JORNADA . i G
P';:)\;FSGS%B&' e NTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO |  QUANTIDADE
S | HORAS L e
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 2 20
Médico Pediatra 1 20
Psicologo 3 40 No minimo 155 pacientes com cadastro ativo / més
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Oficineiro 4 20
Técnico / Auxiliar de
Enferma/gem 2 #
e _ CAPS ALCOOL E DROGAS Iil BRASILANDIA
SERVICO: CAPS S
e __ PROFISSIONAIS COM META
i e JORNADA | i : L '
SATEEORIA NTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL ol | B v - b
o L HORAS -
Assistente Social 4 30
Enfermeiro 9 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 4 20
Médico Clinice 2 20
Educador Fisico 2 20
Psicdlogo 4 40 300 pacientes em acompanhamento/més
Terapeuta Ocupacional 4 30
Oficineiro 4 20
Agente Redutor de
Danos 6 40
Técnico / Auxiliar de 18 40
Enfermagem
: ~ SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | - MASCULINA
SERVICO: SRT e i ' ' '
Local Capa_qgja:_;lg de : Acompanhamento Mensal
| L Pessoas = :
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { ( Total de moradores no periodo / 8) * 100 }
BRASILANDIA |
‘ T SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA [1 — MISTA
SERVICO: SRT i : ! : ]
Local Cap: gidace de Acompanhamento Mensal
e essoas
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { ( Total de moradores no periodo / 8) * 100 }
BRASILANDIA II

< |
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e SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA Ill — MISTA
SERVICO: SRT—TIPOII :

Local Ca.paudade de Acompanhamento Mensal
o & Pessoas i
SERVICO DE
RESIDENCIA 10 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no periodo / 8) * 100 }
BRASILANDIA Il
e e ~ UNIDADE DE ACOLHIMENTO | - BRASILANDIA
SERVICO: UA s : o
b Local Ca.pac_l_da.de £e Acompanhamento Mensal o
Pessoas s ;
Unidade de Acolhimento Taxa de Ocupacgo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de
Brasilandia | - Rua OlintoFraga 10 leitos acolhidos dia no periodo / Total de leitos dia do periodo) *
Moreira, 307 100
S  UNIDADE DE ACOLHIMENTO [l — BRASILANDIA
[SERVICO:UA e o ‘
o Local: Capacudgge = s Atbmpahham_énto Mensal
; pen _ Pessoas i :

Unidade de Acolhimento
Brasildndia 1l - Rua José 10 leitos
Felix Alves Pacheco, 246

Taxa de Ocupacio de leitos, de 85% a 100% - ( Total de acolhidos dia
no periodo / Total de leitos dia do periodo) * 100

dha APD FREGUESIA DO O
SERVICO: APD T _
o EQUIPE MINIMA b MET DE PRODUGAO MENSAL
; JORNADA ;
- PEQEFS(;%RI:&L QUANTIDADE |  SEMANAL PROCEDIMENTO QUANT“)ADE
Ry EM HORAS :
Acompanhante da
Pessoa com 12 40
deficiéncia
Psicélogo 2 40
Fonoaudidlogo 2 40 PACIENTES EM
Terapeuta ACOMPANHAMENTO EREESEERES
Ocupacional 2 30
Enfermeiro -
Supervisor de 2 40
Equipe

PAI UBS MARIA CECILIA FERRO DONNANGELO

SERVICO: PAI

"EQUIPE MINIMA i META DE PRODUCAO MENSAL

Wy
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SAUDE
P GRNADA s W
- CATEGORIA R S e e D e { ik e : i
PROFISSIONAL | QUANTIDADE| SEMANAL | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
Acompanhamento dos
Supervisor de 1 40 casos, supervisdo e
Equipe coordenagdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar
Técnico / Auxiliar de Proc_ec’ﬁ.mentos no 120 idosos em acompanhamento
U 2 40 domicilic sob supervisdo / més
g do Enfermeiro
A
idﬁrgspa”ha”te Be 10 40 Visitas Domiciliares
Médico Geriatra ou 1 20 Consulta Médica e Visita
Clinico Domiciliar
DIA - REDE HORA CERTA BRASILANDIA
. PROF ‘ ~ META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA . i o
- CATEGORIA S| ol i | PROCEDIMENTO/PROCEDIMENTO | L
PROFiSSIONAL | SUANTIDRRE SERLCAEEM | CiRURGIcoAMBULATORIAL - | SUANTIDACE |
i consulta médica 264
Meclilco : 3 12 Procedimentos Cirtrgicos
Angiologista g 15
Ambulatoriais
gierg:gljogista 6 12 consulta médica 690
ok e B consulta médica 264
Garal 3 12 Procedimentos Cirtrgicos 25
Ambulatoriais
Medics Cirtirgia consulta médica 132
pediatra 2 12 Procedimentos Cirdrgicos 75
Ambulatoriais
Médico é i consulta médica 460
Dermatologista Procedimentos 24 hs/semana
Médico _
ErdagH Dl 5 12 consulta médica 575
Médico S
: 2 12 consulta médica 230
Gastroenterologista
Ef;r‘:]:t‘;logista 1 12 consulta médica 115
hﬂ:f(::)clggista 1 12 consulta médica 115
Ln:l?rlgﬁ}gista 4 12 consulta médica 460
Médico
Neurologista 1 12 consulta médica 115
Infantil
Médico -
Oftaimolngists 5 12 consulta médica 575
Médico 8 12 consulta médica 726
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Ortopedista Procedimentos Cirtirgicos
- 23
Ambulatoriais
gﬁnici:rc:ologista 2 12 consulta médica 230
Médico consulta médica 243
Areietsloait 3 12 Procedimentos Cirtirgicos 10
Ambulatoriais
consulta médica 484
Médico Urologista 6 12 Procedimentos Cirtrgicos
yir 22
Ambulatoriais
Mastologista 1 12 Consulta médica 115
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 7 36
Farmacéutico 2 36

'SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO RHCBRASILANDIA.

SERVICOS: SADT

"~ Bame [ METADEPRODUCAO MENSAL
Radiologia — RX Geral Livre Demanda
Ecocardiodoppler 195 exames ¢/laudo
Teste ergométrico 200 exames ¢/ laudo
Radiologia — ultrassonografia geral 244 exames ¢/ laudo
Radiologia — ultrassonografia Doppler Vascular 243 exames ¢/ laudo
Endoscopia 144 exames ¢/ laudo
Colonoscopia 64 exames ¢/ laudo
Mapa 60 exames ¢/ laudo
Holter 100 exames ¢/ laudo

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO - AMA - E PARQUE PERUCHE

SERVICO: SADT _ ‘ . Aei 0 e
3- EXAME e - ~ META DE PRODUGAO MENSAL
MAPA 60 exames com laudo
Holter 60 exames com laudo
Teste ergométrico 150 exames com laudo
Eletroencefalograma 180 exames com laudo
Radiologia — ultrassonografia geral 202 exames com laudo
Radiologia — ultrassonografia doppler vascular 340 exames com laudo
Ecacardiodoppler 195 exames laudo
0OBS:
(1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nas casos em que ndo houver esse profissional da
SMS
{?) ACONTRATADA deveré prever recursos humanos, materiais e demais despesas para dispanibilizar um
Responsdvel Técnico profissional de radiologia
{3) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames acima
serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA
{9 0 agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto
(5) Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informacdo do SUS
(6 Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total aparelho urinario,

articulagfio, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal), tiredide, transvaginal,
pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS

S
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(7) A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a
producdo estimada seja de 600 exames.

SERVICO:0s

_ PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIADO 6

CATEGORIA PROFISSIONAL

Médico Clinico

3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

3 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

1 médico diarista/20 h horizontal

Médico Cirurgia Geral

2 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

1 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

Médico Pediatra

3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

1 médico diarista/20 h horizontal

Médico Ortopedia

2 médicas 12 h diurno - segunda a domingo

2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

Médico Psiquiatria

1 médicos 12 h diurno- segunda a domingo
1 médicos 12 h noturmo- segunda adomingo

1 médico diarista/20 h horizontal

Odontologia

1 cirurgido dentista 12 h noturno - segunda a domingo

1 cirurgido dentista 12 h diurno - segunda a domingo

_ HOTEL SEMER
EQUIPE MINIMA =y
: Categg:_*i;i _Prq'f__ slonai - ~ Quantidade ._ Séi‘i‘iéglr‘l::iahﬁ;as
Supervisor de Servigo de Acolhimento i) 40
Gerente de Servico de Acolhimento 1 40
Técnico Sdcio Educativo Diurno 4 12x36
Técnico Socio Educativo Noturno 4 12x36
Acompanhante Comunitario Diurno 5 1288
Acompanhante Comunitario Noturno 5 12X36
Ag Social 2 12x36
? . | EMAD UBS VILA PENTEADO
SERVICO: EMAD e e :
1 ' 'EQUIPE MINIMA T META DE PRODUCAO MENSAL
| i JORNADA : :
ROFissioNAL | QUANTIDADE | SEMIANALEM  QUANTIDADE
o . | HORAS -
Médico generalista 1 40
Enfermeiro 1 40
Técnico / Auxiliar de a 40
Enfermagem 60 pacientes ativos em atendimento
Fisioterapeuta 1 30
Assistente social 1 30
Fonoaudidlogo 1 30

e  Sera cobrado equipe minima de outubro a dezembro/2019. Somente a partir de janeiro/2020 sera
cobrado produgdo.

i
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Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Recursos Humanos por unidade

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE/CACHOEIRINHA

AMA/UBS JARDIM PERI - 24 HS

| SERVICO: AMA 24 HORAS _ ; i : :
S . CARGA HORARIA et oAnl EXISTENTE ESTATUTARIO, ! -
.QATEGORIA_ PR_OFI_SS_IONAL / CARGO ] ORNAD A SEM ANI(L C OMPLEfO{ MUNIC_IPALIZADO, A CONTRATAR
. . ; : ; T AUTARQUICO :
Assistente social 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 /40 6 0 6
Técnico / Auxiliar de Enfermagem diurno 36 14 0 14
Técnico/Auxiliar de Enfermagem noturno 36 16 0 16
Auxiliar Administrativo Il diurno 36 9 0 9
Auxiliar Administrativo Il noturno 36 11 0 11
Auxiliar Administrativo lll / IV /V 40 3 0 3
Coordenador Médico 20 1 0 1
Enfermeiro Diurno 36/40 6 0 6
Enfermeiro Noturno 36 7 0] 7
Farmacéutico 40 5 0] 5
Médico Clinico Diurno - AMA 12 28 0 28
Meédico Clinico Noturno - AMA 12 21 0 21
Médico Pediatra Diurno - AMA 12 Sl 0 21
Médico Pediatra Noturno - AMA 12 14 0 14
Técnico de Farmacia Diurno 36 4 0 4
Técnico de Farmacia Noturno 36 5 0 5
Técnico de Radiologia diurno 24 5 0 5
Técnico de Radiologia noturno 24 4 0 4
Gerente Il 40 1 0 1
L UBS JARDIM PERI - Modelo Tradicional
SERVICO: UBS Tradicional : i S L
e 'CARGAHORARIA/ | NECESSARIO/ EXITENIEESIAIUT RO L ;
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO : ; : MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
_ S e g JOR_NADA SEMANAL COMPLETO AUTARQUI_CG ! :
Assistente social 30 1 0 1
Auxiliar de Sadde bucal 40 2 0 2
AGPP 30 ) 2 0
Auxiliar de Satde 30 2 2 0
Médico Especialista 20 4 4 0
Oficial Admisnistrativo 30 4 4 0
Auxiliar de Saude bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Servico 30 1 i 0
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliar Administrativo I| 40 13 0 13
Cirurgide Dentista 20 3 0 3
Cirurgido Dentista 20 3 3 0
Enfermeiro 40 6 0 6
Enfermeiro 30 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Meédico Clinico — UBS 12 10 0 10
Médice Pediatra - UBS 12 7 0 7
Médico Tocoginecologista - UBS 12 10 0 10
Psicélogo 40 1 0 1
Gerente 40 0 1
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ERICO —SITIO DO MANDAQUI - 5 ES

"SERVICO: AMA/UBSESF

 NECESSARIO

~ EXISTENTE ESTATUTARIO

~ MUNICIPALIZADO,

_ CATEGORIA PROFISSIONAL _ ITRA
e G L 'Al.!]‘ARQ_UICO;‘-' e
Agente Comunitario de Sadde 40 30 0 30
Agente Promoc¢do Ambiental 40 1 0 1
Augxiliar de apoio 40 1 0 3
Assistente Social |l 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo I 40 12 0 12
Auxiliar Administrativo Il 40 2 0 2
Enfermeiro Il 40 9 0 9
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 5 0 5
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Pediatra 12 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 4 4 0
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 2 0
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 18 0 18
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1
.,'. 1 AMA/UBS INTEGRADA VILA BARBOSA — 7 ESF + 1 ESB Il
| SERVICO: AMA/UBS ESF _ e B e :
e -  CARGA ; e EXISTENTE ESTATUTARIQ, 5 :
CATEGORIA PROFISSIONAL HORARIA/JORNADA NECESSARIO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
Agente Comunitdrio de Salde 40 42 0 42
Agente Promoc¢do Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social Il 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Saldde Bucal 40 1 0 1,
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 11 0 11
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Meédico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 7 0 7
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 22 0 22
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
AGPP 30 3 3 0
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Gerente llI 40 1 0 1
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'SERVICO: AMAE

 AMAESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE

NECESSARIO/

'EXISTENTE ESTATUTARIO, |

. silend o out s e CARGA HORARIA/ ‘ i R
~ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO o SO : : MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
e s e _JO_RNADASEMANAL | cowmpieTo .  = NUARGUIce . SR
Analista lll 40 1 0 i
Assistente Social Il 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 16 0 16
Coordenador Médico 20 i) 0 1
Enfermeiro 1| 36/40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médica Angiologia 12 5 0 5
Médico Cardiclogia 12 6 0 6
Médico Dermatologia 12 4 0 4
Médico Endocrinologia 12 6 0 6
Médico Neuralogia 12 6 0 6
Médico Oftalmologia 12 6 0 6
Médico Ortopedia 12 7 0 7
Médico Urologia 12 5 0 5
Médico Reumatologia 12 3 0 3
Médico Gastroenterologia 12 2 0 2
Médico Infectologia 12 3. 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 16 0 16
Técnico de Farmécia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1
e CAPS ADULTO Il CASA VERDE / CACHOEIRINHA =
| SERVICO: CAPS ; : . AR
aala CARGA HORARIA/ NECESsario/«f| HORLENIEESTATUIGRIO, L
e e S | e e
Assistente Sacial 30 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 3 0 3
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Meédico Clinico Geral 20 1 0 1
Oficineiro 20 3 0 3
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 i 0 1
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SERVICO: CAPS

__ CAPS INFANTIL Il CASA VERDE / CACHOEIRINHA

e | CARGAHORARIA/ ECESsARIO) | EXISTENTE ESTATUTARIO, e
CATEGORIA Lo o St | MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
Assistente Social Il 30 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 i
Médico Psiquiatra 20 i; 0 1
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Oficineiro 20 3 0 3
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
e L _ CAPS ALCOOLE DROGAS [l CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS e - e
iR 'l:':' 5 e . - .CA:R'GA HORARIA/ :NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,' L
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO : " : 3 MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
e : JORNADA SEMANAL _COM_PLETQ AUTARQUICO : :
Agente Redutor de Danos 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 3 0 3
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Médico Clinico 20 1 0 1
Oficineiro 20 4 0 4
Psicologo 40 3 0 3
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
W L ~ UNIDADE DE ACOLHIMENTO | — CACHOEIRINHA
SERVICO: UNIDADE DE ACOLHIMENTO 0 B :
- L | CARGAHORARIA \NECESSARIQ/ | EXISTENTEESTATUTARIO, e
CATEG_QRIA !?:RQFISSIONAL/ CAR__G_O e IJORNAIS:A SEMANI(L COMPLETOI M_UNICIPALIZADQ, ‘ A;COINTRATAR
e . ; : AUTARQUICO : -
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitario Noturno 36 5 0 5
Supervisor Técnico 40 2 0 2

| 1w
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 SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE |

: e : : ] - : Sh _ EXISTENTE : _
: e s R CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ |  ESTATUTARIO, s hEC e e o
it BROFISSIONAL [ CARGD JORNADA SEMANAL | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, S PNEER
L s : e i AUTARQUICO o
Acompanhante diurno / noturno 36 5 0 5
Acompanhante diurno / noturno 36 5 5
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Supervisor SRT 20 1 0 1
= SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE Il
SERVIGO: SRT I ' : dl

s L : lexlls‘féégﬁ::'
catecomaprorissonaL /earso | e CUICRRL | NS | iicoAiAso,
Lo iR i AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturno 36 5 0 5
Acompanhante diurno / noturno 36 5 0 5
Supervisor SRT 20 1 0 il
| o SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE Il .
SERVICO: SRT il -Tipo Il - ' o o
e . e e e e
| catcconapromssonn/oweo | SRERIGRAN, | SR | e, | AcoNTRATAR
" S | AutArauico ‘
Acompanhante diurno / noturno 36 5 0 5
Acompanhante diurno / noturno 36 5 5
Técnico de Enfermagem 40 1, 0 1
Supervisor SRT 20 1 0 1
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Satude

ALTA —ESF (6 ESF + 1ESBI1+ 2ESBII)

. NecesshRio/ | EMSTENTEESTATUTARIO, |
 COMPLETO ‘ _MqNIC!PALIZf\:DQ,_.
e S e D ~__AUTARQUICO =

Agente Comunitario de Salde 36 0

Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1

Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12

Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 10 0 10

Cirurgido Dentista 40 3 0 3

Enfermeiro 40 6 0 6

Farmacéutico 40 1 0 1

Médico Generalista 40 6 0 6

Técnico de Farmdcia 40 2 0 2

Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2

Gerente 40 1 0 1

ILPI / CAE-I

Enfermeiro ILPI 40 1 0 1

Enfermeiro CAE-I 40 i 0 il

Auxiliar de Enfermagem ILPI 40 3 0 1

Auxiliar de enfermagem CAE-I 40 i) 0 1

S L - e UﬂS_;_\IIl_.’A’ DIONISIA — MISTA (SESF+ 1 ESB | + 2 ESB I1)

SERVICO: UBS MISTA L e e
T overHoRARIAT R /. EXISTENTE ESTATUTARIO, |
‘CA_TEGORIA_ _PROFISSI_DNAL_/ CARGO_'. - __JQR_I_\IADA COMPLETO MLJN]C!PAL]ZADQ, : A CONTRATAR

i e ) ~ SEMANAL g AUTARQUICO ;

Agente Comunitdrio de Saude 40 54 0 54

Agente de Promog¢io Ambiental 40 1 0 1

Téchico/ Auxiliar de Enfermagem 40 19 0 19

Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 16 1 15

Cirurgido Dentista 40 3 0 3

Enfermeiro 40 11 0 11

Farmacéutico 40 1 0 1

Meédico Generalista 40 8 0 8

MEDICO Generalista - Autarquia 40 1 1 0

Médico Psiquiatra 20 1 1 0

Médico Clinico 12 5 0 5

Médico Pediatra 12 2 0 2

Médico Ginecologista 12 3 0 3

Nutricionista 40 1 0 1

Técnico de Farmécia 40 3 . 2

Assistente Social 30 i 0 1

Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2

Gerente 40 1 0 1

g




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
e L SR . UBS VILA DIONISIA Il (4 ESF)
SERVICO: ESF ST T T i
e - e CARGA ‘ o ~ EXISTENTE , ;
e S e - HORARIA/ | NECESSARIO/ |  ESTATUTARIO, S
.CATEG_ORIP;« lfROF.I.SSIO_.NAL-[_ CARGO JO_RNADA: _ COMPLETO -MUN[CEP_ALIZA_DO, A CQNTRATAR
: : i SEMANAL AUTARQUICO ;
Agente Comunitario de Sadde 40 24 0 24
Enfermeiro 40 5 0 5
Médico Generalista 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnhico/ Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
: L UBS VILA ESPANHOLA —(5ESE+1ESBI+2ESBI)
SERVICO: UBS MISTA e : 7 L
i ; CARGA o : 'EXISTENTE o :
e ; HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, SeS
CATEGORIA PR(TFISSIONAL 7 CARGO e COMPLETO MUNI CIPALIZADO, A CONT_RATAR_ -
g  SEMANAL AUTARQUICO e
Agente Comunitario de Sadde 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 11 0 11
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Meédico Pneumologista 20 1 0 1
Médico Otorrinolaringologista 20 1 0 1
Técnicof Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
L i il UBS VILA SANTA MARIA — 7 ESF + 2 ESB ||
SERVICO: UBSESE =~ ;
o : CARGA ; EXIST El:;'l:E : . :
P e ; HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, e
- SALEaOR FROHSSIONALY oreg JORNADA COMPLETO Mu&_tdpAuz’Aﬁo, A CONTRATAR.
s - SEMANAL AUTARQUICO b
Agente Camunitdrio de Salde 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo II 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 ¥
Técnico de Farmdcia 40 5 0 5
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 7




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Gerente 40 1. 0 1
L ILADIGNISIATL
SERVICO:NASF e . .
e s CAReR L L LSTENTEESTATUTARIO,.
~ CATEGORIAPROFISSIONAL/CARGO | Tg:::g‘; _'“;gﬁ:g&'f;g/ ~ MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
Assistente Social 1 0 - q
Meédico Especialista 1 0 1
Fisioterapeuta 2 0 2
Fonoaudiélogo 1 0 1
Psicologo 1 0 1
Nutricionista 1 0 1
e i UBS [EZA W HUTZLER — ESF (7 ESF + 1LESB I+ 2 ESB Il )
SERVICO: UBSESF R . =
: _ _ CARGA ’ EXISTENTE
: i C .~ HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO, s
CATE-GOR'A-PBOF.IS5'Q.NAL/ Gl JCRN_Ab}{ : COMPLE"I'OI MUNICIPALIZADO, SN
L . - :  SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 42 0 42
Agente de Promogdc Ambiental 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 10 0 10
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gestor Local de PAVS 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0] 74
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 il
L - __APD Massagista Mdrio Américo
SERVICO: APD e . i
SaGAL EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIN/ - N e MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
e : i JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
. . SEMANAL :
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 40 6 0 6
Psicélogo 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 1 0 1




Pﬁt_EFTRA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Séao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

PAI - Sediado no CAPS Il Infantil Casa Verde/Cachoeirinha

 SERVICO: PAI

_ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

CARGA
- HORARIA/
JORNADA
SEMANAL

NECESSARIO/ |

COMPLETO

— o esEaE

~ MUNICIPALIZADO,
- AUTARQUICO

Auxiliar Técnico Administrativo Il

a0

1

0

Acompanhante de Idosos

40

10

10

Téc / Auxiliar de Enfermagem

40

2

Enfermeiro

40

Médico Generalista

20

Supervisor de Equipe Il

40

0
0
0
0
0

SERVICO: NASF.

"~ NASFVILAESPANHOLA

_ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

~ CARGA
~ HORARIA/
JORNADA

 SEMANAL

NECESSARIO/

COMPLETO

EXISTENTE ESTATUTARIO, |

~ MUNICIPALIZADO,
~ AUTARQUICO

A CONTRATAR |

Auxiliar Administrativo Il

40

0

Assistente Social

30

40

N e NI

0

Fisioterapeuta 20 0
Fonoaudidlogo 40 0
Médico Especialista 20 0
Psicélogo 40 0
0

Supervisor de Equipe

£ T ET] N PR Y R N

'SERVICO: NASF

NASE VILA SANTA MARIA

. CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

_ CARGA
HORARIA/
JORNADA
SEMANAL

NECESSARIO/
COMPLETO

| EXISTENTE ESTATUTARIO,

~ MUNICIPALIZADO,
- AUTARQUICO

- A CONTRATAR

Médico Especialista

20

0

1
Fisioterapeuta 20 1 0
Fonoaudidlogo 40 1 0
Nutricionista 40 il 0
Psicoélogo 40 1 0
2 0

Terapeuta Ocupacional

20

NlRr| R Rk

N\

UL< .9(/



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O / BRASILANDIA

~ AMA/UBS INTEGRADA JARDINI ELISA MARIA— 4 ESF

_ SERVICO: AMA/ESF A o : .

- s <SiRipj | EXSIENIEESIUIARIC L

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO SRR pr - MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

e o ‘. r e o T i JQRN_ADA: - o .AUTARQUKO : ; maen
Agente Comunitario da Saude 40 24 0 24
Agente Promocdao Ambiental 40 1. 0 i
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 16 0] 14
Auxiliar Técnico Administrativo 11 40 g 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 1| 40 2 0 2
Enfermeiro 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 4 0 4
Médico Clinico 12 7 0 7
Meédico Pediatra 12 7 0 7
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 3

e St  AMA/UBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA
'SERVICO: AMA 12 HORAS maaEm _ :
o - e e EXISTENTE ESTATUTARIO, |
| CATEGORIAPROFISSIONAL/CARGD | 'ORARA/ | NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
i i o : i .IORNAQ_A: COMPLETO AUTARQUICO |
..... e SEMANAL an : i
Assistente Social 30 1 0 1;
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar Administrativo || 36 8 0 8
Auxiliar Administrativo Il 40 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 10 Q 10
Enfermeiro 36 /40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédico Clinico 12 18 0 18
Meédico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmdcia 36 5 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
i TR " AMA/UBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS
SERVICO; AMA 12 HORAS Pema !
e o CRSAROR L EXISTENTEESTATUTARIO, |
EGORIA PROFISSIONAL / CARGO . HORARIA/ |  NECESSARIO/ | & i i\icipALizADO, || | A CONTRATAR
i o el JORNADA COMPLETO - AUTKRQUlCO e S
e SEMANAL ‘ ‘
Assistente Social 30 il 0 1
Augxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo Il 36 6 0 6
Auyxiliar Administrativo lll 40 2 o] 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36/40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1.
Médico Clinico 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 i
~ AMAJUBS INTEGRADA JARDIM PAULISTANO — (9 ESF + 1 ESB 1+ 1 ESB Ii)
| SERVICO:AMA/ESE . : . :
e 2 CARGA. | EYICTENTEESTATUTARIO | :
 CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIAZ NECESSARIO/ | = i iNiCIPALIZADO, | A CONTRATAR
T i JORNADA COMPLETO UG : e
L e SEMANAL : _
Agente Comunitario da Saude 40 54 0 54
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 26 0 26
Auxiliar de Sadude Bucal 40 2 o] 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 17 0 17
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Cirurgiao Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 40 13 0 13
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Generalista 40 8 0 8
Médico Generalista PMM 40 1 1 0
Meédico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 7
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S0 Paulo
Secretaria Municipal da Saude

_ UBS CRUZ DAS ALMAS (5 ESF+ 2 ESB II)

SERVICO: UBS ESF

CARGA |

T oL | EXISTENTE ESTATUTAR e
~ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIAL || NECESSARIO) | = Mun':'cip:uixggﬁl?’ _ ACONTRATAR
L e e ftees | cmiIol | | ueeNie | e
: o : . : - SEMANAL L B
Agente Comunitdrio de Satde 40 30 0 30
Agente de Promocgdo Ambiental 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativao Il 40 7 0 7
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0,5 3.5
Médico Generalista - PMM 40 1 1 Q
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
: - . UBS AUGUSTO LEQPOLDO AYROSA GA_L\_I.RO {7ESF+ 1ESBI[+2ESBIl)
SERVICO: UBSESF =~ j : o ' -
CARGA, o EXISTENTE ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFiSSiONAL / CARGO HOR-ARIAI N-E-CESSAR-IO'/ . MUNICIPALIiAIjO, , A CONTRATAR
i et | onNaDA coMpLo AAUTARQUICO e
b . SEMANAL T LR AREREEY
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 7 0 7
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista . 40 3 0 3
Técnico de Saude Bucal 40 2 0 2
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 1l 40 9 0 9
Agente de Promaogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
MR _ UuBS JARD_EM GUARANI (7 ESF+2ESBII)
SERVICO: UBS ESF S : i
; e Sanan - EXISTENTE ESTATUTARIO, |
. CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORGRIA N RELIEY MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
e e e JORNADA COMPLETO ST s e la
: A e ) L SEMANAL : : i '
Agente Comunitario de Salde 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 5 0 5
Médico Generalista - PMM 32 2 2 0
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 2
//
Mg |
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BREFETURA E Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 9 0 9
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 i
Gerente 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 i
Shiimaney ~ UBSJARDIM ICARAT (6 ESF + 1ESB [+ 1 ESBIII)
SERVICO: UBSESF . W : i .
e L G e EXISTENTEESTATUTARIO, |
. CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO |  MORARIA/ N Ol | NiONIGiPALZADOS A CONTRATAR
----- e : _JORNADA CoMBE0 AUTARQUICO e
- e ; SEMANAL : - %
Agente Comunitdrio de Saude 40 36 0 36
Enfermeiro 40 6 0 6
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Médico Generalista 40 6 0 6
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 8 0 8
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
7 UBS MISTAJARDIM VISTA ALEGRE 6 ESF + 2 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il
SERVICO: UBS MISTA e : e R
D ‘ (Eiitets . EXSTENTEESTATUIARID | L
_ CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | HoRARG (]| NECESSARIO) MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
. IORNADA | COMPIETO. e  Wiknalicas & o il o
_ ! : . SEMANAL | L
Assistente Social 30 1 0 1
Agente Comunitario de Salde 40 36 0 36
Agente de Promocdo Amhiental 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 il 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 15 0 15
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 19 0 19
Enfermeiro 40 11 0 11
Nutricionista 40 1 Q 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 4 0] 4
Cirurgido Dentista 40 4 0 4
Médico Generalista 40 5 0 5
Médico Generalista - PMM 32 1 1 0
Médico Tocoginecologista 20 1 1 0
Médico Clinico 12 10 0 10
Médico Pediatra 12 5 0 5
Meédico Tocoginecologista 12 5 0 5
Técnico de Farmécia 40 5 0 5
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 ¢} 1




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
e i _ UBSNOVAESPERANCA —(4ESF)
SERVICO:UBSESE " @ e T ey
e 2 e CARGA | | EXISTENTE ESTATUTARIO, :
 CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO : .ngé:r,{ ' ,_.-'Nggﬁsfgg/  MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
o : SEMANAL | = AUTARAUICY. .
Agente Comunitario de Satde 40 24 0 24
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1. 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9
Médico Generalista 40 2 0 2
Médico Generalista - PMM 40 2 2 0
Técnico de Farmicia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 7 0 7
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
e UBS VILA BRASILANDIA — (4ESF + 1ESB1)
SERVICO: UBS ESF I L e
T e : EXISTENTE _
i /CARGO | CARGAHORARIA/ |  NECESSARIO/ ESTATUTARIO, NTR
CATEG_OEI_'A' p'R;"-""'F-''S“c"-lor"[_'f'\L.-/ CA_B-GO JORNADASEMANAL|  COMPLETO - MUNICIPALIZADO, A‘C-C_"ETRATAB‘
s o o _AUTARQUICO o
Assistente Social 30 1 1 Q0
Agente Comunitdrio de Satde 40 24 0 24
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Ii 40 7 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
. : ~ UBS FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADO (7 ESF+ 1 ESB [+ 2ESB II)
SERVICO: UBSESF i ' e e ; .
e ‘ L Gl e : : - E_XISTEI;;E ! &
: s | CARGA HORARIAY NECESSARIO/ ESTATUTARIO, e
| CATEGORIAPROFISSIONAL/ CARGO | joqnaDASEMANAL|  COMPLETO MuNicpALZaDo, | A CONTRATAR
: Liaa e it ' e __ AUTARQUICO : .
Agente Comunitario de Salde 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 7 0 7
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 .2}
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 2
Farmacéutico 40 i 0 1
Técnico de Farmacia A0 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 9 0 9
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 3
Gestor Regional PAVS A0 1 0 4
Gerente 40 1 0 1
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P&EFEITRA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

e ~ UBS VILA RAMOS (5 ESF + 1 ESB 1)
'SERVICO; UBSESF = i ! s
e o o _ EXISTENTE _ L
SR s . CARGA HORARIA - NECESSARIO ESTATUTARIO Sl
- SIEGOHIERAERSIONALECARGED & SRR DA SEMAN;{\L comriLE‘ro/- . MUNICIPALIZADO, . (MEONTRATOR
e ‘ ' e _AUTARQUICO N
Agente Comunitdrio de Saude 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnicof Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Médico Generalista 40 5 0 5
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
; Lo UBS VILA TEREZINHA -5 ESF
SERVICO:ESF : :
e e St EXISTENTE
R e | CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, S gl
CRIEGORIAARORISSIONAL/ CARGOD | GRNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, 2 CONTRATAR
- AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Meédico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 40 7 0 7
Agente de Promoc¢do Ambiental 40 1 0 1
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
e ~ UBSSILMARYA REIANE — MISTA (6ESF+ 1ESBIl)
SERVICO: UBS MISTA B i L PasiiaiEy :
e CORGR al i e AU RO L
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORGRIAS | NEGRSARIG) MUNICIPALIZADO, | ACONTRATAR
e . JoRNADA COMPE AUTARQUICO, b E e
S . SEMANAL :
Agente Comunitdrio de Saude 40 36 0 36
Assistente social 30 1 0 1
Enfermeiro 40 11, 0 11
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 i 1 0
Médico Clinico 20 1 0 1
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico plantonista 12h
5 Pediatras 17h 15 5 &
5 Tocoginecologistas
5 Clinico Médico
Médico Generalista 40 6 0,5 5.5
Meédico Especialista 20 1 I 0
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 15 0 15
Auxiliar de Apoio 40 1 0 1
AGPP 30 3 3 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 T 0 1
| NASFCRUZDAS ALMAS - cobertura ESF Cruz das Almas / Jardim Icarai / Vila Brasilndia - 15ESF
SERVICO: NASF R Mo G e : o Sy
n A : R e EXISTENTE ESTATUTARIO, e
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | CARGAHORARIA/ 1} (0 o ocspi0/ cOMPLETO|  MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
I R i R JORNADA SEMANAL | T SRR At AL 4 ok g
. Ll _AUTARQUICO .
Fisioterapeuta 20 1 o] 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 2 0 2
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo Il 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
. L ; - NASF A L AYROSA GALVAO - cabertura ESF UBS Galvéo / Vila Ramos - 12 ESF
SERVICO: NASF = : ; = ' : a
B e e EXISTENTE :
it R il CARGA HORARIA, NECESSARIO ESTATUTARIO, 1
CATECORI BROFISIONAL 7 €ARGO. | [ 6RNADA SEMAN;(L- coMPLETo/ - MUNICIPALIZADO, =l
e ' . . AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 2 0 2
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
= s NASF JARDIM GUARANI - cobertura ESF Jardim Guarani / Vila Terezinha - 12 ESF
SERVICO: NASF : i i R T 7 g
- ] St e EXISTENTE
e CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, L
CATEGG_RIA-I?R(?FISS_IONAL / CARGO JORNADA SEMAN _{.\L o c_bMPLETol MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
e : o e AUTARQUICO _
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
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e NASF SILMARYA REJANE - cobertura ESF Silmarya Rejane / Jardim Paulistano / Nova Esperanca- 16 ESF |
SERVICO: NASF ; - '
FEns : e . EXISTENTE _ o
Eal e ne) : CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, = : o
| CATECORIA PROFISSIONAR/.CARGO | IORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, SEONIRATAR,
4 A ‘ AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 Q 1
Médico Especialista 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 4] 1
Terapeuta Qcupacional 20 2 0 2
o ~ NASF VILA PENTEADO - cobertura ESF Vila Penteado / Jardim Vista Alegre - 13 ESF
SERVIGO: NASF B 5 e L e
R e e e EXISTENTE = o
aonaaidaai e e s [ GARGAHORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, Sl e D
| SATEGORIA PROFISSIONALY CARGO | JORNADA SEMANAL 'COMPLETO mUNcPauzapo, | ORI
L e ‘ - AUTARQUICO L
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 2 0 2
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1. 0 1
i - - CAPS ADULTO Il BRASILANDIA
SERVICO: CAPS G o
o o o  EXISTENTE . .
- | CARGAHORARIA/ NECESSARIO/ ~ ESTATUTARIO, G
| SHTEGORIXEROHISSIONAL/ CARSO ® | | GRNADA SEMANAL COMPLETO | MunicpaLzao, | A CONTRATAR
: e ; e ' : AUTARQUICO ' e
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 9 2 Y
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 25 0 2,5
Médico Clinico 20 1 0 1
Psicologo 40 3 0 3
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Augxiliar de Servigos Gerais 40 2 1 2l
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 3 0 3
Oficineiro 20 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 4 0 1
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__ CAPS [NFANTILII BRASILANDIA =~

sl oL . NEGSSARIOfE « [l W ESTATUTARION . | o
- CHIEOQRIABROFISIONAL JICARGO. E.COMPLéTo'/ | MUNiciPALzabe, | @ 2 SONTRATAR
Assistente Social 2 0 2
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 5 0 5
Enfermeiro 3 0 3
Farmacéutico 1 0 1
Médico Psiquiatra 2 0 2
Médico Pediatra 1 0 1
Psicdlogo 3 0 3
Técnico de Farmdcia 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 3 0 ]
Fonoaudidlogo 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 3 0 3
Auxiliar de Servigcos Gerais 2 0 2
Oficineiro 4 0 4
Supervisor de Equipe i 0 1
‘ L __ CAPS ALCOOL E DROGAS 11l BRASILANDIA
' SERVICO: CAPS | o i L e .
. i e e EXISTENTE e
S e o | CARGAHORARIA NECESSARIO/ ESTATUTARIO L :

. CATECORIARRORISSIONAL LCARGO. | j6RNADA SEMAN}(L ' c0M_'l_=L'|~in.l-_ MUNICPALIZADO, | A CONTRATAR

. ‘ Ll - P AUTARQUICO E
Assistente Social 30 4 0 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem diurno 36 ) 0 7
Técnico/Auxiliar de enfermagem noturna 36 11 0 11
Enfermeiro Diurno 40 6 0 6
Enfermeiro Noturno 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Médico Clinico 20 2 0 2
Educador Fisico 20 2 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo IlI 40 5 0 5
Auxiliar de Servicos Gerais 40 3 0 3
Agente Redutor de Danos 40 6 0 6
Oficineiro 20 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 il 0 1
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SERVICO: RT

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | — MASCULINA

o : EXISTENTE
’ CARGA HORARIA/ < ; i
Rl : i : NECESSARIO/ ESTATUTARIO, i R e
CATEGORIA PROF!SSICI)NAlL l CARGO ;(;IE\{ANAII\“[E- COMPLETO MUNICIPALIZADO, A ;ONTBATAR o
. : ; AUTARQUICO
Acompanhante diurno 36 5 0 5
Acompanhante noturno 36 5 0 5
Supervisar SRT 20 1 0 1
; ~ SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA [ — MISTA
SERVICO: RT : : / g : ;
e Coo EXISTENTE _.
- - = CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, i .
CATEGORIA PROHS'SIQNAL ICARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, 2 C;ONTRATAB :
: ¥ ; AUTARQUICO :
Acompanhante diurno 36 5 0 5
Acompanhante noturno 36 5 0 5
Supervisor SRT 20 1 0
b e SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA 1l — MISTA
'SERVICO: RT —Tipa Il & : : : : s
e : EXISTENTE
Sl : CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, ' bl
_CATEGGRIA-_' P_RO FREEIL CABGO- JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, 2 FONTRATAR
- L ‘ AUTARQUICO
Acompanhante diurno 36 5 0 5
Acompanhante noturno 36 5 0 5
Auxiliar de enfermagem 36 1 0 1
Supervisor SRT 20 1 0 1
L ' UNIDADE DE ACOLHIMENTO | — BRASILANDIA
_SERVICO: UA : '
Sl ; i S EXISTENTE ESTATUTARIO B :
SRS : CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ; sl  Satlilie
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ; : MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
2 : JORNADA SEMANAL COMPLETO AUTARQUICO :
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitério Noturno 36 5 0 5
Supervisar Técnico 40 2 0 2
: . UNIDADE DE ACOLHIMENTO [ = BRASILANDIA
SERVICO: UA e : :
o 3 ; S EXISTENTE ESTATUTARIO, |
s . ! ; - | - PO : Y i
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO GOARGA HQRAR Bl NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
e ; ) JORNADA SEMANAL 7 }
R - AUTARQUICO !
Acampanhante Comunitario Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitario Noturno 36 5 Q 5
Supervisor Técnico 40 2 0 2

Py
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 SERVICO:SIAT

. HOTELSEMER =

T

 EXISTENTE

B NECESSARIO/ |  EstATUTARID, | . %
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO : ik . s e : ;
Eall el COMPLETO MUNICIPALIZADO, ASONTRATAR
e o i i AUTARQUICO ‘
Acompanhante Comunitario diurno 40 5 0 5
Acompanhante Comunitério noturno 36 5 0 5
Agente Social 36 2 0 2
Técnico Socio Educativo 36 4 0 4
Técnico Socio Educativo 36 4 0 4
Supervisor de Servico de Acolhimento 40 1 0 1
Gerente de Servico de Acolhimento 40 i 0 1
e ~ APDFREGUESIADOO
SERVICO: APD_ : : :
e . G e EXISTENTE . ‘
i ancn | CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, R '
. CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO. MUNICIPALIZADO, A CQI}IT_I?ATAR
: e j ' _ AUTARQUICO '
Acorr)Pan.hante da Pessoa com 10 12 0 12
deficiéncia
Psicologo 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 2 0 2
) e ___PA| UBS MARIA CECILIA FERRO DONNANGELO
SERVICO:PAI ' = e i g ; . ‘
S b - . EXISTENTE b
‘ o . | CARGAHORARIA/ |  NECESSARIO/ ESTATUTARIO, S
CATEGORIA FROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADO, A,C-ONTRATAR
i D : AUTARQUICO L
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Acompanhante de Idosos 40 10 0 10
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 ik
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e EMAD | - UBS VILA PENTEADO

SERVICO: EMAD ' ' ‘ 0 i
e e EXISTENTE e
i dEd oo CARGA HORARIA/ 'NECESSARIO/ - ESTATUTARIO, e el
AT R RO SSIONAL /L CARGO, | [ORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, cACONTRATER
: o AUTARQUICO i

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 40 i 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Assistente Social 30 I 0 1
Fonoaudiélogo 30 1 0 1

i : T . HOSPITAL DIA - BRASILANDIA
SERVICO: HD DA REDE HORA CERTA = ‘ ‘ e 3

S ; RN : TR : S B EXISTENTE ESTATUTARIO,} Ea

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO. | SARGAHORARIA/ | o b ocinin/ cOMPLETO|  MUNICIPALIZADO, | ~ ACONTRATAR

il . k TR JORNADA SEMANAL 2 ; _z i Finn Al

e : . e e : ~ AUTARQUICO st
Assistente Social 30 1 0 1
Augxiliar de Apoio Administrativo 40 4 0 4
Coordenador Médico 20 1 0 L
Enfermeiro 36/40 7 0 7
Analista lll 40 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 /36 5 0 5
Médico Angiologia 12 3 0 3
Médico Cardiologista 12 6 0 6
Médico Cirurgia geral 12 3 0 3
Médico Cirurgia Pediatrica 12 2 0 2
Médico Dermatologista 12 6 0 6
Médico Endocrinologista 12 5 0 5
Médico Gastroenterologista 12 2 0 )
Médico Hematologista 12 1 0 1
Meédico Nefrologista 12 1 0 1
Meédico Neurologista 12 4 0 4
Médico Neurologista Infantil 12 1 0 1
Meédico Oftalmologista 12 5 Q 5
Médico Ortopedista 12 8 0 8
Médico Pneumologista 12 2 0 2
Médico Proctologista 12 3 0 3
Médico Urologista 12 6 0 6
Médico Mastologista 12 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 36 26 0 26
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 36 20 0 20
Instrumentador Cirtrgico 36 2 0 2
Técnico de Manutencdo 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1




