PP ITUITURA DA CIDADE DE . o .
m PAULO Secretaria Municipal da Saude
e T Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N° 014/2018 do CONTRATO DE GESTAO
N° R018/2015 - NTCSS — SMS

PROCESSO N°: 2014-0.321.819-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E ASF - ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE SEM
FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL
COM VISTAS AO DESENVOLVIMENTO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE NA TECNICA DE SAUDE (STS) FREGUESIA DO O /
BRASILANDIA E STS CASA VERDE / CACHOERINHA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE (STS) FREGUESIA DO O / BRASILANDIA E STS
CASA VERDE / CACHOERINHA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Alteracdo da cldusula contratual 07 subitens 7.2.1, 7.2.2 e 7.3.1
e cldusula 01 subitem 1.2 que trata do valor do confrato e da
periodicidade de pagamento mensal das despesas de
custeio, consignacdo do valor do Contrato de Gestdo para o
periodo de 06 meses de: 01 de Janeiro de 2018 até 30 de
Junho de 2018.

Reestruturacdo da Rede de Atengdo a Saude.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de $Go Paulo, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General
Jardim, n° 36 — Vila Buarque, neste ato representado por seu Secretdrio Municipal da Saude, DR.
WILSON MODESTO POLLARA, brasileiro, casado, portador do RG N° 4.202.267-8 e inscrito no CPF/MF
sob o N° 404.708.308-91, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a ASSOCIACAO
SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizacdo Social no municipio de S&o Paulo nos autos do
processo administrativo n° 2007-0.163.150-0, Certificado de Qualificagcdo n® 013, inscritfa no
CNPJ/MF sob o n° 68.311.216/0001-01, € no CREMESP sob o n°® 945106, com endereco nesta
cidade, na Praca Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienépolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, e
com Estatuto arquivado no 7° Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo - SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado (a) pela sua procuradora MARIA
EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, brasileira, casada, médica, portadora da cédula de
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identidade RG n° 6.706.300-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 063.075.788-74, residente e
domiciliada nesta Capital, e SR. SEMNE FARAH JUNICR, brasieiro, casado, Coordenador
Financeiro, portadora do RG n° 6.629.828-3 SSP/SP, inscrita no CPF/MF 930.016.908-44,, fendo em
vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de
24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestao, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes clausulas

e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Altera o item 7.2.1 - O valor do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 06 (seis) meses €
de RS 132.6466.285,13 (Cento e trinta e dois milhdes seiscentos e sessenta mil duzentos e oitenta e
cinco reais e tfreze centavos), a TITULO DE CUSTEIO e RS 17.415,93 (Dezessete mil quatrocentos e
quinze reais e noventa e trés centavos), a TITULO DE INVESTIMENTO.

CLAUSULA SEGUNDA

Altera o item 7.2.2 - Ao término de cada periodo deverd ser apresentado e aprovado novo

Plano de Trabalho e Plano orcamentdrio para o periodo de 06(seis) meses subsequente.

CLAUSULA TERCEIRA

Altera o item 7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 06 (seis)

parcelas mensais e sucessivas, conforme Plano Orgamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 3° (terceiro) dia Util do més
subsequente, em conformidade com a avaliagdo dos critérios estabelecidos, de acordo item 10
deste CONTRATO DE GESTAO.

As despesas descritas onerargo as dotacdes orcamentarias
84.10.10.301.3003.2520.3350.3900/84.10.10.301.3003.2520.4450.5200 Fontes 00/02/03, &
84.10.10.301.3003.2509.3350.3900/84.10.10.301.3003.2509.4450.5200 Fontes 00, quando couber.

A alteracdo do periodo dos Planos de Trabalho para 06 (seis) meses se faz necessdrio
considerando a possivel reavaliagcdo da reestruturagc@io apds esse periodo. Alem do mais, a
pratica vem demonstrando que a proje¢do do Plano de Trabalho para o periodo de 12(doze)
meses tomna a execucdo técnica, financeira e orgamentdria dos Contratos de gestao dificultosa,
especialmente pela dinamicidade das politicas publicas de salde numa cidade do tamanho do
Municipio de S@o Paulo, sendo que por diversas vezes hd surtos de dengue, febre amarela e
outros fatos imprevisiveis que devem ser inseridos no Plano de Trabalho dentro de um mesmo
exercicio, de tal forma que o ajuste a cada 06 (meses) atende de forma mais adequada a essa

dinamicidade.

CLAUSULA QUARTA

Alterar o item 1.2 — Inclusdo das unidades/servigos:
2
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AMA / UBS Massagista Mdario Américo Sitio do Mandaqui — desativacdo
AMA/IMPLANTACAO 05 ESF

AMA/UBS Integrada Vila Barbosa — desativagdio AMA e ampliagdo 04 ESF
UBS Casa Verde Alta - ESF

UBS llza W. Hutzler - ESF

UBS Vila Dionisia Il- ESF

UBS Vila Dionisia - Mista

UBS Vila Espanhola - Mista

UBS Vila Santa Maria - ESF

UBS Vila Espanhola - NASF

UBS Vila Santa Maria - NASF

UBS Vila Dionisia Il - NASF

AMA Jardim Peri— AMA 24 h

AMA E Parque Peruche - AMA E + SADT.

CAPS Il Adulto Casa Verde/ Cachoeirinha-CAPS

CAPS Il Infantil Casa Verde/ Cachoeirinha-CAPS

CAPS Il Alcool e Drogas Casa Verde/ Cachoeirinha-CAPS
Unidade de Acolhimento | - Cachoeirinha-UA

SRT Casa Verde | - SRT

SRT Casa Verde Il - SRT

UBS Vila Barbosa/Adelaide Lopes - APD

CAPS Il Infantil Casa Verde/ Cachoeirinha - PAI

AMA / UBS Jardim Elisa Maria — desativagcdo da AMA / implantagdo de 04 ESF na UBS
AMA/UBS Integrada Jardim Paulistano — desativag@o da AMA / ampliagdo de 02 ESF na UBS
AMA Vila Palmeiras-AMA

AMA Jardim Ladeira Rosa

UBS Cruz das Almas-Mista

UBS Dr. Augusto L. A. Galv&o-ESF

UBS Jardim Guarani-ESF

UBS Jardim lcaraf-ESF

UBS Jardim Vista Alegre-Mista

UBS Vila Ramos-ESF

UBS Vila Terezinha-ESF

UBS Nova Esperanca - Paulistano II-ESF

UBS Silmarya Rejane-ESF

UBS Vila Brasiléndia-ESF

UBS Vila Penteado-ESF

UBS Vila Terezinha-ESF

UBS Silmarya Rejane - NASF-NASF

UBS Vila Penteado - NASF-NASF

UBS Cruz das Almas - NASF-NASF

UBS Dr. Augusto L. A. Gaivao - NASF-NASF

UBS Jardim Guarani - NASF-NASF

HD - Rede Hora Certa FO/Brasiléndia - HD + SADT

UBS Maria Cecilia F. Donnangelo-PAl

APD Freguesia do O-APD

CAPS Il AD - Alcool e Drogas Brasilandia-CAPS

CAPS Il Adulto Brasiléndia-CAPS

CAPS Il Infantil Brasilandia-CAPS

Unidade de Acolhimento | - Brasilédndia-UA

Unidade de Acolhimento Il - BrasilGndia-UA

Servico de Res. Terapéutica Masculina - Brasilandia-SRT
SRT Brasiléndia lI-SRT

SRT Brasiléndia llI-SRT

Hotel Semer-Hotel

PSM 21 de junho - Freguesia do O-PSM
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CLAUSULA QUINTA
Ficam mantidas e inalteradas as demais cléausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R018/2015

SMS/CPCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndio colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,

que lido e achado conforme enfre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.

Sé&o Paulo, Olge O / de 2018.

b e A—

MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA
. i . - Maria Isabel Ribeiro de Campos
Associag¢@o Saude da Familia Gerente Corporativa Administrativa

Associago Salde da Familia

DR. WILSON MODESTO POLLARA
Secretdrio Municipal de Saude

Testemunhas: B
Nome: T .__:'_.__: = SR E R A4 Nome*
R AL MLV
CPF: E}
|
, 07, 8 ,i9 |



PREFUTURA DA QDADE DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde SUS
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude
ANEXO |
TERMO ADITIVO 014/2018 - CONTRATO DE GESTAO R018/2015
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EXERCICIO 2018
1° Sem. (Plano |CUSTEIO (jan)21.734.047,01| (fev)21.735.117,22| (mar)22.617.047,73 (abr)22.103.091,77{ (mai0)22.238.408,20{ (jun)22.238.573,20

de Trab. Anterior)

INVESTIMENTO

(fev) 17.415,93
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Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servigo — Até fevereiro/18

/AGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

=) : & DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
‘2“' [=] = FECHUIROS HAINANGS PRODUCAO UALIDADE
g & § Z EQUIPE MINIMA Q
5 g = Parametros de avaliacdo: equipe Parametro de avaliacdo: metas de producdo Pardmetros de avaliacdo:
3 a E = minima por unidade estabelecida assistencial estabelecidas para cada linha de matriz de Indicadores de
a a = g em contrato servigo/unidade Qualidade
<< < ol e
2 = a3 Parametro de Parametro de . ParSmelrd. | et
= =4 e 5 Calculo do valor " Calculo do valor do de
3 = & cumprimento doid cumprimento das d : valor do
o &5 o o desconto esconto cumprimento
s o as metas metas Hasrnita desconto
ESF + ESB+ PAVS 31,36%
- UBS MISTA 11,40% 85%
ATENCAO BASICA = 0,.38%
NASF
ATENGAO BASICA AMA 12 HORAS
AMA 24 HORAS
URGENCIA E EMERGENCI
RESEEE + PA e PSM Desconto do Desconto de 10 % Descopto
proporcional
. valor de Pessoal e sobre a : .
Contratacao de el a meta ndo
AMA-E/ Reflexos representatividade da
o 100 % das . L pontuada,
Ambulatério de 4,04% ; cotrespondente linha de servico il
e equipes S ] 100% incidindo
Especialidade i aos profissionais correspondente a meta
HD —- Rede Hora mErtas ndo contratados nao cumprida, aplicada solre e
Certa A8 estabalotldas conforme Plano sobre 95 % do Valor de dg Va|‘0| ag
. Custeio do
ATENCAO AMBULATORIAL RAPS - Rede de de Trabalho Custeio do Contrato Contisto
ESPECIALIZADA [ REDES Atencdo 11,27%
TEMATICAS Psicossocial -
Rede Cuidados ’
da Pessoa com 0,85%
Deficiéncia
SADT 1,40%
DBA
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e Avaliacdo de D

=

Wi 8 - RECURSOS HUMANOS
= o
3 . % g § EQUIPE MINIMA PRODUCAD QUALIDADE
O o = Parametros de avaliagdo: equipe Pardmetro de avaliacdo: metas de n —— :
< o E 2 £ : ; 5 < : Pardmetros de avaliagdo: matriz
g Z b < o | minima por unidade estabelecida em | producdo assistencial estabelecidas para de trdicad de Qualid
g L 9 s = contrato cada linha de servigo/unidade #rincicadores de Qualidade
T o v
CE: z a;_g 2 Paramfatro de Chlciils Ao vator Parémfztro de Eilails 3o vilor'do Parﬁmfatro de Célculo do
b = cumprimento do dikconito cumprimento diidita cumprimento valor do
& das metas das metas das metas desconto
ESF + ESB+
BAUS 31,28% -
ATENGAO BASICA UBS MISTA 11,23%
PAI 0,37%
NASF
ATENGCAO BASICA AMA 12 HORAS
URGENCIA E EMERGENCIA AMA2S HORNS Desconto do valor e s Descc_mto
+ PAe PSM sobre a proporcional a
- de Pessoal e s pr
Contratacao de Reflexos representatividade da meta ndo
AMA-E/ 100 % das coirerterdanta linha de servigo pontuada,
Ambulatério de 3,92% equipes — correspondente a 100% incidindo
o S aos profissionais 5 =
Especialidade minimas i meta ndo cumprida, sobre 5% do
. ndo contratados, ;
HD - Rede Hora estabelecidas aplicada sobre 95 % Valor de
4,92% conforme Plano i .
Certa do Valor de Custeio Custeio do
o de Trabalho
ATENGCAO AMBULATORIAL RAPS - Rede de do Contrato Contrato
ESPECIALIZADA / REDES Atencdo 11,09%
TEMATICAS Psicossocial i
Rede Cuidados £
da Pessoa com 0,84%
Deficiéncia
SADT 1,30%
DBA
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Anexo lll - Matriz De Indicadores De Qualidade

CG R 018/2015 CASA VERDE/FREGUESIA DO O Jan/18 Fev/18 Mar/18 Abr/18 Maio/18 Jun/18
Objetivo Indicador Evidéncia Més 302 Més 312 Més 322 Maés 33¢ Més 342 Més 35¢
J
Pontualidade na entrega de
Pont:::::.::e - Eitc?r:g; ar;;?s:j::iia?:e prestagaa Protocolo de recebimento preenchido 20 20 20 20 20 20
financeiras
Preenchimento de prontudrios o e .
Qualidade da nos seguintes aspectos: f;slaz?:gzams:te ET:I?RCSE 2 /Due;?_:;dz 40
Informacdo legibilidade, assinaturas, CID e P . P
adiiin encaminhado para o NTCSS (Q2)
40
Eduicacio Execiic3o'd6 planio de aducacio Relatorios de atividades com lista de (apresentaca
Contiitiads permagnente aprovade péla CRS presenca e avaliagdo com “a contento” o do plano
da CRS ou AHM (Q3) de ed.
Permanente)
Controle Vacinal de il de, e °°T“ AL ; ; % ;
Giidfigas Menors meses de idade inscritas nas | Relatério de verificacdo das fichas 60 40
—— unidades com calendario vacinal emitidas pelas CRS (Q4B)
completo
Eﬁ:?c'a 4a Pro?orgac de 'gestantes gue Relatério emitido pelos responsaveis
Atendimento da realizaram procedimentos basicos la Rede C ha (Q5) 60 40
Rede Cegonha no pré-natal e puerpério PEIAISS LaRonin
Eﬂc?cna S0 Proporgao de gestantes qhe Relatério emitido pelos responsaveis
Atendimento da realizaram 7 ou mais consultas de 40 20
Rede Cegonha pré-naral pela Rede Cegonhai(Q6)
Satisfa Anali s bid i
Usugfi‘:;do e';réi?diisdr:;irzr[r;ifgfjdr:;e 1635 | Relatorio comentado apresentado (Q7) 40 20 20
Atividade Conselho | Funcionamento do  Conselho | Relatdrio de verificaciio e “A contento” 20 40
Gestor Gestor das unidades emitido pelas CRS (Q8)
Soma 100 100 100 100 100 100
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servica de satde contratualizados, e as informacghes

relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de funcionamento definido

constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producio

A Equipe Minima ¢ meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitoradas quanto 3 efetiva

contratacdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe foi definida em funcio das necessidades de satide,
conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir @ manutengdo dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima n3o se refere ao dimensionamento de pessoal, cabende a
CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das acdes e atividades dos servigos.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados procedimentos chaves, e feito cilculo de
metas, baseados em pardmetros de arganizagdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de
planejamento de pessoal. O procedimento escolhido € um dentre o rof de outros procedimentos que deverdo ser realizadas na

execucdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuracio das Agendas no SIGA, sendo que

devem ser observadas e seguidas as orientacOes e diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Satde.

Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacio oficiais do SUS, no

sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As

areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informacdes para avaliagio do programa especifico.

QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

SUPERVISAO CASA VERDE/CACHOEIRINHA

AMA/UBS INTEGRADA MASSAGISTA MARIO AMERICO — 5 ESF

SERVICO: UBS ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad Quantidade
a
Categoria Profissional Seman | JAN/F MAR ABR/J Procedimento JAN/FEV | MAR/ABR | MAI/JUN
alem | EV UN
horas
AGENTE COMUNITARIODE | 49 0 30 | 30 |VISITA DOMICILIAR 0 0 6000
SAUDE
CONSULTA DE
ENFERMEIRO 1 ¢ d 3 ENFERMAGEM 0 0 780
MEDICO GENERALISTA 40 0 5 5 | CONSULTA MEDICA 0 0 2080
AMA
1 CLINICO
¢ DE 28 A 62
: 2
MEDICO CLINICO 12 12 12 7 : C”N?C?EBTDE EEIRAA FEIRA
2 CLINICOS
DE SABADO
a a
1 PEDEA];RE?RDAEIZ AR |, PELHATR
MEDICO PEDIATRA 12 7 7 6 )2
ol 2 PEDIATRAS AOS :ESA?B ;E'g’q
SABADOS
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1 1
ENFERMEIRO 40 4 3 3
FARMACEUTICO 40 1 1 1

1. Unidade que passard pelo processo de reestruturacio, mantendo alguns plantonistas para garantir a assisténcia até
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gque todas as equipes estejam com a populago cadastrada.

2. As metas para as novas equipes estio sendo computadas a partir de maio/18, em sua totalidade.
3. Para os plantonistas serdo considerado como meta apenas a equipe minima.

AMA/UBS INTEGRADA VILA BARBOSA — 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il

SERVICO: UBS ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornad Quantidade
a
Categoria Profissional Seman | JAN/F ABR/J Procedimento JAN/FEV | MAR/ABR | MAI/IUN
MAR
al em EV UN
horas
AGENTE COMUNITARI
Sk o O e 40 18 42 42 | VISITA DOMICILIAR 3600 3600 8400
CONSULTA DE
ENFERMEIRO 40 3 v 7 | ENFERMAGEM A8 468 e
MEDICO GENERALISTA 40 3 4 7 | CONSULTA MEDICA 1248 1248 2912
ESB
. . ATENDIMENTOS
RGIAO DE
CIRU ENTISTA 40 1 1 L RBAIBUAL 216 216 216
AUNXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 1 1 | PROCEDIMENTOS 756 756 756
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1 1
AMA
. 2 CLINICOS
a
MEDICO CLINICO 12 18 18 12 3 c””'cgzg:ni} FEIRAA | b 22 FERA
A SABADO
1 PEDIATRA
DE 22 A 62
. 2 PEDIATRAS DE 22 FEIRA | FEIRA
MEDICO PEDIATRA 12 12 12 7 ASABADIO e —
ACS
SABADOS
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1 1
ENFERMEIRO 40 5 4 3
FARMACEUTICO 40 1 1 1

1. Unidade que passara pelo processo de reestruturacdio, mantendo alguns plantonistas para garantir a assisténcia até
que todas as equipes estejam com a populagdo cadastrada.

2. As metas para as novas equipes estdo sendo computadas a partir de maio/18, em sua totalidade.
Para os plantonistas serdo considerado como meta apenas a equipe minima.

UBS ESF - UBS CASA VERDE ALTA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade |1

SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
SEMANAL y
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE M PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitdrio de Satude 36 40 visita domiciliar 7200
‘Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentas 672
ESB i}
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimenta individual 437
Técnico de Satide Bucal 2 40
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimento 1512
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Farmacéutico

]

| 40

UBS ESF - UBS ILZA W. HUTZLER 7 ESF + 2 ESB Modalidade 2 + 1 ESB Modalidade 1

SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
: SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitdrio de Salde 42 40 visita domiciliar 8400
Meédico Generalista 6 410 consulta médica 2496
Meédico - PMMB 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermairo 1092
ESB 1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
ESBII
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Salde Bucal 2 40
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimento 1512
Farmacéutico 1 40
UBS VILA DIONISIA — MISTA 7 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade 1i
SERVICO: UBS MISTA
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA SEMANALEM | METADE PRODUCAQ
CATEGORIA PROFISSIONAL HORAS QUANTIDADE PROCEDIMENTQ MENSAL cA
ESF
Agente Comunitério de Saude 40 54 Visita domiciliar 10800
Enfermeiro 40 9 Consulta de Enfermagem 1404
Medico Generalista 40 7 Consuita Médica 2912
Medico Generalista - PMIM 40 2 Consulta Médica 666
ESB I
Cirurgido Dentista 40 1 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 Procedimento 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 2 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 Procedimento 1512
Técnico de Satide Bucal 40 2
UBS
Médico Psiguiatra 20 1 Consulta Médica 125
Meédico Clinico 12 5 Consulta Médica 760
Médico Pediatra 12 1 Consulta Médica 152
Medico Ginecologista 12 5 Consulta Médica 760
Enfermeiro 40 2
Farmacéutico 40 1
Nutricionista 40 1
UBS VILA DIONISIA Il - 4 ESF
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAC MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitdrio de Saude 40 visita domiciliar 4800




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeira ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40 : ; =
UBS VILA ESPANHOLA - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade 1I
SERVICO: MISTA
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitario de Satde 30 40 visita domiciliar 6000
Medico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Medico PMMB 1 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB 1
Cirurgido Dentista 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal i 40 Procedimentos 672
ESB It
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Augxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Tecnico de Salde Bucal 2 40
UBS
Médico Pneumologista 1 20 consulta médica 208
Médico Otorrinolaringologista 1 20 consulta médica 208
Enfermeiro P 40
Farmacéutico 1 40
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PREFEITURA DE z 1 .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS ESF - UBS VILA SANTA MARIA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 11
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitdrio de Salde 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Sadde Bucal 2 40
Farmacéutico i 40
NASF VILA DIONISIA Il
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
pggﬁfsﬁs%z& QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Assistente Social i 30
Medico Pediatra 1 20
E:}?:;Z?;Etgz i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
NASF VILA ESPANHOLA
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
P:S?;%R&L QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
f\:;c‘;iii{?lfzjcoogg?necologis e i :g Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 2 40
Supervisor de Equipe E 40
NASF VILA SANTA MARIA
SERVICO: NASF
EQUIPE MINIVIA META DE PRODUCAQ MENSAL
JORNADA
ng:fs‘:ﬁ;i‘_ QUANTIDADE | SEMANAL |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
£ EM HORAS
Medico Psiquiatra 1 20
Fisioterapeuta 1 20
Fanoaudidlogo 1 40 o )
Nutaeionists 1 a0 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Gcupacional 2 20

AMA JARDIM PERi - 24 HS

SERVICO: AMA 24 HORAS

PROFISSIONAIS COM META
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PREFEITURA DE i e .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
CATEGORIA JORNADA SEMANAL
PROFISSIONAL QUANTIDNDE EM HORAS
5 » ) 4 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
MEcuo Glike 4 = 3 medicos 12 h noturno - segunda a domingo
) 3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
Meédico Pediatra 35 12 e .
2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 11 36
Farmacéutico 1 40

AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE

SERVICO: AMA-E

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAC MENSAL
CATEGORIA JORNADA SEMANAL
PROFISSIONAL QUANTIDADE EM HORAS PROCEDIMENTO QUANTIDADE
Médico Angiologia 5 12 Consulta médica 575
| Médico Cardiologia 6 12 Consulta médica 690
e . Consulta médica 363
Iedico bermustalonsta * 12 Procedimentos 12 horas/semana
Medico Endocrinologista 6 12 Consulta médica 690
Meédico Neurologista 6 12 Consulta médica 690 ]
Médico Oftalmologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Ortopedista 7 12 Consulta médica 805
Meédico Urologista 5 12 Consulta médica 575
Médico Reumatologista 3 12 Consulta medica 345
Médico g
Gastroenterologista / i Consyita medica %20
Médico infectologista % 12 Consulta médica 58
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro a 40
Farmacéutico 1 40
CAPS INFANTIL il CASA VERDE / CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 2 30
| Enfermeiro . 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
mz:iz E:;:.:!rc;gasta i ig No minimo 155 pacientes com cadastro ativo / més
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 4 40
Oficineiro 3 20
CAPS ADULTO 1l CASA VERDE / CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODU(AO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Médico Psiquiatra 4 20
Psicalogo 4 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
Farmacéutico 1 40
Cficineiro 3 30
TECMICO / Auxiliar de Enfermagem 6 40

No minimo 220 pacientes com cadastro ative / més

CAPS ALCOOL E DROGAS Il CACHOEIRINHA

SERVICO: CAPS
PROFISSIONAIS COM META 'META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE

EM HORAS

Assistente Social 2 30

Enfermeiro 2 40

Farmacéutico 1 40

Médico Psiguiatra 3 20

gﬁdii::ocrh;:i:{?o ; 1.212 No minimo 190 pacientes com cadastro ativo / més

Psicologo 3 40

Terapeuta Ocupacional 2 30

Oficineiro 4 20

Agente Redutor de Danos 2 40

Técnico / Auxiliar de enfermagem 3 40

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE |

SERVICO: SRT

Local Capacidade de pessoas Acompanhamento Mensal

SERVICO DE RESIDENCIA 8 pessoas Porcentagem de moradores em

TERAPEUTICA CASA VERDE | relacdo a capacidade, de 85% a
100% da capacidade - { ( Total de
moradores no periodo / 8) * 100}

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas

Acompanhante Comunitario 8 36

Supervisor Técnico i 20

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE II

SERVICO: SRT

Local Capacidade de pessoas Acompanhamento Mensal

SERVICO DE RESIDENCIA 8 pessoas Porcentagem de moradores em

TERAPEUTICA CASA VERDE I relagdo & capacidade, de 85% a
100% da capacidade - { ( Total de
moradores no periodo / 8) * 100}

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas

Acompanhante Comunitério 8 36

Supervisor Técnico 1 20
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
APD situado na UBS ADELAIDE LOPES
SERVICO: APD
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
s, QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Acompanhante da Pessoa 6 a0
com deficiéneia
Psicdlogo 1 40 )
Fonoaudidlogo 1 40 PROEIES S 70
Terapeuta Ocupacional 1 30 ampanhameto
Enferm_ewo - Supervisor 1 a0
de Equipe
PAIl sediado no CAPS INFANTIL Il CASA VERDE/CACHOEIRINHA
SERVICO: PAI
PROFISSIONAIS COM META _ META DE PRODUCAO MENSAL
JORNA
quanTipap | PA
CATEGORIA PROFISSIONAL 3 SEMAN PROCEDIMENTO QUANTIDADE
ALEM
HORAS

Acompanhamento dos casos,

Supervisor de Equipe 1 40 supervisdo e coordenacdo

administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar SaEE
Técnico / Auxiliar de Procedimentos no domicifio sob RO

2 40 oz ; acompanhamento /més

Enfermagem supervisdo do Enfermeira
Acompanhante de idosos 10 40 Visitas Domiciliares
Médico Geriatra ou Clinico 1 20 Cons.ui.t.a Hietioa s Vit

Domiciliar

UNIDADE DE ACOLHIMENTO | — CACHOEIRINHA
SERVICO: UA
Local Capacidade de Acompanhamento Mensal
Pessoas
Unidade de Acolhimento Taxa de Ocupagdo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de
Cachoeirinha - Avenida Santa 12 leitos acolhidos dia no periodo / Total de leitos dia do
Inés, 3414 perioda) * 100
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PREFEITURA DE
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O / BRASILANDIA

AMA/UBS JARDIM ELISA MARIA — 4 ESF

SERVICO: AMA 12 HORAS
UBS ESF a partir de margo/2018

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad Quantidade
a
A parti . i
Categoria Profissional Seman | JAN/F Herer Procedimento JAN/FEV | MAR/ABR ARNtCs
MAR de MAI/18
alem | BV ABR/18
horas
ESF ]
AGENTE COMUNITARIODE. | 49 0 24 24 | VISITA DOMICILIAR 0 0 4800
SAUDE
CONSULTA DE
ENFERMEIRO 40 0 4 4 | ENFERMAGEM @ g 624
MEDICO GENERALISTA 40 0 4 4 | CONSULTA MEDICA 0 0 1664
AMA
1 CLINICO
: DE 22 A 62
. = | a
MEDICO CLINICO 2 | 2| 9 REL Nfgzg[)% FEIRA | “eeipa
2 CLiINICOS
i _| DESABADO
2 PEDIATRA DE 2¢ FEIRA
MEDICO PEDIATRA 12 12 12 0 A i?fiﬁms
SABADO
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1 1
ENFERMEIRO 40 5 4 3
FARMACEUTICO 40 1 1 1

1. Unidade que passara pelo processa de reestruturacdo, mantendo alguns plantonistas para garantir a assisténcia até
que todas as equipes estejam com a populagdo cadastrada.

2. As metas para as novas equipes estdo sendo computadas a partir de maio/18, em sua totalidade.
3.  Para os plantonistas serdo considerado como meta apenas a equipe minima.

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA

SERVICO: AMA 12 HORAS

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
. JORNADA
P:;‘:;GS?ORI'&L QUANTIDADE | SEMANAL | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS

Medico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO
Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO
Assistente Social 30 1
Enfermeiro 36 5
Farmacéutico 40 1

AMA/UBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS

SERVICO: AMA 12 HORAS

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
F:glfsi{l‘g\lln AL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE

EM HORAS

Médico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO

Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO

Assistente social 30 1

Enfermeiro 36 5

Farmacéutico 40 1
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide
SAUDE
AMA/ UBS INTEGRADA JARDIM PAULISTANG —7 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II
APGS TRANSFORMAGAO - 9 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 £SB Modalidade II
SERVICO: AMA 12 HORAS
UBS ESF a partir de margo/2018
EQUIPE MINIVA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidade
Jornad
a A. 2
Categoria Profissional Seman | JAN/F ph Procedimento JAN/FEV | MAR/ABR Aparticde
A EV MAR de MAIO/18
horas ARNLY
18
ESF
EESEEE COMUNFSRIORE | o | 4 | sa | &4 [Visiraoosicilar 8400 8400 10800
NSULTA DE
ENFERMEIRO 40 ? 3 9 ggFESRUMAGEM i 1032 i
MEDICO GENERALISTA 40 5 7 7 CONSULTA MEDICA 2080 2080 2912
S AL 40 2 2 2 | CONSULTAMEDICA | 666 666 666
ESB |
ATENDIMENTOS
| CIRURGIAO DENTISTA W 4 4 L 1 inpivipuals 132 132 e
| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 1 1 PROCEDIMENTOS 672 672 672
[EsB I
ATENDIMENTOS
CIRURGIAO DENTISTA ) 1 $ L inpivibuals 21k 216 n
AUXILIAR DE SAL:IDE BUCAL 40 1 1 1 PROCEDIMENTOS 756 756 756
| TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1 1
AMA o
1 CLINICO
DE22AG2
< ; 3 CLINICOS DE 22 FEIRA A | FEIRA
MEDICO CLINICO 12 18 i8 i SABADO 2 CLINICOS
AO
SABADO
1 PEDIATRA
DE 22 A 62
2 PEDIATRA DE 22 FEIRA FEIRA
MEDICO PEDIATRA 12 12 12 7 A 2
SABADO PEDIATRAS
AO
SABADO
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1 1
ENFERMEIRO 40 5 4 4
FARMACEUTICO 40 1 1 1
1. Unidade que passard pelo processo de reestruturagdo, mantendo alguns plantonistas para garantir a assisténcia até
que todas as equipes estejam com a populagdo cadastrada.
2. As metas para as novas equipes estdo sendo computadas a partir de maio/18, em sua totalidade.
3. Para os plantonistas serdo considerado como meta apenas a equipe minima,

UBS CRUZ DAS ALVIAS - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAG MENSAL
JORNADA
CALEGORIA QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS

Ageta Comunitatio de 30 a0 visita domiciliar 6000
_Saude

Meédico Generalista 4 40 consulta médica 1664
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE

Médico PMMB : 40 Consulta médica 333

Enfermeiro ESF 5 40 consu!ta'de 780
enfermeiro

ESB i

Cirurgido Dentista 2 40 PIRndimEnt 432
individual

Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1512

Técnico de Salde Bucal 2 40

Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263

Farmacéutico E 40

UBS AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 11+ 1 ESB Modalidade |

SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCﬁO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Agente Comunitario de a2 40 visita domiciliar 8400
Sande
edico Generalista 7 40 consulta médica 2912 |
: consultade
Enfermeiro ESF 7 40 - — 1082
ESB |
Cirurgio Dentista 1 40 Atendimenty 192
Individual
Auxiliar de Satde Bucal L 40 Procedimentos 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atgnfjlmento 432
Individual
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Saude Bucal 2 40

UBS JARDIM GUARANI - 7 ESF + 2 ESB Modalidade |1

SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
] _ JORNADA
CATERORIA QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
;‘fﬁdﬂze HRGUERSRETE a2 40 visita domiciliar 8400
Meédico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
gn;:;m Generalista - 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro ESF 7 a0 casuiiade 1092
enfermeiro
Farmacéutico 0 40
ESB Ii
Cirurgio Dentista 2 40 Atendimento 432
Individual
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Sadde Bucal 2 40

UBS JARDIM ICARAI - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
y JORNADA
RATEGORIA QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Agente Comunitario de 36 40 visita domiciliar 7200
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
Saude
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Medico PMMB 2 32 Consulta médica 666
Enfermeiro ESF 6 40 Oyt 936
enfermeiro
ESB |
s i ’ . Atendimento
C
irurgido Dentista 1 40 Individual 152
iq;ciliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB I} '
Cirurgido Dentista 2 40 Atelm_:ﬁmento 216
Individual
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 756
Técnico de Satde Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM VISTA ALEGRE - MISTA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade 11

SERVICO: MISTA

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
GORIA
ChTE QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
ESF
. ——
gagjgee Comunitdtiosle 36 40 visita domiciliar 7200
Medico Generalista 2 40 consulta médica 832
Meédico Generalista - wlis
PMM 4 40 Consulta médica 1.332
Enfermeiro ESF 6 40 consuita e 936
enfermeiro
ESB |
Cirurgidio Dentista 1 40 Atendimento 192
individual
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimento 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 o i e 432
individual
Técnico de Saude Bucal 2 40 Procedimento 1512
Auxiliar de Satde bucal 2 40
uBsS
Cirurgiso Dentista 1 a0 Aterdimenta 176
individual
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimento 536
Medico Clinico 10 12 consulta médica* 50* + demanda espontinea
.I;ﬂ ed:cp . 5 i2 consulta médica* 50* + demanda esponténea
ocoginecologista
Miedico , 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Meédico Pediatra 5 12 consulta médica* 50* + demanda espontinea
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 5 40
! Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

*Este profissionais deverdo ter 50 consultas agendadas e as demais demanda espontdnea
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munlglplo de Sao Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS NOVA ESPERANCA - 4 ESF
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Agente Comunitario de Saude 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista p 40 consulta médica 416 j
Medico PMMB 3 32 Consulta médica 999
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624

UBS ESF - UBS SILMARYA REJANE - 5 ESF + 1 ESB Modalidade Il

SERVICO: ESF

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAQ MENSAL

JORNADA
EATERORIA QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL HORAS
Agente Comunitario.de 30 40 visita domiciliar 6000
Saude
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
mf\g’ Generalista— 1 32 consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 Zi‘;j;‘r':zl‘f: 780
Médico Clinico 1 20 consulta médica 263
ESB Il
. - ; Atendimento
Cirurgido Dentista 1 40 individual 216
Técnico de Satde Bucal 1 40 Procedimento 756
Auxiliar de Satde bucal 1 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista T 40
UBS VILA BRASILANDIA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

SERVICO: ESF

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS

Agente Comunitério de Salde 24 40 visita domiciliar 4800
Medico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESB
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Ausxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimento 672
Assistente Social 1 30
Farmacéutico i 40

UBS ESF - UBS FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade
I

SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
LATEGORIA QUANTIAL SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL E
HORAS
Agente Comunitario de a2 40 visita doviciliar 8400
Saude
Medico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro 7 40 consulta de 1092 o
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE

enfermeiro
ESB |

Atendimento
Cirurgido Dentista 1 40 Individual 192
Auxiliar de Satde Bucal B 40 Procedimento 672
ESB II

Atendimento
Cirurgido Dentista 2 40 individual 432
Técnico de Satide Bucal . 40 Procedimento 1512
Auxiliar de Saude Bucal 2 40
Farmacéutico b § 40

UBS VILA RAMOS - 5 ESF + 1 ESB Modalidade I}
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
SATEIORIA QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
’S\g?"te e g 30 40 visita domiciliar 6000
alide

Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
gﬂhil?f:go Gengralista ~ 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro ESF 5 40 consulta.de 780

enfermeiro
ESBII

Atendimento
Cirurgido Dentista 1 40 individual 216
Técnico de Saude Bucal 1 40 Procedimento 756
Auxiliar de Salde Bucal 1 49
Farmacéutico 1 40
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS VILA TEREZINHA - 5 ESF
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Agente Comunitério de Salide 30 40 visita domiciliar 6000
Meédico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Medico Generalista - PMM G 40 consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40

B

(
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
NASF CRUZ DAS ALMAS
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAQ MENSAL
JORNADA
CA ORI QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Pediatra 1 20
Medico Psiquiat 1 20
? _ECO el Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40
Supervisor de Equipe 1 40

* Cobertura ESF Cruz das Almas / Jardim Icarai / Vila Brasilandia - 15 ESF

NASF AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO

SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META VIETA DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL | PROCEDIMENTO QUANTIDADE

EM HORAS

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 20

| Fonoaudiclogo 1 40

Médico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe

Medico Psiquiatra 1 20

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 20

* Cobertura ESF ALA Galvio / Vila Ramos - 12 ESF
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PREFEITURA DE 2 s
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
NASF JARDIM GUARANI
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META MIETA DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SE]\::HNAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudiclogo 1 40
Médico Psiquiatra ( :
Especialista) i 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40

* Cobertura ESF Jardim Guarani/ Vila Terezinha — 12 ESF

NASF SILMARYA REJANE
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta Z 20
E;g;i:d’;:z?s;a 1 ;g Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo | a0
Terapeuta Ocupacional 2 20

* Cobertura ESF Silmarya Rejane / Jardim Paulistano / Nova Esperanca- 16 ESF

NASF VILA PENTEADO
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAC MENSAL
JORNAD
A
CATEGORIA PROFISSIONAL QUAN:lDAD SEMANA PROCESIMENT QUANTIDADE
LEM
HORAS
ssistente Social 3 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Medico Psiquiatra 1 20
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 3 20

* Cobertura ESF Vila Penteado / Jardim Vista Alegre - 13 ESF
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
CAPS ADULTO Il BRASILANDIA
JORNADA
P:::IES‘;Z)R;‘:L QU:[I;II;I' - SEMANAL EM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 2 40
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico | 40
Médico Psiguiatra 2 20
ng;zz f;;fitl;tfa i ;g No minimo 220 pacientes com cadastro ativo / més
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 4 30
Oficineiro 2 20
Técnico/Auxiliar de
| enfermagem ? ay
CAPS INFANTIL || BRASILANDIA
SERVICO: CAPS
PROFISSIONAIS COM META
JORNADA
EATESURA QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL :
HORAS
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Neurologista 1 20
M?d,lw PRkt : 49 No minimo 155 pacientes com cadastro ativo / més
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudiologo 1 40
Oficineiro 4 20
Tecnico / Auxiliar de 5 40
Enfermagem
CAPS ALCOOL E DROGAS Il BRASILANDIA
SERVICO: CAPS
PROFISSIONAIS COM META
JORNADA
CATEGORIA QUANTIDADE | SEMANAL .EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Assistente Social 4 30
Enfermeiro 6 40
Farmacéutico 1 40
Medico Psiquiatra 4 20
Meédico Clinico 2 20
Educador Fisico 2 20
Psicologo 4 40 300 pacientes em acompanhamento/més
Terapeuta Ocupacional 4 30
Oficineiro 4 20
Agente Redutor de
Danos 6 40
Técnico / Auxiliar de 13 40
Enfermagem
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | - MASCULINA
SERVICO: SRT
: Capacidade de .
Local Pazcods Acompanhamento Mensal
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relacio a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no periodo / 8) * 100}
BRASILANDIA |
Categoria =
Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
Acompar'lh’a'nte 8 36
Comunitario
Supervisor Técnico 1 20
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA |1 — MISTA
SERVICO: SRT
Capacidade de
Local Passens Acompanhamento Mensal
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relacdo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { ( Total de moradores no periodo / 8) * 100}
BRASILANDIA 1
Categoria =
profissional Quantidade lornada Semanal em Horas
Acompa:jlﬁapte 3 36
Comunitario
Supervisor Técnico i 20
SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA 11l — MISTA
SERVICO: SRT
Capacidade de
Local LN Acompanhamento Mensal
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relacéo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no periodo / 8) * 100}
BRASILANDIA Il .
Catggoria Quantidade Jornada Semanal em Horas
Profissional
Acompa{?}?apte g 36
Comunitario
Supervisor Técnico 1 20
UNIDADE DE ACOLHIMENTO | - BRASILANDIA
SERVICO: UA
Capacidade de
Local Doccoas Acompanhamento Mensal
Unidade de
Acolhimento Brasilandia 10 leitos Taxa de Ocupacdo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de acolhidos dia
I - Rua Olinto Fraga no periodo / Total de leitos dia do periodo) * 100
Mareira, 307
UNIDADE DE ACOLHIMENTO 11 — BRASILANDIA
SERVICO: UA
Capacidade de
Local Passoas Acompanhamento Mensal
Umcf?c:'e d.e Acdhlmentlo - Taxa de Ocupacdo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de acolhidos dia
Brasildndia Il - Rua José 10 leitos no-perfodo / Tota! de leitos diad iado) * 100
Felix Alves Pacheco, 246 Dganes SeHos disdenernado)
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PREFEITURA DE i o »
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
APD FREGUESIA DO O
SERVICO: APD
EQUIPE MINIMA MET DE PRODUCAQ MENSAL
JORNADA
CATEGORIA :
PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Acompanhante da
Pessoa com 12 40
deficiéncia
| Psicélogo 2 40
Fenocaudiclogo 2 40 PACIENTES EM
NTES
Terapeuta ACOMPANHAMENTO HRAEE
; 2 30
Qcupacional
Enfermeira -
Supervisor de 2 40
Equipe
PAI UBS MARIA CECILIA FERRO DONNANGELO
SERVICO: PAI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
TEGORI
PFESFISSION?\L QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Acompanhamento dos
Supervisor de casos, supervisao e
3 1 40 2
Equipe coordenacdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar
Técnico / Auxiliar de Pracedimentos no i 120 idosos em acompanhamento
Erfarm 2 40 domicilio sob supervisdo / més
CEn b do Enfermeiro
ﬁfﬁrgfanhante de 10 40 Visitas Domiciliares
Médico Geriatra ou Consulta Médica e Visita
oy 1 20 e
Clinico Domiciliar
HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA BRASILANDIA
SERVICO: HD
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA 3 PROCEDIMENTO/PROCEDIMENTO
2 : NTIDADE
PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANALEM | 0 b 50 15 AMBULATORIAL Lol
HORAS
adi 264
Médico consulta médica
Angiologista 3 12 Procedime_mfos Cirdrgicos 15
Ambulatoriais
Médico 6 12 consulta médica 690
Cardiologista B =
| 5 264
Meédico de Cirurgia COvAItN redic
) 3 12 Pracedimentos Cirtirgicos
Geral o 25
- Ambulatoriais
Medico Cirurgia consulta medica [ 132
Pediatra 2 12 Procedimentos Cirtrgicos 25
Ambulatoriais
Médico p - consulta médica 460
Dermatologista Procedimentos 24 hs/semana
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Medrcg : 5 12 consulta médica 575
Endocrinologista
Moaicn ; 2 12 consulta médica 230
Gastroenterologista
Medico 1 12 consulta médica 115
Hematologista
Médico - 1 12 consulta médica 115
Nefrologista
Medico N 4 12 consulta médica 460
Neurologista .
Médico
Neurologista i 12 consulta médica 115
infantil
Meédico i
7
Oftalmologista 5 12 consulta médica 575
m consulta medica 726
Médico 3 13 - ——
Ortopedista Procedlme‘nt_os Cirtrgicos 23
Ambulatoriais
Medied 2 12 consulta médica 230
Pneumologista
2 consulta médica 243
ek 3 12 Procedimentos Cirtrgicos
PraEtalonits roce s Cirtirgic )
08! Ambulatoriais 1
consulta médica 484
Medico Urologista 6 12 Procedimentos Cirtrgicos 72
Ambulatoriais
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 7 36
Farmacéutico 2 36
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO RHC BRASILANDIA
SERVICOS: SADT
EXAME MET DE PRODUCAQ MENSAL
Radiologia — RX Geral Livre Demanda
Ecocardiodoppler 195 exames ¢/laudo
Teste ergométrico 200 exames ¢f laudo
Radiologia — ultrassonografia geral 244 exames c¢f laudo
Radiologia — ultrassonografia Doppler Vascular 243exames ¢/ laudo
Endoscopia 144 exames ¢/ laudo
Colonoscapia 64 exames ¢/ laudo
Mapa 60 exames ¢/ laudo
Holter 100 exames ¢/ laudo

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO — AMA ESP PAQUE PERUCHE

SERVICO: SADT

EXAME MET DE PRODUCAO MENSAL
MAPA Livre Demanda
Holter 60 exames com laudo
Teste ergométrico 150 exames com laudo
Eletroencefalograma 292 exames com laudo
Radiologia — ultrassonografia geral 202 exames com laudo
Radiologia — ultrassonografia doppler vascular 340 exames com lauda
Ecocardiodoppler 195 exames laudo

0Bs:
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide

SAUDE

(1) Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS

(2) A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para disponibilizar um
Responsavel Técnico profissional de radiologia

{3) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames acima
serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA

{4} O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto

{5} Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informacio do SUS

{6} Na categoria Ultrassonografia Geral estio contidos: abdémen superior, abdémen total aparelhe urindrio,
articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prostata (via transretal), tiredide, transvaginal,
pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS

(7) A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiolagia — Rx Geral por livre demanda sendo que a
producdo estimada seja de 600 exames,

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA DO 0

SERVICO: os

CATEGORIA PROFISSIONAL EQUIPE MINIMA

3 médicos 12 h diurno - segunda a domingeo

Médico Clinico 3 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

1 médico diarista/20 h horizontal

2 medicos 12 h diurno - segunda a domingo
Médico Cirurgia Geral 1EOS gun g

1 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

Médico Pediatra 3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

2 medicos 12 h noturno - segunda a domingo

2 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
Médico Ortopedia R ; Eanie B

2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

1 medico 20 h harizontal

Médico Psiquiatria 1 médicos 12 h noturno - segunda 2 domingo

1 médico diarista/20 h horizontal

1 cirurgido dentista 12 h diurno - segunda a domingo

Odontologia : = > -
1 cirurgido dentista 12 h noturno - segunda a domingo

HOTEL SEMER
EQUIPE MIiNIMA
= Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal
em horas
Supervisor de Unidade 1 40
Assistente Técnico Especializado 4 12X36
(diurng)
Assistente Técnico 4 12X36
Especializado (noturno)
ACS 8 40
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Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE/CACHOEIRINHA

UBS MASSAGISTA MARIO AMERICO - SITIO DO MANDAQUI - { 5 ESF

SERVICO: AMA
UBS ESF a partir de marco/2018
CARG EXISTENTE EXISTENTE EXISTENTE
A | necess ESTATUTAR NECESS ESTATUTAR NECESs | ESTATUTAR
HORA | <o / 10, A ARio/ 10, A ARIO/ 10, A
A S Ll Riky MUNICIPA [ CONTR| ) | MUNICIPA | CONTR MUNICIPA | CONTR
PRO?::L?: el JORN QOEII\-!IOPL LIZADO, | ATAR ETO = LIZADO, | ATAR CC;%PL LIZADO, ATAR
ADA AUTARQUI AUTARQUI AUTARQUI
SEMA co co co
NAL JANEIRO E FEVEREIRO/18 MARCO/18 ABRIL A junho/18
Agente
Camunitario de 40 0 0 0] 30 4] 30 30 0 30
Saude
Ageqte Promogdo 40 0 0 0 1 0 1 1 0 1
Ambiental
Assistente Social 30 1 0 1 i 0 1 1 0 ;3
Auxiliar de Apoio 4 ' 3
Adm?nistrat‘n.?o 6 4 B 5 A g . ' - :
Auxiliar
Administrativo |l ~ : - 8 5 ¢ 13 i g 12
Auxiliar
Administrativo i | 40 2 0 . ? : C 2 9 L
Enfermeiro 40 4 0 4 8 0 8 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1 1 6] 1 1 0 i
Meédico Generalista| 40 0 0 0 5 0 5 5 0 5
Médico Clinico 12 12 0 12 12 0 12 7 0 7
Médico Pediatra 12 7 0 7 7 a 7 6 0 6
Tecnif:o. de 36 4 o 4 4 0 4 4 0 4
Farmacia
it 2 3 0 3 3 0 3 0 0 0
Radiologia ~
Técnico de
Enfermagem %© 0 0 0 10 0 10 10 0 10
gﬁ;:;f:a"g':m 36 | 10 0 10 10 0 10 6 0 6
Gerente 40 1 0 1 1 0 1 1 0 1
AMA/UBS INTEGRADA VILA BARBOSA — ESF {3 ESF + 1 ESB I1)
SERVICO: AMA / ESF
UBS ESF a partir de margo de 2018
CARG EXISTENT EXISTENT EXISTENT
A E E E
HOR | NECES | ESTATUTA A | NECES ESTATUTA A | NECES ESTATUTA A
CATEGORIA ARIA | SARID/ RIO, CONT SI-'\R!OI RIO, CONT SARIO/ RIO, CONT
PROFISSIONAL / o COMPL| MUNICIP RATAR COMPL| MUNICIP RATAR COMPL{ MUNICIP RATAR
CARGO JORN| ETO | ALIZADO, ETO | ALIZADO, : ETO | ALIZADO,
ADA AUTARQ AUTARQ AUTARQ
SEM uico uico uico
ANAL | JANEIRO E FEVEREIRO/18 MARCO/18 A PARTIR DE ABRIL/18
Agente
Comunitario de 40 18 0 18 42 0 42 42 0 42
Satde B
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Agente de
Promacao 40 1 0 1 1 0 i 1 0 i
Ambiental
Assistente Social 30 1 0 1 i 0 i 1 4] 1
Auxifiar de Apoio
Administrativo 8 Z 8 2 4 0 2 g g 2
Augxiliar de Satde 40 1 o 1 " 0 4 1 0 1
Bucal
Auxiliar Técnico
Adrhinistrativo (I a0 14 0 14 14 0 14 13 0 13
Auxiliar Técnico
Administrativo Il 36 2 0 Z 2 0 ¢ 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 1 0 1 1 4] 1
Enfermeiro 40 0 8 11 0 11 10 g 10
Farmacéutico 40 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Meédico Clinico 12 13 0 18 18 4] 18 12 0 12
Medico Pediatra 12 12 0 12 12 4] 12 7 4] 7
Medico
Gareralists 40 3 0 3 4 0 4 7 0 7
Técnico de
Eitainamen 36 16 0 16 24 0 24 20 0 20
Em’?c’. 68 36 4 0 4 4 0 4 4 0 4
armdacia
Técnico de Sadde
Biical 40 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Técnico de
Radiologia 24 4 0 4 4 0 4 4 0 4
Gerente 40 1 9] 1 1 0 1 i 0 1
UBS CASA VERDE ALTA — ESF (6 ESF+ 1 ESB [+ 2 ESB I}
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Satde 40 36 (0] 36

Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1

Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 0 )

Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10

Cirurgido Dentista a0 3 0 3

Enfermeiro 40 6 0 6

Farmacéutico 40 1 0 1

Médico Generalista 40 6 0 6

Técnico de Farmacia 40 2 0 2

Técnico de Saude Bucal 40 2 0 2

Tecnico de enfermagem 40 12 0 12

Gerente 40 1 0 1

UBS ILZA W HUTZLER —ESF (7ESF+ 1ESB 1+ 2 ESB Il )
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL /|  HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNIGPAI.IZI-_\DO,
SEMANAL AUTARQUICO

Aggnte Comunitario de 40 9 0 a

Saude

Agente de Promocio 40 1 0 1

Ambiental
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Augxiliar de Sadde Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técni
S 0 10 0 10
Cirurgido Dentista 40 3 [t} 3
Enfermeiro 40 7 o] 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gestor Local de PAVS 40 il 6] 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Generalista —
Programa Mais Médico i ! : 9
Teécnico de Satide Bucal 40 2 4] 2
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA DIONISIA — MISTA (9 ESF+ 1 ESB |+ 2ESB I}
SERVICO: UBS MISTA
CARGA 5 EXISTENTE

HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLET Of MUNICIP. ALIZAE; o, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 54 0 54
Agente de Promogdo Ambiental 40 X 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 16 1 15
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 11 0 11
Farmacéutico 40 1 0 1
Medico Generalista 40 7 i, 6
MEDICO Generalista - PMM 40 2 2 0
Medico Psiquiatra 20 1 1 0
Medico Clinico 12 5 0 5
Medico Pediatra 12 1 0 1
Medico Ginecologista 12 5 0 5
Nutricionista a0 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 1 2
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 19 0 19
Gerente 40 1 0 1

UBS VILA DIONISIA Il ( 4 ESF )
SERVICO: UBS ESF
CARGA : EXIST Ez'i'R E

HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO J ORNAI:: COMPLETO; MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Enfermeiro 40 4 0 4
Médico Generalista 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 g 0 8
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1

UBS VILA ESPANHOLA - ( 5ESF+ 1 ESB 1+ 2ESB 1)

SERVICO: UBS MISTA
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | CARGA | NECESSARIO/ | EXISTENTE | A CONTRATAR
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HORARIA/ COMPLETO ESTATUTARIO,
JORNADA MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 Q 30
Agente de Promocao Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 a 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 11 0 11
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro a0 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Medico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista — PMM 40 1 1 4]
Médico Pneumologista 20 1 0 1
Médico Otorrinolaringologista 20 1 0 1
Tecnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Técnico de Farmacia 40 2 4] 2
‘Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Gerente 40 1 0
UBS VILA SANTA MARIA -7 ESF+ 2 ESB I
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNI qp ALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 42 0 42
Agente de Promocg3o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 ¥ 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Medico Generalista 40 7 0 7
Técnico de Farmdcia 40 3 0 s
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
NASF VILA DIONISIA 1}
SERVICO: NASF
CARGA EKISTE:TE
HORARI, NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ; ORNAI:: COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 g
Meédico Pediatra 20 | 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 1] 1
Psicalogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
NASF VILA ESPANHOLA
SERVICO: NASF
CARGA EXIST Em
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORN ADAI{ COMP].ETO; MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 i g 1
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Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiologo 40 1 0 g
Medico Tocoginecologista 20 1 0 1
Psicologo 40 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
NASF VILA SANTA MARIA
SERVICO: NASF
CAREGA < EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD, AI COMPLET 0! MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista i 1}0 1 0 1
Psicologo 40 1 0 EN
Terapeuta Ocupacional 20 2 g 2
AMA JARDIM PERI - 24 HS
SERVICO: AMA 24 HORAS
CAI;GA ) EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Apoic Administrative 40 4 0 4 N
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 18 0 i8
Auxiliar Técnico Administrativo I 40 il 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 0 i
Auxiliar Técnico Administrativo V 40 1 4] 1
Coordenador Médico 20 q 0 1
Enfermeiro Diurno 36 6 0 6
Enfermeiro Noturno 36 S 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico Diurno 12 28 0 28
Medico Clinico Noturmo 12 21 0 21
Meédico Pediatra Diurno 12 21 0 21
Médico Pediatra Noturno 12 14 0 14
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem Diurno 36 14 0 14
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem Noturno 36 14 0 14
Técnico de Farmacia Diurno 36 4 0 4
Técnico de Farmacia Noturno 36 4 Q 4
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 9 0 9
Gerente 40 1 0 1
AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE
SERVICO: AMA-E
CARI;GA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
ATEGORIE RIS 1 EARCE ] ORNADA. | (COMPIETO |- MUNGPALIZARD. |- CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Analista HI 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 0 2
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Auxiliar Técnico Administrative 36 16 0 16
Coordenador Médico 20 1 0 1
Enfermeiro 36 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0  §
Médico Angiologia 12 5 0 5
Médico Cardiologia 12 6 0 6
Médico Dermatologia 12 4 0 4
Médico Endocrinologia 12 6 0 6
Médico Neurologia 12 6 (0] 6
Medico Oftalmologia 12 6 0 6
Médico Ortopedia 12 7 0 7
Médico Urologia 12 5 0 5
Médico Reumatologia 12 3 0 3
Médico Gastroenteralogia 12 2 0 7
Médico Infectologia 12 1/2 0 1/2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 16 0 16
Tecnico de Farmacia 36 4 Q 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 =
Gerente 40 i 0 1
APD ADELAIDE LOPES
SERVICO: APD
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD ; COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 40 & 0 6
Psicologo 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 I 4] &
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS INFANTIL 1l CASA VERDE / CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO TORNADR COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédicao Psiquiatra 20 1 0 i
Medico Neurologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 Q 1
Oficineiro 20 3 0 3
Psicologo 40 3 (4] 3
Técnico de Farmicia 40 1 0] 1
Terapeuta Ocupacianal 30 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 1 0 1

CAPS ADULTO Il CASA VERDE / CACHOEIRINHA

SERVICO: CAPS
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CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Enfermeiro a0 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Oficineiro 30 3 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Tecnico de Farmécia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Téenico/ Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS ALCOOL E DROGAS |l CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
: HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Augxiliar de Servicos Gerais 36 3 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 6] 3
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 T
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Médico Clinico 20 1 0 i
Oficineiro 20 4 0 4
Psicalogo 40 3 0 3
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
UNIDADE DE ACOLHIMENTO | — CACHOEIRINHA
SERVICO: UNIDADE DE ACOLHIMENTO
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL /.CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitédrio Noturno 36 5 0 g
Supervisor Técnico 40 2 0 2
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE |
SERVICO: SRT
CARGA EXISTENTE
: HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
SATESORIABSOEUSIONAL/ EARSO 1 | SasnADA | COMPLETO. || MUNIIPALZADG, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
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Tcompanhante diurno / noturno 36 8 0 8

Supervisor SRT 20 1 0 1

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE II
SERVICO: SRT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ?g:ﬁ::;‘ ; Nggi::fggf MLEIEQEES:IA%O, CONT?!AT AR
SEMANAL AUTARQUICO

Acompanhante diumo / noturno 36 8 0 8

IS_J..lpt-;er\fisor SRT 20 1 0 1
PAl — Sediado no CAPS Il Infantil Casa Verde/Cachoeirinha
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ':g:ﬂ;ﬂ Ngg:ﬂs:fggf MLEIT\II-IQITI';:LAI:’A%O, CONTi ATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1

Acompanhante de ldosos 40 10 0 10

Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2

Enfermeiro 40 1 0 1

Médico Clinico 20 1 0 1
_Supervisor de Equipe 40 1 0 i
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SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O / BRASILANDIA

AMA JARDIM ELISA MARIA — serd transformada em UBS ESF (4 ESF)

SERVICO: AMA 12 HORAS

UBS ESF a partir de margo de 2018

CARG EXISTENT EXISTENT EXISTENT
A E E E
HOR | NECES | ESTATUTA A | NECES ESTATUTA A | NECES ESTATUTA e
CATEGORIA ARIA | SARIO/ RIO, CONT SARIO/ RIO, CONT SARIO/ RIO, CONT
PROFISSIONAL / / COMPL MUNIC!P RATAR COMPL | MUNICIP RATAR COMPL | MUNICIP RATAR
CARGO JORN| ETO ALIZADO, ETO | ALIZADO, ETO ALIZADO,
ADA AUTARQ AUTARQ AUTARQ
SEM uico uico uico
ANAL| JANEIRO E FEVEREIRO/18 MARCO/18 ABRIL A MAIO/18
Agente
Comunitario de 40 0 0 0 24 0 24 24 0 24
Saude
Agente Promoc¢ao
qu e %401 40 0 0 0 1 0 1 1 0 1
Assistente Social 30 X 0 1 s § 0 1 1 0 1
Auxiliar de Apoio
Administrath?o 9 4 . £ 2 9 2 2 2 2
Auxiliar
Administrativo 36 6 9 6 21 2 - J 0 9
Auxiliar
Administrativo g 2 9 : % g 2 2 @ 2
Enfermeira 40 ¢] 5 8 (4] 8 7y 4] 7
Farmacéutico 40 0 1 1 (4] 1 1 Q 1
E;:;:; - a | o 0 0 4 0 4 4 0 4
Meédico Clinico 12 12 0 12 12 4] 12 9 0 9
Meédico Pediatra 12 12 0 12 12 0 12 0 0 0
::f;‘:g:e 36 | 4 0 4 4 0 4 4 0 4
Técnico de
Radiologia 24 3 0 3 3 0 3 4] 0 0
;:‘?;‘f: iﬁ:;:‘: 36 | 14 0 14 | 14 0 13 | 14 0 14
Gerente 40 1 0 1 1 a 1 1 0 1
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA
SERVICO: AMA 12 HORAS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A OONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNIC}PAI.IZADD,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 i
Auxiliar de Apoic Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 10 4] 10
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 40 q 0 1
Médico Clinico 12 13 0 18
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Informatica 40 1 0
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| Gerente | 40 | 1 | 0 1
AMA/UBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS
SERVICO: AMA 12 HORAS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETOQ MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Augxiliar/ Técnico de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 i
Medico Clinico 12 18 0 18
Meéedico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 Q i
AMA/UBS JARDIM PAULISTANO (7ESF+1ESB1+1ESB 11}
APOS TRANSFORMAGAO ( 9 ESF + 1 ESB + 1 ESB 1)
SERVICO: AMA 12 HORAS + UBS ESF
SERVICO: UBS ESF A PARTIR DE MARGO/18
CAR EXISTENT EXISTENT EXISTENT
E E E
GA
HOR | Shr | ESTATUT | A g::fg ESTATUT | A ?fn“fg EstATUT | A
CATEGORIA | ARIA| ARIO, | CONT / ARIO, | CONT / ARIO, | CONT
PROFISSIONAL/ | / | comp | MUNICIP | RATA | o | MUNICIP | RATA | 0o | MUNICIP | RATA
CARGO JORN| eTO AI.IZA.DO. R LETO ALIZADO, R LETO ALIZADO, R
ADA AUTARQ AUTARQ AUTARQ
SEM UICo uico uico
ANAL | JANEIRO E FEVEREIRO/18 MARCO/18 ABRIL A MAIO/18
Agente
Comunitario de 40 42 0 42 54 0 54 54 0 54
Saude
Agente Promogao
Ambientald 40 1 0 1 1 0 1 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1 3 0 1 1 0 1
Auxiliar de Apoio
0 2
Administrativo 40 4 9 - . g . 2
Auxiliar
T o 17
Administrativo el B 9 B 17 g i :
Auxiliar
2 0 2
Administrativo W & 9 2 2 0 &
Auxiliar de Satde 40 1 5 1 5 0 5 3 0 2
Bucal
Auxiliar de Satde 30 1 1 0 1 1 1 1 1 0
Bucal
Cirurgido Dentista 40 25 15 1 2.5 0,5 2 2,5 0,5 2
Enfermeiro 40 11 a 11 13 i3 13 0 13
Farmaceéutico 40 1 0 1 b 0 1 1 0 1
Médico Generalista | 40 5 0 5 7 0 7 7 0 7
Medico Generalista
oy 40 2 2 0 2 2 0 2 2 0
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Medico Clinico 12 18 0] 18 18 18 7 (6] 7
Médico Pediatra 12 12 0 12 12 12 7 0 7
Tt de 36 4 0 4 4 4 4 0 4
Farmécia
Técrien de 24 4 0 4 4 4 4 0 4
Radiclogia
Técnico de Saude 30 1 1 0 1 0 1 1 0
Bucal
Técnico de Satide 20 0 o 5 i i : 0 .
Bucal
Tecnico /Auxiliar de 40 24 0 24 78 78 24 0 24
Enfermagem -ESF
Gerente 40 1 0] 1 1 1 i 0 1
UBS CRUZ DAS ALMAS ( 5 ESF + 2 ESB I1)
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, RCONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Médico Generalista 40 4 0,5 3,5
Médico Generalista - PMM 40 L 1 0
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 a 1
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 i 0 i1
UBS AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO ( 7 ESF + 1 ESB | + 2 ESB 1)
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Meédico Generalista 40 7 0 7
Augxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 0 )
Técnico de Saude Bucal 40 2 Q 2
Técnico de Farmacia 40 2 a 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 9
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1

UBS JARDIM GUARANI (7 ESF + 2 ESB 11)
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SERVICO: UBS ESF

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICJPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Técnico/Auxiliar de
Enferr:;’gem 40 4 0 14
Médico Generalista 40 5 0 5
Medico Generalista - PMM 40 2 2 0
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 "
Cirurgido Dentista 40 2 g 2
Técnico de Saide Bucal 40 2 [0} 2
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 6] 9
Agente de Promogdo
Aa%nbiental i 40 % g 5
Gerente 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
UBS JARDIM ICARAI (6ESF+1ESBI+1ESBII)
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Enfermeiro 40 6 0 6
R o 2 : E
Médico Generalista 40 4 6] 4
Medico Generalista - PMM 40 2 2 6]
Aunxiliar de Satde Bucal 40 2 Q 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 6] 1
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Tecnica Administrativo 40 8 4] 8
Agente de Promocio
Agmbiental ’ 49 1 0 1
Gerente 40 1 0 1

UBS MISTA JARDIM VISTA ALEGRE

6 ESF + 2 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade i

SERVICO: UBS MISTA

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, S CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNIC!PAUZADG,
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Social 30 13 4] i
Agente Comunitdrio de Salude 40 36 0 36
Agente de Promogio

Ambiental ¢ 40 1 g C
Augxiliar de Apoio 40 1 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 15 1 14
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Teécnicof/Auxiliar de 40 16 0 16

Enfermagem
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Enfermeiro 40 11 0 11
Nutricionista 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 4 4] 4
Cirurgido Dentista 40 4 Q 4
Medico Generalista 40 2 0 2
Medico Generalista - PMIM 40 4 4 0
Méedico Tocoginecologista 20 1 1 0
Medico Clinico 12 10 a 10
Médico Pediatra 12 5 0 5
Meédico Tocoginecologista 12 5 0 5
Técnico de Farmacia 40 - 0 5
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 (4] 1
Gerente 40 1 0 1
UBS NOVA ESPERANCA — (4 ESF)
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 8 0} 8
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Generalista - PMM 40 3 3 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 F
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 F X 0 1
UBS SILMARYA REJANE ~ (5 ESF+ 1 ESB 1f)
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0] 30
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 i
Enfermeiro 40 6 0 6
Técnico / Auxiliar de .
Enferma{gem 0 1 Y 10
Médico Generalista 40 4 0,5 3,5
Medico Generalista - PMM 40 1 1 0
Meédico Clinico 20 1 0 A
nutricionista 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0] 9
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA BRASILANDIA — (AESF+ 1ESB 1)
SERVICO: UBS ESF
CATEGORIAPROFISSIONAL/ | ~ CARGA | NECESSARIO/ [  EXISTENTE | A CONTRATAR
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CARGO HORARIA/ COMPLETO ESTATUTARIO,
JORNADA MUNIC'!P.QLIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 i 0
Agente Comunitario de Satde 40 24 4] 24
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Médico Generalista 40 4 0 4
Tecnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 f 0 7
Agente de Promocao Ambiental 40 il 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADO (7 ESF + 1 ESB | + 2 ESB 1I)
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 42 (6] 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Tecnico / Auxiliar de Enfermagem 40 14 g 14
Meédico Generalista 40 7 0 7
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 a 3
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 9
Agente de PromocSo Ambiental 40 1 0 1
Gestor Regional PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA RAMOS (5 ESF + 1 ESB 1)
SERVICO: UBS ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNIC!PALIZADD.
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salide 40 30 a 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 x 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Medico Generalista 40 3 0 3
Medico Generalista - PMM 40 2 2 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
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Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 4] 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 Q 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA TEREZINHA -5 ESF
SERVICO: ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNIC!PALIZADO_.
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 i
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Medico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gestor Local PAVS 40 1 Q 1
Gerente 40 1 0 1
NASF CRUZ DAS ALMAS - cobertura ESF Cruz das Almas / Jardim Icarai / Vila Brasilandia - 15 ESF
SERVICD: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 4] 1
Medico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Nutricionista 40 i 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
NASF A L AYROSA GALVAO - cobertura ESF ALA Galvdo / Vila Ramos - 12 ESF
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, R RONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
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NASF JARDIM GUARANI - cobertura ESF Jardim Guarani / Vila Terezinha - 12 ESF

SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 4] 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 i 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 : | 0 ;|
Nutricionista 40 1 0 1

NASF SILMARYA REJANE - cobertura ESF Silmarya Rejane / Jardim Paulistano / Nova Esperanca- 16 ESF

SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 [¢] 1
Medico Pediatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 [t 2

NASF VILA PENTEADO - cobertura ESF Vila Penteado / Jardim Vista Alegre - 13 ESF

SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, o
CARGO JORNADA COMPLETO MUN[C]PALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1, 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 Q 1
Meédico Pediatra 20 :§ 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 : 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
CAPS ADULTO Il BRASILANDIA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Social 30 2 0 2
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 9 2 ¥
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 2 a 2
Médico Psiquiatra 10 £ 0 1
Médico Clinico 20 2 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Farmacia 40 i 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4




&

PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 1 N = -
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 1 2
Oficineiro 20 2 0 7
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS INFANTIL Il BRASILANDIA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, T CONRRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNIC!PAL!ZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico a0 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 0] 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Psicologo 40 3 4] 3
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 ; a 3
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Oficineiro 20 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS ALCOOL E DROGAS 11l BRASILANDIA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, - ISR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 4 0 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 18 0 i8
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Médico Clinico 20 2 0 2
Educador Fisico 20 2 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Farmdécia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Servigos Gerais 40 3 0 3 N
Agente Redutor de Danos 40 6 0 6
Oficineiro 20 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | — MASCULINA
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CoNTRRTIR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturno 36 8 o 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
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SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA |1 — MISTA
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, cais
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, Cpcrs 1L
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante diurno /
noturno ol 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA Iil — MISTA
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante diurno /
noturng 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
UNIDADE DE ACOLHIMENTO | — BRASILANDIA
SERVICO: UA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario
Diurno 36 5 © 3
Acompanhante Comunitario
Noturno 36 3 0 @
Supervisor Técnico 40 2 0 2
UNIDADE DE ACOLHIMENTO I — BRASILANDIA
SERVICO: UA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
A_companhante Comunitério 36 5 0 5
Diurno o
Acompanhante Comunitario 36 5 0 5
Noturno
Supervisor Técnico 40 ) 0 2
HOTEL SEMER
SERVICO: DBA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORﬂRIA}' NEGSSﬂRIO} ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario 40 8 0 8
Técnico Sacio Educativo 36 8 0 8
Gerente de Hotel 40 1 0 1
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APD FREGUESIA DO 0
SERVICO: APD
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Acon??ar?hante da Pessoa com a0 1 0 1
deficiéncia
Psicologo 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 2 0 2
PAI UBS MARIA CECILIA FERRO DONNANGELO
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, e
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 (4] 1
Acompanhante de Idosos 40 10 0 10
Técnico / Auxiliar de 0 7 0 5
Enfermagem
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 a 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA BRASILANDIA
SERVICO: HD DA REDE HORA CERTA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNIQPALEZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio
Administrati\?o 3 % 0 %
Coordenador Medico 20 1 0 1
Enfermeiro 36 7 0 ¥
Analista Hl! 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 5 Q 5
Médico Angiologia 12 3 0 3
Médico Cardiologista 12 6 0 6
Medico Cirurgia geral 12 3 0 3
Médico Cirurgia Pediatrica 12 2 a 2
Meédico Dermatologista 12 6 Q 6
Medico Endocrinologista 12 5 (6] 5
Medico Gastroenterologista 12 .. 0 2
Medico Hematologista 12 1 a al
Médico Nefrologista 12 1 4] 1
Meédico Neurologista 12 4 a 4
Medico Neurologista Infantil 12 1 0 1
Médico Oftalmologista 12 5 a 5
Médico Ortopedista 12 8 0 3
Médico Pneumologista 12 2 0 2
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Médico Proctologista 12 3 0 3
Medico Urologista 12 6 0 6

e
L s 2 : 2
;i;luxiliar Técnico Administrativo 40 2 0 2
ﬁuxiliar Técnico Administrativa 36 19 0 19
Instrumentador Cirdrgico 36 2 0 2
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 (0] 4
Gerente 40 1 a 1

PRONTO S50CORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA DO O
SERVICO; PRONTO SOCORRO
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, R EONTRETAR
CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Social 30 3 0 =
Auxiliar de Apoio
Admin'rstrati\?o 0 g 4 ¢
Auxiliar Técnico Administrativo 36 35 0 35
AGPP 40 12 12 0
Auxiliar de Enfermagem Diurno 36 35 0 35
ﬁt;::ﬂfranrode Enfermagem 36 3 0 32
Auxiliar de Enfermagem 30 44 44 0
Auxiliar de Saude Bucal 20 4 0 a
Analista llI 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 1 0
Cirurgido Dentista 12 14 11 3
Enfermeiro 36 15 a 15
Enfermeiro 30 9 g 0
Farmacéutico 40 I 0 1
Médico Clinico 12 42 11 31
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Pediatra 12 35 5 30
Médico Cirurgia geral 12 21 7 14
Médico Crtopedista 12 28 4 24
Medico Psiquiatra 12 14 2 12
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 3 0 3
Técnico de Radiclogia 24 8 0 8
Técnico de Gesso 36 8 0 8
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Manutencio 40 1 0 1
Diretor de Pronto Socorra 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1




