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~REFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAO PAULO Secretana Municipal da Saude

SALNDE

TERMO ADITIVO N° 004/2016 do CONTRATO DE GESTAD N2 R 018/2015 - SMS /NTCSS

PROCESS0 N°: 2014-0.321.819-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD J/ SECRETARLA
MUNICIPAL DA SALUDE E ASF — ASSOCIACAD SAUDE DA
FaMILIA,

OBIETO DO CONTRATO: Gerenciamento & execugio de agdes e servigos de

salde em unidades de saude da Rede Assistencial da
Supervisio Técnica de Sadde ($TS) Freguesia do O /
Brasildndia e 575 Casa Verde f Cachoerinha

QBIETO DO ADITAMENTO, Aaprovacdo de novo Planog de Trabalho e Plano
Orcamentdrio para o 2% ano de contrato, de acordo
com clausula 7.2.2 do Contrato de Gestio,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por intermédio da
secretaria Municipal de Sadde - SM5/5P/ Fundo Municipal de Sadde — CNP) 13.864.377/0001-
30, com sede nesta cidade & Rua General lardim, n® 36 = Vila Buarque, neste ato representado
por seu Secretirio Municipal da Saude, DR. ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA, brasileiro,
cazado, portador RG n® 17.346.675-8, CPF n® 13192679808, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado a ASF = ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA, qualificada comn
ORGANIZACAD SOCIAL, no municipic de $3o Paule nes autos do pracesso administrativo n® 2007-
0.163.150-0 [Certificado de Qualificacdo ne 013), com CHPI/MF n® 68.311.216/0001-01, & inscrito
no CREMESP sob n® 945106, com enderego nesta cidade, na PRACA MARECHAL CORDEIRD DE
FARIAS, 45/65, Higiendpolis, 30 Paulo - cep 01244-050 f 550 Paulo, & com Estatute arqpivade no
7° Cartdrio de Registro Civil de Pessoa, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seus bastantes procuradores, MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA,
brasileira, casada, médica, portadora da cédula de identidade RG n? 6. 706, 300-55P5P, inscrita no
CPF/MF sob n® 063.075.788-74, residento o domiciliada nesta Capital, e SRA MIRIAN MARTHO DE
MOURA, brasileira, vidva, enfermeira, portadora do RG n” 6,071,831 S5P/SF, inscrita no CFP/IAF
473,040 668-49, tendo em vista o que dispde a Lel Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
a Lei Municipal n2 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52,858, de .20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, dao Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junio de 1353, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

o
W g

1.2. As unidades @ Servigos de Soude, objetos deste Confrate de Gestfo, sfo os oboixo
nomegoos: |

1.1 ACldusula 1.2, do CONTRATO DE GESTAD passa a ter a seguinte redacio:
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SARUDE
ST5 CASA VERDE / CACHOEIRINHA

AlASU8S Integroda Mossagista Madrio Américo - Sitio do Mandagui
AMASUBS Integroda Vita Barboso

UBS Casa Verde Alta

U85 lza W. Hutzler

LIES Wil DHonisia

LES Wil Diondsia If

Las Viin Esparholo

L/85 Vilg Santa Marta

NASF sediade na U85 Vile Dionisia Il

MNASF sedioda na U85 Vile Espanhado

MNASF sediogo no U8 Vil Santfa Maria

AbdA Jardlrn Perl — 24 horas

AMA E Parque Peruche

APD sediodo no UBS Adeloide Lopes

CAPS It infantil Cosa Verde / Cachoegirinha

CAPS It Adulto Casa Verde / Cochoeirinha

CAFS If Alcool & Drogos Cochoelrinho

PAI sediade no CAPS infantil H Cosa Verde/Cachoeirinha
BADT do AMA E Pargue Peruche

UAA = Unidade de Acolhimento Cachoelrinha

Servigo de Residéncla Terapéutica Cosa Verde |- Mista

575 FREGUESIA DO O / BRASILANDIA
AMASLBS Integroda Jordim Lodeira Rosa
AMASUBS Infegrada Jardim Poulistano
AMASUAS Integrada Vile Palmelros

AMA Jardim Eliso Maria

LI85 Cruz dos Almas

LIAS Or. Augusto L A Galvio

U85 lardim Guarani

U85 tardim lcarai
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LBE Jardim Wsta Alegre
UB5 Nova Esperanca — Poulistano I
LiBs Silmarya Rejone — ESF
LiBS Wia Bresildndia
Ugs Vila Penteado
uBs Vile Remes |
U85 Vile Terezinha
NASF sedioda na LBS Cruz dos Almes
NASF sediodo no UBS Dr, Augusto L A, Galvio
NASF sediado na UGS Jardirm Guorani
MNASF sediodo no LIBS Silmarva Rejone
NASF sediodo na UBS Vil Penteado
HD = Rede Hora Certa FOYBrasiidgndio
APD Freguesio do O
CAPS Il AD - Aleool & Drogas Brasildndio
CAPS I Aduwito Brasildndio
CAPS Il Infantil Brosildndia
PAl sediado UBS Maoria Cecillia F. Donnangelo
Pronta Socorra Municipal 21 de junho = Frequesia do O
SADT do HD- Rede Hora Certa
Servigo de Residéncia Terapéutica Masculing — Broasildndia
Servipo oe Residéncio Terapéutico Brosifdndio i - Mista
Unidode de Acolhimento I— Brasildndio
Unidaae de Acolhimento I — Brasiddndia

1.2 Apresentar e aprovar pove Plano de Trabalhe e Plano Orcamentdrio, referentes aos
meses 13 & 24 do conbrato de gestdo.

CLAUSULA SEGLINDA

2.1 Substituir o conteddo dos Anexos abaixo deseritos:
Anexo Il — Pardmetros para pagamento e avaliscio de Desempenho por
Linha de Servigo;
Anexo Nl = Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativa ﬁ:‘{'
Angxo V - Quadro de Metas de Produglio ¢ Equipe Minima; ; '
Anexo Vi- Plano Orcamentario de Custein ¢ Cronograma de Desembaolso;
Anexo VIl — Plano de Trabalhe da Contratada, contendo: 1) ' V_/"'l
Dimensionamento de Recursos Homanos por enidade. y
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3.1, Alterawa clausula 7.2.1 consignando gue o valor do Contrato de Gestdo para o més de
agosto/2016 € de RS 18.949.75548 [deroito milhdes, novecentos e quarenta e nove mil,
setecentos & cinguenta e cinco reals & quarenta ¢ oito cemtawos), onerando as dotaches
orcamentarias S8, 10,100,301, 3003,4125,3350, 3200 fantes 0o e 02 e
24,10,10,302.3003.4103.3.3.50.39.00.00, que passam a fazer parte integrante do presente
ingbrumento,

CLAUSULA QUARTA
Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAD MNe R 018/2015

SMISSNTCSS bam como seus anexos tecnicos, no que nao colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionade, foi lavrado o presente termo em 04 (quatra) vias de lgual teor, que

lido e achada conforme antre as partas, val por alas juntamente corm as testemunhas assinado.

L8o Paulo, 30 de julho de 2016

- ﬁ ~ Mj‘ai'n;f;t |: C.cle dee
A i \

ar, Mariho e o

Pela CONTRATADA,

Cnemenaern MM L s aAARIA EYGENIA FERNANDES PEDROSO DELIMA
rasaciagho Savde da T3 A .
by ASSDCIACAO SAUDE DA FAMILIA
&
r
Pela CONTRATANTE
DR. ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA “
ECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
g |
; /\ Testemunhas:

¥

Nome: E'_-.l_;?)rjmh J-E. da Ao~ Yooy  Nome:
RG: 439 oS 17D RG: 30ARZ 1
cpr: 213. 632 17605 cer: 121G 00N 11
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SAUDE
ANEXO Il = PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINKA DE SERVICO
% = DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
4 RECURSDS5 HUMAMNOS
- o w PRODUCAD UALIDADE
£ o 87 EQUIPE MINIMA A Q
i & E = | Parametros de avaliagho: equipe | Pardmetro de avaliagio: metas de Parimetros de avalizcio:
n ﬂ = 2 | minima por unidade astabelecida | producSo assistencial estabelecidas matriz de Indicadores de
g g E E em contrato para cada linha de servigo/unidade Qualidade
i Parametro Farametro
z = g g | PerAmetrode | it do val de slculo do val S
E 5 = cukiS et cula do valar Calculo do valor do de S
g s g do desconto | cumprimento desconto cumprimento ko
das metas das metas
ESF + ESH+ PAVS 32.59%
LIBS RAISTA 11,73% 5%
ATEM:A.D ]
E-I*-E ok PA 0,415
MASF
ATENCAD BASICA AMA 12 HORAS Desconte do valar
NS 74 HORAS + de Pessoal e -
URGENCIA E EMERGENCIA Contratagio de Reflesos eicanio
Pb e PoM 100 % das A Descants de 10 % sobre proporcional &
equipes minimas | profissionais n3o a representatividade da meta ndo
I AMA-E/ et helanliie contrabne linha de servipo poRtuada,
Ambulatéfio de E canfarme Plans de correspandente & meta 10095 Incheindo
Especiabidade Yrabialic nbo curnprica, aplicads sobre 5 % do
I HO— Rede Hors sglvre 85 % do Valor de Valor da
T — Cant 5.B6% Custeio do Confrato Custeio do
e HAPS - fede de Coniraio
ESPECIALIZADA / REDES Atiacd {4 5
TEMATICAS S W
Psicossoaal anng
Rede Cuidagos da ) :
Peisoa com 0,928
Dieficlinga ] :
SA0T 1,67%
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& Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULD

Apewn W - Ouadro de Metas de Produgio o Equipe Minima

Ar metas de produgdo e a2 informagdes relacionadas ao acompanhamento dos services
assistenciais, em cada modalidade de ateng3o, serio descritas nos quadros adiante, ospecificadas por
uiddade de faide cantratuahizada,

A Equipe Minlma refere-se aos profissionais gue serdo moniterados quanto & efetiva contratacio
pela CONTRATADA. E<sa equipe foi definida em fungdo das necessidades de salde, eonforme plancjamento
da ST5/CRS, e também para garantir 3 manutangio dos requisitos dos programas federais ¢ respectives
finarciamentos. Pertanta a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo &
COMTRATADA complatar o quadro de pessoal necossdrio po plens funcionamento das agBes previstas no
Cantrata,

A Equipe Minirma & uma META contratual a ser cemprida,

A manutengio da equipe minima, nas wnidades e linbas de servico, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgio.
¥
Para aveliegio de comprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos chaves,
e feilo calculo de metas, baseados em pardmetros de organizagio de servicos informados por Areas
Técnicas de 585 e utilizando Indices de planelamento de pessoal. O procedimento escolhide & um dentre o
rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execudio objoet do Contrato.

A5 metas de produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragio das Apendas no
SHEA, sendo que devem ser obsenmadas e sepuldas as orientagtes e diretrizes das Coordenadorias e
Supservishes Tacnicas die Sadde

Toda a producio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacio oficials
de SU5, no sistema de acompanhaments ¢ avaliacio dos contratos indicado psla SMS-5P, atuslmente
designado como WEBRAASS, As dreas 1écnices oe SMS poderdo solicitar outras informaghbes para avaliagio
do prograrma especificn,

QUADROS DE METAS DE PRODUCAD E EQUIPE MINIMA
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE CASA VERDE [ CACHOEIRINHA
AMA 12 HORAS
UNIDADE DE SALUDE N2 de profissionais Jornada Serman
Horas
AMASUBS Integrada | Médico Clinica 12 2, |
Massagista Mario ico Pediatra 1 1z
Américo - Sitio do
Mandagui {Servico f o
1
AwA) Nl afrg‘-‘{

AMASUBS INTEGRADA VILA BARBOSA - MISTA - 3 ESF + 1 ESB Medalidade 1| [Servicos APIA & ESF)
EQLIPE MININIA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORMADA !
CATEGORIA PROFISSIOMAL QUANTIDADE SERLAMNAL PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
EM HORAS
Agente Comunitirio de Sadde 15 A wizita domicillar Ae00
Medico Generakista E] 4l consulta médicn 1248 |
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Secretaria Municipal da Salde

SAQ PAULO
SALINE

consulia de

Enfermeira E5F 3 an enfarmeinn A68
atendimantos

ESB MODALIDADE Il - Cirurgifia Dentista 1 40 individuass 208

Téenico de Saude Bucal - T58 1 40 procedimentos 1345

ARA

Madico Clinico (1] 1B 12

Madico Pediatra (2| 12 12

Farmacéutics i | 40

[1} 3 Prefissionals de segundan a sibado - 12 horas
[2} 2 Profissionals de segunda a sdbadao = 12 horas

LIRS ESF - UBS CASA VERDE ALTA - 6 ESF + 2 ESB Modalldade 2 + 1 ESB Madalidade 1

EQUIPE MBS

META DE PRODUGCAD MENSAL

JORMNADA
CATEGORIA IF"FtlZ:IFI:-'».’E'rl'l:'.lI".I.Hl.L QUANTIDADE | SEMANAL | PROCEDIMEMNTOD QUANTIDADE
EM HORAS
Apante Comunitdnio de Sadde 6 a0 wisita domiciliar 7200
Fidico Generalista B 40 cansulta médica 2496
consulta de
Enfermeiro ESF B a0 enfermaeirg 936
ES8 MODALIDADE 1l - Cirusgido Dentista ] a0 atendimentos
individuais dala
Tocmioo de Satde Bucal - TSE ) a0 Procedimentas P
v atendimantos
ESB MODALIDADE | - Cirurgifie Dentista 1 40 imdivic ups 208
procedimentag 232
Farmacéutico 1 a0
UBS ESF - UBS ILZA W HUTZLER - 7 ESF + 2 E5B Modalidade 2 + 1 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
IORMNADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE SERAAMAL EM PROCEDMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saode a2 40 wisita damiciliar a4
WMadico Generalista o 7 a0 consulta midica 2912
consulta de
Enfermeiro ESF 7 a0 anfermeiro 1097
atendimentos
ESH PADDALIDADE Il - Cinurgide Dentista 2 Al inndiviclupis 416
Téemleo de Sodide Bucal - TSR 2 A procadimantas 2456
atendimantos
£58 MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 a0 individuais 208
procedimentos Biz
Farmacéustico 1 a0 g bty A
LIBS WILA DIONISIA - MISTA = 9 ESF + 1 E58 Maodalidade 1 + 1 E58 Modalidade 2
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
JORMADA
CATEGORILA PROFISSIONAL OQuaNTIADE SEMANAL PROCEDIMEMNTD QUANTIDADE
EN HORAS
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SiWEE
ESF
Agente Comunitirio de Sadde 5d A0 visits domiciliar 10 800
_r'.-'l_‘rl_-_:jl:n- Generalisna g a0 cansulta medica 3.744
Enfermaeiro E5F 2 el consulta de enfermeiro 1.404
atendimantos
ESE MODALICHIDE | - Cirurgido [entista 1 individuais 08
procedimentos E32
atendimentos
ESB MODALIDADE Il - Cirurgifio Dentista 1 a0 indiiduais 08
Téonico die Sakde Bucal - TSB 1 40 procedimentas 1244
UES
Medico Clinlco -] 12 consulta madica L]
Médica Tacoginecasdngista 1 12 consulita médica 152
Madico Tocopginecciogista 2 20 consulta mddica E2G
Medice Podiatra i iz consulia medica 152
hddico Pediatra 1 il consulia medica 63
Medico Psiquiatra 1 Fill consulta médica 125
aendimentos
p ol , individuais 122
Cirurgiiv Dontista 3 0 procedimentos
individuais ERE
Erfermairg 2 40 X
Farmaciuticn 1 a0
UBS ESF - LIRS WILA DIONISA 1
) ECQUIPE MiMIRA META DE PRODUCAD MENSAL
IDRNADA
CATEGORIA PROFISSIDMAL CQUANTIDADE | SEMAMAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitano de Saide 24 40 wisita domiciliar : 4.800
fedico Genaralista 4 L consuita médica 1.6bd
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeira 624
Farmacéutico i A
UES VILA ESPANHOLA - UNIDADE MISTA S ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 2 ES8 Modalidade 2
EQILAPE MMM A META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGDRIA PROFISSIDNAL QUANTIDADE | SEMAMNAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Apente Comunitario de Sadde 30 40 visita damiciliar G000
redico Generalisia 5 40 consulta médica 2080
Enfarmeira ESF 5 40 | consulta de enfermeiro T80
ESB MODALIDADE | - Cirurgifio Dentista 1 a0 stendimentos individuais s
procedimentos 232
ESE MODALIDADE || - Cirurgido Dentista F, A atendimentos individuais 414
Técnico de Sadde Buesl - TSE Z 40 procadimentos 2406
UBS
Médico Pnoumologista 1 20 consulte méadica 208

G
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SAUTE
Médico Otarrinolarinpologista 1 20 consulta middien 208
Enfermeirs i 3 40
Farmacéutico 1 i
IUBS ESF - UBS WILA SANTA MARIA - 7 ESF + 2 ESB Modalidada 3 =
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SERAANAL ERI PROCEDIMENTD OUANTIDADE
HORAS
Apgente Comunitario de Sadde a2 40 visita domiciliar B400
| Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeino 1092
ESB MODALIDADE |l - Cirurgido Dentista 2 44 atendimentes Bwdividuais 416
Téerice de Saide Bucal - TSE 2 a0 procadimentos 24006
MASF WILA DICNISIA I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistante Socal 1 . £l
Bedico Pediatra 1 EIJ' R
Fisioterapeuta i 20 Agompanhamento das atividades da
Fonoaudiolopgo 1 40 equipe
PsiCologn 1 40
Mutrickonista | 40
MASF VILA ESFANHOLA
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMAMAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADE
) HORAS
Assistente Social 1 n
Fisioterapeuta 2 H
Fonoaudiologo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Meédico Tecoginecologista 1 20 ecquipe
Pascalagn 2 i
Teraperuta Ocupacional 1 2
MASF VILA SANTA MARIA
ECLUIPE plMInIA META DE F'HI:II:“.H:E-CI' MEMNSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFESSIOMNAL OQUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO CIUANTIDALDE
HORAS
Meédico Psigutatra 1 20
Fisiorerapeutn 1 Z0
Fonoaudiologo 1 40 Acompanbamento das atividades da
Mutricionista 1 40 equipe
Psicolozo 1 4D
Terapeuta Doupacional 2 20
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SAQ PAULDO

LAUVDL

AMA JARDIM PERI - 24 HE

ECQUIPE MiINIMA

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL GUANTIDADE | SEPAMNAL EM '
HORAS
Midico Clinico 43 17 2 alléd?tm 12 b diurmo - sepunda a nnmln.gu-
g 3 medicos 12 hnotumo - segunda a domingo
Médico Pediatra a5 13 3 médicos 12 h diurng - segunda a dl:rmm.gu
Zmédicos 12 h noturne - segunda a domingo

AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE 3

ECYLIIPE Daimiman

WMETA DE PRODUCAD MENSAL

JORNADA
F;m::l QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Madico Angiokogia 5 12 consulta mddica BED
Médico Cardialogia & 12 consulta midica 792

consuita medica B 396
Medico Dermatologista 4 12 g

procedimentos 12 horas/semana
Medico Endocrimnlogista b 12 consultn mddica 7a2
Pidien Misuralogia & 1l eonsulta madica L Fa2
Midice Oftalmologista {7 13 consulta médica 7oz
Pedico Oriopadio 7 12 consulta médica 224
hiedica Uralogia 5 12 cansulia médica &ED
Médico Reumatologia 3 12 consulta médica 396
Medica Gastrolopia ] 13 consulta madica 264
Madico Infectelogia 1z 12 consufta médica 66
FAasistente Social 1 3g
Enfermedng 3 36 .
Enfermeira 1 40
Farmaciutico 1 a0

APD situado na UBS ADELAIDE LOPES

EQUIPE palNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORKADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL CIUANTIDADE | SEMANAL EP FROCEDIMEMNTD QUANTIDADE

Ly HORAS _ :
hoompanhante da Pessoa com - 40 I

deficiéncia :

Paicdbopo 1 40

Fonsaudiclags 1 40 paclentes em 70
Terapeuta Ocupacional - 1 30 acompantiarmento

Enfermisire - Supervisor de g s

Equipi i
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CAPS INFANTIL Il CASA VERDE f CACHOEIRINHA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
IORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
Assistente Sodal 2 30
Enfermeiro . 40
Farmaceutico 1 49
Midico Psiguiatra . ! 20
Meédico Neurologists 1 20 Mo minima 155 pacientes com cadastro ativo / més
hadico Padiatra 1 20
Paicolopn 3 40
Terapauta Doupacional 1 o
Oficineiro 3 20
CAPS ADULTO Il CASA VERDE / CACHOEIRINHA
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
IORNADA
CATEGDRIA FROFISSIONAL OUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Enformeiro E] 40
Assistente Social 2 a0 Mo minime 220 pacientes com cadastro ative |/
hddico Psiguiatra 2 20 mds
hddico Psiguiatra 1 an
Pslcdlopao 4 40
lerapeuta Ocupacional 2 30
Farmacéuiicn 1 40
Oicineiro 2 30
CAPS ALCOOL E DROGAS || CACHOEIRINHA
EQUIPE MINIRA RAETA DE PRODUCAD MEMSAL
JoRMNADA
CATEGORIA FROFISSIONAL QUANTIDADE | SERANAL EM PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
HOHAS
Assls'ren!eiﬁ_ﬁal . a0
Enfermeiro ] a0
Farmaceutico 1 40 |
Mddico Palguiatia 3 20
Midices Clinica | 20 Mo minimo 190 pacientes com cadastro ativo f
Educador Fisico 1 40 s
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocwpacional | 30
CHetinairg ) 20
| Agente Redutor de Danos 2 41
Pal sadiado no CAPS INFANTIL CACHOEIRINHA
EQUIPE MINIKA META DE PFt{H:Il.II;ﬂH MAENSAL
CATEGORA PROFISSIONAL OUANTIDADE XHINABA PROCEDINIENTO QUANTIDADE
SEMAMAL EM
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EENE.T
HORAS
fcompanhameanto dos
5 A casnos, supervisio e
upemnvizor de Equipa i A0 doorieragio
udn‘uhisl.u:i_-:-_?r
1 Consulta & visita
Enformeirn 1 40 i
i : domiciliar 10 'd“;”‘ em
Frocedimentos no ar:ump;m fmtnm
Aumiliar de Enfermagem ¥ A0 domicilie sob supenvisio e
do Enfermeiro
Acompanhania de iosos 10 A0 Visitas Domiciliares
Midice Geriatra oo Clinicn 1 ] ':""5_“7“' Biedliche Viska
Doameciliar

UNIDADE DE ACOLHIMENTO | = CACHOEIRINHA

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
Unidade oe Accihimento l'axa de Ocupagio de leitos, de B5% a 100% - |
Cachoeirinha - Avenida Santa 12 leitos Tatal de acelhidos dia no periode / Total de
Inds, 3414 leitos dia do periodo] * 100

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE |

Capackdacde
i
Loca e Acompanhamento Mensal
FPorcentagem de moradores em relocio 3 capacidade, de
SERVICO DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA CASA P '
: VERDE | & PESSOAS B85% & 100% da capacidade - { [ Total de moradores mo
periodo S8} * 100 )
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA 0O O / BRASILANDIA
AMAUBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
JORMADA
CATEGORLA
QUANTIDADE | SERMANAL EM PROCEDIRENTC GUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
iddico Chnico 1E 12
Medico Pediatra 12 12

AMASUBS INTEGRADA JARDIM PAULISTAND - 7 ESF + 1 ESE Modalidade 1

s EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Sy
.T. U & JORNADA
s i QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS 1
Apente Comumitirio de :

iRl 42 40 visita domiciliar 8400

Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912

Enfarmeiro ESF 7 A consulta de enfermelrg 1.092
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SAOD PAULO
LADE
atendimentos
EE?HTUE:?:LDE;?;; : 1 40 individials 08
* procedimentos 232
atendimantos 333
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
procedimentos a8
atendimentas %
Cirurgidio Dantista 1 il individunis
: procedimentos dadd
Farmaclutico 1 A0
Médice Clinico 18 12
Médicn Padiatra 12 12
AMASUBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS
r EQUIPE BAIMINA, META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
TEGORI
I A QUANTIDADE | SERMANAL £ PAOCEDIMENTO CUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
pedico Clinico 15 12
bledico Pediatra 1z 12
ARAA JARDIN ELISA MARIA
ECUIPE maimines META DE PRODUCAO MEMNSAL
JORMNALDA
LAY G, CQUANTIDADE | SEMAMNAL ER FROCEDIMENTD QUANTIDADE
PROFISSIOMNAL
HORAS
Médico Clinico 12 12
Médico Pediatra 13 12
UBS CRUZ DAS ALMAS - 5 ESF + 1 ESA Modelidade 1
r EQUIFE palMIn A META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGOR A
QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDQIMENTD OUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Agente Comunitdria de 0 a0 visita demiclliae £.000
Saude ]
Medico Generalista _a 40 consulta médica | 20380
Enfermeira ESF 5 | consulta de enfermein TRO
_ | atendimentos
s | v "
= pracedimentos 232
Médico Ginecolpgista 1 Ll consulta medica 263
Farmacautico 1 A0

hodalidade 1

UBS ESF - UBS AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAD - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 2 + 1 ESB




(LT

&

PFREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO
BAUDE
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORLA
OUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDHMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Agente Comunitario de )
Satide 42 40 visita demiciliar B400
Madico Generalista ) A0 cansilta medica 2812
Enfermairas ESF 7 -IIIII_ consulta de enfermedra 1092
ESB MODALIDADE N - atindimentos
Cirurgido Dentista £ + individuais e’
Tecnico de Sadde Bucal - 3 40 procedimanbas 2495
T58
ESE MODALIDADE |- RbRlpne s 208
: _ 1 40 imdividunis
Cirurgito Dentista - N
procedimentas L
UBS JARDIN GUARAMI - 7 ESF+ 2 ESE Mndalinﬂe 2
EQUIPE pNInA META DE PRODUCAD MENSAL .
JORNADA
CATE 1
BORKA QUANTIDADE | SEMANAL EM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIOMNAL
HORAS
Agente Comumnitario de e L
Syt 42 A0 visita domiciliar 5400
Maédica Generalista 7 a0 consulta medica 2912
Enfermairge ESF 7 a0 consulta de enfermelne 1092
_Ifg_rma::ﬂulkc-:n 1 4
ESB MODALIDADE ) - atendimanios
Cirurgido Dentista 4 W i dividuais i
Técndco e Salice Bucal - 2 40 pracedimentas 2494
T58
UBS JARDIM ICARAI - 6 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade 2
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
L |
AIEDOHA QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
FROFISSIONAL
HORAS
Agente Comunitario de - iy
falide ERF 40k vizita domiciliar 7200
wWiedico Generalisia G Al consulta médica 2496
Enfermelra ESF F Al consulta de enfermweiro G436
ES8 MODALIDADE If - atendimentos
Clrurgiao Dentista X " _indiwiduaiE i
Téens ; )
T:;mn XSt il 1 40 procodimentos 1248
R atendimentos
EE.E I'l.l!IZ:_IEmLIEIﬂ.I:IE I- i 40 Indlividuals 208
Cirurgiio Dentista = i
procedimentos B2

UB5 JARDIM VISTA ALEGRE - MISTA - & ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 2 ESE Modalldade 2 '

EQLIPE pATMIRIA

META DE PRODUCAD MENSAL
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SAO PAULD
SAUDE
FORMADA
CATEGORIA QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
~ ESF
faente Comunitario ce 36 a0 visita domicillar 7.200
Sadde
Médicn Goneralista G A consulta madica 24956
Enfermciro ESE [ A0 consulta e enfermeino 936
atendimentod 20
EEE?:_ M'z_'?"’"l-::n:ﬁuf - 1 40 individuais
bl pehetlie e procedimentos d232
E5B MODALIDADE 11 - atendimentos
d dlG
Cirurgiao [entista : o individuals
Técnico de Sadde Bucal - 2 1] procedimentos 2496
TiB -
UBs
L0+ demamnda
Sl i i adic £
nedico CEnico 1k 12 CONEUELa m a EAERE
- . ; 50+ demanda
Meédico Tocoginecologista g 12 eonauita médica piSr bl
hedico Tecoginecologista 1 20 consulty médica 263
b oH S0+ d d
tédico Pediatra 5 i2 consulta medica : en]an y
ERpontned
Miedico Pediatra 1 20 consulta meédica 263
e 222
O 3 50 individuais
el Ll pracedimentos e
indwiduais
Asslstente Social 1 30
Enfarmairn 5 44
Farmacoutico 1 an

Ua%s NOVA ESPERANCA - 4 ESF

EQILIPE palnInA META DE PRODUGAD MENSAL
JORMADA
LUANTIDAD
CATEGORLA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE | SERAMNAL PROCEDIMENTO u £
EM HORAS
Apente Comunitdrio de Sadde 4 40 wisita domiciliar 4.300
médica Generalista i 40 consulta médica 1.664
Enfer meiro E5F 4 40 consulta de enfermers 24

UBS5 E5F = IBS SILMARYA REJANE - 5 ESF + 1 5B Modalidade 2

ECUIFE Miraiman

META DE PRODUCAD MENSAL

IORMADA
CATEGURIA QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
FROFISSIONAL
HORAS

Agente Comunhdris de 30 40 visita domiciliar 60010

Sagde e |
Médicn Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeirn ESF 5 40 consylta de enfermeino 780
rédico Clinico 1 Ll consulta médica 263
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SAO PAULO
SALUIDE
ESE MODALIDADE 11 - atendimentos
Cirurgido Dentists 1 40 indiveduais e
Téchico de Sadde Bucal - ;
— 1 a0 procedimentas L1248
Farmacéutica 1 40
UBS VILA BRASILANDIA - 4 ESF :
- EQUIPE minNinaa META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE | SEMAMAL PROCEDIMENTD QUANTIDADE
EM HORAS
Agonte Comunitdrio de Sadde 1 A0 visita domicillar 4800
hcdico Generalista 4 40 consulta médica 1664
consulta de
Enformeiro ESF | 40 anfermeiro 624
Assistente Social E"

UBS ESF - UBS VILA PENTEADO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 2 + 1 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGDREA
QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIOMAL
HORAS
ta Co itdrio d
2’1’{‘;; FHEREEPH e 42 a0 visita domiciliar 8400
Médico Generalisto 7 40 consulta médica 2912
Enfermeeire ESF 7 40 consulta de enfermeiro ez
ESE MODALIDADE I - atendimentos
Cirurgiio Dentista 2 b indlividiais h
Técnico de Sadde Bucal -
ST s 2 A0 praocedimentos 2405
T5B
E58 MODALIDADE | - . i ;‘;Téme_m“s 208
Clrurpifio Dentista w—— —
T procedimentos Riz
Farrnacaution 1 40
LIBS VILA RAMOS - 5 ESF + 1 ESB Modalidade 2 -
EQUIPE I'h’ﬁlh‘u'f.ﬂ. META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA
CGLUANTIDADE | SEMAMNAL ERL PROCEDIMIENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Agente Comuenitdario de <o e
Saride 30 a0 wisita domiciliar 5.000
Mddico Generabisia 5 40 consulta meédica 2.080
| Enfarmeiro ESF 5 A0 consulta de enfermaeairo TaD
ESE ASCODALIDWATE 1 - atendimentog
Cirungido Dentista 5 a0 individiais =
Teenico de Sadde Bucal 1 40 procedimaentos 1.248
- TSR




e

Ly i

PREFEITLURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salide
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SAKIDE
UBS VILA TEREZINHA - 5 ESF

[ E@@Pﬁﬂfﬂlm META DE PRODUCAD MENSAL

JORMADA,
CATEGDRLA PROFISSIONAL OQUANTIDADE SE'.::HH“L FROCEDIMENTO CUANTIDADE
HORAS

Agante Comanitano de Saode 30 A wvitits dormiclar G000

Médice Generalista 5 40 congulta médica 2.0ED

Enfermeima ESF 5 40 cansulta de enfermein a0

MASF CRUZ DAS ALMAS _
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

JORNAIDA

CATEGORLA PROFISSIDONAL | QUANTIDADE SEMAMNAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HOHAS

Fisiotarapewta 1 20

Fanoaudiologo 1 a0

miGdico Pediatra 1 20

Medico Psiguiatra 1 20

Psicologo i #40 Acompanhamento das atividades da equipe

Terapeuta Ocupacional i 20

Mutricionista 1 40

Augiliar Administrativo 2 40

Eupen.ris-:lr-da Equipe i 40

MASF AUGUSTO LEDPOLDO AYROSA GALVAD

5 EQLAPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

JORMADA

CATEGORLA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMAMNAL PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
Bl HORAS

Azsictente Social 1 an

Fisioterapeuta 1 20

Fonoaudiodogo 1 a0

médico Pediatrp 1 20 fcompanhamento das atividades da eguipe

Médico Psiguiatra 1 20

Peicddogo 1 ag

Terapeuts Doupacional i 20

MASF JARDIM SUARANI
EQUIPE MiMIA META DE PRODUCAD MENSAL

IORNADA

CATEGORIA PROFISSIONAL | GUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS

Fisioterapeuta 1 20

Fomoaudislogo 1 a0

Btedlien Pregiatia ! 20 Acompanhamento das atividades da eguips

Kiedica Pelgulatra 1 20

Psicologo 1 A0

Terapeula Doupacional 1 20
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SAO PAULO
=AAPCEE
| KMutricionista I 1 A |
MASF SILMARYA RELAME
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

JORNADA

CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS

fsclstante Sacial 1 a0

Fisipgterapeuta 2 20

Fensaudiclogo i 40 -

Medico Pediatra 1 - Acompanhamento das atividades da equipe

Piicologo 1 ]

Tirrapauta Qcupacional i H

MASE VILA PENTEADD

EQUIPE MENIMA META DE PRODUGCAD MENSAL

IDRMADA,

CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO RHANTIO
EM HORAS iz

Assistente Sotial & 30

Fisioterapeuta 2 20

Fanoaudiolopo 1 A0

Médien Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da aquipe

Mddico Peiquiatra 1 20 !

Psicologo 1 40

Terageuta Ooupacisnal 2 20

HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA BRASILANDIA

EQUIPE MiNIBAA | META DE PRODUCAD MENSAL
SR PROCEDIMENTO/PROCEDIMEN | GLANTID
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMANAL 10 CIRURGICO AMEULATORIAL ADE
EM HORAS
consulta médica 334
Medsco Angiologia 3,5 12 Procedimentaos Clrirgicos ‘18
| Ambulatoriaks
Medico Cardiologlsta & 1z consulta médica 792
carsulta mideca 254
Kiedico Cirurgia Geral 3 12 Procedimentas Cirlrgicos e |
= Amnbulatoriais =
consults mddicn 132
niédicn Cirurgia Pediatrica 2 12 Procedimentos Cirdrgicos Il
Arnbulatoriais 5
consulta médica 528
5 gt - 24
Miédico Dermatologista & 12 P o S
i
Meédico Endocrinologista 5 12 | consulta médica 660
Medico Gastroenterologista 2 12 consulta meédica 264
Médico Hematologista 1 12 consulta médica 132




&2

PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sac Paulo

Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO
SAUDRE
lﬂ_:-i:dicu Mefrologista 1z consulta medica 132
Medico Neurolpgista | 12 consulta médica L]
Mcidics Neurologlsta 1 12 conculta médica 132
Infantil
Médice Oftalmologista L 12 comsulta médica 792
' comsulta médica 732
Médico Ortopedista ] 1 Procedimentos Cirurgicos 70
Ambulatoriais
Medica Pnesmologista 2 13 consulta médica 2l
consulta médica 264
Miédica Proctalogista 3 13 Precedimentos Cirlirgicos 10
Ambulatorials
consulia médica 528
Miéddico Urologista i 1z Frovedimentos Cirdrgicos a0
' Ambulatorials
Assistente Social 1 30
enfermeiro ) 36
Farmacdutico 2 a6
APD FREGUIESIA DO O
EQLIPE MINIMA MET DE PRODUCAD MENSAL
IORNADA QUANTID
CATEGOWRIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO
ADE
: Ef HORAS
Acompanhante da Pessoa 15 40
com !.‘Eefic':énn:ia L =
Psicilogo 2 a0
Fanaaudidlopn F Al
pacientes em acompanhamento 70
Terapeuwta Coupacional 2 a0
Enfermelrg - Supenisar de % W
Equipe
SERVICO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO NO RHC BRASILANDIA
EXAME MET DE PRODUGAD MENSAL
Fladiul-u.Eia — R E-:ral Livre Demanda
tlapa &0 exames com laudo
Holter 100 exames com laudo
Taste ergométrico 20} exames com laudo
Eletreencefalograma 280 exames com laudo
Radiologia - ultrassonografia geral 202 exames com laudo
Radiologia - ultrassonografia doppler vascular 195 exames laudo
Erocardbagrama 1495 axames com laudo
i Endoscopia 144 axnmes cam laudo
Colonoscapia 54 exarmes com laudo
SERVICD DE APOID DIAGHNASTICO E TERAPEUTICD - AMA - PERUCHE
EXAME MET DE PRODUCAD MENSAL
MIAPA Livre Demanda
Holter & exames com laudo
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Teste prpométrng

100 exames com lavdo

Elatraencedalograma

2092 exames com laudo

Madislogin - ullrassonog rafia geral

230 exames com laudo

Ridiclogs - ultvasserogrefis doppler vaaoular

292 exames com laudo

Ecacandiodoppler

195 exames lavdo

OB5:

{1} Oy servicos de radiolopia deverdo estar disponivelds e afupntes ng hordrio de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de resporsivel téenico nos casos em que ndo houver
esse profissional da ShA%

2]

um Responsdvel Téonico profissional de radiologia

i3

A COMTRATADA deverd prever recurses humanos, materizis e demais despesas para daponibilizar

O exames de anatomia patologica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentas/

exames acima serdo realizados pelos servigos indicades por S85, sem Gnus para a CONTRATADA

()
(5)
(&)

0 agendamento de exames disponibilizades deve screscer percentual de absenteismo previsto
Todos os exames realizades deverde ser informades no Sistema de Informacio do SUS
Mo categoria Ultrassonografia Geral estio contidos: abddmen superior, abdémen total aparelho

urindrio, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por wia abdominal, prostata (via transretad), tiredide,
transvagimal, pélvice, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS

(7

que 3 peodueg 3o estimada seja de 600 exames,

A CONTRATADA dewverd realizar todos os exames de Radiologia - Rx Geral por fivre dermanda sendo

CAPS ALCODL E DROGAS |1l BRASILANDIA

EQUIPE MiNIMA | META DE PRODUGCAD MENSAL
1
JORMADA /
CATEGDRIA PROEISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTID
EM HORAS ADE
Assistente Social 4 30 ¢ =
Enfarmeire [ L
Farmaceutico 1 an
Medico Psiquiatra 4 20
M die o Clinico 2 20 ]
Educador Fsice 3 = 300 pacientes em acompanhamenta/mis
Fsicologn 4 a0
lerapeuta ﬂﬂ.lFIEI:i-DI'I.!I 4 ]
Oficinelro 4 0
Apente Redutor de Dandgs G a0 '
CAPS ADULTO 1l BRASILANDIA
EQUIPE piNIrA META DE PRODUGCAD MEMNSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SERMANAL PROCEDIMENTO q“:;;m
EM HORAS
Assistente Social N 2 30
Educadar Fisico . 40
Enfermeirn 1 k(0]
Enfarmeirg 1 43 Mo meénime 220 pocientes comm cadastro
Farmacautico 1 40 atlve f mds
fdédicn Psigulatra 1 H
raddico Psbyuiatra i 0
nadico Clinico i ol
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Psicalagio ] 4n
Terapauta Ocupacional 4 30
Oficinelro 2 2
CAPS IMFANTIL Il BRASILAMNDLA
EQILIPE plmims META DE PRODUCAD MENSAL
E SO QUANTID
CATEGORIA PROFISSIONAL | OQUANTIDADE SERSAMNAL PROCCEDIMENTO ADE
EM HORAS
Assistente Social 2 =[]
Enfermeiro 3 4l
Farmaceutico 1 di
Biddica Psiguiatea 1 20
Medice Nourologista 1 20 Mo minimo 155 pacientes com cadastre
Médico Pediatra 1 20 ative / més
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fanoawdiilogo 1 40
CHicimeirn 4 20
PAI UBS MARIA CECILIA FERRO DONNANGELD
EQLIPE MiMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
: JORMNADA QUANTID
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMAMNAL PROCEDIMENTO ADE
ER HORAS
Acompenhamento das casos,
Supervisor de Equipe 1 A0 supErvisan & coordensgio
administrativa B 120
LW.fE{TE!rE__ 1 A0 Consulta & visita domiciliar 'd:r:'s
Auxiliar de Enfermagem P 4n PrRteR It A -oht acompan
SUPEMNISAD do Enfermeiro i
Acompanhante di idosos 10 40 Visitas Domiciliares s
miédico Geriatra ou Clinico 1 20 Eﬂl‘li!.l't:il Mibdica wVisita
Domicliar

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA DO O

CATEGORIA PROFISSIONAL

EQUIPE PINIMA

Medico Clinico

3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

3 midicos 12 h noturng - segunda a domingo

1 rvddico diaristy 20 h horizontal

M édice Cirurgin Geral

2 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

1 rédicos 12 b noturng - segunda a domingo

Medico Pediatra

3 médicos 12 h diurno - segunda 3 dominge

2 médicg__sh:lgh noturng - segunda o domingo

mMédico Ortopedia

2 mitdicos 12 h diurno - segunda a domingo

2 médicos 12 h noturng - segunda a domingo

rddice Psiguiatria

1 medicos 12 h diurno - segunda a domingo

1 medicos 12 h noturno - segurnda 3 dmhihgﬂ

1 médice diaristaf20 h horzontal
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1 esrwrgido denticta 12 b diume - segunda & damingo

Odontologia

1 cirurgido dentista 12 h naturmo - sepunda a dominga

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | - MASCULINA

Local Capacidade de Passoas Acompanhamento Mensal
Ao D nesiobnc e !
TERAPELITICA RRENHIRS ca aclsaade - [rTntaI de moraderes no
BRASILANTHA I o

periodo /&) * 100 }

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA Il - MISTA

Lacal Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
- Parcentagern de moradores em relacio i
SERVICL DE HESIDEMCLA 3 PESSOAS capacidade, de 5% a 100% da

TERAPEUTICA BRASILANDIA 11

capacidade - { { Total de moradores no
periodo / &) * 100 }

UNIDADE DE ACOLHIMENTO | - BRASILANDIA

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
Unidade de Acollimento ”:;ui:’ ':::ﬂ:r":'?"'iif' de ::II-ES; d:_asa«a "
Brasildndia | - Rua Ofinto Fraga 10 Isitos £ o e kol

perioda f Total de beitos dia do periodo]

7
Moreira, 30 e
UMIDADE DE ACOLHIBIENTO Il - BRASILANDIA
Lecal Capetidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
Unidade de Acolhimento Tawa de Ocupagdo de leitos, de 85% a 1005
Brasitindea |1 - Rua losé Felix 10 ledtos -{ Total de acolhidos dia no perioda / Tatal
Alves Pachecs, 246 e beitos dia do perindo) * 100
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SAD Pﬁum

AL

Wi - Plano Orcamentario de Custeio @ Cronograma de Desembolso

DESCEGAD ago/ 16

0], Ppgso o Nodleen 15,753 397 06
1101 - e engragfio do Posiagl 12,709,500 34
B0 —Henoicios 1270308, 73
(F103 - Encaegos & Contribuigtes 1.143 830, 73
(1D, 0% = Cnlras Dospecas de Possoal L&30,733,60
02, rlaterialg dee Conssms 136 436,67
D2.00 - Materisl Odomokgico 300

02,02 - Gaes. Medicrals 14 FS0La
02,03 - Orbesdd & Fraleies -

Q203 - Suprimenis de ldormdica B.98a,.00
004 - Materia| de Escritdrio 0,310,000
8245 - Combuskiveis a5

0206 - Malesial de Liscpesa G490, 00
(2107 - Unsformes e Aouparia Hospétalar AEATEDID

013 0% - Alrminbicins 14060, 00
02.05 - Despasas oo Trassaorio 10U, O
03, Matenal de Consumno &ssistencial A48, L0 00
0300 - Dedgas o Badicamenlos Daerio: T5. 0K D0
013,02 - Produtos Modicos o Enfarmagem Diveraa Ta. 500,00
4, Yerdpa: Tercoirizades 1.571.421. &%
04,00 - Astessnrio Cortdbil -

D402 - Ascestoria @ Consullaia 12,447 (H
0403 = Servigos, Progamas e Apdcathvas doe Infarmalsea 1847 K
004 - Wiglingia J Poniaria [ Separasda JHB G AL
0405 - Umpera Predial f aed nagem 3477080
006 - Lavanderia 2B.5I04F
04,07 - SWO 167 EEEAQ
"D4.0% « Serdipos dn Aemoga 210.357.30
00.053 - Servigos de Transpote 644000
04,10 - Servigos Grificos 596500
14,11 - Despesas de Servigos de Benolicios para RH .

04,12 - Educagdo Contiruada 309476
LT - Sorvgcd Assistencisg ddicos 23ra7ral
04,14 - Sendgos de Outras Profissionals da Sadde 2038464
04.14 - Manulengin Predil pAdequagbes 53.394,79
015 - Manutens o de Equipamsmios 1593362
D17 - Manutendg io o Eouspamantos Ao noss 55,941.25
.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos 14,365,080
G100 - Lapapdn di irmoyiid 14341510
0420 « Locagda di Equipaminnbes Admenisarelivos [ERTHTT
0621 - Locagda de Equipamienbos Veiculos 53.24,00
D.2F - Agug 22,491,080
0,13 « Engvgia 17.820,00
x1_24 —Tedefomia &2 Al DE
Lo 25 = Gk SER.57
TOTAL TODAS UNIDRDES - TODOS SEAVIQOS 1E94%9. 755,48
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO
SAUGE
Uridades/serelgns agof 6
AN largem Porek AR 1.Z18,6RL.E3
AN Massagisen B e AmSTICe - Sivo do M bqui-A A A0 221.66
AR Wil il sa-R 115363, 3%
.L.""""'"E Fargus Pergche - AN EAMAE TET0H,05
CAPS 1 Adulies Cea Wordi) Cachowsirinha-£i8) 23E. 740, 4
CAPS 1 Infaril Cosa Vandef Cachoeirinha-CAPS J0H.904,77
CAF% I Infantil Casa Verdel Cachosirinha - PALPAL Ta5ERET
U2 Casa Werde Ala:ESF AT0559,13
LIBS Nza W, Hudalgr-ESF 515 555,65
LIBS Wil Ban e o/ Aol e Lapas & PD-AnD 4. 784,73
LiaS Wi Darbome-LSF 23T 067 B
LIS ¥ila Dipnlsla Il - MBSF-MASE A7 307,37
LIBS %ila Do sha 11-E5F 253, ZR4.57
LIBS ¥ila Dinnisia- st = B384 20
LIAS Yila Espuankinla - NASF-WASF G341k 95
LS Yila Lapanhola-ilista 4B 176,74
LIDS Yila Saania Piaria = RASEBASF 4593553
LIDS Wila Santa Maris-[5F SiT61.80
AME Jardim ENsa Manka-A0 8 £04.33508
.ﬂ.l.lﬁ.lnrl:llm Ladeira Rasa-niktA 44044351
AMA lardim Paukstana-Akia 45557107
AR Vil Pabnsiras-anih, 433, SSI...‘.'I
S Frepuesa do G-0P D 106,253, 10 i
CARS |IEAD - Alcood & I:Irl:gii Brasilinddia-CAPS R 2B 1E
CAPS |1 Aduita Beagilpndia LAl 228,733,351
CAPS I Irdanid Brasdandia-CAPS F32.221,39
Bl - Rode Hora Corta FeBrasilindia-HD + SADT 1013, GA04%
| LARS Maria Cecilia F_ Dosnangela-R41 T4.558,97
F'SM-H oe junhn rFrt'El.rr.'sudul:l PEAL 21.037.a61.50
LAES Oruzdas Almas - MASFNASF GHAR0DE
LIES O, Aupusto L A, Oabedin - ROSI-MASH 55.119.61
LIS e in Guarnn| - M&SF-HASF 50908, 206
LIES Sikmaryz Rofre - MASENASF 5003518
LES '3 Fanigado - NASE-PATE GO 0225
Snnvico de Aes, Teraptutica Mmdding - Brasilandia-Sa1 39.598.63
LIES Criar clos Alrsas-fulista 330574550
LIBS O, Aigmn Lo L A Galyip-E3F SRT 195 87
LIS Rarokn Guarani-ESF AGGE.46687
LIBS Rardens leaira- ESF s e D
LIBs Mirim Pl Elano-E5F 421.135 64
UEBS Kardim Vista Alegre:Mists [N
UBS Mowa Esporanga = Paakiiang B-E5F 224.005.50
UBS Rlmarya Aejane-E5F 331.543.75
LIHS Vil Brasddedia-L5F Fog.aas
WIS vila Penteado-ESF HAGO3. TS
WHS Wila Eamog-E5F F16.009.54
UIBS Wils Teresnmhs-E5F 325.035.64
| Winalincle di Acelhimeibo - Brasilandia L 5895412
Lhredade de Acolhimenbo B - Brasii&nedia: LA !ﬂ.-ﬂl 31 f
S5H1 Brasdancia 1581 16, 783,58
SRT Casa Vardoe3nt 36,2850
Uriglaco de Acolhimente | - Cachoerina- LA 84 0 L0
CAPS || Alcocl o Drapas Caa Verdo Cachonimbg-CAPS 249.054,30
; Al maisivalkn-A00A TER 47600
TOTAL 18,549 755 48
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Anexo Vil - Plano de Trabalho da Contratada, contendo: Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade e o Plano de Cargos Remuneracio e Beneficios

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE / CACHOEIRINHA

ABGASUIOE INTOGRADA MASSAGISTA MARKD AASERICD - SITHD DD MANCAGLI

CARGA
CAXSTEMTE DSTATUTARID,
CATEGDRLA PROFSS0MNAL | CARGED HORARIAS HECESSARK/ MLEHCIPALIZADD, A CONTRATAR
JOERMADA COMPLETD AUTARDHECT
SENTAMAL
Bstinente Socisl 0 i 1] (]
Aumifipr @ Apdia Adminidlralive 16 P 1] 2
Aumiliar Sdminkstrakivo G 5 i} ]
Aumibar Admilnistrativa 40 1 ] 2
Au:ni.ﬂ'dﬂ-EMﬂrmﬂEﬂm 5 g 1] H
Enlieningro 15 ] i 4
farmaceukko ! A0 i ] 1
BlddicoClinica 1 12 il 12
Fddico Pudiana Fi 7 a 7
TiEcnico dhe Farmdis 3G 1 a 4
Thenico de Badiolopia . FI] 4 0 4
Tecraco de Enfermagemn £ . 0 P
GUrenL ) 1 [ 1
AN LIRS INTEGRADA W ILA BARDOEA
) l'éﬁr SAR ENRETEMTE CETATUTAME,
CATEGORLA PROFSSIOMNAL | CARGO IM.HAIJ;E "E'EEI':HI:‘Iﬁf RLBMICIRALIZADD, A CONTRATAR
AUTAROUICD
SEMAMAL
Apende Comunitdso do Sadde 4 13 i it
Apeane de Pramos ks Asnbiesial 4l 1 i 1
Aursifar de & poio Administralivo 16 i (1) a
hssnterde Socil T i ] i
Aualiar Toomiks Adminkstmarivg 40 B 1] H
dmibiar Tarice Administaliva G ] i b
sibar de Enfermapem 40 0] ] I
Auaitar de Enfermagem £l [ ] (]
Endornsra k] 5 n 5
| Auxiiar o Baide Bucal 40 1 0 1
Crrwipide Deptisla Al 1 o 1
Lrdermeiro LSF A0 k| u L]
Faiina Ciuliog ; LlE] 1 ] 1
mncicae Clinica 13 1 o 11
Mccica Pediatra 12 1 [t 1
Midice Gonoraliska am 3 a 3
Tigime o e Eilerimalenmn a6 2 a z
Téwen de Farmdca kT 4 L1 4
Teonco de Sadde Bucal ¥ 1 a 1
Té oo de Ralalogia ral & 3] 4
GuirF irfal e Ak 1 (4] 1
LIS E5F - U0 CASA VERDE ALTA
SERVICO: ESF
CARGA
EXISTEMTE ESTATUTARED,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO WORARAAS i e MAUNICEPALIZADS, A CONTRATAR
JORADA COMDPLETO !.l.l'l'.ﬁﬂ.l'.'ﬂ.lltﬂ
SERTANEL
Apenite Comunilénn de Saide o 35 Q 16
LCirungido Dentila i i "] 3
Aundllar do Sadde Ducal i X =] 3
Térrico de Saide Bucal HF r o i
[nlermiing 40 1] 2 G
Auiliar do falermigin & 1F -] 13
Kaddito Ceneraivla i & 2 B
Farmacdiftico af 1 =] ]
_T|'~r|1|.'{|- i Farmdoa & r =] i
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SAQ PALULO
BTty

Aumibar Teoaico Admirisirativg & 18 I Hk
Apnnti di Procsogio Amsdeen Ll 0 1 ___ 0 !
e & 1 [ |

LIS E5F - LIES [LEA W WU TILER
SERVICO: E5F
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFIEZIDNAL / CARGO mw ME&-‘IHU.’ BMUNMIFALIZADO, A CONTRATAR
JORMADRY COMPLETO AUTARGLICD
SERANRIAL
| Apenibc Comundlanio die 5o i L 4] 42

Ciruspzifin Dentiyla L] 3 a 3
Fuxiiar de Sadde Bucal A 3 a 3
Tacneo de Sadde Buial 40 7 i 1
| Endpimeing A0 7 1] T
duxiiar de bnfermagem A 14 a 14
Moo seneralisia Al 7 1 PR i
T oo do Fanmaiiia i z [4] l =

Aurdiar Tégnica Acministrativo A3 10 1] 10

Erﬂede*mmﬁh Akl Ay 1 a 1
Gestor Local PANS il 1 i} 1

Gorente Al 1 [a] 1

Farmacéulico ak 1 1] 1

WES MISTA WiLA E5LA
CARREA |
EXISTENTE ESTATUTARI
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGD HORARIA/ WBCEsSAnI0/ MURICIPALIZADD, % A CONTHATAR
JORMNADS COMPLETO AUTARQLICE
SEMANAL

Aporte Cormunddns de Sagde A0 54 o 54
Apente de Fromagdo Ardbiental i 1 L ]
Aumikar Tecaien Asdmirisgrstivo A0 1 1 15
Augzifar de Enfermazem 410 14 1] ]
Endprmeiro A0 11 1] 11
Auxiiar do Saude Bucal fi{a] ] [4] i
Cirwqing Dentista 44 z ] ?
Ciripifin Denlig Fit 2 2 ]
PEdica Generalsia g =] 3 Piwied = 220 h 5K b
RAbdicn Pedistra iy 1 1 a
Pidicn Gineeologista 2 ¥ ] i]
febrthico Paiquiatra i 1 1 1]
Meitdico Chirsco 12 5 0 g
Mitdiz o Fodiasra 12 1 0 1
Patleilic 0 il npisla 12 1 1] 1
Técnioa de Farmeckcia 40 3 1 1
Técmiro oo Sacee Bucal a0 ] o 1
Farmsaciu g 40 ] K] 1
Dl a0 1 i) 1

LIBS E5F - W08 WILA DICMISIA Bl
SERVIO: ESF
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARIC,
CATLGORIA PROFISSIONAL | CARGO HoRARIA! MECESSARIOY ALNIGPALIZADD, A CONTRATAR
IORNADA COMPLLTO AUTARGUICD
SERLAMAL

Apenie Comunitisio g Saude a0 4 — 7] 7
Lnfarmiira Al A ] 4
Auaifinr de Dalermagern ul = il L]
Fndien Senpradinia a0 4 ] L]
Farmaciubios A 1 [x]

Tecnica de Farmdcla a1 b i 3
Hillar Thonico Admanisirativg ai 3 0 3
Agorie de PrornogBa Ambiental A0 1 0 1
CrinEnlie 40 ] 0o 1

Lks BISTA VLA ESFAMHOLA - 5 E5F

CATEGORIA PROFISSIOMAL | CARGL

CARGA | MECESSARIOY

| EXISTENTE ESTATUTARID, | A CONTRATAR
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SAQ PAULO
SAUDE
I.'WH:IA‘I' COMPLETO BAUMIDIPALIZADOD,
IORNADA AUTARGLICD
SERAMAL -
Aporée Comimnitdrio de Saode A0 o L an
.&E.E‘—"' i Prosnogia Ambsondal L] 1 1] 1
Auxiliar TEomen ATmNSEIID 40 11 1] 11
Auailiar de Endenmapers 40 11 1] 14
Enlormern 43 7 1] ?
Auiliar de Saice Socal 40 3 1] E]
Cirungiio Dendizta 4 E | i k]
Bl b Giomeradista 40 5 1 BRI PR AL 4
Bddchicn Preuamelopats n 1 [1] 1
Mo Otceringdaringelogista ] 1 [ 1
TaCnicn & Farmbia g ) a 2
Tecnko o Sadde Bucal 40 2 [ )
Farrimia couisn Al 1 i} 1
Garengiy Al 1 ] 1
WBS ESF = UBS WILA SAMTA RAARIA
SERVIO: EX5F
CARGA
. EXISTENTE ESTATUTARIG,
CATEGORIA PADFISSIONAL | CARGD Hmm Tﬁﬁ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARTUG
SEMNUANAL
Apanip Comunstirk de Sadde o A 47 Q A
Coruegine Donkisha A 3 1] Z
Auxiar du Selde Beral i 2 a Z
Teonico &2 Saike Bucal Aid 2 a i
Enformera Ak ¥ 4] )
Auikar de Enlicn'naﬁnrn. Ail 14 1] 14
fdoida Gongralsta 41 7 il 7
Tacnico dii Formidia il 2 a 2
Auxiar Tecnico Adningiralivg iy 1} 4] 10
Apcnie de Fromagao Amitnentd Aik 1 i 1
Garenku aig 1 a 1
MASF VILA DIONISIA I
SERVICE MASF T
CARGA EXISTENTE ESTATUTARD,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD oo imdabg s MUNICPALIZADOD, A CONTRATAR
JORNA DA, CONPLETO AUTARGUICD
SERAANAL
Ausisbenie Sonal a0 1 1] 1
MiGdica Pediatra 20 1 1] 1
Fisiaberapsula an F ] i i
Fonoamidialogo Ak 1 il 1
P RO Ay 1 a 1
Mustriclonsta . Ay 1 3] 1
MASF VILA ESPANHDLA
SERUVICO: MASE
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARIOD,
CATEGOSIA PROFISSIONAL | CARGE HORARIA/ MECESSAmIO/ BALNSIPALIZADD, A CONTRATAR
TP cRtapLETd AUTARQUNO
SERAAMAL
Assistoin Social ko) 1 1] 1
Eisipterapeuta X iy L) ¢
meudi:ﬂ-:gu A0 1 ) 1
Bddico rncu,ﬁlnnn&lupista kil 1 L] 1
Prigclops A 2 1] ]
Terapeuls O g ional Py 1 o i
Simliar Adreinistraten ] 2 o 2
Saporasor de Equipo [ i K] 1
MASF WILA SANTA BARIA
SERVICD: MASF =
CARGA NECESSARIGY EXESTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PAOFIESHIMNAL [ CARGO HORARIAS RO MLUMICIFALIZADD, A, COMTRATAR
IaAmMAIDL AUTARGUICD
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FAUDE
= SEBRSAMAL
fedico Psiquialna 2y 1 4] i
Feslolerapeuia i 1 Q 1
Foncaudialage A 1 a 1
Mudricionssta Alr 1 i) 1
Fslcolapa Ak 1 0 1
Toraod ula DEvasdianal A 7 [a] 1
AN BARDIM PERI - 34 H5 :
SERVICD: AMA L
CAEGA
EXSTENTE ESTATUTARID,
CATEGOSIA PROFISSIDNAL / CARGD Em "mgf MUNICIPALIZADS, A CONTRATAR
AUTARORICD
SEMANAL E
Az Spci 3 2 o I
Aignjkar de hpoio Administratlo L] iq o q
diumikar Teceico Sdmenisirati ah 18 o IH
Auaibar Tijtaics Administralin s 3 o 3
Aimiliar de Enformagom Diurnis B 14 I 1
Ausliar do Enfremapom Motuing 35 10 i ]
Emlarmaine Diurno £ i ¥ ls
fﬁfm_;l'_l.‘! Mialurrya 36 5 ¥ ] ]
Farmaciulso 40 1 1 1
MG oo Clinkco Husna 12 ZH [1] 25
Bédica Clinko Mglurnn 12 Tl a 21
Midien Padiatr Diurno 12 1 a T
Miodiea Podizis Netianag 121 14 [4] 14
Tacnco de Farmica Dirng 3 4 i 4
_E:Mn'inn-dr: Farmiicin Mokurno ki) & 0 ]
Téerved de Infanmadtica Al 1 1] 1
Tecmon dir Hﬂﬂl’:"‘ L] Q a] &
Gurentbe Al 1 0 1
ABAK ESPECIALIDATES PARCYLE PEELICHE
SEANICD: AMA-E !
CARGN
EMISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISRIONAL M CARGD HOFHANAT MECESSARIQY MUMICIPALIZADD, A CONTRATAR
JOR AT CORIPLETO TARQUICO
SEMANAL EhHEN
Aissishondn Social 0 1 [i] 1
Endonmairg ] C| [} |
EndprmEng g 1 ] ]
Analists A 1 1] ¥
Farmatésioo A0 1 4 1
Téoneo de Fammiicia £ L] a &
Flidice lnﬂuljla 12 5 2] ]
redico Cardiologla i2 & 1] &
Mbbdico Dermailo £ 12 4 1] 4
teitdizo Enclocring 12 6 1] [
Kdico Movirakngis 3 [ o &
Kelice (MEalrmo F E 1] 2]
Mddioo Ovtomsda 11 7 o ¥
LT e Urlﬂuui.i 17 g 1] 5
Bdibclitn Reumabalo ¥ E] L] 1
miedioo Gastralogla 11 F i 2
Meica Infetalopia 11 12 ] L1 S
Augiliar di Enlesmagem 36 i L B
Tagmicn dir Enlormapem k2 i & B
Ausllar Téonico Adeninislrativa A0 3 L1 2
Alediar Teenico &deinilbrativn L 15 1] 15
Aurtliar g Apais Adenini il raliva 3 4 a 4
Tegrricg e Encedaleprama 3 1 i 5 1
Tiecrsta de Badicfopia 24 4 i []
Gerenle A 1 [} 1
APD ACELAIDE LOMES
CARGH NECESSARIG EXISTEMTE ESTATUTANIG, |
CATEGDRIA PROFISSHIMAL f CARGD HORARIAS COMPLETO mMiMICIPALIZADOD, A COMNTRATAR
JCRNADA ﬁU'I'iRI':_I,LI_IEEI
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SHAURE
SEMIANAL
Acamaoniants tda Pedsan e delicilnca 40 B o I
Pic ] Al ] 1] 1
tonoaudidiogn [ 1 0 I
Terapeuta Ocupacianal X} 1 o 1
Aualiar Tecnkco Admilnisbrafivo Ei] 1 ] 1
SupHrisoe dg Eguinn a0 1 L] 1
CAPS INFARTIL || CASA VERDE f CACHOEIRIMHEA
SERVECT: CAPS
CARGA ERISTENTE ESTATLITA RO,
CATEGDRIA PROFISSIDNAL | CARGD :f'::':’g ":;ﬂ:}:'r MUNICIPALIZADE, A CONTRATAR
povie g AUTARGUICD
Ansisbente Socmal 1] 2 a P
Auliar de Enfermapem Al 4 =] 4
Endpranaire 1] 2 Q 2
Farmaceulg M 1 o
fidicn Fuiguealia 0 1 ] 1
ftdica Meurofogiata i 1 & 1
P dice Modiolda i 1 ] ]
Puicolapa A3 3 1] 1
Tésrico de Farmica L ] o L
Terapeuta Doupacionad 3 3 o 3
Availlar Téonlos Adminiskradivo a0 i K] 3
Aignlizr 09 S0t o GEvais 20 1 5 2
licineim a 3 ] 3
figporasor de Equipe (1 ] [ ]
CAPS ADULTO || CASA VERDE / CACHOERINHA
SERVICD: CAPS
gy EXISTENTE ESTATUTARIC:,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD :";:t::;’ ﬁﬁf Mﬂrﬁlm::.ngn, A CONTRATAR
SEMANAL
Sssmiere Socil i Fl ] 2
Aumibar de Enfermapem 40 q ] 4
Erd=rmedro 40 E] 1 3
Farmaceutico 40 1 il 1
B el o Prbauilatra ki ] 2 il 1
B el P iiguilra an L a 1
Priil o 40 a a L]
Toenica de Farnusoia 40 2 il ¥
Terapeta Geupacianal an F] [0 ]
Auxilar Ticneco Admiinislrativa A0 1 L L
_Edl:imim Ele 2 L] I
Supdrvisos di Eguiipe 40 1 [1] 1
EAPL ALEDOL E DADGAS B CATHOER A
SERVI - CAPS
ey EHMISTEMTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL § CARGD :?:Lﬁ ":;E::iw BALIMRC PALIEADD, A CONTRATAR
. SERANNAL AUTARDLACD
Faudslonie Sacial —ag ! [i] 7
Auxitar e EnbifriARe i 40 3 a -
Endormeiro A0 i L ¥
Farmacoubioo A0 1 il i
B dckco Peiquisira n el a 3
mdelcn Cliricg 0 1 a 1
Eduicador Fisicg 40 i F
Psicnlogo 40 1l 3
Thcnko do Farmacia 40 L 1 S
Terapouia Ocupacional E 1 ] 2
Auzifar Téomarn Adminsbragiv Al | i E
Aumiiar 18 Seripes GErais % q 0 3
Apente Redator de Danos 40 2 i 2
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SAQ PAULO
sAlDE
Olicmeim il 1 i1 ’ a
Superdior de Eguine & 1 ] |
PAL - CAPS INFANTIL CACHDEIRINHA
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARID,
CATOGORIA PROFISSIDMNAL / CARGD :“D]ﬂﬂ::g ﬁmﬁr FUMNRCFALIZADD, A CONTRATAR
CERARMAL AUTARQUICD
Aadiiar Téenloo Ackinistrsliva 40 | ] 1
Acampantionte oe ldoses A0 L] [1] 10
Augiiar di Ealermagon AD 2 a 1
Cndfermairn Al 1 1] i
Mccioa Clinico i) 1 Q 1
SUpsrvisarde Equige an 1 a 1
LINEDADE D ACCLHIMENTO | - CACHOEIRINHA
CARGA |
HORARS NECESEARID EXSSTIMTE ESTATUTARD,
CATEGIRER FROFSSIDNAL §f CARGO MR !E"url EnllFLEI'Df IUSICIRALIEA DD, A COMNTRATAR
SEMANAL AUAICS :
A anhante Comsnidinn Diursa 36 4 V] a
Acomganhanic Comissiaiang Baubic 35 ] 0 a
Tiaperviseed Toemen a7 Fi o 2
SERVICO DE RESIOEMCIA TERAFEUTICA CASA VERADE | F
SERVICO: AT
CARGH
EMISTENTE EEIﬁTIJ'I'.‘HII:I-,
CATEGORIA PROFSSIONAL / CARGO Tg::::: ﬁﬂ"ﬂg" MALINSEIPALIZADIO, A CONTRATAR
Py AUTARTIUICO
A:nmgﬂ_ﬁml.c marmin g nabiuens £ T [i] T
Supsrvisar 55T ] 1 4]
1
SUPERVISAD TECHSCA o ] MDA
]
AR UBE INTEGRADA IARDIM LADEIRA ROSA
CARGA
HORARI MECESE AR EHISTINTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIOMNAL f CARGD e 'I:” mmnnglf FALIMCIPALIZADD, A CONTRATAR
SEMANAL AU'[I!IR-U.LHE'D
HAssmlemie Social &0 1 ik 1
Auxiiar do Apoio Adminesiraling 35 i i i
Buxibar Admindstrative 35 il 1] B
Auxilor Administralive 40 2 L L
Fugilor g Dalermagem 35 g 4] ]
Téonco de Enfoimagcm 35 o a 2
Enfamnoing 35 5 a 5
Farmnacaildicn L] 1 a 1
Moo (Rrico 11 ES 1] 1%
Faidico Pedistra 12 12 0 i 11
Tisereon die Farmacia 36 i 1] i
Técmeoa de Radicdogia 24 i [k} L)
Thenico do Inlaimitica a0 1 o i
Rl L] 40 i ] 1
AR SLIES |NTEGRADA MRIMM PALLISTAND
e ol IHISTENTE ESTATUTARID,
Hi#A MECESSARIOY f
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD MH“R:: Fifedehicinis BALINSCIPALIEADO, & CONTRATAR
SERALAMAL AUTAROUICO
Apenie Camunitirio de Saide At a2 [i] J AT
Apente de Promogia Ambiondal i 1 1] 1
Auwlizr de Agaks Adminishrativg ET P i} 7
Ausistorbe Socla an 1 o |
Aailizd TdCnn Admanivirabne 1 Al o [} ]
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SAUDE
Fupgiliny TOCaRo AdmintLranivo i E ) 2 i 2
Buailiar TECnco Adminibrakive 26 G ) li
Supmilise die Endfaromagom L] 14 [1] 14
| fuiiliae die Eriderniagtoen ) H i i
Bigllar de Sadce Bucs! 0 1 1 ]
Auniliar do Sadce Bucs! A0 1 L 1
| Cirurgid Dzt I 1 1 il
Cirurgido Dervliala L] F 1 i
Exdesnvtiero 38 a L1} a
Fadoensnra E5F Lo 7 [1] i
Farragaution A0 1 i I
Bdédica Cliniog i1 15 ¥ 18
idédicn Podianra 11 13 [1] 12
B Edicdy GEI‘E‘-CH-iSE_ [} 7 2 Pivira ]
Tecnico o= [nlermomem 35 ) o 2
Téenico do Farmdola BE | 1] ]
Tacnico de Radiclogia 2 q (1] i
Tecnico de Sadde Bucal 0 1 1 {
Caremie 40 1 g 1
! AR UBS INTEGRADA VILA FALMEIRAS
H:m o EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGGAL PROFSSIONAL | CARGO MO MUNSCIPALIZADD, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO hLIII’lHﬂ'..HED
SERAANAL
| Assisienie Socisl ] 1 [ ]
Bupilliar de Apoks Sdmminisirateg £ 2 L i
Fupailiar Al isini virativa L G 1] i
Aunllizr fd i slradhen &0 F] 1] 1
Aunlliar de Endormagem &0 ] 1] |
Tcnica di Calerrmg@em ih ki L] 1
Ealormio 36 5 0 5
Farmacoution &0 1 i 1
Bldelicn Clinnca 11 1H 1 18
Mgl ico Peclialra 11 12 L] 12
Téonioo do Farmadcia 26 A i ]
Téenica do Hn:l::h:u.l Fil 4 0 ]
L L ] 40 1 1] 1
ABAA JARDIM ELISA BAARLA
CARGA
EWISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFIGSS0NAL / CARGO HORARIA HECESSARIG MUNICIPALIZADE, A CONTRATAR
IORNADA CORPMETO AU RIS
SEMANAL
AusEsiorie Social k] i 0 i
Huilide die Apoin Adminigraien 36 2 ] |
S lige Btfrooni SL S néa Bl 1) o i
B |k S| yirs] e &0 s o F
Sonilisd da Emlar imagem E1 5 k] a
Técrco die Enfermapem 36 1 L] i
Enfempira E]] 3 u] k]
Farmatcistico A0 1 [u] 1
Pelidic 0 Chamnic o 13 12 1] 12
Pt Podisa 12 il 0 i3
Tecnion de Farmaca 36 4 1] A
Téemee de Badialogla 24 4 1] L]
Gorenke a1} 1 A 1
UES ESF - UDS CRUT DAS ALMAS
SERWICO: ESF
CARGA
EXISTEMTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD AR PCRRERS BALNILIPALEZADG, A CONTRATAR
JORMADA COMPLETO AUTARGUKD
_SEANAL
Apgnbo Lomuniirio de Sadde 40 3 0 EX
Endepmugirs A0 5 LU &
Fuxibar Je Endanmagom 40 11 [ 1
ridoo Gureralisla 40 5 1 Piisd + 3300 b ShiS Hanh+ 120k
Bledco Ginadlapista H 1 i n
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO '
EELFEE
Jusmibiar di Sadide Bugal | 1 i i
Aigmilas die Saide Dl 40 1 ] 1
Ciruirgido Dendiita a0 1 a 1
larmaceut oo An 1 4 1
Teonico dg Farmadesas an ] i} z
Famiiar Thrmico Agdminisiradin Lin} ? o 7
Aunntu dn I-'_Emur.!n Emignial A 1 a i
aesior Lot PAVS AN 1 1] 1
Gerendo A0 1 L1} 1
LIS E5F - WBS AUGUSTO LEOPCLDND AVROSA GALYAD
SERVICO: BSF
CARGH
EXISTEMTE ESTATUTARID,
CATEGORA PROFISSIONAL / CARGD fn';"“"'""“" NECE3EARIOS MUNICIPALIZADO, & CONTRATAR
RNADA COKPLETD AuTAaaUICD
SERUAMAL
Azenle Camunidsio de Salde Aalk Az [u] -1'.1_
Enfrneing Ak 7T o 7
Aupdiar de Erdormuapes nﬂ i4 8] 14
rtdico Generalisia Al 7 0 7
Auiisiar o Spide Bucal a7 3 o] i
Cirungiks Derlista L 1 o 1
Ifgrico de Sadhde Ducal a 2 o : F
Teerics die Farmdbria &1 s (K] 2
Aumiliar Téomicn Adménisirabivg A7 5 = a
Aponte do Proesncio Anvlesnalal &0 | o 1
GEreme &0 1 1k 1
U5 ESF - WFBS JAREDIM GUARAK
SERVICO: ESF
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFSSIONAL / CARGO i NECESS AR/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA CORAPLET AUTARGUICD
SEMANAL
fponie Camunhtdrin de Saddg i1 43 4] 43
Enferonoirg Al 7 a 7
Audiar do Erfermuapem 1] 14 u] 14
raddicn Generalista Al 7 2 Phbba 5
Aupilar d¢ Sainde Bucal an i [} ¥
Cirurgids Demiista ul] P 1] ]
Tégrmiga di Sadde Ducal 4l 1 K] . 1
Técriea de Farmacia 40 F i .
Aumibar Teonc o Sdmdresiratsng £ ] B b ]
Ageric de Fromagio Ambiental ] i o |
Cawerd e 0 1 L1 I
Farmacduiibon &0 1 [1] ]
LIES ESF - LIS JARDin BoRAl
SERVICO: E5F )
CAHGA J
EXISTENTE ESTATUTARD,
CATEGORIA PROFSSIONAL | CARGO MmN} NECESSARI/ MUNICIPALIZADD, A CONTRATAR
perlie LAty COMPLETO MEHJIL'J:!
SEMANAL AL
Agemic Comunitinio de Saode an 7] 0 15
Enlermicio a0 5 8] &
Auelliar de Endermagem AN 12 o 12
Mglice Gersralisin 40 [ T P [
Suailiar de Swide Becal 4 2 ] o
Chrurgido Dentisia &0 2 1] 2
Técnito oo Sance Bucll 40 1 0 1
Téenico de Farmicia L] . i 1
Angikar Tedrico fdmindstrativo A | i ]
Apenle de Pramogin &mbiorial Ah 1 [} 1
Gerente 40 1 L] 1

UBS BMISTA LARDEM WIETA ALEGRE

CATEGORIA FROFIGSIOMNAL [ CARGD

[ camea | NECEssARIOF

| EXISTENTE ESTATUTAREO, | A CONTRATAR
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Salde

SAD PAULO
SOURE
MMHIM’ COMPLETD MALPMEECIPALIZA DO,
IDRNADA AUTAROUIED
__SEMANAL
Assiore Social ] i q 1
Apente Camunitdris @ Sadde 40 A { 35
Apenie die Proemod ks AmbBiemsial 40 I a 1
Aunilar de Apoio ] 1 1
Aumibar Toosia Adminairativg 40 16 1 14
fupikar de Enfermapem ] 3 k| a
fuaiiar de Enfenmapem A 16 a 16
Endarmepiro 40 11 o 11
Auxilar do Salde Bucal 40 3.5 a 3.5
| ChfLpgidi Dhista 40 3 [1] ¥
Cruipldo Cendista P 2 a ]
M adco Generallsia Al i 4 PRIRA ¥
Bicca Podiatra i) 1 1 a
Midico Tocagineoolapisla 0 1 1 [
fléchoa Clinica 12 10 1] 10
Medico Peciatra o 12 5 a k)
fdEco Toosine i opsla 12 b Q 5
FEens e die Farmadicis A 5 Q )
Técncn do Sadkds Bucal Al 3 [u] 1
Fasrmizicgidlicn 1] 1 1] 1
| Gerente an 1 i 1
LIBS MOVA ESPERANCA - 4 ESF
SERVICO: ESF
yaag EXSSTEMTE ESTATUTARID,
EATEGORIA BROFISSIDNAL / CARGO OB e AN/ MUNICIPALIZADS, A CONTRATAR
. JOAMEADS, COMPLETO ﬂmﬂ“lm
SERIAMNAL
Aperte Camunildsin de Sagdo 40 P2 8] pL |
Enleeminira il i o q
Auiliar & Enlermagem £ ) i o a
| Midicn Generalisla 40 i 3 PR I
Técrica do Farmioa 4 2 o 2
Auniliar Tdonioo Administrailvo ) [ [} &
Agenie g Promogss Ambionlal &) i [#] I
Gorenio L) | & L
ESF - WES SAMARYA RERANE - 5 ESF
SEAVIQO: ESF
CARGH
EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFESIONAL  CARGO W AR MECESSANIO/ MUMICIPALIZADO, A COMTRATAR
: JOEMADY COMPLETO AUTAROUICD
SERMANAL
¢ Camunildaio o Saics &) a0 o ElY
Ciru el Denlida 4 1 [F] 1
Aumiliar der Sansde Bycal A0 1 k) L
Téerico de Sadde Bucal 4 i o L
Enfesmcing &) 5 [ 5
Aviliar $0 Erilgrmagem & 18] o Hr
Wil Generaizia &) 5 1 PRAM = 15000 5SS A0 b+ L/20 b
Malico (Enico el 1 [ L
FarmaLdistico A0 ] [} |
Tésgraca fe Fageniria ﬂ 2 o 2
Siligr Tiscnico Administirative ] 7 1] 7
Aperie de Framegio Ambienal 4 i o L
Gorenle -l 1 o I
UAS VILA BRASILANDIA - 4 ESF
SLAVIGO: ESF =
CARGA
EXXSTEMTE STATUTARL,
CATEGORIA PROFESIONAL / CARGO m "E;f:f'::;‘r MUNICIPALIZADS, A CONTRATAR
b AUTARDUICD
Assistente Social 30 1 1 o
Agonte Conbunitdne de Sadde Al 4 a M
Enfoimeing L A a 4
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Prefeitura do Municipio de Sac Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO
Saer
Ausibiar di Enfermapam 40 B 1] ]
Michon Goneralsts 40 4 1 &
TR e Fprmaca 40 2 L] i
Ausblar Téonoo Adminisirstivo Al i 1] [
Apenta do Promogie AmnBiemilal AQ 1 1l 1
| Geranan A 1 a 1
LIDS ESF - LIBS VLA PENTERADD
SERVICO: E5F i
CARGHA
EXISTEMTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFSSIONAL / EARGO HoRARIL/ MECESSARIG MUNICIPALIZADD, A CONTRATAR
JORRA DA COMPLETD mﬁ.mum
CERABRIAL
Agenie Comunilinio de Sadde an Az a A
Enfermeira A0 T a ¥
Aandlior de tnfermagem Al 14 1] 14
Ihedico Generalisia alk 7 1] T
Axrdiar de Sadds Bucsl dql 3 a 1
Cirungifa Berimta Al 3 Q 1
Térrica do Sadide Buca d_.l!_ 3 i} 1
Farmag dutice Al 1 1] i
Térice de Farmubeis an 2 0 1
Auxibisr Técaikco Administrative i} L] [} 3
dApenie de Fromocdo Amibientad ol 1 0 1
CEslor ﬁtiihml!“ﬁ'nl'ﬁ aa (] ] ]
Dl &0 i o L
- EEF = LIBS VILA RAMIOS
SERVICD: ESF
CARGHA
EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFBSIONAL / CARGO ';":'“"'w MECESARIC MUNKIPALIZADD, A CONTRATAR
DN~ DY COMPLETD mjlmum
SERAAMAL
fpenle Comuniideio de Sl A ) i} 30
Entermaing A 5 1] 5
Audiar de Enfermagem Al 1d 1] 10
Mo Generalisia Al 5 1 PrabA 3
Avniliar de Saide Bual ull 1 0 1
Ciryneida (erista ull] 1 1] 1
Téermica de Sadde Bucal 4 1 8] 1
Tdoriog 40 Farmksis 4 2 o 1
Augikar Técree Admanisiraling av_ 7 1] 1
Agerte de PFromagio Ambiental A i 0 i
Gerende &) 1 o ]
A5 VLA TEREZINHA -5 EWF
SERVILO: ESF
LA EGA,
EXISTENTE ESTATUTARIC,
CATEGORA PROFESIONAL | CARGO ':g:r':'nﬁ MECESSARI/ MUNIIPALIZADO, A CONTRATAR
S AUTARGOUID
SEREANGL "
| Agenle Corrraniliio de Saade A g ] £
Enflarmmning Ak 5 a ]
| Auiliar de Infermagem Ak 14 a 10
hdico Goneralista a1 5 1 PhakA 4
Técrera di Farmcksia = a1 i 1] i
Ausiliar Tocmen Al e iirale a1 7 ] 7
ﬁ;_r:rll: vn Promocio surbisntal AN 1 8] 1
Gesbor Locad PANS 4 1 4] 1
Eroai o &40 ] o 1
R MASF CRUZ DS ALMIAS - cobestusa ESF Cnse das Abmas / Jardim kcaral | Vila Bragilfindgia - 15 ESE
SRR O ASE
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARID,
CATLGORIA PROFISSIONAL | CARGO sl PRECESE e MUNICPALZADO, A CONTRATAR
AOEHADA COMPLETO AUTRRGUICO
CZERAANAL
fiﬁl:ll.l:f:lnl:i.lln 200 1 i 1
Foncawdiolopo At 1 i Q 1
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Prefeitura do Municipio de Sac Paulo
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SAO PAULO
SALACRE

[ Te A} |'I.'_l£|l:llil'¢ ¢l 1 L 1
Médoo Poiguiatrn o L [i] i
Fuienloge Al 1 a 1
TErﬂHMJ Deupacianal I 1 a 1
Mudricianisky 40 1 L] 1
#alliar dminktrateeo 40 2 [1] i
Sulpspiisnr di Enuipn Al 1 a 1

BASF & L AYROSA GALYAD - cobersura E5F ALA Galuio f ¥ila Ramas - 1T ESF

SERVICO: MASE
CARGA
EXISTEMTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL § CARGE piCARin. NECESSARIGS MUNICIPALIZADAD, A CONTRATAR
O DA COMEPLE T ﬁ.l.l'm.ﬂﬂurm
SERSANMAL
Aaslslenbe Soclal 1] 1 1 LT
Fsagigrapeuta 20 a 1
Fangaudialogo Al a 1
raidicn Pediam A 1 1] 1
Mo Palquiatra 20 1 1] 1
Psicdlopn Al 1 al 1
Torapsuta Orupacional 21 2 a 1
MASE JARDINM GUARAN - coberturs ESF Bedien Guaran £ Uila Toreelnka - 12 ESF
SLAVICO: MasH
e : EXSSTONTE ESTATUTARD,
CATEGORIA PROFISSIDMAL IEA.H:EEI HORARIAS MECESSARM RLICIPALIZALRD, B CONTRATAR
RMADS COMPLETO AUTARGUICO
SEMANAL
Fisaaigrapeiia 2 1 1] 1
Faneausialope a1 1 5] ]
Médico Pediatra 21 1 0 i
Rliddie e Miguialea 20 1 [} |
Psicclapn 4] A 1] i
Teraseuta Doupationa 20 1 i} I
Nutrcimnisia 40 1 o ]
i MASF SELMARYS REMME - :ntuhu:EFillmmHﬂlnuf#lﬁ"mPﬂﬂﬂﬂfﬂm Esguranga- 16 ESF
SEAVICO MASE
CARGA
CNOSTENTE ESTATUTAR
CATE GORLA PROFESIOMAL f CARGO mml“ Hm'” RALIMICIRAL 1A DD, ! A COHNTRATAR
; JORMADS COMPLETO AUTAROUICD
SERANAL
Biacenie Social x i ] I
Luaterajiueia 2 2 ] 2
Foncausdsa lopo &1 1 0 ]
Misdico Pediatra o 1 0 ]
Psicolapn &) 1 1] i
Teerdipetr s DL pALIONE o 2 1] 2
BALE VILA PENTEADD - cabortura BSF Vila Ponteado § Fardée Wata Alepre - 11 ESF
EERNVIDO: MASF
CARGA
EXSETEMTE ESTATUTARIN,
EATEGORIA PROFISSIDNAL / CARGO HORRRIA HECERERRI. MUNICIPALIZADD, A CONTRATAR
ORI, COMPLETO AUTARGUICD
SERAAMAL
Axcivbonto Soscial B £l i 1] 1
Fesbnledapeuta 20 2 [i] T
Fanaaudip oo Al 1 1] 1
tidica Pedialn i 1 a 1
Mo Puigueatra i 1 a 1
Fsicalogn Al 1 il 1
Terapouta Ooupacisnal an 2 1] ¥

.

HOSFITAL DA - REDE HORA CERTA ERASILANDIA
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SA0 PAULO
SAUBE
SERVICD: AMAA-E
CARGH,
ENISTENTE ESTATUTARID,
CATEGDRIA PROFISSIONAL / CARGD HORARIA/ ECESSARIO/ MUMICIPALIZADD, | * A COMTRATAR
i et AUTARQUICO
SEMIAMAL
hgsnippke Sorml 20 1 ] i
Auaiiar do Apoio Adminssirativo 1] a a L
Auaiiardn Enf{rm:ﬂr_-rn k2 4 4 ]
Endormsing 5 7 [i] 7
Allalisla 40 1 L] 1
Farmnciuieon 3 I L] I
Técmeo de Farmaca Al 5 o 5
Pl oo S okegna 12 %5 (1] 35
Médica Cardiologista 12 i a i
| Flédica Cirurgia peral 12 3 a ¥
Fédica Cimega Poduitnica 12 z 4] .
fidico Cemalclogila 12 3 1] &
Mirdico Cndocrinolapiia 12 5 0 3
P oo Gasiroandar clagistn 12 2 £ 2
o HemaralapeslLs 12 1 [u] i
Fitdicn Melrolopista i2 1 [u] i
fdidico Mewralogista 12 4 5] 1
Mt Neuralogista Fadantd 12 1 0 ]
Fasulic o il alfrnnlogista 12 & o i
Mifdico Ortapodista H_‘ ] [&] 4
Mo Pruamaedapista 12 2 (£} 2
Mgl Prodialapia 17 3 o i
Middden Urclogista 1 i o i
Técnico de knf-;lrrruﬂ__qm ah 23 o 22
Ausibar Teoson Admirisiraism &0 2 [+ . F]
Auiiar Tegnicn Admiristralvo £ 18 o ]
Esatrumentades Cirlirgco L] F o I
Tecnico dio indormiica A 1 [i] 1
Thonico de Radiolopia il 4 ik 4
Téoncn de Gesia k-] z 1] : ¥
Gerente Al 1 ] 1
APD FREGLIESIA DD D
CARGA
EXGTENTE ESTATUTARID,
CATEGOELL PROFISSIONAL f CARGO HORARIA! NECESSARIOY FAURICIFALIZA DD, i COMTRATAR
JORARADA COMPLETD: AUTAROUICD
SERVAMAL
Arampanhante da Possoa com dofkcléncia 20 12 i 12
Puicdlogo [ ] 2 o ¥ 2
Fonoaudidlogo &0 2 i ]
Tofapaula Coupacional 3 2 o 2
Augibar Tégrico Administrativo A0 1 L] |
Supervisorde Equipe 43 ) [} ]
CAMS ALCOOL E DUOGAS Bl IRASILANDA
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARID
CATEGOSLL PROFISSIONAL | CARGD fbilaug NECESZARIO/ MUNICPAUZADD, | A CONTRATAR
FORMADA COMPLETO AUTARQUICE
o SEMANAL .
Azl Socl ELY [ ] Q L
P Auiliar dir Endoimagem A1) 15 1] 1%
e g | Enfermero an G i &
by L Farmacoublcn an (] o ]
\"k i ! Bdddicn Psinpsiatra i i1 1] i
) M ddicg Clinioo H 2 ] F.
Edutadar Fisico 0 2 [ g
Pucoiopn 40 A4 i !
Ténicoe dy Fammdm i) 2 Li ] 2
Terapoida Ooupacionad 9 4 ik .
uﬂ_lu_ullid-iar Téenico Adeninistrativa i [+] 5 [} 5
Auniliar de Sorvicns Gemis i} il 3 a 3
II Agenie Redular diy Danns A & i L1
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Salde

SAD PAULOD
LAUDE
Chicineorm n 4 a 4
Suprvisor di Equipe Al 1 a 1
CAFS ADLLTD [ BRASILA MO
[ SERIG: CaPs -
. CARGA EXIETEMTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD m "ffws"::;‘r MUNICIPALIZADOD, A CONTRATAR
SERAANAL AUTARQUICD
Aok iglente Socil a1 ) a 1
| Susiliar de Enfermagem a0 & z ]
Edisatloe Fism a0 F [x] 3
Enlemnming 30 1 o
Enfennoing a0 1 K] 1
Farmardudion 40 1 8] 1
__Fil':du:u Pxiquiabra an 1 8] |
Kadilico Priguiatra 0 1 0 x 1
Feiulign Clnig o 20 1 [t} 1
Piicafapn 40 3 0 3
Tecrvca de Farmaoa 40 1 0 1
Trrapoita OLupational 50 q ] Ll
il i S rvig ooy, Gerai 40 F 1 1
A liar Tecnloo Administrative 40 3 1 1
icireira 2 2 0 | s -
Sepervisir de Bquipe &0 i [t} | i
CAPE INFANTE, || DRASILANCHA
SEmICD: CAPE
A CRISTENTE ESTATUTARIO,
EATEGOALA PROFESIONAL / CARGO m":: ﬁmﬂ‘?ﬂ? MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
' SESARNAL AUTARCLACD
Fusisiurn Socisl £ F) 0o 2
furiliar de Endenmapers 440 5 ] 5
En‘l’wnmr_g“__ 40 3 ] 1
Farmacoutico 40 ¥ o 1
Mlddicn Paigalatra sl 1 o 1
Bl ddico Nowalagista ] ] ] 1
Bdiidics Pediaira 20 1 L b
Prscod oo 40 3 [} 3
Téenico oo Farmdoia o] 1 L 1
Terageuls Ceugacional ] 3 1) k|
Fonoaudidioga 40 1 [ ¥
Aualiiar TEonko Adminisrakivo 40 4 L] A
Fupniliar deo Sorvicns Geeals 5] 2 0 i
Micmairg ha a [ 4
Supare e o Egquific A0 1 i} ]
Pral LIS BAAR LA E!ﬂu.&ﬁllﬂ DONMARGELD
CARGE EMISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFESIONAL / CARGO mﬂ ﬁm? MUNECIPALIZADG, A CONTRATAR
TR AUTARQLICD
Sugsiliae Thcmico &dministrativo L] 1 K i
Acampanhante e #0504 M 10 o 10
Sugdilir de Ender mepem & 2 8] a
Enfermcio & ] o] 1
Mol irco 20 ] 8] 1
Coordenador de Equipge &0 1 4] | 1
FROMTO SOCORRE MUMICIPAL 21 G IURHD - FREGUESIA 00 O
[EAE=R EXGTENTE ESTATUTARID,
CATEGORLA PROFESIONAL [ CARGE T;w "ﬂ;? MUNICIPALIZADG, A CONTRATAR
SEMATRAL AUTARDLICD
Adcinlenle Soinl 30 2 ] i
fetsillar de Apaia Admmsieatino Afi 4 L] o
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAQ PAULD
SALDE
Augdar Téomitn Adminisbratneg E E [a] 13
AGPP 21 T 17 0
Ausiiar dp Enformagam Diwmn 30 1 i
Ausdiar dp Enlormaanm Melarng 36 7 i 17
Auzlial di Enfermssmnm ) a1l 44 . i
Ausliar de Sadde Hucad 30 ] a &
Analicta 1l A0 1 a 1
G pifioe D n ekl 12 14 12 2
Enfermeira 36 11 0 11
Enfermeira ET] i ] a
Farmacestico i 1 i} 1
hli-ico CRaico 12 a2 11 11
Pdirdice Clnice 20 1 a 1
Pdedicn Pedizr 12 35 15 ia
rdidico Cinargla z-nr.ll 12 T 7 14
Mitifica Ortapadista 12 i 4 4
i Piiquintis 12 a4 4 10
Iindice Psiguiatr o] 1 ] 1
Térnion de Farrmacia ET 3 0 1
Tienieo t Madisha o 24 i a 2
Iérmicn die Godsa ik ] a I 3
Ig_gwk-pm Irfarmaitica £ 1 i} 1
Tdenice o ManutongE : 40 i 1] 1
Diineler de Pranla Secorn M 1 0 1
Garpnte ] 1 K] 1
SERVIGD DE RESIDEMCRA TERAREUTICN DRASILANDIA | - MASCULING
SERVICTE RT
CARGA EXISTENTE ESTATUTSA
CATEGORIA PAOFISSICHAL f CARGD HERARLY NECESSARIDY mumcnum.m' A CONTRATAR
JOmRE D COMPLETO AUTARCUICD i
SEMIANAL
Acompanharde diurng § vslums 16 ] [n] 2
Suprereisor SAT ia] 1 o { |
SEH'I'H.'.DDERH-IWEIH TERAPELITICA BRASILANDIA B - MISTA bl
SERVICO: RT
CARGA
ENISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARSO m:ﬂ "mf MUNICIBALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARDIMED
Acampanhante diurnm § nolwmo £l i (1] i
Saprredscr ST 20 I [ 1 i
LI IDADE DE ACOLHBMENTO | - DRASLANDIA
CABGA 4
EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSEONAL § CARGO HORARIAS NECESSARIO) MLNICIFALIEADD, ACONTRATAR
JORMADA COMPLETD et iy
SEMANAL
Acomparvianie Comrunitdrio Dlurng an 5 0 %
Acompanhante Comanildsio Helumo 36 5 a S H
Supniiser Taonecn Alk 2 4] 2
URIRADE DE ACOUHIMENTE |1 - BRASILANDIA
i EXISTENTE ESTATLITA
CATEGORIA PROFISSIDNAL f CARGD MORARIAS MECESSARD/ mr.u:ntmmfm' ACONTRATAR
JOBMAD, COMPLETD ARG
SEMANAL
Acoenpanhanic Comunitario Dismno ET 5 0 5
AL AN Codmiinitan o MNolsirng 36 [ [5] ]
Supyrniar Tecnicn A 7 [n]} 7

- £ Il

1"#{' “JI":'*:':M s _
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